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第三篇  考其诚信 

    人与人之间需要以诚相待，以信相交。真正的大丈夫要言而有信，诚实可靠。孔子经常

教育他的学生，要“言必信，行必果”，意思是说：说话一定要箅数，说到做到；做事一定

要坚持，不能半途而废。曾子把老师的话牢记在心，每天晚上睡觉前，他都要自我反省：“给

人家办事儿，我做到诚心尽力了吗?对待朋友，我有没有不诚实、不守信用的地方呢?老师的

教诲我认真复习过了吗?”日复一日年复一年，曾子一直这样严格要求自己，做到诚信待人、

诚信为人，终于成了一位知名人士。 

    一个人诚信不诚信，最明白最清楚的莫过于自己。不诚而日诚，是为不诚。古代有一则

故事很能说明这个道理。乐羊子拾遗金于道，怀归示妻。妻日：“吾闻智士不饮盗泉之水，

贤者不受嗟来之食。子何恋非礼之金而甘为不义乎?”答日：“金无主者。”妻日：“金无主者，

心无主者乎?”乐羊子惭，乃俟于道而还其人。一个人可以装模作样欺骗别人，但无论如何

欺骗不了自己。欺人易，  自欺难；不欺人易，不自欺难。所以，子讲诚实，要讲自我诚实。 

    众所周知，中国人讲究诚信是举世公认的美德。这当然不是说我们每一个人在生活中都

能做到诚实无欺，但至少从总的方面来看，就最普通的老百姓来说，诚实无欺乃是天地万物

根本特性的总体概括，也是中华民族五千年来素有的美德。 

    四时交替，生死轮回，不为尧存，不为桀亡；各由其本，各循其理；错行并育，诚实无

虚。假设四时稍有虚妄，万物便不能生长；假设日月稍有虚妄，天地便不能久长。所以凡物

必诚，不诚无物。真诚的人，也是最普通的人。所以说，“诚是人性的第一美德”。 

    诚，可以说是“真实无妄”，是天地的本性。处世当不以二心为体，不以说谎为用。所

以荀子有“内不自诬，外不自欺”的教训，佛家有“不打妄语”的戒律。哲人说：“独行不

愧对影子，独睡不愧对衣被”，“从外面省察自己不欺万物，从内省察没有欺骗于心”以及“君

子的心中，常存敬畏，虽然听不到看不见，却不敢忽视”等等。这正如(中庸)中所说的“不
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要认为是看不见的恶就去做，不要以为是很小的善就不去做，”为人处世应在这方面多多谨

慎。 

    褒姒是周幽王最宠爱的王后。她虽然长于偏僻之野，却天生丽质，仪态万方。幽王对她

非常满意，只有一点颇嫌美中不足，就是不爱笑。幽王无论想尽什么办法想博取美人一笑，

可是褒姒偏不笑。 

    终于有个臣子向幽王献了一条妙计：“我们为了防备外敌的入侵，设置了许多烽火台。

一旦外敌来临，就举起烽火，向附近兵营发出信号，救兵会立即赶到。现在，你可以和王后

到烽火台去点起烽火，让前来援救的部队扑个空，这样，或许能博得王后一笑。” 

    幽王听计大喜，于是带着王后来到骊山，下令点燃烽火。负责烽火台的官吏虽然对幽王

这种做法表示质疑，但迫于幽王的淫威，他无可奈何地在深夜燃起烽火。不一会儿，烽火台

上火焰直冲云霄，狼烟袅袅腾空，各国国君们纷纷从睡梦中惊醒，军队火速集合，从四面八

方向京城开来。当大部队集合于骊山之下，他们却见不到一个敌人的踪影。幽王十分满意，

他派人宣布说：“谢谢各位啦，这里根本没有敌人，我只是用烽火哄你们来替我的心肝宝贝

王后解解闷儿。”将士们遭此侮辱，面面相觑，愤怒不已，只好自认倒楣。褒姒女士看到将

士们蜂拥而来又狼狈而去，十分开心，不禁嫣然一笑，这一笑令幽王神魂颠倒，也令幽王的

江山为之动摇。 

    后来，申侯因为对幽王不满，招引犬戎前来攻打幽王。幽王在万分危急之时举烽火召集

援兵，但诸侯们以为是他玩的老把戏，都没有理睬他，犬戎杀入京城，幽王被杀死在骊山之

下。 

    和他人相处，诚信二字最为重要。林白说过：“生活中最摧折心神的，莫过于不真诚。”

周幽王因为不守信用，为人不真诚，因而使自己走向了毁灭。 

    以真诚换真诚，人间会充满真诚。以虚伪换真诚，人间会弥漫虚伪。 



 

第 8章  从人格魅力上考量 

    古人把人格魅力比作花香，“梅檀香风，可悦众心。”文曰：“花香不会逆风而飘尽⋯⋯

然善人之香气可逆风飘散，正人君子的香气是洋溢四方的。”又云：“道风德香熏一切。”道

德就是人格魅力的本体，诚信则是人格魅力的表现，而手段、点子，只是一种飘忽不定、甚

至令人生厌的假香而已。这就是为什么有人广结广交，有人寡义寡交；有人身边人才荟萃，

有人却是光杆司令的原因。 

    没有道德修养则无诚信示人，无诚信示人则无人格魅力，无人格魅力则人缘寡寥。可见

一个人的魅力是道德、诚信的总和，是修身养性的结果，而决非某些相书上说的天生就这样。

所谓“人的祸福吉凶相上可辨”，是那种宿命、唯心的理解，不是长期观察积累而来的。 

    人的人格魅力，也和人的命运一样，既不是天生的，也不是不可改变的。所以预测一个

人的未来，要从一个人(及自身)的道德修养、文化背景和理想心志上去观察和把握。 

    在我们生活的周围，有时也可以见到那种德香飘逸、令人肃然起敬的人。只要有这样的

人在场，那么他周围就会散发着香气，气氛也会变得温和而开朗。与这种人在一起，会感到

一种轻松和愉悦，诚挚和信任。这种情形，就是人们通常说的“熏陶”，它是人与人之间高

尚的人格的互相影响。 

    我们要五体投地地学习这种人，努力使自己也成为这种德香飘逸的人。 

 

什么是人格 

    什么是“人格”?人格是人用来充实内心世界的精神结晶。人具有充实的内心世界，就

犹如通了电的灯泡，向四处发着洁净的光芒。 

    请看以下事例： 



    保罗是美国纽约最著名的摩根银行的董事长兼总经理，他那总经理的宝座，为他换来的

年薪高达 100万美元。保罗年轻时只是一个小法庭的书记员，自从他遇到大财阀摩根，博得

摩根的欢心后，从此飞黄腾达，成为全美瞩目的商业巨子。     

    据说摩根挑选保罗担任这一要职，不仅仅是因为他在经济界享有盛誉，而且更多的是因

为他的人格非常高尚的缘故。 

    梵德理出任联邦纽约市银行行长之时，他挑选手下重要的行政助理，也是以人格高尚为

挑选的重要标准。     

    贾费迪是一个从地位卑微的会计步步高升为美国电报电话公司总经理的，他常对人说的

一句话是：“人格是事业成功的最重要的因素之一。没有人能准确地说出‘人格’是什么，

但如果一个人没有健全的特性，便是没有人格。人格在一切事业中都极其重要，这是毋庸讳

言的。” 

    像摩根、梵得理、贾费迪等商界名人，都非常看重“人格”，认为一个人最大的财产便

是“人格”，可见人格在个人生命中占有多么重要的地位。 

    日本一位著名的商店经理林江健雄曾经说：“有些人生来就有与人交往的天性，他们无

论对人对己，处世待人，举手投足与言谈行为都很自然得体，毫不费力便能获得他人的注意

和喜爱。可有些人便没有这种天赋，他们必须加以努力，才能获得他人的注意和喜爱。但不

论是天生的还是努力的，他们的结果无非是博得他人的善意，而那获得善意的种种途径和方

法，便是‘人格’的发展。” 

    只有健全的人格魅力，才能获得人们的喜爱和合作。因此，世间凡是智者贤人，常把人

格的特征竭力地表现出来。 

    有的时候，有些人即使与我们偶尔相识，只有一面之交，也能引起我们的注意，使我们

喜悦，这是什么道理呢?他们之所以能打动我们，使我们善待他们，这又是什么原因呢?     



    霍华德说：“这是一种不可言喻的两情相悦，它给予我们的，犹如芳香给予花儿一样。”

这种人格，或许是我们看见的他们的目光，或许是我们看见的他们的微笑，或许是我们看见

和听到的他们的举止言谈。如果把这些“人格”结合起来，我们便得到一个印象，一个结论：

他们很得别人的喜欢，使别人对他们产生兴趣。我们在不知不觉之中，便和他们接近，成为

朋友。在这过程中，我们的人格也得到了发展，而使我们愉悦的他们也一样。 

 

人格魅力之美 

    人格魅力是一种无形的美。一个人穿上最时髦的新装，梳起最新潮的发式，再加上身材

窈窕，巧施脂粉，但若没有魅力，她的身体徒有躯壳。人格魅力并非物件，可以储之于闲，

用之于需，参加舞会或欢度良宵时再将其施展。魅力恰似明媚的春天，它的影响会注入到光

阴的每个瞬间。     

    每个人都可能有独特的人格魅力，但是只有当我们与人交往时，魅力才会被感受到。魅

力的要素是神秘。魅力的神秘感体现在言语未到之时，也许是一个眼神，也许是手轻轻地一

触，或仅仅是一种感觉；是一种内在吸引力，是教养、举止以及气质的综合。女性容颜的美

丑，是由先天条件决定的，人力没有改变的可能，但是魅力却可以经由后天的努力去加以培

养营造。心理学家提供的几种培养人格魅力的方法值得我们参考： 

    在任何场合中，谨记以礼待人，举止温雅；态度开朗，和蔼可亲，特别是应该具有接受

批评的雅量和自嘲的勇气；对别人显示浓厚的兴趣和关心，大多数人都喜欢谈自己，因此在

与人交际时应该懂得如何引发对方表露自己；与人交往时，经常和他们的目光相接触，使对

方产生知己之感；博览群书，使自己不致言谈无味；慷慨大度，这样才能获得别人的欣赏。 

 

责任意识体现着人格 
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    人作为万物之灵长，既是自然的人，也是社会的人。作为社会的人，无论在什么样的社

会形态中，他都不是孤立地存在着，他是社会关系的总和，也是各种应承担的社会责任的承

担者。一个人如果无法意识到自己做人的责任，并且自觉地、切实地尽到自己的责任，就是

人格上的缺陷。人格上的缺陷对一个人的人生价值很重要，在一定的条件下，它会让一个人

毁灭或者堕落。相反，一个人的人格完美，就会在事业上做出对社会有益的贡献，实现人生

的价值。 

    歌德说，人格是大地之子的幸福，一个人在一生中可能会遇到各种变化，如生活条件变

化、家庭关系变化、职业变化、地位变化，或者受挫、遭难，或者伤残，甚至大灾大难，但

是不论什么情况，都应始终坚持正义原则，忠于自己对社会应尽的责任，保持自己正当、高

尚的人格。 

    深深的责任意识强烈地体现着一个人的人格完美，高度的责任心是道德行为的源泉。

1913年 7月，孙中山发动“二次革命”，兴兵讨袁。革命党人电约蔡锷同时起事，但当时蔡

锷还对袁世凯抱有幻想，不愿加入。此次讨袁失败后，一些革命党人纷纷向他投奔。蔡锷爱

才心切，委用者大有人在，终引起袁世凯的猜忌和不满。第二年，袁世凯写信给蔡锷，佯称

调他到湖南任都督，催他赴京接受任命。蔡锷信以为真，带着家眷赴京。谁知，人京后，袁

世凯不让他出外赴任，要他留京任职，企图以高官厚禄和繁忙事务将这位威名远扬的将军困

住。 

    1915年 5月，袁世凯接受了日本灭亡中国的“二十一条”，蔡锷对此非常生气，在参议

院慷慨激昂地发表了一个多小时的演说，力主拒绝丧权辱国的“二十一条”。此举更激起了

袁世凯对他的敌视。袁世凯派侦探严加监视，把他变相软禁起来。蔡锷将军对此忧心如焚，

他清楚地知道，京城再也不能逗留下去了。为了确保全家人的生命安全，蔡锷夫人含泪答应

他，夫妇二人合唱一出“双簧”。 



    第二天，蔡府便按计闹翻了天。蔡夫人一反常态，大骂蔡锷“道德败坏”，“留恋妓院”，

抛妻弃子，和京城名妓小凤仙打得火热，有辱门风。蔡锷“气愤”不过，拔拳便打。蔡锷友

人和左邻右舍闻讯无不大惊失色，立即赶来相劝。此时，只见二人手脸血迹斑斑，器皿碎屑

满地皆是。后经调解，蔡锷愿出赡养费数万，决定与夫人“离婚”。蔡母也表示了对儿子的

行为“不满”，与蔡夫人及子女一起，当即收拾行李，嚎啕大哭，离开了京城回云南老家。

结果，京城各报都争相报道了“风流将军”的离婚秘闻。袁世凯看了略略松了口气，说：“松

坡家事尚不得了，哪还顾得上国事!” 

    这年 11 月 11 日，蔡锷化了装，乘坐一辆骡车，从西便门出城，直奔天津。12 月初，

蔡锷又乘日本商船“山东丸”东渡。以后，蔡锷又从日本乘船经上海转台湾、香港，再从越

南境内进入云南。他历经千辛万苦终于抵达昆明，并立即组织发动讨袁战争，从而彻底改变

了自己的命运。 

    在这一整个事件过程当中，蔡锷将军能够透视自己的命运，掌握自己的命运，真不是容

易的事。他将命运转换成了使命，这已经超越了他的人格本身。 

    把命运转换成使命，它不但要替自己的存在谋求出路，还要在感受到艰难与痛苦中，去

为国家、为民族创造幸福与快乐。蔡锷将军的壮举，能否给我们带来一点启示? 

    这正如中国人民大学著名教授宋希仁先生说的，人的行为只有当它出于对社会和他人的

责任时，才具有道德价值，其价值就在于它为了社会进步和他人利益而做出了那么大的牺牲，

无私地坚持了真理和正义的原则。它的价值就是体现社会进步和他人利益的道德原则的价

值，因而具有至上性，并为世人所敬仰。人正是透过这种责任心和纯正的人格，才具有无可

取代的尊严。人因有道德才有人格，因有人格才至尊和高贵。人的价值，人生的人格价值，

是超乎一切之上的，就因为人有人格。荀子说过：“水火有气而无生，草木有生而无知，禽

兽有知而无义，人有气有生有知亦且有义，故最为天下贵。”这就是说，人之为人不仅在于



有生命、有知觉、有能力，更在于有德性，知道自己的社会责任，知道应该做什么，不应该

做什么，从而尽到自己做人的义务。可以说，人只有在尽到自己的责任和义务时，只有对社

会和他人做出自己的贡献时，才能真正领略人生的价值和尊严，才能自尊、自重，并为他人

所尊重，体现出人格的高尚和完美。 

 

健康人格的特点 

    人们都希望有健康的人格，使自我得到真正的实现，得到全面的发展，从而得到最大的

幸福。 

    健康的人格是成熟的人都可以拥有的。根据人格心理学家阿尔波特的看法，健康人格有

如下特点： 

    自我扩展的能力。人格健康的人交游甚广，他们有许多朋友、许多爱好，并且在政治、

社会或宗教活动方面表现积极； 

    与他人交往的能力。人格健康的人能和别人建立联系而没有占有欲或嫉妒心。他们有同

情心，能容忍自己与别人在价值观和信念上的差别； 

    情绪上有安全感和自我认可。人格健康的人能承受生活中不可避免的冲突和挫折，经得

起种种不幸的遭遇。他们对自己有一种积极的意向，这和那些充满了自卑和自我否定的不成

熟的人是截然不同的； 

    表现出具有现实性的知觉。人格健康的人看待事物站在现实的基础上，而不是根据自己

所希望的那样去看待事物。这种人在评价情境时是理性的，表现出好的知觉； 

    具有自我客体化的表现。人格健康的人对自己的缺点和优点都非常清楚，他们知道现实

的自我和理想的自我之间的差别，也知道自己怎样看待自己和别人怎样看待自己之间的差

别； 



    有经久一致的人生哲学。人格健康的人有积极向上的理想，为一定的目的而生活，有一

种主要的愿望。 

    阿尔波特的研究是很有价值的，其理论观点现在已为多数学者所肯定和采纳。 

    综合阿尔波特的观点说，健康人格必须是一个人在生理、心理、社会化、真、善、美等

方面都得到良好的、全面的协调一致的发展，从而塑造出一个完整的自我。这样的人，是自

我积极进取的人，能真实地表现出来自我。 

 

人格健康与工作 

    人格健康的人是有工作的，而且他能把他本身的智慧和能力，从工作中尽情发挥出来以

获取成就；同时他常能从工作中得到满足之感，因此他通常是乐于工作的。 

    生活是离不开工作的。工作并不是呆板的机械运动，也不是冰冷的责任分工，而是充满

人情、温情、热情和欢情的同心协力。一个没有人情，缺乏温情，极少热情和不知欢情的人，

他可能工作，但很孤立，不合群，单调得难以享受工作中美妙动人的旋律。一位心理学家说

过：“对一个喜欢自己工作并认为它很有价值的人来说，工作便成为生活中的一个十分愉快

的部分。”工作充满人情，工作就表现出主动；工作充满温情，工作就表现出认真；工作充

满热情，工作就表现出个性；工作充满欢情，工作就表现出泼辣。所以热爱工作的人，工作

是生活的第一需要。工作不是为自己，也不是为家庭，而是为社会，为人类，这样工作的个

人就理性化了。理性化的个人摆脱了工作狂的俗浅，而增强了人格美的力量。 

    在今天这个文明进步的社会里，除了少数人因为有身体上或心理上的障碍而没有参加工

作以外，其他的人都是要从事一项工作的。人们或劳心，或劳力，或是为自己解决生活问题，

或是服务于人群与社会。工作的性质和其社会地位虽然彼此不同，但每个人总是在做一件事，

有其目的，有其预期的成果。一般社会希望每个人都有工作，在做些事情，而不希望他游手
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好闲，终日无所事事。于是很自然地，有无工作也就成了衡量人的标准之一。大家都会去找

一项适合于自己的工作。 

    不过，健康的人不只会有工作，而且应能将其智慧与能力有效率地运用到工作里去，以

达成某项结果。换句话说，他能将自己的智慧和能力从工作中表现出来。因此在同样的情况

下，智慧能力优异的人往往能有比较卓越的成就。     

    高尔基曾说过：“工作如果是快乐的，那么人生就是乐园；工作如果是强制的，那么人

生就是地狱。” 

    小张有一阵子待业在家，早上 10点多还在床上，可仍不时地叫头疼。那么健壮的他，

稍不注意就会生点小病。现在他的小饭馆又开张了，一天从早到晚忙乎近 18个小时，却精

力充沛，无病无痛。他对此深有感触地说：“只有工作才是治疗年轻人所有疾病和痛苦的灵

丹妙药。” 

    确实，人就是陀螺，不转就不安稳。而时下的一些年轻人只知道玩乐，不知道什么叫工

作；他们只盯着那些功成名就的人打着手机开着私车，却不过问这些人曾付出过多少。还有

的人把享乐作为人生的目的，把工作当做是谋生的手段，这实在是本末倒置。 

    也有人认为，人工作是为了养活自己，把工作当做一种负担。如果按照这个观念来看，

好像只要衣食无忧，我们就可以无须工作了。可是为了生存而觅食，那是所有动物都能做到

的事情。 

    其实人类的工作是—种美德，是一种体验。作为一个人，只有不停地工作才能活得更有

意义，只有茹毛饮血的野人才不懂得什么叫工作。不少人担心，这一辈子努力创造，财富太

多了，可能使下一辈人成为只知道消费的一代，而不知什么叫工作，什么叫劳动。但这种想

法未免杞人忧天。 

    你不能决定自己的寿命，但你可能保证生命的质量；你不能预知明天，但你知道自己没



有辜负今天，因为你还工作着!工作是人类拯救自己的希望。工作使自己的热情变成现实。

从这个意义上说，工作是人生的一半，而人生的另一半也是工作。 

 

人格健康与友谊 

    人格健康的人是有朋友的。他乐于与人交往，而且常能和他人建立良好的关系。他在与

人相处时，尊敬、信任、喜悦等正面的态度常多于仇恨、嫉妒、怀疑、畏惧、憎恶等反面的

态度。 

    人是社会动物，与人交往和群居生活，乃是人类共有的现象。这种群居的行为，虽然没

有生理驱力为基础，却是极重要的动机。可以说，这世上没有比友谊更珍贵的了。在什么都

是越现代越好的年代里，惟有友谊，人们保持着古老的准则。 

    友谊需要滋养，有的人用汗，有的人用血，还有的人用钱。友谊有的时候是那样脆弱，

一句不经意的言辞，就会使友谊的大厦顷刻倒塌。友谊有的时候是那样容易变质，一个未经

证实的传言，就会让整盆牛奶变酸，而使得昔日的友情反目成仇。 

    鲁迅和林语堂早年是一对老朋友。林语堂受聘于厦门大学时没有忘记曾与他共患难的兄

弟，经他推荐，鲁迅也做了厦门大学的教授。那儿的理学院院长刘树杞心胸狭窄，他经常排

挤鲁迅，使鲁迅连搬了两次家，搞得林语堂不安得很，而鲁迅却半句怨言都没有。 

    后来在上海时，他们之间出现了一点小小的摩擦。一位作家想办书店，请鲁迅、林语堂、

郁达夫等人吃饭，想获得他们的支持。谁料到，鲁迅和林语堂在桌上发生了口角，二人各不

相让。 

    老朋友之间闹点小冲突本是平常事儿，谁知道后来还有更大的冲突!林语堂在上海创办

了《人世间》、《论语》、《宇宙风》几个刊物，很受欢迎。这一来，林语堂竟成了中国的“幽

默大师”。这是由于林语堂在刊物上提倡“幽默”，主张“闲适”，抒发“性灵”。这本来也挺



正常，可是，那时候正是左翼文坛独领风骚的大好时光，林语堂和他的小品就显得有些不合

调了。鲁迅给林语堂写了一封信，让他放弃这些“无聊玩意”，多翻译英美名著。林语堂的

回信其中有一句说：翻译之事，要到他老了后再说。 

    鲁迅看了火冒三丈。为什么?当时鲁迅比林语堂大十四岁，并且十分推崇林的翻译之功。

林语堂的话不是明显在讽刺他吗?好心没得好报，鲁迅自此之后不再搭理林语堂了。 

    对于鲁迅和林语堂后来交情的断绝，人们惟有深深的遗憾。他们可以尽量不接受彼此的

文艺观念，但他们完全可以继续他们的友谊。值得庆幸的是，鲁迅批评林语堂，只限于他的

文章和文艺观念。而几十年后，林语堂仍然推崇鲁迅为现代文学的大家。 

    拥有一个知心朋友，对自己而言，是一生中最宝贵的资产。友谊是一种生长缓慢的植物，

需要我们去珍爱。一位长期从事教育事业的学者说：“儿童从幼年时期，就在学习如何与人

交往，怎样和别人建立并保持良好的关系。在健全的发展过程中，他逐渐学会以诚恳、公平、

谦虚、宽厚的态度对待别人，学会了尊重别人的权益和意见，也学会了容忍别人的短处和缺

点，使别人乐于和他交往。在他的眼中，多数人是善良的，可与为友的。在没有客观的事实

为依据时，他不轻易对人表现忿怒或怨恨的态度。”孩子的这种行为就是健康和成熟的标志。

无可否认，每个人都不免会有厌恶、甚至仇恨 的对象，但若他认为世界上所有的人都不是

善良的，或 是觉得世人都在与其为敌，那么他的人格健康就可能真 有问题了。 

 

在人格中认识自我 

    人格健康的人对于他本身应有适当的认识，并进而能有接纳自己的态度。他愿意努力发

展其身心的潜能，对于无法补救的缺陷，也能安然接受，而不作无谓的怨尤。 

    一个人生活在某种环境之中，经常要使自己能够和环境相适应。这时他对自身的了解是

十分重要的。 



    具有健康心理的人能正视自己，接受自我。人们接受自己，爱惜自己，无论自己生得漂

亮还是丑陋，无论自己聪颖还是愚笨，并不对自己的本性感到厌烦与羞愧，对自己并不加以

掩饰。为人者能不无骄傲地接受自己，也能接受别人，是因为他们知道，自己与他人都是各

有长短的自然人。对于不能改变的事物，为人者能做到不抱怨，就可以欣然接受所有自然的

本性。为人者能在人生旅途中拼搏，积极生活，也能在大自然中轻松地享受。只有勇敢地接

受自我，才能突破自我，走上自我发展之路。 

    能否正确地认识自我、面对自我的本来面目，能否勇敢地接受现实、接受自我，是一个

人心理是否健康、成熟，能否超越自我、突破自我的重要因素。我们经常发现这样一种人，

由于他对自身的某方面不满意，从而拒绝认识自己，不承认或不接受自己的真正面目，非得

装扮出另外一个表象来。有人不愿意承认自己能力的限度，盲目地去从事力所不能的事情。

有人出身贫贱，却极力想挤人权贵的行列。有人把真正的自我掩藏在伪装之中，希望在别人

眼中建立另外一个自我形象，他们缺乏接受自我的勇气，不能容纳自己。不能容纳自己的人，

或者离群独居不和别人交往，不是自暴自弃不思进取，就是对别人采取不友好的敌视态度。 

    社会学中将自我认识称为人的“第二次诞生”。也就是继肉体自我诞生之后，精神自我

的诞生。而“第二次诞生”主要来自以下三个方面： 

从与别人比较中认识自我 

    通过与周围人的比较，与圣哲模范的比较，认识自我在这些参照系中所处的位置或水平。

从别人的态度中把握自我 

    在社会交际中，他人就是一面镜子，只有在与他人互相比较中，我才了解自我。我们因

看不见自己的面貌，就得照镜子。我们评量自己的人格品质和行为，就得利用别人对自己的

态度和反应，以此来获得一些评价，并通过这些评价来了解和认识自我。 

从工作业绩上认识自我 



    这里所说的工作，乃是广义的，并非局限于课业或生产性的行为，所有各方面的活动，

如文学的、艺术的、科学的、技术的、社会的、体能的等等，均包括在内。各人所具潜能的

性质不相同，有人拙于文字而长于工艺，有人不善辞令而精于计算。如果只看少数项目上的

成绩，往往不能察见一个人的才能和禀赋的全貌。因此，要全面客观并从工作业绩中认识自

我。 

    要想正确地认识自我，一定要正视自己身上有损人格魅力的弱点。一个人格健康的人，

应能和现实环境保持良好的接触，对环境能做正确的、客观的观察，并能做健全的、有效的

适应。他对于生活中各项问题，能以切实的方法去加以处理，而不企图逃避。     

    健康的人既能接受自己，又能容忍自己某些方面的短处。当然每个人都会努力谋求自身

的发展，也会希望增进本身的各项品质，使自己趋于更完美的境地。但是人也常是各有其短

处或缺陷的，其中有一些可能是无法补救的，或者是只能做有限度的改善。在这种情况之下，

他应能泰然接受那种缺陷，而不以为羞惭。这样他就无须花费一些气力及精神，在别人面前

做掩饰工夫，或采取其他防卫方式的行为，然后他才可能集中全力来发展自己。 

 

人格重于名声 

    在今天的商品社会中，想出名的人多了起来，为什么呢?因为“名”在许多时候已作为

人的价值符号，成为人参与市场竞争的价格依据。不过，单纯地想出名，或者是只追求出名

而对其他的事情概不理会，又是非常危险的。出了很大的恶名，并因为这恶名而使自己陷入

烦恼中，再回过头来想“我多么希望做一个平常人”，怕是已经来不及了。 

    社会需要名人，事业需要名家，一个人想成名成家也是一件大好事。但是，前提是这个

“名”这个“家”必须德厚才实，名清声正，确有常人不及的利国利民业绩和自我牺牲精神。

出大名同时出恶名，不仅是乏德，也是不智。     



    一个人的人格与名声，二者之间，貌似关联，实际往往有很大的差别。人格是由内在的

习性与心智所造成，但是在表现的方式上却因人而异，有的十分显露，有的隐而不显；但名

声则是完全凭藉一个人外在的表现所给予他人的印象而来。名声可说是别人空洞的赠与，人

格才是本人货真价实的资产。一个人人格的完成，在于自己，而名声的成就却操之于人。 

    孔子说：“望之俨然，即之也愠，听其言在厉。”所谓一流的人物，只要身临其旁就能觉

得其品格高尚，使人一看即有肃然起敬之意。     

    无奈，近世之人，往往为了欺世盗名不惜使出卑劣的手段以达其目的。但是，这实在丝

毫不足以提高一个人的价值。美国钢铁大王安德鲁·卡耐基说过：“不考虑别人的利益而自

求兴旺，是不可能的事。”不管别人的死活而只顾自己赚钱的观念，就是不良的动机。拥有

这种想法的人，乃以根性恶劣者居多，他们想要飞黄腾达，难上难。 

    比如，以不正当手段在商场上整垮别人，或以作弊的方法在学业上胜过别人，过后必须

会因做了亏心事而始终心虚内疚，这样的心态往往会对以后的生意或学业干不起劲，到头来

还是两头落空；这是自欺欺人者的必然结果。 

    这一点，那些懂得体谅别人而有爱心的人就不同，他们不仅受人仰慕，其事业也蒸蒸日

上。     

    所以，无论在何时何地，我们都应保持一颗充满善意之心，努力学习做一个能以明亮的

眼睛洞察世事的人，保持人格的健康。其实这也并不难，只要在做事以前，先看看自己的动

机是否善良，就可以办到。 

    一个人支撑虚伪的名声，并不比培养优美的品格所花费的力气少。由真实品格换来的名

声，才是实至名归。所以我们为人处事，决不要表里不一致，把真实的自我隐藏一边。人格

是我们的实体，它是永远不变的；而名声不过是我们的影子，有时候长过实体，有时则短过

它。名声犹如一幢拙劣的建筑，虽易于兴建，但以后的修缮费却耗资巨大，由虚伪的名声所


