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成 功 白 皮 卷

每个人都有成功的潜质，并且成功的

种子就埋在你自己的体内，等着被你唤

醒。

古今伟人具有使自己伟大的奥秘，不

是他们具有超凡脱俗的本领，而是因为他

们能够探求并发挥潜意识的力量，并不断

地练习强化它。这就是说：“成功源自积极的练习。”

一切有价值的东西，都是从想像的世界出发，展开翱翔

的翅膀，选择好你人生练习的目标，从最基本的小事做起，

你就抓住了成功的双翼。

但是，如何练习并使自己拥有成

功的人生呢？本书从认清自我，克服

羁绊，掌握未来，积极创新，充满自

信，挑战自我等通往成功路上必经的

几个阶段，进行了系统的分析和诠
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释，书中观点新颖，逻辑严密，操作性强，

是你打造成功人生的好参谋。

尽情憧憬你美好的人生梦想，在潜意

识里一遍一遍反复练习，或许我们无法一

下子成功，但在不断地努力中，你会惊讶

自己的改变。这就是我们编辑此书的目的。
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成功之道
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第一篇 成功人生入门初机

洞悉社会，看到别人的优点，自视

本身的弱点，是人格形成和信念确立

过程中必须经历的初级阶段。有些人

会把这些弱点看得太过严重，被别人

的优点所压仰，忘了自己的价值。并

非别人就是强者，自己就是弱者，关

健是要认清自我，既不过高地估计自

己，也不看轻自己，自己做自己命运

的主宰。这就是人们常说的人贵有自

知之明。这是步入成功人生之门的第

一步。但是在现实生活中，真正做到

“自明”、“自主”却不并那么容易。

第一章 认清自我，发掘生命的潜质

C H E N G G O N G B A IP IJ U A N
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第一章 认清自我，发掘生命的潜质

第一节 认清自我

1.如何做到自知之明
每个人都有上进心，也都有改善生活现状的渴望。但

是，当你一心想让生活愈来愈好的同时，如何能找到发挥自

己专长的位置才是最重要的，因此如果渴望取得比别人更大

的成就，第一步便是能否正确评估自己，并且在能务实地接

受自己目前所处的现况。一个有自知之明的人因为知道自己

的胜算在哪里，知道如何发挥所长，才是真正有希望成功的

人。

能够接受真实的自我，并能做客观的自我评价是非常重

要的一件事，因为只有真正接纳自我的人才能对自己所做的

一切勇于承担责任。

提高自我评价的最有效方法，就是把自己的优点大声地

告诉自己，对自己任何一点长处，或任何出色的表现，都要

立即给予肯定的评价。

当我们对自己肯定的评价印象越强烈时，我们潜意识中

的真实自我就越能被激发出来，潜力也会被开发出来。

根据科学研究发现，即使只有人的胡言乱语，也会对我

们产生影响的。因此，对待自己不但要谨言慎行，还要有积

成 功 白 皮 卷
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极的态度。

所有成功的人必定都是每天不断对自己说：“我一定

行！”“我已经准备好了！”“我一定没问题！”“我比以前

进步得多。”这种对自己不断的正面的鼓励，绝对可以有效

激发自己的潜能。

所有的失败者往往误以为“谦虚”是一种礼貌，他们以

为贬低自己是有幽默感，对人谦虚，再对人谦虚，但是却不

知道在谦虚的同时，却使得自己在不知不觉中接收了这些自

我否定的意识，因此对自己评价无形中低落至极，当一个人

习惯否定自己的价值，再想要指望他有好的表现，将是十分

困难的。

所以，只有当你真正认识自己，才能在别人奉承自己的

时候，知道该如何阻止他们，而且也才能不断去发现自己的

表现的价值。

几乎所有获得胜利的成功者，都是对自我形象感到满

意，并对别人能够客观评价自己而感到高兴。更特别的是，

他们都极具个人魅力，所以能够很自然地吸引别人的支持，

因而从来不觉得自己孤立。

诺贝尔和平奖获得者饱尔奇曾经受托为一个晚宴安排宾

客座次。在宴会前，他告诉大家，请宾客自便，喜欢坐在哪

儿就坐在哪儿，他说：“重要的人都是不在乎的，而在乎的

人往往都是不重要的。”

从饱尔奇的说法可以证明，凡是能清楚认识自己“位

置”的人，根本没必要为了争位置而不顾一切；更不会为了

把自己置于有利的位置而想尽办法出风头，所谓正确的自我

第一章 认清自我，发掘生命的潜质
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评价只是知道自己应该努力的方向。

成功者都很相信自己的能力，他们会为自己感到自豪。

因为他们确信自己很有价值，所以他们也才能像爱自己一样

去爱别人。

所谓积极乐观并不是要过高地评估自己的能力，如果一

个能力不足的人做超过自己能力的事，结果一事无成的机率

会很高，倒不如去做自己能力所能及的事，这样不仅容易成

功，而且也能有效提高自己的能力并增强自信心。

认识自己最好的五个方法就是：

（1）利用心理测验，客观地测试你的能力。

（2）留意周遭朋友、同事或老板、顾客对你的反映。

（3）用心检视生命的每一轨迹，因为追踪历史可以知道

现在和未来。

（4）把自己置于严苛、新奇的环境中，使你必须尽力求

生存，然后，再从你的行为中去认识自我。

（5）运用想像力启发自己的潜能。

以上五种方法都可以使你对自己产生宝贵、新鲜且不同

的认识。

成 功 白 皮 卷
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2.你的优点在哪里
在现实生活中有很多人，他们无法充分发挥自己的才能

或没有在最适合自己的岗位上发挥才能。而也许正是因为这

些原因，他们不能获得属于自己的成功，甚至有些人因此惨

淡走完一生。所以人应该充分认清自己的长处，认清自己的

长处应该在何处能发挥，这也是易经中说的“福至心灵”，

当所处的位置对了，才能事半功倍。

其实，每一个人都会在某些方面存在优势，或很擅长，

而在其他方面则表现平凡甚至一窍不通。所以，如果撇开了

自己最擅长的工作不做，便等于抛弃了你拥有的最重要的竞

争优势。

所以，在你所擅长的领域中力求专精，你必将更臻完

善，更为快乐，而且也更为顺利和易于成功。

可悲的是，有许多人终其一生甚至连自己真正的才干和

优势是什么也不知道。

为何会如此呢？因为人都很容易因为初次的成功而陶醉

不已。其实你能获得初次成功，很可能只是因为某一些特殊

的机遇使你做得很出色。如果你做这一件事成功了，你便以

为你做任何事情也能成功，那就大错特错了。

第一，你应该认清你真正的才能和极限，这是需要做自

我心灵探索的，而且要对自己做一番诚实的评价，是需要经

过某些试验的。

第二，你应该以你最擅长的作为基础，订出一套全面的

发展计划。你应该从事一项你能做得比任何人都能做得好的

第一章 认清自我，发掘生命的潜质
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工作。切忌不停地改变你的专业，见异思迁；你应当牢记，

当你每做一次改变，都会有一些无法弥补的损失产生。

第三，你应该不断学习，不断充实自己，不断吸取新经验。

第四，你应该培养自己知人善用的能力，因为因其人成

其事，当你的工作责任加重时，尤其是你的管理责任加重时，

你更应该用他人之所长，知人善用，弥补你本身的不足。

第五，千万不要忘了你的能力极限，你会发现，在某些

你优于别人的领域中，你有超人一等的成绩，因此根本用不

着在你不如他人的领域中去争取成功。

然而由于在某项领域中成功所带给你的信心，会使你感

到一种诱惑，觉得自己可以冒险投身于新的领域中。当然，

在某种程度上而言，这是正常的，而且也是有利于发展自己

的。但是，如果你因此而走得太远或超过了你最擅长的能力

及限度，那么你将可能会面临失败。

其实，成功的事业，不但需要有通才的思考力，也需要

有专才的技术。事实上我们每个人都是专才，千万不要忘记

这一点。

因此我们可以这样说，所谓通才，正是一种特殊的专

才，是能够在较高层次实施决策的专才。如果你具有———或

是你自己认为你可以通过训练达到———占据重要职位所需要

的能力，那么你不妨可以朝这个方向去努力。

当然，如果你经过自我分析，发现你并不想成为管理人

才，也不必感到彷徨。因为你仍然能在你自己熟悉的领域

内，以一个专才的身份，从事你比别人更为胜任的工作，并

从中得到满足和快乐。

成 功 白 皮 卷
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如果你不相信，你不妨去和任何一位成功的人谈一谈，

你会发现，凡是成功者必定能够享受从工作中得到的乐趣，

因为那就是他得到的最好的报酬。

根据专家研究发现，我们每个人的才能差不多都仅仅只

发挥了一小部分，换而言之还有很大的潜力可挖掘呢。事实

上社会阶层、家庭教育、宗教信仰等因素都可能局限我们

的发展。所以如果你能在认清自己的长处时就努力去开发

它，并把它的优势发挥到极致。这样，你就很有可能在你

具备优势的领域中获得成功。不过一个人对自己成就的评

价难免主观，因此，别人的观感将更有助于你能客观地评

价自己。

或许你以为自己取得很大成就了，但在别人看来可能你

仍是个失败者；或许你觉得自己一无所成，但在别人看来，

你却已成就斐然了。

这是为什么呢？因为你自己和别人对你的成就的观察角

度不同。

在认识自我的过程中，有必要对自己提出疑问：“力量

到底是什么？”力量包括四个方面：

（1）表现良好的技巧。

（2）表现良好的意愿。

（3）表现良好的信心。

（4）别人的认同。

前三项是直接受个人控制的；而第四项却只能从别人那

里得来，由于“认同”等于是肯定你表现的证明，所以至关

重要。

第一章 认清自我，发掘生命的潜质

C H E N G G O N G B A IP IJ U A N

7

需要全本请访问 www.ertongbook.com


