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内容提要

本书为培养和提高高等院校学生的创新意识和创造

能力而编写，编写时力求做到教材的通俗性、适用性、可

操作性的统一。全书共分两个部分，第一部分为基本概

念和基本理论，内容包括：思维及创造性思维的概念，人

类思维的基本形式和思维原理；创造性思维与再现思维

的区别，创造性思维的过程和特点；影响创造性思维的障

碍和内外环境以及由此形成的思维定势。第二部分为创

造性思维训练部分，基础训练包括创造性思维训练的原

理、方法和技巧，训练内容主要有思维定势的弱化训练、

发散性思维训练和联想训练；思维策略训练包括：视角转

换训练、列举创新训练、组合创新训练等。

本书语言通俗易懂，并插入相关事例，有利于自学，

适合有志于创新思维训练的人士参考。



第一章 概述

江泽民同志指出：“创新是一个民族进步的灵魂，是国家兴旺

发达的不竭动力⋯⋯一个没有创新能力的民族，难以屹立于世界

先进民族之林。”

第一节 创造力与思维

有位教育学家曾做过这样一个实验，他在黑板上画了一道

“⌒”，问在座的中学生：“这是什么？”中学生们异口同声地回答：
“是抛物线。”再问幼儿园的小朋友，回答是山、是拱桥、是弯弯的眉

毛、是彩虹、是跳绳、是菜篮的提手⋯⋯答案五花八门。是中学生

缺乏创造力还是小朋友更具想像力？究其原因，在于思维方法和

思维方式的迥异。在此，我们并不能以某一实验去判断谁更具创

造力或谁更善于创造性思维。但是，现代社会需要创新思维。从

科学研究到艺术设计，从生产劳动到家居生活，创新思维在社会的

各个领域里发挥着巨大作用，它改变着人们的生活，促进着人类的

进步。

一、创造力与创造性人才

创造力（悦则藻葬贼蚤增藻葬遭蚤造蚤贼赠）是个复杂且很具有争议性的概念，目
前国内外学术界对创造力尚无统一的认识，对创造力的定义有各



种各样的表述。比较而言，以下定义被更多人所接受：根据一定目

的，运用一切已知信息，产生出某种新颖、独特、有社会和个人价值

的产品的能力被称为创造力。这里的产品是指以某种形式存在的

思维成果，它不仅可以是一项新产品、新技术、新工艺，也可以是一

种新概念、新设想、新理论，或同时包含上述两个方面。

上述定义是根据“创造”出“独特产品”来判别是否具有创造

力，实质上它包含了两个评判标准：一、产品是否新颖独特；二、是

否有社会或个人价值。这两个标准中，前者是创造力的根本特征。

“新颖独特”从纵与横两个方向来衡量创造力，“新颖”主要指前所

未有的、不墨守陈规、破旧布新等，这是相对前人而言的，是一种纵

向比较；“独特”主要指独出心裁、不同凡俗，这是相对他人而言的，

是一种横向比较。“有社会价值”指的是对人类、国家和社会的进

步具有重要的意义，如重大的发明、创造和革新；“有个人价值”则

是指相对于个体发展有意义，而非抄袭模仿。

创造力有广义的创造力和狭义的创造力之分，或称之为显性

创造力和隐性创造力。狭义的创造力是指创造性思维本身，即创

造的可能性；而广义的创造力指除创造出新产品的构思以外，还具

有将构思转化为实际产品的能力，或使提出的新理论、新观念让人

们认同的能力，强调创造出的产品，即创造的实现性。因为新产品

的问世除了与创造能力（创造性思维）本身有关外，还与创造性观

念转化为实际产品的知识、技能及保证创造活动顺利进行和完成

的一般智力背景和个性有关，同时受到机遇、环境等外部因素的影

响。所以，通常所说的创造力一般是指广义的创造力。而狭义的

创造力只能说明某人具有创造的潜能。

创造性人才即是具有广义创造力的人才，也被称之为创新人

才。创新人才应具备三个方面的素质：创新意识、创造性思维和创

造能力，而其核心是创造性思维（通常也简称之为“创新思维”）。

创新意识是指具有为人类的文明与进步作出贡献的崇高理
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想，有为创造发明而献身的远大抱负和在本职岗位上为社会创造

出有价值的全新物质产品或精神产品的强烈愿望以及心理准备状

态。创造能力则是指具有把上述思想、愿望变成可操作的步骤并

使之转化为有价值的、前所未有的产品的能力。创新思维是创造

意识和创造能力的基础，离开创造性思维，创造意识将成为不切实

际的空想；离开创造性思维，创造能力的发挥将成为徒劳无功的蛮

干。

创造性人材的三个方面的素质是创造活动必不可少的三个要

素，它们在创新活动各个环节中发挥着重要的作用。创新意识主

要解决“为什么要创新”即创新的动力和“何时创新”即创新心理状

态问题；创造性思维主要解决如何形成创新的思想、理论及设计，

即如何创新的问题。创造能力则解决如何把创新的思想、理论及

设计转化为实际的精神产品或物质产品的问题。

很显然，当考察一个人是否是创造性人才时，应从创造力的广

义角度来判断，因为具有创造性思维而不能将它变成产品与没有

创造力本身并无太大区别。所以，创造性人才可以认为是具有创

新意识、创造性思维和实现转化能力的人才，或者说具有广义创造

力的人才。因此，创造性人才是复合、全面、有鲜明个性特征的新

型人才，必须具备个性化的知识结构与能力素质。

创造性思维是创新能力的基础与核心。人们深入地研究创造

性思维，对培养出大批具有创新能力的人才是非常必要的。创造

性思维的研究主要是分析创造性思维的过程、特征，创造性思维产

生的神经生理机制，从中找出影响创造性思维形成与发展的主要

因素，寻找培养创新人才的教育方式和训练手段。

二、什么是思维

“思维”是一个多义词。在汉语中，“思维”或“思惟”与“思考”、

“思索”是同义词或近义词。《辞源》说：“思维就是思索、思考的意
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思。”在汉语中，表达或含有思维意义的词有“思”、“虑”、“知”、

“求”、“悟”、“疑”、“学”等等。

广义的思维包括人类思维、动物思维和机器思维。美国符号

学家、哲学家皮尔斯说过：思维不仅存在于有机界中，而且甚至在

那里发展着。人类思维具有三个基本的相互联系的特征：其一是

认知发展，人类个体思维有一个发生、发展和成熟的过程；其二是

人类认知行为以情绪为基础，与情绪、情感紧密联系在一起；其三

是人类思维受多种动机的影响（或驱动）。比如，下棋的动机有取

胜、增进友谊、发泄情感、表现自己的性格或展示自己的品格等多

个方面。这些不同的动机对思维过程和结果会有不同的影响。

各种事例有力地证明，许多动物（尤其是和人类同属灵长目的

动物）具有一定的解决问题的能力，即具有思维。但是笔者认为，

这种动物的思维和人类所具有的空间结构思维是两码事，因为二

者之间存在一个本质上的区别：动物思维是完全建立在直接感知

的基础上，所使用的思维材料（思维加工对象）只能是当前感知事

物的具体形象。当前的事物一旦消失，感知的形象即不复存在，思

维也就中断。而人类的空间结构思维，不仅可以使用当前感知事

物的具体形象作为思维材料，还可以使用表象（而且主要是用表

象）作为思维材料。如上所述，表象虽然也由感知产生，但它可以

脱离当前的具体事物而独立存在，因而可以对它作进一步的思维

加工（例如分析、综合、抽象、感慨和想像等），仅仅利用当前感知事

物的具体形象来思维，就不可能进行这一类的加工。

机器思维则是圆园世纪的一个热门话题。但人类思维与机器
思维和动物思维毕竟有质的区别。正如认知心理学家奈瑟（晕藻蚤泽泽鄄
藻则）所说，认为机器能像人类一样思维的观点是对人类思维的误
解。

大多数学者认为，思维是一种高级的复杂的认知活动。目前，

学术界已对思维进行了大量的研究，归纳起来主要有九大视角：逻
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辑及数学、心理学、符号学和语言学、计算机科学、系统科学、哲学、

文化人类学、社会学、生物学。从研究方法上看，有描述性研究、实

证性研究、规范性研究、思辨性研究、发生学研究等等。正如西蒙

所说：人们可以通过心理学实验来研究人的信息加工过程，从而了

解人是怎样进行思维的，也可以从进化的角度来研究人是怎样获

得信息加工能力的。

不同的学科，运用不同的方法研究人类思维，会对思维做出不

同的描述和界定。以下是从文献中可看到的一些关于思维的定

义：

员怨世纪对思维进行科学研究，对思维的定义为：
（员）思维是观念的联想序列。
（圆）思维是根据易于辨别的线索进行分类的过程。
这两个定义，今天人们已经很少用到。

（猿）～（源）是针对思维与经验的关系给思维下的定义。它提醒
人们不要忘了思维的基础和检验标准。

（猿）思维是为了某一目的对经验进行的有意识的探究。
（源）思维是某种指导经验的内在洞察力，其目的在于探索、理
解和扩展经验。

认识论定义。它关注的是思维的目的和认识论特征。但（远）
（苑）所给出的定义看来有些狭窄，它会把一些重要的与创造活动密
切相关的思维活动排除在思维的视域之外。

（缘）思维是人脑对客观事物的本质和规律的反映。
（远）思维是对客观事物的一种概括的、间接的反映。
（苑）思维是理性认识，即用概念、判断和推理进行的认识。
方法论定义。它们部分地反映了思维的方法论特点。其缺点

是未能充分吸收当代哲学和认知科学的研究成果，对思维的方法

作深入而全面的刻画。

（愿）思维是对知识进行分析、综合与推理等各项认识活动的心
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理行为。

（怨）思维过程首先是分析、综合与概括。
（员园）思维过程主要是分析与综合的过程及其派生的抽象、概
括、比较、分类、具体化和系统化等等。

从信息论角度下定义。尽管它们存在着定义过窄或定义过宽

的缺点，但是它们展示了思维研究的新视角。

（员员）思维是大脑对信息进行抽象加工。
（员圆）思维是输入与输出之间在心中（即大脑中）进行的一切。
从解决问题的活动角度来理解思维。这类定义体现出了思维

在适应环境和控制环境中的重要地位：思维是人类生存与发展、自

卫与进攻的主要武器。此外，以问题作为思维和思维训练的评价

标准，具有可操作性，因此它成为最受欢迎的定义之一。但正如汤

姆生所批评的那样，由杜威倡导的这种定义具有明显的实用主义

特点，它“使心理学家过分注重思维中实际的适应性特征”。

（员猿）思维是指解决问题的行为。
（员源）思维是在个人碰到、认识和解决问题时所发生的心理活
动。

从符号学角度下定义。它们是符号主义的思维观和思维的计

算观所倡导、所坚持的。思维的计算观认为，思维是对符号表示或

编码的操作。这些编码的语义内容即是我们的思想（信念、目标

等）。认知科学区分了两种符号操作：其一是 糟燥皂责怎贼葬贼蚤燥灶，这是广
义的计算，它包括数字符号和其他符号的操作；其二是 糟葬造糟怎造葬贼蚤燥灶，
这是狭义的计算，它专指数字符号的操作。思维的计算观认为，对

认知行为的说明要注意三个不同的层次：神经机制的性质、编码的

性质（符号结构）和语义内容。这分别是从生物学、句法学和语义

学三个层次上说明认知行为。西蒙等人认为符号操作有三种简单

的变换：其一是操作一些同某种特征相关联的符号，以便把任意两

个符号等同起来，或找出它们之间的差异；其二是重新造出或复制
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符号；其三是保证在储存器里找到所需要的信息。

（员缘）思维是用符号把握环境的能力。
（员远）思维是指思维者对问题情境提出解决办法时所经历的符
号运演过程。

（员苑）认知的单元是符号，认知过程是符号的运算和推演，思维
的实质就是符号运算。

从神经科学角度下定义。它与思维的符号观表面上是对立

的，实际上却是互补的。

（员愿）思维的单元是神经元，而不是符号，思维过程是神经元本
身的活动以及神经元之间的相互联结活动。

从以上的分析不难得出如下结论：思维是一个由诸多因素构

成的复杂系统。思维与信息、经验（事实）、知识、符号（包括语言）、

对象、问题、能力、方法、大脑神经活动等有着十分密切的联系。它

横跨认知、情绪、意志、行动四大领域，纵贯显意识、前意识和潜意

识三大层次。从结构上看，它涉及到思维者（主体）与思维对象（客

体）、思维形式和符号表达、思维能力与方法等等。从过程上看，它

包括起点和终点以及（为大多数思维活动所具有的）一系列的中间

环节和步骤。思维在不同的场合分别扮演着探索者、参与者、旁观

者、对话者、沉思者、反省者、行动者和实践者等不同的角色。在社

会和人生的舞台上，思维既是导演，又是演员，还是编剧和观众。

显然，为了认识思维，需要发散性思维。

当前心理学界和哲学界给思维下的定义是：“人脑对客观事物

的本质和事物之间内在联系的规律性所作出的概括与间接的反

映。”严格说来，这样的定义似乎还没有反映出思维的全部内涵，因

为这样的定义虽然能涵盖人类的一般思维形式，却还不能把创造

性思维包括在内。众所周知，创造性思维的目的是要创造出前所

未有的、有价值的精神或物质产品。既然是“前所未有的”全新事

物或全新发现，那就不可能仅仅通过对客观事物的本质或事物之
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间内在联系规律的概括与间接的反映创造出来。也就是说，除了

“概括与间接的反映”以外，还应增加一种“能动的”反映，才能满足

创造性思维的要求。这种“能动性”体现在：思维不应受原有事物

的局限，思维不应当仅仅是客观事物的被动反映，还应当能动地反

作用于客观事物的表象，即思维可以通过对表象的操作引起表象

的整合、改造乃至重构，从而创造出全新的事物属性表象或关系表

象，在此基础上才有可能创造出前所未有的精神产品与物质产品。

因此，若把创造性思维考虑在内，我们认为思维定义可表述为：“思

维是人脑对客观事物本质和事物之间内在联系规律所作出的概

括、间接与能动的反映。”

第二节 思维的类型与主要形式

一、思维的分类

根据分类标准不同，思维有不同的分类方法：

员郾根据思维过程中的凭借事物或思维形态的不同，可将思维
分为三种：

（员）动作思维
动作思维就是在思维过程中依赖实际动作进行的思维。儿童

和成人都有动作思维，但两者有着质的区别。三岁前儿童的思维

主要是动作思维，凭借动作来进行心理活动。园原猿岁的儿童依靠
自己的肌肉运动和感觉去适应外界事物，利用感知和动作去“征

服”周围他的世界。员岁之前的婴儿分不清主体与客体，不了解客
体是独立存在的，在他的思维里，视线之内的东西是存在的，视线

之外之物是不存在的。严格地说，这时候处于思维的萌芽期。员
岁之后是一个“里程碑”式的进步，即“客体永久性”，即便客体从他

的视线中消失，依然认为它是存在的。员—圆岁才真正开始有了简
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单的思维，其思维的主要特点是直觉动作。

如果一位母亲问圆岁的孩子：怎样才能拿到放在桌子上的皮
球？通常孩子不会回答，而是直奔放有皮球的桌子，这头拿不到，

就跑到另一头，实在拿不到只好叫妈妈拿。简单的实验证明，儿童

的思考是在动作中进行的，而不是先想好了再去做。动作思维是

这一时期儿童的思维主导。

而成人的动作思维不是单纯的、惟一的，它往往和其他思维种

类联系在一起，共同进行人的思维活动。

（圆）形象思维
形象思维是在形象地反映思维对象具体形状或姿态的感性认

识基础上，运用意象或形象的语言符号等形象性的思维工具，通过

意象、联想和想象来揭示思维对象本质及其规律的一种思维形式。

意象是对同类事物形象的一般特征的理性反映，是从印象、表

象等关于对象生动形象的感性形象认识中，经过形象分析与综合

所建立起来的理性形象。意象来源于印象、表象，但舍弃了印象、

表象中与对象本质无关的个性特征，更加集中地反映了对象的共

性，在更高程度上形象地概括了对象的共有本质。

联想是由一事物想到另一事物的思维活动。亚里士多德通过

月牙上的弧形阴影联想到地球可能是圆形的，于是将这个弧形阴

影加以延伸和改造，用一个想像中的球形物填补于其中而天衣无

缝，从而获得这一预见。联想包括回忆联想或印象联想（由当前感

知的事物触发的对另一事物的回忆）；概念和意象联想（由想起某

一事物而联想到另一事物）；非形象联想（由一事物的性质想到另

一事物的性质）；形象联想（由一事物的形象想到另一事物的形

象）。形象联想有感性认识与理性认识之分，感性认识范畴的形象

联想主要运用表象，理性认识范畴的形象联想主要运用意象。

想像是指人们对已有的知识、经验或原有感性形象进行重新

组合后在思维中创造出新的形象，或引起新的联想、猜想的一种思
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