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    每个人在生活中都有各种各样的习惯，但是怎样的习惯才

有助于成大事呢?这是一个必须要回答的问题!

    习惯— 尽管从表面看来，它是一件小事，不引人注意，

但是有许多人败就败在不良的习惯上，例如工作程序杂乱，做

事没有主次，又不善于控制自我情绪，随意指责和批评别人;

这些习惯往往会制约一个人做事的步骤和环节，真可谓:小问

题却能成为大难题!

    这就是说，习惯的力量的巨大的!美国著名成功学大师拿

破仑。希尔说: “习惯能够成就一个人，也能够摧毁一个人。”

这句话的含义非常深刻，它点透了陋习和良习对一个人一生的

重要性。有些人之所以总是不能摆脱失败的困境，总感到自己

找不到工作头绪，不在于自己的能力有多少缺陷，而在于没有

好习惯来引导自己的工作环节。相反，那些成大事者的习惯虽

然不是一样的，但都有各自的特点，他们中的绝大多数人都善

于纠正自己曾经有过的陋习，用一种真正有助于提高效率的习

惯完善自己。因此，一个人要想提高自己的能力，时刻完善自

己的习惯是一件非常重要的事。我们从许多失败的个案中，精



心概括了九种成大事的习惯:

    思考创新的习惯:做一个智能高手;独立自主的习惯:凭

实力撑起一片天;合作共进的习惯:学会借势发挥;乐观自信

的习惯:走出一条自己的路;宽容忍让的习惯:做一个胸怀大

度的人;诚实守信的习惯:赢得人心之道;珍惜时间的习惯:

不浪费一分一秒;勤奋俭朴的习惯:最有效的成功方法;学以

致用的习惯:用知识打造自己。

    虽然绝大多数人都不甘愿平庸，但由于他们平时没有养成

良好的习惯，例如心灰意冷，懒懒散散，无论怎样，都打不起

精神来，这就叫惰性习惯。的确，平庸是天下最大的顽敌。不

改变和拒绝惰性习惯，要成大事难于上青天!在那些成大事者

的个性中，最不能容忍惰性的存在。

    在人生道路上，依靠别人是一种致命的陋习，这样只能苦

等另外一只帮助的手;成大事者强调独立自主的习惯，突出个

人做事的才智，即不希望拄着别人的拐杖走路，而是靠强化自

我的能力，自己拯救自己。

    克制的习惯有两大优点:一是观察别人的变化，找出破

绽;二是免增烦恼，静心做自己的事。这是 《成大事的巧种克

制习惯》一书的作者成克·杰弗里的观点。事实上，这句话在

现实生活中是很灵验的!

    我们相信以上这九大习惯对你是大有益处的，因为这些习

惯都非常实用，不空泛，一定会有助于你从小事做起，成就大

事。这是本书的目的所在。在此，我们等候你的佳音!
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第一章 思考创新的习惯:做一个智能高手

1.思考力可以支撑起人生/3
★ 正确思考往往蕴含于取舍之间，因为不这样做，就那样

    做，是由一个人的思考力决定的。

★ 所有计划、目标和成就，都是巴考的产物。

★ 没有正确的思考，是克服不了坏习惯的，如果你不学习

    正确的思考，是绝对防止不了挫败的。

★ 在克服自身劣势的过程中，如果你是一位正确的思考

    者，则你就是你情绪的主人而非奴隶。

2.多问一次为什么，就会多一份把握/9
★ 一个很成功的推销员曾这样说，他的成功源于他颇为自

    豪的习惯，而他的习惯就是:勤于思考，多问自己几个

    “为什么”。

★ 提出问题、思考问题、解决问题。



3.积极思考是一种力量/月
★ 正确的思考方法不是天生就有的，它需要后天的训练和

    个人有意识的培养。

★ 自己才是最了解自己的人。

★ 如果能从思考中想到办法，并把这办法用于解决实际问

    题，这样的人，一定是一个可成大事之人。

★ 追求卓越，首先要有卓越的知识结构。

★ 掌握正确的思考方法。

4.学会 “重点思维”/22
★ 正确的思维方法包含了两项基础:第一，必须把事实和

    纯粹的资料分开。第二，事实必须分成两种:重要的和

    不重要的;或是，有关系和没有关系的。

★ 通过思考，找出重点，把握主流。

5.敢想才能敢干，会想才能巧成/26
★ 如果一个青年人能够抓住问题尚未显露时的好机会，洞

    察它并寻求解决，那么，他就是懂得正确思考之要义的

    人。

★ 成功是 “想”出来的。只有敢 “想”，会 “想”，善于思

    考成功与未来的人，才会是成大事者的候选人。

6.建立你的 “思维空间站”/刀
★ 敢于思考更多与成功有约的事情。

★ 面的观察，可使事物逐渐清晰、明朗。

★ 扩展你的思维空间，会有意想不到的收获。

★ 成功的创业者，一定有从全局观察，从大处着眼的气度

    与能力，绝不能拘于小范围或局部。



7.独立思考，做具有创造性的人/40
★ 只有养成了独立思考的习惯，才能在风风雨雨的事业之

    路上独创天下。

★ 独立思考是一个人成功的最重要、最基本的心理品质。

★ 只要你充分发挥自己的能力，认识并注意克服自己的缺

    点，你就一定能成为一个有创造性的人。

8.及时注人 “创新因子”/ 46
★ 一个有信仰的人，跟一个没有信仰的人截然不同，后者浑

    浑噩噩;前者有追求，有理想。

★ 养成思考创新的习惯，是成大事的导火线。

9.培养自己创造的习惯/SO
★ 工作场所的简陋不能挫折工作热情，工作热情受挫的根

    本原因在人本身。

★“让别人做，可能做得更好。”这是本来可以借此机会来

    增加自己的能力，但却任其机会消失的一种借口。

★ 养成工作的习惯吧!那些被世界称誉为伟人的人物，之

    所以比普通人优秀，不外乎他们具有创造性的工作习惯。

第二章 独立自主的习惯:凭实力撑起一片天

10.大胆走出情感的误区/59
★ 依赖的习惯，是阻止你步向成功的一个个绊脚石，要

    想成大事你必须把它们一个个踢开。



11.自己要做自己的主人/65
★ 愈是艰难痛苦的经历，愈能磨砺人的意志。

★ 一个能控制自我情绪人，定是一个能化逆境为顺境的人。

★ 只有自我独立的人，才不会对困难充满恐惧。

12.打开自己独立生活的局面/72
★ 养成独立生活的习惯，是你走向成功的第一步。

★ 一个独立的人，他会坚守信仰，保持自我。

13.磨炼独立的品性，方可胜人一筹/77
★ 如果你要做一个成功的人，那你首先应该是个品格独

    立的人，你应该学会对自己负责。

★ 成大事的人一定要有独立而坚定的个性。

14.依赖心理，必须根除/82
★ 一个有创业勇气和才干的人，最好的谋生之路就是自

    己练好内功。

★ 空慕虚名，图谋轰轰烈烈一时的效应，只能浪费生命。

★ 依赖能人使一个人失去精神生活的独立自主性。

★ 不要忘记:习惯并不是做任何事情的理由。

15.成为一个有责任心的人/87
★如果缺乏责任心的确立，自治自立的人生目标将无法实现。

★ 责任心独立的第一步是对自己负责。

★ 成大事的人，他必须知道限制自己。反之，那些什么

    都想做的人，其实什么事都做不了，只能以失败告终。



第三章合作共进的习惯:学会借势发挥

16.学会与人 “牵手”/95
★ 要学会共处，首先应了解自己，发现他人优点，尊重他人。

★ 良好的人际关系，对你的将来，对你的一生都会很大

    的影响，一定要慎重。

17.取人之长，补己之短/ 99
★ 世界上最大的悲剧、最大的浪费就是:大多数人从事

    不最为适合其个性的工作。

★ 只有充分发挥自身优势并能利用他人的优势来弥补自

    己不足的人，才能在今天的社会中取得成就。

18.舍弃合作，难以做大人生局面/101
★ 一个人的能力是有限的，只有善于与人合作的人，才

    能弥补自己能力的不足，达到自己原本达不到的目的。

★ 只要有心与人合作，善假于物，就能取人之长，补己之短。

19.与人合作的10大原则/104

★ 人们思考和处理问题往往习惯于从自我出发，平时疏

    于同别人沟通，因而出现矛盾后，总认为真理在自己手

    中，别人都是错的。

★ 发生这样那样的冲突应该说对双方都是不利的，必然

    会对各自产生消极的影响。

★ 宽容别人的过错，明白世上没有十全十美的人，包括

    自己在内，谁都有缺点。

★ 对别人不要求全责备，要小事糊涂，大事明白，记住水



至清则无鱼。

20.合作的3大技巧/110
★ 如果把注意力放在别人和自己的共同点上，与人相处就

    会融洽一些。

★ 惟有先站在同一立场上，两人才有合作的可能。

  ★ 只有愿意了解别人的人，别人才愿意了解你。

  ★ 知道别人准确意思前，不要急于提出自己的看法。

21.发挥 “合力”的作用/I15
★ 不善于与人相处的人，到了哪里，都会认为别人难以

    相处。

  ★ 能够与人融洽相处的人一定是一个快乐的人，一个大

    度的人，一个与人为善的人。

  ★ 不要只想着和 “我们的同类”打交道，你也要学会和

    你 “另类”的人打交道。

22.调和人际关系的策略/119
  ★ 和谐的人际关系，不但有利于事业的发展，还有利于

    个人的健康。

  ★ 机智使人摆脱困境，勇敢使人得到意想不到的收益。

  ★ 幽默是最好的中和剂。

  ★ 营造良好的人际关系。

23.让别人为你 “添砖加瓦”/126

★ 如果能养成 “他山之石亦可攻玉”的合作习惯，那么

    这样的青年人定会大有作为。

★ 与他人展开良好的合作，才会使你少一些困难。

需要全本请访问 www.ertongbook.com



第四章乐观自信的习惯:走出一条自己的路

24.用正确的心态营造快乐/133
★ 你用什么样的态度对待你的人生，生活就会以什么样

    的态度来对待你。

  ★ 只有正确地对待生活，保持良好的心态才能克服所有

    的困难，从而快乐地生活。

★ 如果一个人有了强大的 “实力”，他选择和发展的机会

    就会大大地增加。

25.没有自信，就不可能有真正的乐观/137
★ 冷静分析一下自己目前的处境，并且细心列举出自己的

    长处与短处来，这样你就可以发现自己过去不曾注意到

    的优点了。

  ★ 乐观的人才有自信，自信的人才能成功。

26.乐观是生活的一种力量/140
★ 乐观的人才能够留住岁月的脚步。

  ★ 我们每一个人都平等地享有生命的乐趣，都有同等的

    机会拥有快乐。

27.相信 “一切向前看!”/ 143
★ 生活的快乐与否，全在于自己对待生活的态度和理解。

★ 如果你自己放弃了你快乐的权力，那你也就等于放弃了

    你的生活。

★ 如果你放弃了你自己，那么谁也帮不了你。



28.用乐观稀释压力/147
  ★ 只有乐观的人，也只有持乐观生活习惯的人，才能够

    战胜困苦和压力，从而走向成功。

  ★ 对待艰苦有三种可贵的态度，一是不惧怕艰苦，二是

    乐观地面对艰苦，三是敢于战胜艰苦。

  ★ 艰苦的生活对人是一种磨炼，是对意志品质的考验，

    也是培养自己远大理想和浩然正气的途径。

  ★ 乐观的人眼里没有压力，只有自信与奋进。

  ★ 没有轻而易举地成功，也没有不费力气的收获。

29.乐观自信是一种财富/153
★ 巨大的财富若不分发出去，也就没有真正的用处。

  ★ 不要浪费了你的生命。要少追求物质，多追求理想，

    做一个乐观自信的人。

  ★ 快乐是一种比金钱还要宝贵的财富。

30.笑对天下难事/157
★ 大多有作为的青年人把 “笑对人生，快乐生活”作为自

    己的座佑铭。

  ★ 用微笑和乐观的心态来面对人生。

  ★ 只有简单着，才能快乐着。

31.让自己的脸上多一点微笑/162
  ★ 一个人的微笑，比高贵的穿着更重要。

★ 我们需要的只是发自内心的真诚的微笑，不真诚的微

    笑骗不了任何人。



第五章宽容忍让的习惯:做一个胸怀大度的人

32.宽容者，必得天下 /169
★ 宽容豁达，是人生的奥秘。

★ 宽容豁达不是盲目的自我表露，是为人处世的一种态度。

  ★ 宽容者往往能建立更好的人际关系。

33.让一步，海阔天空 /174
  ★ 一个心胸狭窄，处处提防别人的人，是不可能有真正

    的伙伴和朋友的。

★ 宽以待人，就是将心比心，推己及人。

  ★ 真诚待人，就能赢得别人的好感、依赖和尊敬。

34.惟宽可以容人、用人/178
★ “不为己忧，不为物喜”，是我们做人处世应该牢牢记

    住的。

  ★ “己欲立而立人，己欲达而达人;己所不欲，勿施于

      人。”

  ★ 宽容待人，是成功者的风度，这种风度不是装出来的。

  ★ 宽容不但表现为一种胸怀，也表现为一种睿智。

35.切忌做一个心胸狭小之人/182
★ 心胸狭窄、目光短浅的人是难以成大事的。

  ★ 人生的许多大问题之一就是 “性格”问题，由于不合

    群性格的存在，使得人与人之间产生了许多困扰及难题。



★ 一个能成就一番事业的人，一定是一个心胸开阔的人。

36.善干控制自己:才能控制别人/185
★ 人总是很难控制自己的各种情绪。

★ 漫不经心是人最大的弊病，它能使人磋跄一生

  ★ 从身边的小事做起，练就做大事的本领。

  ★ 你播种了宽厚，你就会赢得别人的宽容;

    让，你就会赢得更广阔的天空。

无所成就。

你播种 了忍

37.惟忍才能有出头之时/192
★ 忍耐可以促使一个人的身心成熟。

★ 只有能忍心中傲气，才能得到无限的收益。

  ★ 善忍是成大事者必备的习惯之一。

38.因小失大是最无知的/203
★ 一件小事，往往能体现出一个人的修养和水准。

  ★ 以偏概全，就会抓不住要害，就会因小失大，失去成

    功的机会。

  ★ 用人就是要用他的大才干，不要纠缠于他的小过失。

39.忍耐住委屈，取以柔克刚之道/209
  ★ 能忍一时的委屈，才会有将来的成功。

  ★ 不能忍耐的结果，往往是不得不更长久的忍耐。

  ★ 学会忍耐，就是学会不做蠢事。就是学会不做那些一

    时痛快，后来又终身懊悔不已的事。

1口



第六章诚实守信的习惯:赢得人心之道

40.诚信是天下第一品牌/215
  ★ 养成诚实守信的习惯，方可在事业上有所成就，才能

    在竞争中取得胜利。

  ★ 坦荡磊落，本于正，本于诚C

  ★ 守信之人，别人就愿意与他合作。

  ★ 守信，会使人对你产生敬意，也会使人愿意公平地与你合作。

41.亮出自己的 “信用卡” /226

★ 能成大事的人手中都有一张 “信用卡”一一以诚信处世。

  ★ 讲信义、重承诺的人，在危难之时能获得帮助。

  ★ 做一个悟守信义的人。

42.不讲诚信，绝无真心朋友/233
★ 只有用诚信建立起来的友谊，才是可靠的，才能在你

    需要的时候，给予你帮助和关怀。

  ★ 向别人伸出援助之手。

43.让别人明白你的心/240
  ★ 完善的人格魅力，其基本点就是真诚，而真诚待人，

    格守信义亦是赢得人心、产生吸引力的必要前提。

  ★ 要做到对人真心诚意并不难，重要的是要对人感兴趣

    并真挚关切。

  ★ 在别人需要的时候给予你真诚的帮助)



44.说出去的话，
  ★ 人无信而不立。

  ★ 人离不开交往，

就要算数/250

交往离不开信用。

45.靠诚信塑造个人魅力 /254

★ 凡成就大事者都是能取信于人的人。

  ★ 不管面临什么样的情况，都是要克服困难，以诚信为

    重。忍住欺诈之心才能让人佩服你，倾其所有为你效力。

第七章 珍惜时间的习惯:不浪费一分一秒

46.时间能酝造一切/263
★ 时间就是金钱。

  ★ 时间是一种既不能停止，也不能逆转，更不能贮存再

    生的特殊性资源，是一种一次性的消耗品。

  ★ 如果你是精明人，你会很快想办法把每天的钱用于投资。

  ★ 一切节约归根到底都是时间的节约。

  ★ 学会了善于利用时间，就等于学会了珍惜自己的生命。

47.善待时间的回报 /268
★ 善待时间，明确行动目标，把时间化为前进的动力。

  ★ 即便你一无所有，只要你拥有时间就够了，因为时间

    能够创造一切。

  ★ 时间是可以回报予人的，只要你善待它，生活就会善待

      你。
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