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职责素质篇

一、营卫生所及所长职责

怎样当好营卫生所所长？每个营卫生所所长的回答都不尽相

同，但他们都有一个共同的体会：就是要明职责，即明确营卫生

所及所长职责；强素质，即努力增强所长的自身素质，这是当好

所长的先决条件。

（一）营卫生所职责

营卫生所是我军基层卫生机构，机构虽小、责任重大，在

《部队卫生机构工作规则》中规定，营卫生所（含相当等级单位）

履行下列职责：

贯彻执行军队卫生工作方针、政策和法规、规章，拟制

本单位卫生工作计划；

指导本营所属分队开展爱国卫生活动，组织实施疾病监

控、卫生监督、健康教育、军事训练健康保护和营区消毒、杀

虫、灭鼠工作；

负责本营官兵的门诊、巡诊、医疗转送和危重伤病员的

初期抢救工作；

负责本营官兵预防接种工作；
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负责本营卫生所药品器材的请领、发放和保管工作；

负责所属分队卫生战备、卫生专业教育训练和战伤自救

互救训练工作；

负责本营卫生工作的登记、统计；

上级赋予的其他职责。

（二）营卫生所所长职责

营卫生所所长既是军医，又是全营卫生机构行政和业务的领

导者，在《部队卫生机构工作规则》中规定，营卫生所所长履行

下列职责：

负责营（连）卫生所（室）的管理和全营的卫勤保障工

作；

组织本营实施卫生防病、医疗保健、健康教育、军事训

练健康保护和消毒、杀虫、灭鼠工作，指导全营的饮食、营养卫

生工作；

拟制卫生防病工作计划，并组织实施；

负责全营伤病员的救治和转送工作；

监督检查本营各项卫生制度落实情况，发现问题及时向

营首长报告并提出处理意见；

组织营（连）卫生所（室）卫生员的业务训练和全营各

连的战伤自救互救训练工作；

负责营卫生所药品器材的请领、储备、保管、更换和维

护保养工作；

协助营首长做好本营的计划生育工作；

上级赋予的其他职责。

军分区、联勤分部、仓库卫生所所长参照前款规定履行职

责。
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二、当好所长的素质要求

营卫生所所长不仅要具有一定的专业知识，完成军医职责，

同时还要有一定的组织和管理能力，领导营卫生所、各连卫生室

共同做好全营的卫勤保障工作。营卫生所所长本人素质高低直接

影响部队卫勤保障工作质量和官兵健康。一个好的卫生所所长应

具有以下素质：

（一）努力学习与时俱进

学习是一生的事情，对一个年轻的营卫生所所长来说，要做

好工作，必须努力学习，不但要学习专业知识，还要学政治、学

军事、学管理。就卫生专业而言，新知识、新理论、新技术不断

涌现；就武器装备而言，新装备、高新武器层出不穷。在未来战

争中，要确保打赢就得学习，不学习就要落后，就要挨打。古人

说的好，有学问然后有先见，有先见然后能力行，不学习就没有

学问，就不知如何去做。

（二）凡事计划列入日程

“凡事预则立，不预则废”，意思是说不论做什么事，有计划

才能成功，反之就要失败。对营卫生所所长来说重要的事情应该

有计划。健康教育要有计划，全年防病工作要有计划，消毒、杀

虫、灭鼠及卫生员的业务训练和各连的战伤自救互救训练工作也

都要有计划。而且为了保证计划能顺利执行，在年初就应及时上

报给营首长和有关部门，以便统一安排列入议事日程。对于临时

性的任务，也要有计划，周密安排，才会取得事半功倍的效果。

（三）鞠躬尽瘁为兵服务

营卫生所所长应树立全心全意为基层官兵服务的思想，不但

要热情接待到所里看病的战友，而且每天还要深入连队、训练场

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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巡诊，及时发现患病和受伤的战友，以便早期救治。部队离开营

区进行打靶、训练、演习等任务时，要随行保障，做好卫生防病

工作。工作认真或不认真效果是不一样的，工作认真肯定有效，

如某部在外出海训期间由于旅医院及营卫生所重视卫生防病工

作，没发生一例肠道传染病。营卫生所所长还要树立优质服务的

思想，应该心系基层及时为患病战友排忧解难。部队卫生所长们

总结出的“五勤”，即腿勤、手勤、眼勤、口勤、脑勤，概括了

营卫生所所长们鞠躬尽瘁为兵服务的好思想、好作风、好经验。

（四）协调上下争取支持

营卫生所所长们都有这样的体会，要搞好营卫生所的工作，

必须取得营首长、上级业务部门及基层连队的支持。而要取得这

种支持，不能靠别人，只能靠自己主动协调，主动汇报，靠自己

努力工作，搞好卫勤保障，维护好部队指战员健康，增强部队战

斗力。营卫生所所长在为指战员服务的同时要广交朋友，了解他

们、帮助他们，同时也取得他们对卫生工作的支持和帮助。有的

卫生所所长讲，上卫生课常常被营里连里其他工作挤掉了，但也

有的卫生所所长说，我要上卫生课，营里连里就会主动给我集合

好队伍。这里关键是能否主动协调，广泛沟通，争取支持。

（五）一丝不苟登记总结

营卫生所所长在开展工作前要有计划，工作中要有记录，工

作结束后要有总结。防病治病、消毒、杀虫、灭鼠，官兵和炊管

人员健康体检、各种训练、健康教育、疾病监测、预防接种、药

品器材入库及发放等都要有登记，而且要一丝不苟、边干边记。

在工作中不要太相信自己的记忆力，“好记性不如烂笔头”。还应

该养成记“大事记”或备忘录的习惯。工作做了，记录全了，总

结起来就容易了，经验也就积累了，对以后的工作，心中就会更

加有数。
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三、发展完善组合卫生所

全军许多部队出现了组合卫生所这种保障模式。经过几年实

践探索，已取得了比较成型的经验。简介如下：

组合卫生所人员由同一营区几个营卫生所在编卫生干部和卫

生员组成，所长由旅医院派出或上级指定一名技术骨干担任。所

长负责全所的领导，组织开展组合卫生工作，建立党团小组，实

行分工负责和全日制门诊。药品器材由旅医院统一供应保障。各

营战材平时集中统一分库保管，生活由一个连队负责保障，人员

集中工作和管理。

科室设置有门诊、急救、治疗、换药、理疗、观察、调剂、

消毒和优生优育室与药品器材库及办公室等。主要医疗设备有频

谱治疗仪、神灯、红外线治疗机和急救医疗器材等。

组合卫生所的任务主要是执行原卫生所和连卫生室的任务，

并在此基础上进一步发展。平时负责部队卫生防病、疾病诊治、

“四害”防制、饮食饮水卫生监督、预防接种、健康教育、优生

天病人优育技术咨询、抢救急危重症病人和留治 等工作。

战时或部队执行紧急任务、外出驻训、施工时，执行任务所属营

的卫生所长和卫生员携带药品器械随行保障，部分留守人员由组

合卫生所负责保障。卫生干部休假，离岗学习，执行接兵任务不

在位时，部队医疗卫生防疫工作亦由组合卫生所负责保障。

这种保障模式有以下几点好处：

第一，增强了保障能力，提高了服务保障水平。由于人员集

中卫勤力量增强，可充分发挥各自技术特长，拓展了卫生所的功

能；方便了广大官兵就诊；开展了多项理疗；能及时抢救急危重

症病人；留治留队病人的观察治疗，减少了后送、会诊，方便了
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部队。

第二，能分工合作，保证工作的连续性。由于人员集中，实

行分工负责制，既有分工又能协作；实行全日制门诊，建立值班

制度，既方便了部队随时就诊，又解决了节假日就诊或人员不在

位的问题，保证了卫生所工作的连续性。

第三，有利于开展业务技术训练，提高技术水平。由于人员

集中有利于组织业务训练，人员、时间容易得到落实；能者为

师，可提高训练效果，保证训练质量。

当然，这种组合卫生所在行政管理、人员调级晋职、评功授

奖等方面还存在一些问题，有待进一步发展完善，统筹解决。

我们认为这种组合卫生所在人员组成、科室建设、工作职能

上类似团卫生队，但也要注意经常到各营各连巡诊，做好卫生防

疫工作。
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法规制度篇

营卫生所所长在工作中应该贯彻执行国家军队

卫生工作方针、政策和法规，还要掌握建设工作标

准，掌握了法规，才能纲举目张。

一、基层卫生工作的基本任务

（一）爱国卫生工作

爱国卫生工作由爱国卫生运动委员会领导，是动员群众参

与，自觉讲究卫生，除害灭病，增进健康的具有中国特色的群众

卫生运动，是军队卫生工作的一个重要组成部分。主要内容是：

通过加强基层卫生建设，动员全体官兵参与，提高环境质量和生

活质量，提高自我保健能力，除害灭病，增进健康，巩固和提高

战斗力。主要工作方法是：发挥领导干部、专业队伍、基层官兵

三个积极性，做到卫生、环保、绿化三位一体与预防、医疗、保

健三位一体。其中心任务是除四害和消灭疾病，简称除害灭病，

四害是指老鼠、苍蝇、蚊子、蟑螂，灭病就是控制危害官兵最严

重的疾病。

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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（二）卫生防疫

卫生防疫是基层卫生工作的重要组成部分。其主要任务是预

防和控制疾病的发生，增进人群健康。

卫生防疫工作的主要内容，从学科上可分为卫生和防疫两个

方面。卫生主要是通过各种卫生措施来提高环境和生活质量以预

防疾病的发生。防疫主要是运用提高人群免疫力，检出传染源，

消灭有害昆虫，防止外部传入等防疫技术措施来预防传染病在人

群的发生和流行；对已发生的传染病，运用流行病学调查、检

疫、隔离、消毒等技术手段制止其蔓延，并及时进行扑灭。按平

时工作分主要有：贯彻执行国家和军队颁布的卫生防疫法规、条

令、条例和各项卫生制度；根据驻地环境、担负的任务和季节特

点，制定卫生防病工作计划；组织开展健康教育；落实卫生课制

度；健全营区卫生设施，做好饮用水和食品的卫生监督；组织对

训练、施工作业及生产等任务中的卫生防疫工作；对炊管和饮食

服务人员定期进行健康检查；按规定组织官兵实施计划免疫和预

防接种；发生传染病和其他紧急疫情时，采取积极防疫措施，并

及时上报。

卫生防疫工作，涉及面广，内容亦很多，因此必须抓住重

点，兼顾一般。

（三）卫生工作登记与统计

部队卫生登记统计工作的基本任务是及时反映全体人员的健

康状况、传染病流行规律、疾病和外伤对战斗力的影响程度。正

确的记录和及时地做好卫生登记与统计工作也是基层卫生工作的

重要组成部分。营卫生所所长必须熟悉我军现行报表制度和有关

规定。部队平时卫生统计资料，主要来源于医疗和防疫工作中的

经常性登记和统计报表，如门诊伤病员登记、巡诊伤病员登记、

传染病员登记等，卫生登记统计工作要严格遵循统一、及时及保



第 9 页

密的原则。统计数字必须准确，统计资料力求完整。各种日常登

记材料，要定时归纳整理。营卫生所所长除根据每日门诊、巡

诊、急诊登记数加以统计外，尚可结合月终小结，布置工作时，

由各连卫生员汇报发病名单，核对补充，并对全营各连发病情况

加以比较分析，以便及时发现问题，采取必要的卫生防疫措施。

（四）卫生战备

卫生战备也是基层卫生工作十分重要的组成部分，必须常抓

不懈。所谓“卫生战备”是平时为战时卫勤保障所做的各项准备

工作的总称。它对完成战时和突发事件的卫勤保障具有重要意

义。为此应进行经常性的战备教育，使卫生人员牢记军队职能，

时刻保持高度警惕。卫生战备主要内容包括：

组织准备。指确定战时卫勤体制，落实战时编组等。营

卫生所应依据上级战备预案和后勤保障预案，落实战时卫勤编

组，明确自己的工作任务，营救护所以营卫生所为基础，由上级

人组成，由营卫生所所长任加强的卫生人员参加，共 所

长。营救护所主要负责全营伤、病员的急救和后送，协助营指挥

员组织卫生防疫和防护；请领、储备和补充药品、器材；指导和

协助连队进行伤员救护及阵地卫生管理。

制度准备。指建立卫生战备制度，如制定卫勤训练制度，

平转战卫生战备制度，药材储备轮换更新制度等。

技术准备。指组织卫勤训练。营卫生所平时应加强卫生

防护知识教育。教育内容主要包括：核、化学、生物、新概念等

武器的杀伤特点；个人防护措施；防护器材的使用方法；损伤后

自救互救和消除沾（污）染、消毒的方法等。

物资装备准备。指各种卫生战备物资的储备。战救药材、

战时常备药材和基本医疗装备，要按标准配套，落实“三分四

定”。“三分”即携行、运行、留守物资分清，“四定”即定人、
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定物、定车、定位。做到质优品精，便于机动。

二、贯彻执行军队卫生工作方针

军队卫生工作方针，为军队卫生工作指明方向，因此营卫生

所所长应掌握卫生工作方针内容，以便在工作中贯彻执行。

年 月，中央军委颁布《中国人民解放军卫生条例》，

规定军队卫生工作方针是“面向部队，预防为主，中西医结合，

依靠科技进步，动员全军参与，为巩固和提高部队战斗力服务”。

该方针对中国人民解放军卫生工作的服务方向、业务指导思想、

基本政策、发展途径、基本依靠力量、根本目的等几个方面进行

了全面规范。①“面向部队”是军队卫生工作的根本服务方向。

全心全意为广大官兵健康服务是军队卫生工作的基本任务。营卫

生所各项卫生工作，必须坚持把为部队广大官兵服务放在首位。

②“预防为主”是军队卫生工作的业务指导思想，抓预防是营卫

生所卫生工作的重点，一切卫生防疫措施都是为了无病早防，有

病早治，保障官兵健康。③“中西医结合”是军队卫生工作的基

本政策，基层很多营卫生所所长采用中西医结合的办法预防治疗

疾病，取得令人满意的效果。④“依靠科技进步”是军队卫生工

作发展的根本途径。军队卫生工作技术性很强，要在未来高技术

局部战争中实现“保障有力”，营卫生所所长必须瞄准世界军事

医学领域的前沿理论和技术，以便适应现代战争的需要。⑤“动

员全军参与”明确了军队卫生工作的基本依靠力量。军队卫生工

作涉及面广，仅依靠卫生部门是难以做好的，营卫生所必须依靠

连队广大官兵积极参与，才能做好卫生防疫工作。 “为巩固和

提高部队战斗力服务”规范了军队卫生工作的根本目的。营卫生

所所长必须努力提高服务质量和服务水平，满足部队官兵日益增
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长的卫生服务需求，有效地维护部队官兵的身心健康，以巩固和

提高部队战斗力。

三、检查落实连队卫生管理制度

连队卫生管理是连队管理教育工作的一个重要方面。搞好连

队卫生管理，是增强部队指战员体质，巩固和提高部队战斗力的

一件大事。我军肩负着保卫祖国，建设祖国的重任。连队是我军

执行战斗、训练和其他任务的基层单位，平时要进行战备、训

练、施工、生产等工作，战时要行军作战。要完成这些艰巨的任

务，就必须依靠具有高度政治觉悟、身强力壮、精力充沛的广大

指战员。而搞好连队卫生管理，正是为了达到这个目的。所以搞

好连队卫生管理有着重大的现实意义和政治意义。

（一）连队各种卫生制度

个人卫生制度。个人卫生是连队卫生的基础。个人卫生

不仅是为了保护个人的健康，更重要的是为了保护集体的健康。

每个人必须自觉的搞好个人卫生，其具体要求是：

饭前、便后洗手。

不喝生水，不吃不洁净的食物。

不随地吐痰和大小便，不乱扔果皮、纸屑、废物

）勤洗澡、勤理发、勤洗衣服、经常晒被褥。

按规定打预防针，服预防药，有病早报告。

饮食卫生制度。饮食卫生是防止“病从口入”的重要一

关 损。饮食卫生搞不好，往往容易引起棱道传染病或食物中毒，

害人体健康，饮食卫生要求是：

每季度对从事饮食服务的人员进行健康检查一次，发现

患肠道传染病、肺结核和化脓性疾病的人，要暂时调离，痊愈后

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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须经卫生部门复查同意，方可恢复做饮食工作。

厨房、食堂要有防蝇和洗手设备。

实行分菜和分筷，公勺制。食具每餐消毒或用流水冲

洗，自用、自保管。

炊事人员工作前要洗手，工作时要穿工作服，配餐时要

戴口罩。

不买、不吃腐烂变质食物。剩饭剩菜要妥善保管，食前

要充分加热。

生熟食品分开存放，切生熟食物的刀、板要分开。

饮水卫生制度。水是维持人体正常生命活动、保证身体

健康不可缺少的物质。如果水源不洁，水质不好或水中含有毒物

可引起中毒或痢疾等肠道传染病的发生与流行，对水源的卫生要

求是：

定期检查水源、水质，水质不符合卫生要求的要洁治、

消毒。

）水井应设井台、井栏、井裙、井盖和公用水桶，井周围

挖排水沟。

）饮用江、河、湖、塘水时要挖渗水井，或定时、分段、

分塘取水。

）水源周围 米内不准设厕所、畜圈、粪坑、污水

沟和堆垃圾。

禁止在饮用水源附近洗衣、洗澡和洗刷物品。

室内外卫生制度。搞好室内卫生，内务整齐，物品放置

有序，常开窗，透阳 ，空气流通，有益健康。搞好环境卫生也光

极为重要，外环境整齐清洁，清除四害滋生条件，能减少疾病，

振奋精神。如果管理不严，造成污染，四害密度升高，容易引起

传染病的发生和流行。对室内外卫生要求是：
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实行卫生划区责任制，每日清扫，每周大扫除。

）室内要保持整齐清洁，空气新鲜，无“四害”，无痰迹。

及时清除垃圾和积水，防止蚊蝇滋生。

）改革炉灶，消烟除尘，绿化营区，防止环境污染。

厕所、畜圈卫生制度。厕所、畜圈管理不当，不但污染

空气，粪便中的致病菌污染水源，还可引起传染病爆发流行。因

此搞好厕所、畜圈卫生十分重要，具体要求是：

厕所、畜圈要每日清扫冲刷，保持清洁、无蛆。

厕所要有防蝇设备，贮粪池要密封，人畜粪便要进行无

害化处理，推广沼气池和三格化粪池。

野外施工或临时宿营要挖深坑小口厕所，用后掩埋。

（二）认真搞好卫生检查评比

检查评比是贯彻落实卫生制度的重要措施，营卫生所所长应

组织各连认真搞好卫生检查评比。检查内容包括五个场所和个人

卫生。

评比条件

宿舍卫生　　门窗、墙壁和地面干净，物品陈放规整，内

务统一，室内空气流通，无“四害”，无痰迹，无积尘，无蜘蛛

网。

）环境卫生　　地面平整清洁，无高草、杂物和烂砖瓦；墙

边、路边、树下干净，无死角；渠道流通，垃圾堆放和清除符合

卫生要求；晒衣场及晾鞋场的物品整齐；水源有专人管理，周围

清洁无污染物。

厨房卫生　　煤柴堆放整齐，煤灰及烂菜清扫干净；炊事

用具整齐清洁，碗筷坚持餐餐消毒；实行分餐，生熟食品分开保

管，剩饭剩菜处理得当；仓库内物品放置有序，清洁干净，室内

干燥通风，调料盛器加盖贴标签；无苍蝇、老鼠、蟑螂；菜架上
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蔬菜摆放整齐，无烂菜。

厕所卫生　　清洁、通风好，无臭味，便坑内冲洗干净，

经常消毒；粪便无害化处理。

）畜圈卫生　　冲洗打扫干净，饲料锅和食槽内外保持清

洁；畜粪经无害化处理。

（ 个人卫生　　头发、胡须、指甲符合上级要求；衣着整

洁，无污垢；被褥清洁卫生，牙刷无尘垢，毛巾无汗臭。

评比方法

连值班员和卫生员每日要检查内务卫生。连每周、营每月要

组织卫生检查评比。每年在“元旦”“、春节”“、五一”“、八一”、

“十一”，进行大检查、大评比，总结推广先进经验。表扬先进单

位，帮助落后单位。

四、努力达到营卫生所建设和工作标准

营卫生所应当加强自身建设，严格管理制度，认真履行职

能，努力完成平战时卫勤保障任务，依据《部队卫生机构工作规

则》应达到以下建设标准和工作标准。

（一）建设标准

天，卫生人员满编在位。所长在位不少于 卫生员不

天。少于

医用房舍达到“二室一库”。按 平方米，营房标准达到

设有诊断取药室、治疗理疗室和药械仓库。

主要医疗设备、营具达到“十全”。即配置诊断床、治疗

柜、药品橱、诊断桌、诊断椅、方凳、治疗凳、放脚架、屏风和

洗手设施。

常用诊疗器械达到“二十有”，即配齐体温计、听诊器



第 15 页

血压计、叩诊锤、各号型的一次性注射器、各号型一次性输液

器、卫生包、急救箱、针灸针、火罐、频谱治疗仪、五官科检查

盒、蛇皮灯、丁种手术器械、喷雾器、手提式高压消毒锅、煮沸

消毒器、污物桶、铝制敷料槽、手电筒、换药器械（换药碗、敷

料剪、镊）和担架等。

常用药品达到 种以上，能够满足官兵基本卫生需要，

达到规定的品种、数量和质量。

军分区、联勤分部、仓库卫生所还应当设调剂室、换药室、

观察室，配置超短波治疗机、心电图机、简易洗胃器、超声雾化

治疗器和氧气筒及 种以上。流量表，常用药品达

（二）工作标准

卫生防病组织健全，年度工作有计划、总结，门诊、药

品逐日消耗，医疗设备和防疫工作有登记，填写准确、及时、完

整；

部队预防传染病和军事作业卫生防护措施落实，按照规

定组织实施预防服药和预防接种，除禁忌证外，新兵预防接种率

达 年以上的，干部、服役 战士达到 以上，传染病到

以下，无烈性年发病率控制在 传染病，无传染病爆发流行，

无集体食物中毒；

健康教育工作制度落实，卫生课每 小时，基月不少于

、础教育普及率达到 及格率达到 以上，继续教育普及

率 、及格率达到 以上，文明卫生行为养成率达到达到

；

卫生监督工作落实；

蚊、蝇、蟑螂、鼠害防制措施落实，营区无蚊蝇滋生场

所， 以下（粉迹法）；鼠密度控制在

“三查七对”制度落实，无菌技术操作规范，急危重症伤



第 16 页

病员抢救和后送及时。

药材请领、保管有专人负责，收支有据，使用合理，账

物相符，处方调剂合格率达到 ；

战时救护和应急保障预案齐全，营救护所野外演练每年

不少于 次，战伤自救互救训练每年不少于 小时，战伤自救

互救技术训练普及率达到 ，单兵考核合格率 以达到

上，战备药材质量完好，品种齐全配套；

每年专业训练时间不少于 天，有训练计划和学习笔

记，常见疾病防治、常见急症抢救、饮水净化消毒、食品卫生检

验、媒介生物防制、疫病隔离消毒技术熟练；

服务思想明确，服务态度热情、周到，官兵满意率达到

以上。

五、基层药材供应标准和管理规定

营卫生所所长应熟悉掌握营（连）药材供应标准和管理规

定。

（一）连队药材供应标准

按总部规定并参照相关资料，连队平时药材供应的品种和范

围是：

针剂类：庆大霉素、安痛定、柴胡注射液。

片剂类：四环素、土霉素、吡哌酸、复方新诺明、柴胡、复

方阿斯匹林、扑热息痛、牛黄解毒片、银翘解毒片、消炎痛、布

、洛芬、去痛片、克感敏、感冒胶囊片、维生素 维生素

维生 、维生素 、复合维生素 葡萄糖酸、维生素素

钙、咳必清、复方甘草片、痰咳宁、喉症丸、杜米芬、安定、盐

酸异丙秦、扑尔敏、盐酸苯海拉明、晕海宁、谷维素、胃蛋白
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酶、酵母片、乳酶生、胃舒平、次碳酸铋、甲氧氯普胺片（灭吐

灵）、普鲁本辛、硫酸阿托品、颠茄片、果导、黄连素、痢特灵、

左旋咪唑。

外用药类：酒精、碘酊、红汞、甲紫、双氧水、伤湿止痛

膏、创可贴、眼药水、眼药膏、脚气水、止血粉、消炎粉（膏）、

冻疮膏、溃疡膜、风油精、清凉油、胶布、脱脂纱布、脱脂棉、

绷带卷、注射用水、止血带。

器材类：注射器 毫升）、体温计、注射针头、敷料镊、

敷料剪、卫生包、换药碗、煮沸消毒器、铝制消毒槽。

（二）营药材供应标准

营平时药材供应品种和范围，除具有供应连队的药材外，还

有针剂类：青霉素、链霉素、尼可刹米、肾上腺素、洛贝林、阿

托品、安络血 葡萄糖；片剂类有：、盐酸普鲁卡因、维生素

麦迪霉素、复方桔梗片；器材 毫类有：注射器

升）、听诊器、血压计、高压消毒器、丁种手术器械。

营战救药材供应标准见战备篇。

（三）药材管理要求

供应品种目录中的麻醉药品，要严格按照《麻醉药品管

理办法》管理和使用，并做到定期清点，做好登记。请领时凭使

用记录经审核后予以补充。连队平时不配备麻醉药品。

营连药材要做好建账、登记工作。人员变动时应严格履

行交接手续。消耗性器材应及时补充和定期补给。

库房定人管理，特殊、有效期药品按规定管理，做到物

品出入库有据，账物相符。

在药品保管上，要注意密闭、防潮、避光、防火，并经

常检查，以免霉烂、变质和过期失效。


