
教 育 创 新 集

主 编 朱卫国 王廷山
副主编 侯建国 彭继东

程启学 陈军贤

河北大学出版社



责任编辑：王仲华

徐树林

封面设计：赵 谦

责任印制：蔡进建

图书在版编目（ＣＩＰ）数据
教育创新集／朱卫国，王廷山主编．－保定：河北大学出
版社，２００３．２
ＩＳＢＮ７－８１０２８－８９７－０

Ⅰ．教．．．Ⅱ．①朱．．．②王．．．Ⅲ．高等教育－教学研究－河
北省－１９９８～１９９９－文集 Ⅳ．Ｇ６４２．０－５３

中国版本图书馆ＣＩＰ数据核字（２００２）第１０２４４８号

出版：河北大学出版社（保定市合作路８８号） 经销：全国新华书店

印制：保定市第二印刷厂 规格：１／３２（８８０ｍｍ×１２３０ｍｍ）
印张：１１．５ 字数：３０９千字 印数：０００１～２０００册
版次：２００３年５月第１版 印次：２００３年５月第１次

定价：２０．００元



《教育创新集》编委会

编委会主任：刘永瑞

编委会副主任：靳宝拴

编委会委员：刘永瑞 靳宝拴 韩清林 杨建广

李金海 张日训 李春沛 朱卫国

主 编：朱卫国 王廷山

副 主 编：侯建国 彭继东 程启学 陈军贤

特聘副主编：刘仲春

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com



目 录

序 言 刘永瑞（ １ ）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

第一编 教学管理 （ １ ）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．学区一体化管理的探索与实践
———唐山市新区教育局 吕会东 阮如刚 等 （ ２ ）⋯⋯⋯

２．省属工科院校综合素质培养的研究与实践
———河北工业大学 任宝山 阎殿然

丁会利 高彦华 郝荣华 等 （ ９ ）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．科技创新与创新人才培养的管理体系
———河北农业大学 张立峰 刘树庆 等 （３１）⋯⋯⋯⋯⋯

４．教学质量评价的系统分析与设计
———石家庄经济学院 夏远强 王金山 （４６）⋯⋯⋯⋯⋯⋯

５．构建校内“学研产结合”模式 培养创新型人才
———河北理工学院 赵荣宪 王树和

苏幼坡 李福进 吕庆 等 （５７）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

６．中等专业学校办学模式探索
———河北沧州农业学校 陈仲维 吕桂兰 （６５）⋯⋯⋯⋯⋯

７．实验室规范化管理的实践与探索
———华北煤炭医学院教务处 蒋烦武 袁聚祥 等 （７３）⋯

８．大类招生，宽口培养 适时分流，模块教学

１



———河北玉田职教中心 张玉水 （８１）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

９．适应知识经济需要，加强大学生能力培养
———河北经贸大学 刘风长 张桂香

杜彦杰 翟建北 陈爱华 （８８）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１０．建立“主动发展”教育模式 全面实施创新教育
———石家庄市第二中学 邵喜珍 等 （９６）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１１．大学生创新能力的培养
———河北大学电子与信息工程学院 王文理

李彦波 龙海南 娄建中 田俊峰 （１０２）⋯⋯⋯⋯⋯⋯

第二编 教学内容 （１０６）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１２．科研成果转化为教学内容的探索
———石家庄经济学院 孙爱群 牛树银 中立新 （１０７）⋯⋯

１３．培养创新型人才的教学新体系
———河北大学化学系 高俊刚 张德强 等 （１１４）⋯⋯⋯⋯

１４．面向未来的艺术教育体系
———河北大学艺术教研室 姜敏 梅宝树 等 （１２１）⋯⋯⋯

１５．生理学实验教学改革探索
———张家口医学院 王德宝 张杰

邱丽颖 陈彦静 （１３０）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１６．初中师资培育的课程体系
———唐山师范学院 刘英陶 杨振秀

周瑛 丛选忠 于生存 （１３３）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

第三编 教学方法 （１４０）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１７．小学语文开放式多媒体教学改革实验研究报告
———秦皇岛市建设路小学课题组 宋美艳 （１４１）⋯⋯⋯⋯⋯

１８．“英语教学法”课程改革的研究与实验
———河北师范大学外国语学院 梁仪 （１５７）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１９．化学系列实验课教学改革的研究与实践

２



———河北农业大学 刘约权 李贵深 等 （１６３）⋯⋯⋯⋯⋯

２０．开展数学建模教育 培养学生综合运用知识的能力
———河北理工学院 刘保相 等 （１７０）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２１．谈情景教学———聋校律动教学初探
———泊头市聋哑学校 毛长宝 （１７７）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２２．心理健康教育在教学领域的探索与思考
———石家庄市第二十八中学 江佑 （１８２）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２３．ＥＩＡ教学法研究
———燕山大学 安静 于建平 （１９８）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２４．联想生成与课堂教学
———河北医科大学 刘世娟 （２０４）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２５．创新德育课 实施素质教育的教学模式
———河北经贸大学 李奎香 吕志敏 杨淑君 （２１５）⋯⋯⋯

２６．浅谈计算机课程教学法
———华北电力大学电子系 阎力芳 宋雨 （２２３）⋯⋯⋯⋯⋯

２７．试论作文教学中创造性思维的培养
———河北正定中学 宋宏雄 解明生

张瑞刚 聂雅丽 （２２７）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２８．模拟法庭教学原理与程序设计
———河北经贸大学法学院 柴振国 郭广辉

包雯 康成杰 （２３７）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２９．人格、个性、创造能力培养的研究与实践
———石家庄师专 李来和 曹瑞江 郭广辉 等 （２４５）⋯⋯

３０．教得生动 学得主动
———石家庄市第四中学 刘志忠 （２５２）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３１．学法指导课的教学设计及操作过程实验
———石家庄市新石小学 金玫琳 （２６２）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３２．数学课堂教学过程中创新能力的培养
———河北阜城中学 焦兰池 李桂省 （２７１）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３



第四编 教学技术 （２７６）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３３．应用多媒体手段 发挥学生主体作用
———唐山市荆各庄矿小学 马永纪 唐志艳 等 （２７７）⋯⋯

３４．多媒体计算机校园网络系统
———石家庄市第二中学 芦晓华 （２８２）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３５．流体力学实验教学综合改革
———河北建筑工程学院 马立山 苟贵 （２９０）⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３６．河北高校计算机文化基础考试系统
———河北工业大学计算中心 李惠然 等 （２９６）⋯⋯⋯⋯⋯

３７．电路多媒体辅助教学系统
———河北工业大学电气信息学院电工电子教学

实验中心 白惠珍 等 （３１３）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３８．计算机辅助教学（ＣＡＩ）软件的开发与应用
———保定师范专科学校 李永 郭玉琦 （３２５）⋯⋯⋯⋯⋯⋯

第五编 １９９８～１９９９年度优秀教学成果总目录 （３３１）⋯⋯⋯⋯⋯

１９９８～１９９９年度优秀教学成果总目录 （３３２）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

后 记 （３５７）⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

４此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com



序 言

河北省教学成果奖的设立，是河北省政府为落实《中共中央、国

务院关于深化教育改革，全面实施素质教育的决定》所采取的重大举

措。这表明政府把人才培养放在了前所未有的重要地位，对教师的

作用和创造性成果给予了充分的肯定和尊重。

人才培养是教育的根本任务，而教师是培养人才的主力军，教学

是人才培养的主渠道和主阵地。深化教育改革，全面实施素质教育，

关键在教师。省政府给教学成果以崇高的荣誉和高层次的奖励，目

的就在于激发教师教学的积极性和创造性；使教师积极投入到教育

和教学改革中来；使教师在提高自身素质的同时，提高教育教学的质

量，以保证深化教育改革、全面实施素质教育的重大战略落到实处。

国务院颁发的《教学成果奖励条例》和河北省政府依据此条例颁

发的《河北省教学成果奖励办法》，明确地提出了教学成果的独创性、

首创性和创新性重要标准，这三项标准的制定赋予了教学和教师全

新的概念。教学活动不再是僵化的、照本宣科的、知识传授式的重复

性活动，而是一种独创性、首创性和创新性的活动；教师不再是教书

匠，而是创造者和创新者；教学的目标不再是培养知识记忆型的人

才，而是培养具有创新精神和实践能力的创新素质人才。

评选和奖励教学成果的根本目的是推广教学成果，以先进的教

育理念、先进的教学内容、教学方式和方法代替陈旧落后的教育理

念、教学内容、教学方式和方法。所以，宣传和推广优秀的教学成果
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是一件更为重要的、更有价值、更有意义的工作。各级教育部门，各

级各类学校及每位教育工作者都要十分重视教学成果的推广工作，

这是保证省政府的重大举措得以实施的重要步骤。

应该说，教学成果的宣传、推广也是在广泛的教育教学实践中检

验教学成果，不断提高教学成果水平的有效方法。为了使每一届教

学成果都有所创新，要求教学成果申报者必须详细注明：在哪些方面

借鉴了已经有了的教学成果；与上届优秀教学成果相比，有哪方面的

突破，做出了什么样的创新；其教学成果与上届相比，在提高教育教

学质量上发挥了什么样的新作用；在应用效果上又有了哪些提高。

这要成为评选教学成果奖的重要标准。

把优秀的教学成果推广到各级教育部门、各级各类学校及每位

教育工作者，以促进并深化教育改革，全面实施素质教育；促进全省

的教育教学质量不断提高；保证每一次评选的教学成果都有创新，全

面实现教学成果奖励的目的，这正是选编和出版本书的立意所在。

２００２年１２月
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学区一体化
管理的探索与实践

唐山市新区教育局

吕会东摇阮如刚摇等

摇摇唐山市新区是地震后建成的一座城郊结合的新型城区。全区有
小学缘远所，在校生员苑、员圆园人。其中农村小学源园所，学生苑、圆愿苑人，
占全区小学生总数的源猿豫。员怨怨猿年经省政府验收，全区实现了“两
基”达标，随即我们开展了区域性推进素质教育工作，在探讨和推进

过程中，我们发现农村小学特别是农村初级小学步履艰难，属于薄弱

环节。要区域性推进素质教育，作为县区教育行政主管部门，不能抓

一批学校，丢一批学校，而必须面对所有学校，面对每个学校的每一

个班级，面对所有学科的每一位教师，进而才能实现面对全体学生，

面对每一个学生的每一方面，并使学生主动地生动活泼地发展。但

是，现实情况是占将近一半的农村小学生在低水平的学校受着不公

平的教育。这一问题不解决，就很难实现真正意义上的区域性推进

素质教育，也根本谈不上培养数以亿计的接班人的目标，更谈不上提

高全民族的素质。

为了把区域性素质教育工作推向深入，提高素质教育工作的质

量，培养出更多、更好的高素质人才，我们在狠抓基础条件较好、办学

水平较高的城市小学和中学的同时，对农村小学这一薄弱环节如何

推进素质教育工作进行了研究和探讨，并收到了显著的效果。

一、立足现实，探索区域性推进农村小学素质教育工作的思路

区域性推进素质教育的难点在条件很差的农村初级小学。在

源园所农村小学中，有圆愿所是初级小学，初级小学学生人数占农村小
２此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com



学生数的猿愿豫。我们曾经对农村初级小学的办学状况搞过一次比
较全面的调查，实际状况说明在农村小学全面实施素质教育存在着

相当大的难度。我们调研的结果是：

一是学校领导不到位。遵循村办村管的办学体制，农村初级小

学独立办学，直接受乡总校长的领导，与中心校维持着一种松散的业

务指导关系。中心校管理不到位，总校长又无暇过问，只能由教育局

指派的学校负责人独立支撑局面，处于一种好像有人管，其实无人管

的状态。

二是学校办学规模小，条件差，教师编制紧，工作超负荷，教学质

量无保证。全区圆愿所初级小学，学生人数最多的员怨缘人，最少的仅
有员圆人，各校平均怨猿人，班额最多的源员人，最少的仅猿人，平均班
额圆源人。初级小学的教师编制按国家规定应每班员颐员援猿，全区圆愿
所初级小学有员园愿个教学班，而教师仅有员源园名，最大的分校有教师
缘名，最小的仅有员名教师。并且分校教师又多为民办和代课教师。
音乐、体育、美术、劳动、自然等学科没有专职教师，只能由其他教师

兼任。每所分校仅设一名负责人，他们和中心校领导一样承担着同

样多的工作项目，工作任务十分繁重。特别是复式班教师，多头备

课，多年级授课，教学质量更难保证。紧张的教师编制、低水平的教

育、教学管理，使得国家规定的课程计划得不到落实。开不齐学科，

上不足课时的状况普遍存在。调查时，按课程计划开足学科、上足课

时的初级小学仅占全区总数的员源豫，愿远豫的初级小学的应开学科未
能开齐上足，有相当一部分初级小学的音乐、体育、美术、劳动课形同

虚设。这类学校的教育装备差，仪器设备、实验设施按三类标准配

备，只有一个简单的多用活动室和少量的教学、实验仪器。因此，全

区初级小学自然演示实验开出率仅为员缘援苑豫，学生分组实验开出率
仅为猿援缘豫，课外活动小组更是寥寥无几，学生多方面的兴趣和求知
欲望得不到满足，德、智、体、美、劳等综合能力素质难以提高。

严峻的现实情况引起了我们深刻的反思。占农村小学生总数

猿愿豫的初级小学学生接受如此不公平的教育，怎么能够实现“面对
全体学生，面对每一个学生的每一个方面，使学生得到主动地生动活
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泼地发展”的素质教育要求呢？怎么能够达到使学生学会做人、学

会求知、学会劳动、学会生活、学会健体、学会审美，并达到为把学生

培养成有理想、有道德、有文化、有纪律的社会公民奠定基础的目标

呢？怎么能够实现素质教育大面积区域性推进呢？带着这些思考，

我们在深入调研、多次论证的基础上，提出并大胆地进行了“农村小

学区一体化管理”的实验，首先在银城铺乡李庄子小学区取得了成

功的经验。随即在全区进行了全面推广，形成了全区性的总体推进。

二、实行农村小学“学区一体化管理”，区域性推进农村小学素

质教育

“学区一体化管理”的实施，使我区农村学校的管理水平有了明

显的提高，为素质教育在农村学校的实施奠定了基础。“学区一体

化管理”的基本做法是：

员援确定中心校对分校领导关系，实行学区一体化领导。我们对
小学区的建制进行了新的调整，把距中心校较近的数个分校划为一

个小学区。小学区成立统一的领导集体，把学校负责人提格为中心

校教导处副主任，受中心校长的直接领导，成为小学区的领导成员，

负责所在分校的工作，使全小学区形成了具有凝聚力和战斗力的统

一的领导集体。

圆援以中心校为核心，实行学区一体化管理。明确规定在管理体
制上教育局、乡总校长不再直接管到分校，分校是中心校整体工作中

的一部分。分校工作统一纳入中心校管理目标体系，形成小学区统

一的目标实施与运作，同时接受区教育局的考核与评价。此外，又考

虑到分校实行村办村管制度的特殊情况，在办学中仍有一定的独立

性，因此，用“十统一”、“五分开”的办法确立了中心校与分校的关

系。即：小学区统一组织领导，统一目标任务，统一计划要求，统一管

理手段，统一教研活动，统一班级管理，统一师资配备，统一经费管

理，统一考核评价，统一奖惩；常规性教育教学场地分开，常规性教育

教学过程的检查监督分开，勤工俭学任务分开，教育经费使用分开，

办学特色分开。

猿援师资、设备统筹安排，实行学区资源共享。强化农村分校音、
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体、美、劳和自然等薄弱学科。其措施主要有两条：一是师资共享，巡

回授课。具体做法是中心校不增编，分校不减编，中心校的音、体、

美、劳、自然学科的教师统一调配使用，实行满工作量制，在全小学区

内巡回授课。为了解决巡回授课中出现的教师管理、工作质量评价

等困难，我们采取了制定统一的教学目标，统一的质量要求，统筹安

排授课时间，明确中心校与分校各自的管理职责及管理方法。在教

学管理上，采取平时查教案、查课堂教学、查学生学习效果，期末对巡

回授课教师的工作进行综合考核评价的办法。二是仪器设备共享，

充分发挥仪器设备的使用效益。其主要做法是：制定小学区仪器设

备统一使用制度。分校不足或没有的演示实验仪器和音、体、美器材

由巡回授课教师带到分校使用，同时对全学区学校的实验教学时间

进行统筹安排，对那些教学需要而又不便携带的仪器设备的课程则

采取把分校学生带到中心校实验室、劳动教室、音乐和美术等专用教

室进行教学的方法，充分发挥中心校各专用教室的使用功能，提高实

验教学和音、美、劳等薄弱学科的教学水平。

实施学区一体化管理使全区农村初级小学发生了可喜的变化。

全区农村初级小学按国家颁布的课程计划开齐学科、开足课时的已

占怨怨援缘豫，自然教学的演示实验开出率为怨缘豫，分组实验开出率为
愿园豫，充分利用中心校劳动课、音乐和美术课等专用教室教学的学校
已达到了苑缘豫。农村初级小学的教学质量和学生的综合素质有了
明显的提高。

实践证明，学区一体化管理是贯彻党的教育方针，促进教育平衡

发展，提高总体办学水平的有效措施。它展示了科学的运行机制与

管理体制密切结合所产生的推动效应；解决了农村初级小学实施素

质教育，面向全体，促进学生全面协调、主动地生动活泼地发展的难

题，为区域性推进素质教育提供了可靠的保障。

三、把握中心，强化队伍建设，提高农村小学素质教育水平和质量

实施农村小学区一体化管理，为农村小学区域性推进素质教育，

创造了有利的条件。它缩小了农村分校与中心校的差距，使分校的

学生不能上到的课上到了，不能受到的教育受到了，整体素质有了明
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显的提高。但是，没有高素质的教师队伍，就不可能有高质量的素质

教育；没有高水平的课堂教学，就不可能培养出高素质的学生。从我

区农村小学，特别是分校的教师队伍和课堂教学水平的现状看，远远

不能适应高质量的素质教育的需要。因此，我们必须把提高课堂教

学水平与提高教师素质这两个关键环节紧紧地联在一起，下大力狠

抓不放。

员援广泛开展教学基本功达标活动。
首先，明确教学基本功达标的内容和标准。我们从农村小学教

师素质和课堂教学水平的实际出发，重点开展了教育、教学活动能

力、科学的教学方法和先进教学手段的应用，“三笔字”（钢笔字、毛

笔字、粉笔字）书写、简笔画、普通话七项基本功为基本内容的达标

活动。对于基础较好、基本功较扎实的骨干教师、学科带头人，不但

要求其达到上级规定的要求，还要求他们向一专多能和教科研领域

发展，使他们达到“六会”，即：教学理论会应用，教学经验会总结，教

学模式会提炼，教学观摩会评析，教学风格会创造，教学专题会研究。

对以上各项内容的达标标准，由教育局有关股室制定统一的质量标

准，作为每学年分区、乡、校三级分工负责验收的依据和每位教师努

力奋斗的目标。

其次，采取有力措施，推进教学基本功达标活动。我们采取了四

项措施：一是充分发挥教师进修学校和区教研室的作用，强化农村小

学教师队伍的培训；二是因人而易，分类推进；三是开展区、乡、校三

级教学基本功的达标树标活动，充分发挥骨干教师的示范和带动功

能；四是建立健全管理制度，制定出台了《新区农村小学教师教学基

本功达标规划》，把眼前的培训目标和长远的发展要求有机地结合

起来，并强化了激励制约手段，促进了农村小学教师教学基本功达标

活动的开展。

圆援认真实施三级说课制度。
实施三级说课制度，是我们针对全区农村小学教师队伍的现状，

学习借鉴外地先进经验，以提高课堂教学水平为目的而采取的一项

重要措施。说课是在课堂教学前，某一教师或某一指导者，对自己预
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想的教学设计、教学进程的阐述，通过大家的诊断，进一步加以修订

与完善，最终成为较为成熟的教学思路或方案。这既是教材的研究

过程，又是教法的切磋过程，是提高教师把握教材，选择教学方法，提

高课堂教学质量行之有效的教研方式。为了形成上下贯通的说课机

制，体现一级带一级的效能，我们实施了三级说课制度。

①区级说课。它是在新学期开学前，由教研室主持，由各科教研
员主讲的教研说课活动。它立足于对教学的宏观指导，以说大纲、说

教材特点、说知识体系、说适用于教材的教学方法以及教学中应坚持

的方向，传播最新教改信息和教研成果为主要任务。

②校级说课。它由校长、主任或教研组长主持，以单元说课为线，
说单元教材的结构体系、教学目的要求、知识分布、训练设计、单元教

学中的重点、难点、疑点，及适用于单元教学的教学方法、教学手段等，

理清单元教学的总体脉络，说明不同课型及单元教学模式的设计等。

③组级说课。它由各学科、各年级备课组组长实施，各备课组教
师人人参与。它立足于对教材处理的微观研究，着眼于课堂教学的

具体设计，以及教学方法、教学手段的运用。通过此级说课，使听者

不仅见其行、知其然，还能明其理、知其所以然。

三级说课制度的实施，有效地规范了广大教师的教学行为，使农

村小学教师队伍的教学水平有了明显的提高，规范课、优质课的比率

不断上升，课堂教学的随意性问题得到了克服。全区各农村小学出

现了上好每一节课，每一节课都要上好的可喜局面。

猿援严格实施课堂教学水平等级申报制度。
课堂教学等级申报制度是我们近年来依托教育目标管理这一运

行机制，立足于教师的自觉提高与发展的要求，为了调动农村小学教

师研究教学，提高课堂教学质量的积极性，而采取的一项激励性

措施。

实施课堂教学等级申报制度，关键是要做好两项工作：一是对教

师的教学水平要摸清底数，并且通过公正科学的考评，予以确认，为

教师有针对性地进行等级申报奠定基础。二是根据素质教育的要

求，依据不同学科特点，把课堂教学水平划分为优秀、规范、基本规范

７



等不同等级，并制定出每一等级的标准，为教师提供明确的奋斗目

标，然后分阶段组织教师根据自己的实际情况，进行申报，如教师感

到自己实力较强，也可越级申报。根据教师申报情况，首先由学校及

区相关学科教研员组成初级评审小组进行初审，在初审的基础上，再

由教育局组成评审委员会，每学期进行一次复审，对达到等级标准

的，发给证书予以确认。

实施课堂教学等级申报制度，充分调动了农村小学教师的积极

性，激发了教师钻研业务、提高自身素质的自觉性，同时也鞭策了后

进，增强了他们的危机感和紧迫感。

几年来，我们依托“学区一体化管理”这一科学的管理机制，在

农村小学区域性推进了素质教育。目前，全区已经初步形成了素质

教育整体推进的格局。员怨怨源～员怨怨愿年，我区三次承担了省市素质教
育现场会的现场展示任务，“学区一体化管理”的典型经验，以其广

泛的现实意义和实践意义，得到了省市教委领导的肯定，并已在全市

进行了推广。李庄子小学“实施学区一体化管理”的经验，在 员怨怨愿
年《人民教育》第七、八期合刊上发表。我区作为中央教科所“九五”

重点科研课题《素质教育理论与实践研究》实验区，在农村小学区域

性推进素质教育，已经取得了阶段性成果。令人振奋的是农村各小

学区的教师和学生的各种竞赛活动，出现了分校与中心校平分秋色

的局面；在全区的各种评估活动中，出现了农村小学与城市小学平分

秋色的局面；城市小学，特别是实验小学的日子越来越不好过，他们

时常落在农村小学的后面。

各位领导，同志们：通过几年的努力，我区农村小学在区域性推

进素质教育的过程中，取得了一些成绩，但与兄弟单位比，距离领导

的要求还有很大差距。今后，我们将继续深化农村小学区一体化管

理的探索与实践，虚心学习先进地区的各类经验，巩固提高素质教育

的成果，为培养更多的适应跨世纪需要的高素质人才而努力奋斗。

注：原题目为《实行农村“小学区一体化管理”，区域性推进农村小学素质

教育》
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