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    本书第一版面世至今已有十多年，在此期间国外现代教育测量

的新兴理论不断传人，国内教育测量学者们的研究成果也不断涌现，

所以有必要加以补充和修改。

    修订版除了对第一版原有内容加以修改之外，还新增加了三章，

即第十一章“标准参照测验及其鉴定”;第十二章“项目反应理论及其

在标准参照测验中的应用”;第十三章“测验举例”，并为各章练习题

(计算性的题目)提供了答案。

    修订版第一至第十章主要论述的是，在经典测验理论指导下常

模参照测验的编制原理及方法。第十一章论述的是标准参照测验。

第十二章论述的是现代教育测验理论— 项目反应理论，及在其指

导下标准参照测验的编制原理及方法。

    常模参照测验是一种选拔性、竞赛性的测验。这种测验过去一

直以有悠久历史的经典测验理论为依据。标准参照测验是一种达标

性的测验，如各级各类学校平时教学中区分学生掌握与否的测验;判

断初、高中学生是否达到毕业水准的测验;各行各业招聘录用测验;

任职资格证书测验;从业执照测验等。其应用范围比常模参照测验

广泛。但是由于经典测验理论基本不适合于标准参照测验，所以标

准参照测验理论及操作技术的产生和发展都远比常模参照测验迟得

多。项目反应理论是现代教育与心理测验的新兴理论。它的理论与

操作都大大优于经典测验理论，而且既适合于常模参照测验，又适合

于标准参照测验。从而，标准参照测验寻到了适合它的理论及编制

月困目日目目圈翻峨圈目峨妞.盆口 一一-一一今
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的方法途径。作者为了反映教育测量学的这一发展现实，特补充第

十一和十二章有关内容。根据项目反应理论的优越性和经典测验理

论的局限性，虽然可以推测出项目反应理论有代替经典测验理论的

可能，但是由于项目反应理论目前应用最为广泛的还只是二值记分

的反应模型，再加上它的计算手续繁复，所以曾经起了很大作用的经

典测验理论现在仍然发挥着它的作用。这也是本书仍以介绍经典测

验理论为主的原因。

    本书第十一章第四节由安徽师范大学教育系赵必华老师撰写，

其他各章均由华东师范大学王孝玲撰写。

    由于作者的水平有限，本书难免会出现错误或不妥，敬请同行、

读者批评指正。
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第 一 章 教 育 测 且 的 基 本 原 理

斗笙二童教育测量的基本原理

第一节 测量的概念

    史蒂文斯(S. S. Stevens)于1951年曾给测量下了这样的定义:

“从广义而言，测量是根据法则给事物分派数字。”这一定义概括了物

理测量、社会测量和心理测量的共性。

    例如，测量学生的体重时，学生只能身穿极少量的衣服，赤脚自

然站立在体重计上，这时体重计上所指示的数字，就是该生的体重。

在这里，学生的“体重”是我们所要测量的属性，而“身穿极少量的衣

服，赤脚自然站立在体重计上”，是测量体重所依据的规则。体重计

上所指示的“数字”，就是我们用来描述学生体重的数。

    又如，教师要用1,2,3,4,5五个等级对学生的道德品质进行

评定，道德品质最好者评为5，最差者评为1，其他依道德品质的不同

程度评为4,3,2。在这里，学生的“道德品质”是散师所要测量的属
性，1, 2, 3, 4, 5五个等级是用来描述学生道德品质优劣的数字，而

“教师对不同道德品质的学生，予以评定不同的等级”这种主观规定，

就是规则。

    从史氏对测量下的定义可以看出，测量包括三个要素:第一，事

物的属性;第二，数字;第三，;!见则。

    下面对这三个要素加以一l}体分析。

一、事物的属性是侧量的对象

    我们对事物进行测量，确切地说，测量的对象是事物的某种属

性。例如，物体的长度、重量、体积、温度以及一个事件发生的时间长

如瓜.目目.日峨.目翻峨留圈翻困圈翻呱一~— 一一一一一 一 一-今
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短等，都是事物的物理属性。它们的存在形式比较具体，大多可以被

人的感觉器官所直接感觉到，如看得见、听得到、摸得着、尝得出、嗅

得到。但是，我们还往往需要测量人的心理属性，如学生的智力、个

性、品德、知识、技能、习惯、能力、态度、兴趣、爱好等。它们的存在形

式比较抽象，大多不能被人的感官直接感觉到。

口
u
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n
乒
0
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二、数字是描述事物属性的符号

1
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    数字在未被用来表示事物的属性之前，它仅仅是一个符号，它本

身没有量的意义。当数字被合理地用来描述事物的属性时，我们才

赋予它以量的意义，即从数字变成了数。

    数的特性为逻辑运算提供了许多可能性。数的系统是非常合乎

逻辑的。

    数的系统(指自然数)有以下几个特性:(1)同一性和区分性。所

谓同一性就是指每一个数的独特性。例如，用同一个数字表示的事

物必定是相同的。既然每一个数都是独特的，那么就没有任何一个

别的数与它完全相同。这就是数与数之间的区分性。是1就不是

2，是2就不是1，用1和2分别表示的事物是不相同的两个事物。

数的同一性和区分性是一个问题的两个方面。(2)等级性或位次性。

这是指若干个数之间按其大小所形成的次序关系。如3>2>1。若

用数的等级性描述事物，那么，事物之间必有位次可循。(3)等距性。

若第一个数与第二个数之差，等于第二个数与第三个数之差(例如，

1, 2, 3三个数，3一2二1, 2一1=1)，那么，这三个数具有等距性。

(4)等比性。若一个数可以表示为是另一个数的倍数，如桌子的长是

宽的2倍，这类数具有等比性。

    上述数的特性从低到高排列。一个数若具有较高的特性，则必

具有较低的特性。

    在实际测量中，由于测量的需要以及所欲测量的事物属性的不

同，有时并不需要让数的各种特性同时具备。当然，能多具备一些更

好，因为测量中运用数的效果，确实也与这些数所包括的特性多少相

关联。
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第 一 章 教 育 测 盘 的 基 本 原 理

    假如我们能用数合理地描述事物的属性，并且在允许的条

件下，对数进行运算，我们就可以通过运算的结果，对所要测量

的属性进行推测。如果事 吻的属性和数的系统之间，在性质上

或形式上存在着高度的类1'}性，我们就可以用数来描述事物的

真实情况。

三、规则是给事物属性分派数字的依据

    测量中最关键且最困难的事情就是制定规则。所谓规则就是

指导我们如何测量的一种准则或方法，即在测量时给事物的属性

分派数字的依据。例如，有一种规则可描述为:对色盲者，分派数

字0，对非色盲者，则分派数字 1。如果有一个集合 M{M� M2,

M3,从 ，MS}共有5个人，其中有两个(M:，M，)色盲，三个(M�

M3, MS)非色盲。假如我们另有一种能够清晰地界定色盲与非色

盲的既定规则，那么我们就可以给集合 M 中的色盲者分派数字0,

非色盲者分派数字 to假 如把 0与 1也视为一个集合 N，则

N ={0, 1}。这类测量的原哩可以用集合M与集合N 的关系来剖

析(见图1.1)0

N

(

0

1

图 1. 1 集合M与集合N的关系

    从上图可以看出，集合11-7中的每个成员，仅能分派到集合 N中

的一个数字而已，呈现出一定的函数关系。这是一种有顺序配对的

集合。其实，在数学上函数就是把某一集合中的事物分派到另一集

合事物之上的规则。可以说，任何测量都呈现函数关系，而任何函数

关系都是建立一种顺序配对的集合。因为被测量的成员可当作一个

幽燕翻翻眺晚妞目脚翻密翻组圈圈曲 一~一一-今
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集合，而分派到每个成员上的数字可当作另一个集合。我们可将测

量的程序写成如下的一般公式:

        f={(X, Y); X=任何事物，Y=一个数字}

    这个公式可以解释为:函数.f等于有顺序配对(X, Y)的集合，

而X是一种事物，其相对应的Y是一个数字。

    例如，被测量的事物(X')是5个学生，而数字(丫)为1, 2, 3,

4, 5五个等级。假使f是这样一种法则:对于学习最好的学生X,

给予等级5，对于学习较好的学生X，给予等级 4, ""⋯对于学习最

差的学生X:给予等级1。那么，这种测量的程序可以用集合X与

集合Y的关系图来表示，如图1. 2所示。

。uol一己
n、。、
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图1. 2集合X与集合Y的关系

    当测量的其他条件相同时，使用不同的规则，会产生不同的测量

效果:使用好的规则，可以得到正确可靠的测量结果;使用差的规则

就会得到无效或偏倚的测量结果。

    规则的好坏，一方面取决于制定规则的程序;另一方面取决

于所欲测量的事物属性本身是否易于建立规则和便于操作规则。

一般来说，具体且稳定的事物属性，如性别、身高、体重等，其测

量的规则就易于建立和使用;抽象且易变的事物属性，如人的智

力、知识、技能、人格、态度等心理属性，其测量规则就难以制定

和使用。

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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第 一 章 教 育 测 且 的 攀 本 原 理

第二节 教育测量的可能性及其特点

            一、什么是教育侧量

    从广义来说，教育测量就二是对于教育领域内的事物或现象，根据

一定客观标准，作填密的考核，并依一定的规则将考核的结果予以数

量的描述。

    在教育工作中，根据科学研究的需要和改革教学方法、提高教育

质量的需要，对学生的思想品德、学习成绩、健康状况的测量，对教师

的教学效果的测量，对教学经费、物资设备以及行政管理效率的测

量，都属于教育测量的范围。

    从狭义来说，教育测量是指对学生某些学科经过学习和训练之

后，所获得的知识、技能的测量，又称成就测量、学业成绩测量或学科

观(量。它是按教育测验的规则，对学生掌握某些学科的知识、技能予

以数的描述。

二、教育侧量的可能性

    从教育测量的广义概念来说，它所测量的属性，虽然也包括了物

理属性，如学生的身高、体重等，但它测量的主要对象是心理属性，如

学生的知识、技能等。

    物理属性的测量由来已久，其测量的可能性被大家所公认。例

如，用尺量长短，用秤称重量，用钟表计时间，用温度计量温度，等等。

这些都是客观的测量方法。!}测量工具已达到相当精确的程度。

    心理属性是否也可以客};}地进行测量呢?

    尽管教育测验在教学过程中已成为教师考核学生学习成绩不

可缺少的工具，但是由于人的心理属性是抽象的，不易捉摸，实现

客观的测量比较困难，因此有人对心理属性测量的可能性就产生

了怀疑 。

    其实，心理属性与物理属性一样，都是可以测量的。恩格斯说:
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“数学的对象是现实世界的空间形式和数量关系。”在20世纪初，美

国心理学家和测验学者已为心理属性测量的可能性提供了以下两个

理论基础。(1)任何现象，只要是存在的，总有数量。这个原则是由

美国心理学家桑代克(E. L.  Thorndike)在 1918年提出的。他说:

“凡物的存在必有其数量。”人的心理现象虽然看不见，摸不着，但它

是客观存在的现实，是脑这块高级物质的属性，它也有数量的差异。

例如，人的智力有高低之分，学生的学习成绩有优劣之别。这高低之

间、优劣之间，存在着程度的不同。所谓程度不同，就是数量的不同。

(2)凡有数量的现象，都可以测量。这个原则是由美国测验学者麦柯

尔(W. A. McCal)于 1923年提出的。人的心理属性也是可以测量

的，虽然我们不能用尺来量它，用秤来称它，但是它必定会反映在某

种活动之中，或表现在某种行为之中，于是我们就可以通过对人的行

为的测量来推测他的某种心理属性。当然实现这种测量是很困难

的，到目前为止，对于某些心理属性，如智力、创造力、知识、技能、习

惯、品德、理想、兴趣、态度等，我们尚不能一一加以测量或测量得还

不十分准确可靠。这是因为测验学的发展历史还很短，许多测量工

具还没有发明，已发明的测量工具还不十分完善。但是，我们不能因

为某种心理现象的测量工具还没有发明，就说这种现象是无法测

量的。
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三、教育测量的特点

    教育测量与物理测量虽然都具有可能性，但测量的方法却不同。

物理测量的对象是物质实态的性质、功能或组织。它们中的大部分

是可以被感觉得到的。其测量的单位一般仅根据一定的空间或时间

就可以确定，所以可以直接测量。此外，物理现象的变化甚小，引起

变化的因素也较少，所以测量的实现既容易又精确。例如，一幅布，

今天量为8米，几天或几个月，甚至几年之后，再量仍为8米。

    教育测量的对象多属于人的心理属性，它是不能作为物质实态

来操作的结构概念。这种结构概念，不能直接测量，只能从测量与这

个结构概念有关的或从反映这种结构概念的(可测量的)因素着手，

卜一一— — ~一 — ~— 砚瞬璐翻圈费翩砚胭圈圈翻翻麟睡峨瓤
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对这个结构概念进行间接的测量。例如，要想测量学生算术运算能

力，就得让学生完成一套有关的算术作业或测验题目，以引起他们的

行为反应。这时，学生的算术运算能力必定会表现在他完成算术作

业或测验的行为反应之中。这些行为反应正是他们算术运算能力所

引起的结果。因此，我们可以通过对学生完成算术作业或测验行为

的测量来间接地估计和推测学生的算术运算能力。这就是教育测量

常用的间接测量方法。对学生测验结果的记分，虽然属于一种直接

测量，但是，即使测量分数反映了学生的算术运算能力，它也不是算

术运算能力的本身。

    在物理测量中，有时也采用间接测量的方法。例如，测量室内气

温的高低，就是通过观察温度计上水银柱的高低来确定的。因为水

银柱的高低是气温变化引起的结果。

    人的心理属性，往往是难以明确规定的，有些甚至缺乏公认的定

义。另外，它们易受条件的影响而发生变化，制约它们变化的因素也

甚多。因此，测量的实现较为困难。例如，一个学生在某种条件下，

可以做出某种类型和某种难度的代数题目，而在另一种条件下，却做

不出同一种类型和同等难度的代数题目。这是因为一个人的能力和

作业成绩，易受心理动机、态1}、情绪、发育、健康、睡眠、光线、气压、

温度等因素的影响，难以得到准确可靠的测量结果。

    然而，无论物理测量还提教育测量，其正确性都不是绝对的，而

是相对的。因为即使是物理现象也会随着条件的变化而变化。例

如，空中的高压电线会随气温的上升而伸长，随气温的下降而缩短。

因此，在教育测量中一味地,'，求绝对的测量是徒劳无功的。

    在20世纪so年代所创立的“模糊概念定量表示法”，把普通集

合中元素对集合的绝对隶属关系(非0即1)，用模糊集合隶属度(从

0到1之间的许多实数)的思想来代替。所谓隶属度就是把对象属

于某个事物的程度用“。，1"之间的一个实数来表示。隶属度中的0

与1是两种极端，0表示最差,1表示最好，其他的情况处于。与 1之

间。这种定量表示法可能恰恰比较客观地描述了人的心理属性复杂

程度的模糊性。
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第三节 四种测量量表

    由于事物属性不同，以及所制定的规则不同，致使用数的特性来

描述事物属性所达到的程度也不同。这就产生了不同的测量水平。

史蒂文斯将测量的水平分成四种，每一种测量水平都产生与其相应

的测量量表。
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一、名 称 量 表

    名称测量是测量中最简单的形式— 分类。即属于同一类的

事物用同一个数字表示，属于另一类的事物用另一个数字表示。

用来描述各类事物的数字仅仅是事物的名称。它只具有相同与不

同的特性，没有数量大小的含义。用这类数字表示的量表叫名称

量表。例如，某市升学统一考试，学生准考证号码上，前两个数字

是各个区的代号。如03是A区的代号，表示A区的学生;04是B

区的代号，表示B区的学生。又如，将学生按性别进行分类，凡男

生用 1表示，女生用 2表示。如果既按性别分类，又按对某门学科

喜欢和不喜欢两个标准进行分类，喜欢用1表示，不喜欢用0表示。

于是男生喜欢者可表示为11;男生不喜欢者可表示为10;女生喜欢

者可表示为21;女生不喜欢者可表示为20。在这里，用来描述事物

的数字仅仅是代表事物的符号。它只能区分事物的类别，没有数

量的大小、多少、位次和倍数关系。也就是说，它只具有数的同一

性和区分性，而不具有等级性、等距性和等比性。因此，不能将之

进行加减乘除四则运算。对于名称测量结果的数据所进行的统计

处理，不是用来描述事物的数字本身，而是归入每一类中个体的数

目(频数)。对这类点计数据所允许和适用的统计方法，有比率(相

对频数，即某一类的频数与总频数之比)、百分比、巾相关系数、zx
检验。
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二、等级量表或位次量表

。uo一1。。n、。。目
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    对于事物的属性按一个标.准进行分类，用来描述各个类别的数

字，不仅具有区分性，而且还具有等级性(位次性)，这些数字之间能

表示事物大小的位次关系，但不具有等距性和等比性。用这样的数

字表示的量表叫等级量表或位次量表。例如，将学生的口头表达能

力分成甲、乙、丙三个等级。甲等用 3表示，乙等用2表示，丙等用 1

表示。于是对于学生口头表达能力的评定构成了3>2> 1的位次

关系。但是这些数字只能确定事物相等或不等的关系。在不等的情

况下，只能确定大于或小于的关系，如3>2,2>1，则3>1的关

系，却不能确定甲等的3比丙等的1大多少个相等的单位。因为3

与2和2与1之间的差距是不相等的。因此对于量表上的这些数字

不能进行加减乘除的运算。它们所能适用的统计方法，有中位数、百

分位数、等级相关系数、肯德尔和谐系数(多列等级相关)，以及符号

检验、秩次检验、秩次方差分析。

-iI

三、等 距 量 表

    有相等单位和人定参照点的量表叫等距量表。这种量表上的数

值不仅具有区分性、等级性，还具有等距性。但是量表上的参照点

(读数的起点)不是绝对零点，而是人定的参照点。例如，用摄氏温度

计测量的温度，9℃与6℃之差等于6℃与3℃之差。即9“一60 = 30,

60一30=30。但是，这并不意味着9℃是3℃的3倍。这是因为摄氏

温度表是以冰点作为人定参照点。摄氏零度并不意味着没有温度，

而摄氏温度表上的绝对零点在零下2730C，即一2730C。时间量表上

的参照点也是人定的。，钟表上的零点，并不意味着没有时间。这类

量表上的数值只能作加减运算，不能作乘除运算。它们所能适用的

统计方法有算术平均数、标币差、积差相关系数以及Z,t,F检

验等。
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表 L 四种测纽里表的比较

稗

对

蔓

冲

表注:下面每种量表的性质中包括上面各种量表的性质。
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