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Ｃｒｉｔｉｃｉｓｍ　 Ｍｏｖｅ （１９０）ｍｅｎｔ

２．　Ｔｈｅ　Ｐｅｒｓｏｎａｌ　Ｐｏｗｅｒ一Ｓｙｓｔｅｍ　ｏｆ　Ｄｉｒｅｃｔｉｎｇ　ｏｆ　ｔｈｅ

（２０７）Ｃｕｌｔｕｒａｌ　Ｗｏｒｋ　ｉｎ　ｔｈｅ　Ｐａｒｔｙ

３．　Ｃｈａｎｇｅｓ　ｏｆ　ｔｈｅ　Ｃｕｌｔｕｒａｌ　Ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ　Ｏｒｇａｎ

ｏｆ　ｔｈｅ　Ｇｏｖｅｒｍｅｎｔ　ａｎｄ　ｔｈｅ　Ｓｏｃｉａｌ

Ｃｕｌｔｕｒａｌ　 Ｏｒｇａｎ （２１６）ｉｚａｔｉｏｎ

Ｃｈａｐｔｅｒ　Ⅵ　　　Ｒｅｆｏｒｍ　ｏｆ　ｔｈｅ　Ｃｕｌｔｕｒａｌ　Ｓｙｓｔｅｍ　ｉｎ　ｔｈｅ

Ｋｈｒｕｓｈｃｈｅｖ　 Ｐｅｒｉｏｄ （２２２）　 （１９５３－１９６４）

１．　Ｔｒｅｎｄ　ｏｆ　Ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ＂　Ｔｈａｗｉｎｇ＂　ａｎｄ　ｉｔｓ　Ｓｈｏｃｋ

（２２ｏｎ　ｔｈｅ　Ｓｏｖｉｅｔ　Ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ　Ｍｏｄｅ ２）

２．Ｔｈｅ　ＣＰＳＵ＇ｓ　Ｇｕｉｄｉｎｇ　Ｉｄｅｏｌｏｇｙ　ａｎｄ　Ｐｏｌｉｃｉｅｓ　ｏｆ

ｔｈｅ　ＣｕｌｔｕｒａｌＤｅ　ｖｅｌｏｐｍｅｎｔ； Ｃｈａｎｇｅｓ　ｏｆ　ｔｈｅ

Ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ　Ｓｙｓｔｅｍ　ａｎｄ　ｔｈｅ　Ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ

（２４３）ｏｆ　Ｓｃｉｅｎｃｅ　ａｎｄ　Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ

３．　Ｃｈａｎｇｅｓ　ｏｆ　ｔｈｅ　Ｐａｒｔｙ　ａｎｄ　Ｓｔａｔｅ＇ｓ

Ｃｕｌｔｕｒａｌ　Ｌｅａｄｉｎｇ （２５９）　Ｏｒｇａｎｓ
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４．　Ｒｅｓｕｒｇｅｎｃｅ　ｏｆ　ｔｈｅ　Ｓｏｃｉａｌ　Ｃｕｌｔｕｒａｌ

Ｏｒｇａｎｉｚａ （２７１）ｔｉｏｎｓ

Ｃｈａｐｔｅｒ　Ⅶ　　　Ｓｏｌｉｄｉｆｉｃａｔｉｏｎ　ａｎｄ　Ｒｉｇｉｄｉｔｙ　ｏｆ　ｔｈｅ　Ｃｕｌｔｕｒａｌ

Ｓｙｓｔｅｍ　ｉｎ　ｔｈ （２７８）ｅ　Ｂｒｅｚｎｅｖ　Ｐｅｒｉｏｄ　（１９６５一１９８２）

１．　Ｓｔａｇｎａｔｉｏｎ　ｏｆ　ｔｈｅ　ＣＰＳＵ＇ｓ　Ｇｕｉｄｉｎｇ　Ｉｄｅｏｌｏｇｙ　ａｎｄ

Ｒｅ （２７８）ｔｒｏｇｒｅｓｓｉｏｎ　ｏｆ　ｔｈｅ　Ｃｕｌｔｕｒａｌ　Ｐｏｌｉｃｉｅｓ

２．　Ｃｅｎｔｒａｌｉｚａｔｉｏｎ　ａｎｄ　Ｂｕｒｅａｕｃｒａｔｉｚａｔｉｏｎ

ｏｆ　ｔｈｅ　Ｐａｒｔｙ　ａｎｄ　Ｓｔａｔｅ＇ｓ　Ｌｅａｄｉｎｇ　Ｐｏｗｅｒ　ｉｎ　ｔｈｅ

（２Ｃｕｌｔｕｒａｌ　 Ｓｐｈｅｒｅ ９５）

３．　Ｌｅｇａｌ　Ｓｏｃｉａｌ　Ｃｕｌｔｕｒａｌ　Ｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎｓ　ａｎｄ　Ｉｌｌｅｇａｌ

Ｍｏｖｅｍｅｎｔ　 ｏｆ （３０３）　 Ｄｉｓｓｉｄｅｎｔｓ

Ｃｏｎｃｌｕｓｉｏｎ （３１１）

Ｂ （３３２）ｉｂｌｉｏｇｒａｐｈｙ

Ｐｏｓｔｓｃｒｉｐｔ （３３９）
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前 言

１９９１年１２月２５日午夜，克里姆林宫的钟声一反往常，以前

那种嘹亮动听、悠远浑厚的旋律听不见了，而变得格外凄楚低沉，

忧愤痛伤，在几分怅惘中带着无限凄惋和迷离，似乎在嘤嘤地低

诉，也仿佛在深长地叹息。

这敲响的是一个曾几何时与美利坚称雄匹敌的世界大国的丧

钟！它标志着苏联这个泱泱大国走完了７４年的路程，而宣告了自

己历史的终结。

这钟声是一个历史时代的挽歌！它标志着一个重要时代的结

束。这个时代给人们留下了太多的回忆、太多的思考，这回忆和思

考凝聚到一点，就是：这个国家、这个时代是怎么结束的？这个跨欧

亚大国轰轰烈烈，辉辉煌煌，在世界历史舞台上演出了一幕幕威武

雄壮、震撼人心的壮烈场面，而在其外观尚未显露明显衰颓之际，

却突然间忽啦啦如大厦倾，一夜之间崩摧坍塌，旧址上只留下零零

落落，一片颓垣。目睹这般景象，世界上一切有头脑的人们都要给

自己提出一个问题：这究竟是怎样发生的？

近年来，人们对此做了各种各样的回答，有侧重政治方面的，

有关于经济、民族、外交的，也有全方位的⋯⋯这将是一个跨越世

纪的研究课题，在几百年间吸引人们的注意。

我们不禁也要发问：苏联近四分之三世纪建立的文化和意识

形态为什么也同苏维埃国家机器、社会制度一样嘎然崩毁？文化和

意识形态在某种意义上可以说，是社会构架和国家机器的一种粘

合剂，为什么经过几十年的铸塑粘合，它没能把这个社会构架和国

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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家机器凝聚粘合到一起？

探讨这个问题涉及许多复杂的文化和意识形态问题。但其关

键所在，是一个文化体制问题。说通俗些，就是苏联党和国家是怎

么领导文化和意识形态的。这个有关领导文化的体制问题，是决定

苏联文化和意识形态建设成败的关键。所谓文化领导体制，就是依

据有关文化理论和发展文化的指导原则，通过党和国家一系列决

策机制和程序，制定文化建设的大政方针和具体政策，再经由党和

国家各级权力机构和社会团体加以贯彻；这一整个体系及其所遵

循的法规即称之为文化体制。一定文化体制是一定政治体制的派

生物，二者既有联系又有区别，前者为后者所决定，而同时又有其

自身的特点。文化体制涉及的范围，包括教育（学校教育，职业教

育，群众思想教育和党校教育等）、文学艺术、科学技术、新闻广播、

出版事业等各个方面。研究苏联文化体制及其历史变迁的过程，可

以从一个特定侧面探讨苏联的剧变，在某种意义上说可以从更深

的层面上追寻其剧变的原因。

那么，苏联的文化体制是怎样产生的呢？这需要从人类社会的

继承性，俄罗斯的历史文化及其传统制度等等方面说起。

一

长期以来，由于人们处在社会主义与资本主义两个世界、两种

社会和新旧制度的尖锐斗争中，人们往往很容易看到而且专注于

二者经纬分明的区别和尖锐的对立，而不去注意或者忽略了社会

历史长河的贯通和连续性。由旧制度到新制度，由旧社会到新社

会，由旧世界到新世界，由封建主义、资本主义走向社会主义，在急

剧的大变动时代，有时由一声炮响，一场革命就可以实现，而新旧

历史时代的界限，往往只有一日之隔，比如１９１７年１１月７日之前



第 13 页

就是旧俄时代，而自此日起，就成了新的苏维埃时代。但汹涌澎湃、

湍流不息的历史长河却不是可以这样分割的。旧社会的泥沙，还会

顺流而下；旧世界传统的污垢，还会随沫漂流。这是任凭什么炮声，

任凭什么震聋发聩的起义的呐喊声所不能、也无法遏止的。道理很

简单：还是这个世界上的人，要从旧时代跨进新时代；还是这个社

会的人，要从旧世界跨进新世界。尽管人们的结合方式在变动，社

会地位在变化，但毕竟大体还是原来社会上的那些人：他们还长着

原来的脑袋，带着并无多大变化的面孔。仿佛有点像一条河流由一

段河床流向另一段河床，尽管湍流速度变了，河床宽窄、堤岸面貌

变了，也汇入了新的支流，使河水清浊深浅有所变化，但只要还是

上游流下的河水，其携泥带沙的水流还是一如往昔一样。

人类社会、人类历史的发展正像这流淌的河流一样，其继承性

和惰性是非常之大的。革命者往往变革之心甚切，总是着眼于变革

的一面，而对于社会历史发展的惰性和继承性，却往往估计不足。

历史文化传统的惰性姑且不说，比较而言，这是较易为人们认

识的，而且谈论的也比较多。然而对制度或体制上的问题，恐怕就

是另一回事了。“新制度和旧制度是对立的，社会主义制度和资本

主义制度是水火不相容的。”—人们以前都这样想，这样说的。是

啊，谁能否认它们的对立和斗争呢？

其实，这只是问题的一面。就制度本身而言（也包括体制），它

们之间也有继承性。因为制度也是一种文化现象，其本身也积淀

着、包容着社会历史的种种传统和经验。

采取自觉的马克思主义的态度，我们在制定、确立一种新制度

时，应该自觉地吸取旧制度的有益的合理成分，同时也自觉地剔除

其有害的落后的糟粕；反之，在制定建立新制度时，自以为处处与

旧制度相对立，其实，因受传统文化的制约，必然地会在新制度中

掺进旧制度、旧传统的糟粕。
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我们检寻、探讨一下苏联的文化体制，恰恰从中可以发现这种

旧传统、旧制度中的遗迹。所以，我们在对苏联文化体制进行历史

考察的时候，不能不追溯一下这种体制借以产生、形成的社会条件

和历史传统。

二

苏联地跨欧亚两洲，占有欧洲东部和亚洲北部的广大地区，其

中包括半个欧洲和三分之一的亚洲。这种地理位置的特点，就使它

兼有欧洲和亚洲的地缘特征和历史传统。

在历史上，在苏联曾占据的这片辽阔的欧亚大平原上，曾进行

过无休无止的征讨和战争。没有天然防御屏障的广漠平原，极易受

到东西（欧亚）两面敌人的侵扰。东方民族的入侵，带来亚细亚的专

制和传统，西方民族的入侵，又随之带来了欧洲的习俗和影响。

鞑靼蒙古人在俄国历史上将近２５０年野蛮残暴的专制统治，

给俄罗斯民族的心理性格和文化传统打上了深深的、难以磨灭的

烙印。俄罗斯人隐忍内向、较易顺从的性格就是在蒙古人的残暴统

治下形成的。因为蒙古人刑罚酷烈，稍有不愿交税、不想纳丁的表

示，或稍加不恭或者违逆即会招来横祸或酷刑。久而久之，人们只

有苟且隐忍，百依百顺。暗无天日的酷烈暴政，使人萎靡懒散，苟且

偷生。今日苟生还不知明天若何？今天有家园、土地、妻子儿女，明

天还不知道她们（它们）归己所属否？别林斯基在谈到鞑靼统治造

成的后果时，曾把俄罗斯人和乌克兰人的民族性格作了一番对比。

他认为，之所以乌克兰人性格豪爽、外向、开朗，其日常生活更具有

人情味和诗情画意，而俄罗斯人内向含蓄，有更多的宗法家长制传

蒙古人统统，其主要原因之一，就是俄罗斯人长期受鞑　靼 治，而乌

克兰一带遭鞑靼奴役较短或根本没受到鞑靼统治所造成。别林斯



第 15 页

基从研究俄罗斯和乌克兰历史中得出的这种论断，不是没有道理

的。

为了维系民族生存，抵御外来入侵和反抗鞑靼蒙古的残暴统

治，俄国人需要结束诸侯割据局面，因此渴望建立中央集权国家，

出现一个能够动员人力、物力和一切资源，率军进行御敌的最高统

治者。这便养成了他们崇拜皇权和集权制度的传统思想观念。１７

世纪一位到过俄国的游客曾说：“世界上再也找不到什么人比莫斯

科人更崇拜他们的大公了，他们从孩提时代起就听到大人教他们

崇敬沙皇，就像崇敬上帝一样。”可见，皇权神圣观念对俄罗斯人影

响之深。皇权之所以至高无上，神圣不可侵犯，就是因为它和集权

制度、集权国家联系在一起，它能够一言震天下“，一言而兴邦”。

１４—１６世纪，俄国同鞑靼人近３００年的精疲力竭的斗争，使

俄国人无暇他顾，完全隔绝于西欧的经济文化发展之外。我们知

道，这个历史时期正是欧洲的“文艺复兴”时代。这个时代，欧洲正

经历着巨大的历史转变，工商业在发展，科学技术在勃兴，精神文

化正冲破封建神学的束缚，发生着空前的思想解放。而俄国在这个

时期却陷入了驱逐鞑靼入侵者的漫长不休的斗争，耗尽了财力和

精力，而对于文艺复兴这个伟大的历史运动，以及此后西方发生的

宗教改革、探险、科学发明等等一系列变化，俄国人却一无所知或

所知甚少。

后来，沙皇痛感俄国落后，特别是在军事艺术方面。于是在

１７—１８世纪着眼向西方学习，西欧的影响开始进入俄国。但是人

们以疑虑重重的目光看待来自西方的一切。俄国当局一方面禁止

俄国人出国游历，另一方面又把来自西方的专家隔绝于莫斯科一

隅的“外国人公寓”，以避免他们玷污东正教的纯洁。这样，墨守陈

规的保守主义，就像一堵无形的巨墙，阻隔着西欧的文明。

长期的亚洲式的野蛮统治，造成了沙皇俄国一整套军事封建
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主义的统治方式。阿拉克切耶夫在国家机关、军队和农村建立的一

套警察专制体制，就是这种军事封建专制主义的集中表现。亚历山

大一世颁布的“军屯制”，实际上就是这种体制中最残暴的警察制

度。所谓军屯，就是把国有农民居住的村庄按军事要求编制起来，

使农民变成世代相传的士兵。军屯区农民一边从事生产，保证衣食

自给，一边按连营建制，进行军事训练，一言一行必须服从严格的

军事纪律。任何人触犯军律，就要遭到严厉的惩罚，轻者受棍刑，重

者遭夹鞭刑。所谓夹鞭刑，正像列·托尔斯泰在短篇小说《舞会之

后》中所描写的，就是将违纪士兵上身脱光，双手绑在枪托上，由人

牵着从两列士兵中间通过，士兵们用通条轮流抽打，违纪士兵常常

被打得遍体鳞伤，血肉模糊，往往当场致死。在１９世纪２０年代，有

遍布许多内地省份的３７万余农民被编入这种靠棍棒纪律维系的

军屯制。这实际上就是把农村变成了一座座军营。为了遏制自由

思想，沙皇政府采取了种种反动措施。亚历山大一世时代，甚至任

用旧军人为督学，把阿拉克切耶夫体制引进大学，把学校变成军

营，还以课程违背基督精神为由，罗织罪名，制造“审判教授案”。为

堵塞言路，进一步加强了书报检查制度。到尼古拉一世时期

（１８２５—１８５５），建立新的警察特务制度，以隶属于“皇帝陛下办公

厅”的第三厅，掌管高级警察事务，惩办“国事犯”，监视嫌疑犯，并

管监狱事务，还建立宪兵团，作为第三厅的执行机关。第三厅和宪

兵团凌驾于政府之上，到处搜捕进步人士。为了防范革命思想的传

播，尼古拉一世进一步加强了书报检查和对学校的控制。颁布新的

出版检查条例，严禁议论专制政府的活动和发表动摇基督信仰的

言论；推行新的学校章程，规定学校“培养教会的忠实儿子，上帝和

沙皇的忠实臣民”。鼓吹东正教、专制制度和国民性三位一体的教

育纲领，培养学生笃信东正教和沙皇，反对西方影响。尼古拉一世

更加依靠军人贵族维持统治，最重要的大臣职务都由侍从武官担
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任。在１９世纪４０年代初，在他的１３名大臣中，甚至有１０名是军

职人员。据统计，他在位时期，将军在大臣中占５５．５％，在国务会

议中　占 ４９％，在 参政院中占　３０．５％，在省长中占 ５１　．７％。他更进

一步把俄国变成了一座兵营，借助于军队、警察和宪兵来维持专制

制度的统治。

俄国这种军事封建主义的统治，尽管随着沙皇的更替时张时

弛，但直到罗曼诺夫王朝被推翻，一直持续了下来。这种世代绵延

的专制统治，使俄国人头脑中、血脉里，少有自由民主的传统，而更

多专制集权的观念。俄国的政治、经济中心虽然一直在欧洲，被称

为是一个欧洲国家，但就其历史传统而言，更多的却是亚细亚制度

的特点。

俄国也是一个落后的农民国家。在本世纪初，俄国农民还占全

人口 ％，农业占国民经济总产值的三分之二。由于资本主义的８０

在俄国起步较晚，而且受到农奴制残余的羁绊，它在这里没有得到

充分的发展。这一方面造成资产阶级较为软弱，另一方面使无产阶

级在全人口中也只占少数。加上在国内战争时期，大量产业工人走

上前线，也因当时经济破坏，一部分工厂倒闭，造成无产阶级失去

阶级意识，使工人阶级人口急剧下降。据统计，在２０年代初，工厂

产业工人的数量同１９１７年相比，减少了两倍多，刚刚超过１００万。

这就使全人口中农民和其他小资产阶级人口比重上升，使俄国社

会淹没到了农民和小资产者的汪洋大海之中。

由于农民世世代代落后的生活条件，而且多少世纪以来都处

于封建专制主义的蛮横统治之下，所以从农民的习性来说，相形于

民主的管理方式，还是更习惯于强制性的行政命令。无论是由农民

个人跃升为支配者、统治者，还是农民个人作为被支配、被统治者

本身，都脱不开这种传统的社会管理形式（社会生活形式）。

同时，我们还不能忘记，俄国革命正是在这个实行封建统治的
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