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书书书

北京理工大学出版社一编室

科学与文化类图书

一、盗火者译丛

１郾圆的历史：数学推理与物理宇宙 ［美］泽布罗夫斯基／著　定价１６元

２郾基因组：人种自传２３章 ［英］马特·里德利／著　定价２６元

３郾孟德尔妖：基因的公正与生命的复杂 ［英］马克·里德利／著　定价２４元

４郾自然规律中蕴蓄的统一性 ［美］约翰·Ｃ·泰勒／著　定价３４元

５郾动物有意识吗？ ［德］福尔克·阿尔茨特　伊曼努尔·比尔梅林／著　定价４０元

６郾火星的故事 ［英］帕特里克·摩尔／著　定价３６元

７郾月球的故事 ［英］帕特里克·摩尔／著　定价３９元

８郾创造力手册 ［美］罗伯特·Ｊ·斯滕博格／主编　定价６５元

９郾左手，右手：自然界，原子，生命和文化中不对称性的起源

［美］克里斯·麦克马纳斯／著（待定）

１０郾宇宙逍遥 ［美］约翰·Ａ·惠勒／著（待定）

１１郾社会生物学 ［美］爱德华·Ｅ·维尔逊／著（待定）

１２郾先天，后天：基因、经验和什么使我们成为人 ［英］马特·里德利／著　定价２４元

１３郾聪明、智慧，及创造力的综合 ［美］罗伯特·Ｊ·斯滕博格／著（待定）

１４郾囚徒的困境：冯·诺伊曼，博弈论和原子弹之谜

［美］威廉姆·庞德斯通／著　定价２４元

１５郾推理的迷宫：悖论、谜题，及知识的脆弱性 ［美］威廉姆·庞德斯通／著　定价２２元

１６郾延伸的表现型：无所不在的基因 ［英］理查德·道金斯／著（待定）

１７郾意识的解释 ［美］丹尼尔·丹尼特／著（待定）

二、北大科学传播丛书

１郾怎样当一名科学家———科学研究中的负责行为

［美］科学、工程与公共政策委员会编著　定价１８元

２郾科学技术论手册 ［美］４Ｓ学会／编者　定价７８元

３郾公众理解科学 英国皇学学会／著　定价１２元

４郾科学与社会 英国上院／著　定价１９元

５郾在理解与信赖之间 ［德］迈诺尔夫·迪尔克斯　克劳迪娅·冯·格罗特等／编（待定）

三、学术·焦点丛书

１郾中国制造威胁谁了？ 陈颖健／著　定价２９郾８０元

２郾!：一种新的方法论 郑宏飞／著　定价２９元

３郾全球化时代的科技政策 樊春良／著　定价４０元

４郾没有极限的科学 周　建／著（待定）

５郾大动员：高节奏一体化时代的国家安全 孔昭君／著（待定）



四、中国高技术产业发展年鉴

１郾中国高技术产业发展年鉴（２００５） 张晓强／主编　定价３００元

２郾中国高技术产业发展年鉴（２００４） 张晓强／主编　定价３００元

３郾中国高技术产业发展年鉴（２００３）

国家发展和改革委员会高技术产业司宏观经济研究院／编　定价３００元

４郾中国高技术产业发展年鉴（２００２） 曾培炎主编　定价３００元

五、系列评论、年刊

１郾技术发展预测与评论（第一卷） 中国科学技术信息研究所／编著　定价４５元

２郾中外科技政策评论（第一卷） 中国科学院文献情报中心／编著　定价３８元

３郾中国创新管理前沿（第一辑） 柳卸林／主编　定价３４元

４郾工程研究：跨学科视野中的工程（第一卷）

中国科学院研究生院工程与社会中心／主编　定价３０元

六、单色图文科普

１郾求生科学———中国科学家野外生存手册 《图形科普》杂志社／采编　定价１９元

２郾科学家讲科学（第一辑） 北京青少年科技俱乐部活动委员会编著　定价２４元

３郾有趣的数学（第一集） ［韩］李光延／著　１５元

４郾有趣的数学（第二集） ［韩］李光延／著　１４元

七、四色图文科普

１郾科技创造未来 徐冠华／主编　定价５８元

２郾光荣与梦想———中国航天腾飞之路 李金铎等／编撰　定价４０元

３郾兵器进化之路 刘戟峰／著　定价７８元

４郾动物园里的故事 《图形科普》杂志社／采编　叶明霞／摄影（待定）

八、高教教材教辅

１郾管理博弈论 侯光明　李存金／编著　定价２８元

２郾工程伦理学 ［美］查尔斯·Ｅ·哈瑞斯等／编著（待定）

３郾国防经济学 ［美］托德·桑德勒　［英］基思·哈特利／著（待定）

４郾危机管理教程 孔昭君／主编（待定）

５郾２００道物理学难题———附提示与解答 ［匈、英］彼特·纳德等／编著　定价２９元

６郾科学技术哲学概论 那日苏／主编（待定）

７郾现代科学技术与社会发展 那日苏／主编（待定）

九、其他

１郾让科技跨越时空：科技传播与科技传播学 瞿杰全／著　定价１８元

２郾中国当代遗传伦理研究 王延光／著　定价１６元

３郾舌战京城 姚利民　李汉军／主编　定价１２元

４郾太阳能海水淡化技术 郑宏飞等／著　定价３５元

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com



 

原书导读

《创造力手册》一书的目的在于为创造力领域提供最全面的、最明确的和最权威的单卷

评论文章。为此目的，本书包括 22章，涵盖该领域广泛的要点和话题，作者均系杰出学者。

各章有意使对各领域创造性思维感兴趣的所有读者都能理解。虽然各章作者都是一流的行为

科学家，而所有学科的人都会发现创造力所涵盖的艺术与科学各领域的例证研究也是令人感

兴趣的。本书第一部分展示主要论题，回顾创造力的思想史，随后各部分涉及方法、起源、

自我与环境、研究专题以及结论。 
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译 者 序 

今天终于完成了《创造力手册》这本书译稿的最后校译工作。从 2001年底开始算起，已

有 1000个日日夜夜了。今日掩卷，独坐机前，细细想来，不禁暗笑。记得有位学人曾经说过

“写书是一件吃力不讨好的事”。那么，译书更是得不偿失了。在常人眼里，翻译纯属拿来主

义，纵然语言娴熟、译技高超，也难免有拾人牙慧之嫌。因此，翻译通常不被视为创造性的

工作，即使翻译的内容是关于创造力的。特别是在像中科院这样强调基础研究和追求原创的

机构，翻译作品更是被排除于评价成果之列。如此说来，译者，作为中科院的专职研究人员，

花了 3年多的时间去翻译一本书，是不是有点自讨苦吃、不务正业？其实，不只我个人，还

有我的弟子们也一起自讨苦吃，他们也参与了翻译。而更严重的是，在校译的最后几个月时

间里，我竟然一再拖压他们的研究论文。尽管他们没有抱怨，但我内心不免有些歉疚。毕竟，

研究论文关系到他们的毕业和学位。 

不过，即便如此，每当想起自己的求学经历时，便觉得即使拾人牙慧也还是物有所值。

20 世纪 80 年代初，就读于一所不太有名的地方高校，要找英文的心理学书非常困难。现在

20多年过去了，随着国家经济的日益强盛，各地方院校也已不至于找不到原文的参考书了，

但由于外汇额度等限制，原文参考资料仍是一个问题。 

还有一个更重要的原因是，在创造力研究领域，国外做了很多的工作，而国内的情况是，

几乎各行各业都嚷嚷着，要强调创新、强调创造力的培养，但在基础研究方面却令人十分担

忧，特别是从心理学角度对创造力的研究，与其他领域，如阅读、记忆、认知等的研究相比，

真是少得可怜。《心理学报》在国内心理学界被认为是最高级别的学术刊物，然而，在这上面

发表的有关创造力的文章，从 1994年到现在，平均每年不到一篇。当然，我不否认，有些国

内研究者的论文发表在国际的刊物上了。但平心而论，国内的心理学论文，不分方向，究竟

有多少能在国际刊物上发表，大家心里很清楚，至少心理学同行的心里都很清楚。鉴于此，

希望以他山之石攻玉就成了翻译本书的主要动机。 

其实，想把国外关于创造力的研究工作介绍给国内的动机，早在 10 多年前就有了。20

世纪 90年代初我在德国访问时，看到了一本美国耶鲁大学心理系斯滕博格主编的书名为《创

造力的本质》的书，觉得它可以反映当时国际上对创造力研究的状况，而在国内还很少有人

从心理学的角度去研究创造力。因此，很想把它介绍给国内的读者。可是由于种种原因，一

直没有付诸行动。过了很多年，得知斯滕博格又主编了一本反映创造力研究新进展的书，就

是这本《创造力手册》，就请心理所图书馆馆长吴志平老师订购了一本。后来觉得这本书挺好，

撰稿的作者都是该领域很有影响的学者，比十年前的那本书又充实了很多。这又勾起了想翻
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译一本书的念头。正巧，北京理工大学出版社的范春萍老师对出版这本书感兴趣。于是，由

出版社购买版权，我就开始组织翻译。开始时，我很乐观，心想，一年半载还不就弄完了。

没想到，一旦开始却没法收场。这一拖就是三年多。更没想到的是，“物归原主”，最后的收

尾工作却让我在耶鲁大学心理系完成。 

正如前面赘述的那样，这样一件并不轻松的事，自然很难由一个琐事缠身的人独自承担。

参加翻译的有曲小军（第 12 章、第 13 章、第 15 章和第 19 章）、刘正奎（第 10 章、第 17

章、第 18章和第 16章部分内容）、程黎（第 2章、9章和 20章）、周丹（第 6章、7章、8

章）、邹枝玲（第 4章、第 14章和主题索引）、李金珍（第 11章和第 21章）、韩茹（人名索

引）、施建农（第 1章、第 3章、第 5章、第 16章和第 22章）。除了所有上述直接参加翻译

的人外，还有张琼、张兴利、范越阳、荆承红、景晓娟和李颖也参与了译稿的审读工作。韩

茹校读了本书的全部译稿，完成了对全书的人名核对。最后的校译工作由施建农完成。 

本书在翻译过程中得到了很多人的支持和帮忙。首先要感谢曲衍立为最初的出版联系做

了贡献，是通过他我们才联系上了范春萍编辑。作为本书出版工作的主要负责人和责任编辑，

范春萍是我们应该特别感谢的。是她的热情和督促才促成了本书的翻译出版。没有她及时的

督促，我想翻译工作很可能再次成为梦想。最后要感谢耶鲁大学心理系的斯滕博格教授。他

不仅支持本书的翻译工作，还应邀为本书的中文版写了主编序。我还要感谢那些在心理上默

默地支持我们工作的所有人。 

最后，让我感到欣慰的不只是译著最终付诸出版本身，而是在这 3多年的时间里，我们

有一个十分可爱的团体、一个亲如家人的工作小组和大家十分投入的工作热情。尽管我们每

个人的能力可能十分有限，但大家都希望通过自己的努力为关心和喜爱创造力研究的同行、

读者尽一点微薄之力。 

最后，恳请广大读者朋友对翻译中的问题和不足给以宽厚的谅解并提出中肯的批评。作

为主要译者和全书的校译者，我愿意为翻译中的差错承担责任。 

 

施建农 

于耶鲁大学，New Haven 

中国科学院心理研究所研究员 

超常儿童研究中心主任 

发展与教育心理研究中心主任 

世界天才儿童研究协会亚太地区联合会主席 
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主 编 序 

我很高兴地得知，心理学家施建农博士将《创造力手册》一书翻译成中文。我和你们一

样，完全可以对施建农博士翻译的准确性充满信心。 

中国正迅速发展成为巨大的世界经济和贸易中心，她在科学和艺术方面也享有经久不衰

的声望。在我从事的心理学领域，有很多伟大的中国科学工作者，其中不少人在我们耶鲁大

学的能力、技巧和专长心理学研究中心（PACE）做过研究或访问。同样，我也很荣幸地到中

国去拜访过他们，访问过一些中国的大学和中国科学院心理学研究所。在我兴奋地访问中国

期间，给我印象最深的是当今的中国社会充满活力和生机。 

因此，我很高兴，中国读者将有机会看到翻译版的《创造力手册》。我希望该书对他们的

学习和工作有所帮助，更希望他们以此来发展他们自己的创造力，就像我在自己的工作中试

图做的那样。 

向所有中国的读者致以问候！并允许我表达自己热切的愿望，希望在我们两个受人尊敬

的国家之间建立最良好的关系。 

 

罗伯特·斯滕博格 

Robert J. Sternberg 

耶鲁大学心理学系 IBM心理学和教育教授 

耶鲁大学能力、技巧和专长心理学研究中心主任 

曾任美国心理学学会主席 

 

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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前 言

《创造力手册》（Handbook of Creativity）的目的是为创造力研究领域提供最全面、最明

确和最权威的单卷综述文章。为此目的，本书包括 22章，涵盖该领域的广泛要点和话题。 

本书各章有意使所有对该领域感兴趣的人都能理解。虽然作者都是行为科学领域的领军

学者，而大多数读者也可能对行为科学感兴趣，但那些从事自然科学和人文科学的人也会发

现本书许多内容对他们具有吸引力，尤其是因为有那么多例子甚至个案研究都引自自然科学

和人文科学。 

本书分为六个部分，每一部分涉及创造力及其研究的不同方面：第一部分为导论，展示

本书的主要论题；它回顾了对一般创造力的思考历史和特定的创造力领域；第二部分刻画创

造力研究的一些主要途径；第三部分从历史进程角度和个体生命过程的角度同时审视创造力

的起源和发展；第四部分考察自我和环境在创造力的本质和发展中的关系；第五部分研讨创

造力研究在主流之外但也十分重要的各种话题；第六部分为总结，包含一篇概述以前各章内

容的论文。 

我感谢朱里亚·乌夫（Julia Hough）对此项目的支持，也感谢美国教育部研究和促进办

公室加维茨项目（Javits Program, R206R50001号基金）资助我本人对创造力的研究以及资助

本书的出版，我也感谢塞伊·杜芙苏拉（Sai Durvasula）在准备本书手稿方面给予协助。 
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创造力的概念：观点和范式

第 1章  创造力的概念：观点和范式 

 

如果想挑选一个最好的小说家、艺术家、企业家或首席执行官（CEO），那么一定要挑选

一个具有创造力的人。事实上，现如今，人们在挑选首席执行官时，不仅要看他是不是个讨

人喜欢的人（当然，公司不得不裁员 20％时，也很难说谁是讨人喜欢的），也不仅要看他的

记忆力或学习的能力（他们可以用计算机或下属来帮助记住一些细节），更要看他如何创造性

地使整个公司运转良好。 

创造力是一种提出或产出具有新颖性（即独创性和新异性等）和适切性（即有用的、适

合特定需要的）的工作成果的能力（Lubart，1994；Ochse，1990；Sternberg，1988a；Sternberg 

& Lubart，1991、1995、1996）。创造力是一个范围广泛的话题，在许多问题上对个体和社会

都十分重要。个体与创造力相关，体现在诸如解决工作和日常生活中的问题的时候；对于全

社会来说，创造力可以导致新的科学发现、新的艺术革命、新的技术发明和新的社会规划。

创造力对于社会经济的重要性是显而易见的，因为，新产品和新的服务方式会创造就业机会。

而且，为了保持必要的竞争力以适应环境变化的需要，无论是个体、组织还是社会都需要创

造力。 

创造力是一个被忽略的研究领域 

20 世纪中期，吉尔福特（Guilford，1950）在就任美国心理学会（APA）主席的就职演

说中，提醒心理学家们关注一个长期被忽视，但却十分重要的品质，即创造力。吉尔福特报

告说，到 1950年为止，《心理学摘要》（Psychological Abstracts）上刊登的文献只有不到 0.2％

是关于创造力的。 

从 20世纪 50年代，人们才开始对创造力研究感兴趣，一些创造力的研究机构也出现了。

然而，从一些有关创造力的著作中仍然可以看出，直到最近，创造力在心理学领域仍处于相

对空白的位置。我们分析了 1975到 1994年的《心理学摘要》中有关创造力的文献量。为了

进行文献分析，我们用关键词“创造力”（Creativity）、“发散思维”（Divergent thinking）和“创

造力测量”（Creativity measurement）检索了心理学文献数据库（PsychLit database）。凡是把

上述关键词作为主题来探讨的文章都在被检索之列。我们还检索了更大的范围：凡是文章或

摘要中出现类似“创造性词根”（creativ-）的文章也被检索了。我们随机抽查了这些额外的文

献条目，结果发现，很多文献即使包含了类似创造性的词条，但通常与创造力的话题毫无关

系。所以，这些文章实际上可以排除。最后的结果是，从 1975到 1994年的《心理学摘要》
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中，大约有 0.5％的文献与“创造力”有关。与之相比较，在《心理学摘要》中有关“阅读”

的文献条目则占同期总量的 1.5％。 

如果我们考察有关心理学导论的教科书，我们还会发现，创造力很少被论及。在这样的

心理学教科书中，通常有一章或很重要的一部分论及智力。即使有关于创造力的论述，也只

是几个段落而已。尽管在有些学校的教育系，有时会提供类似创造力的课程，但在主要的心

理系的课程中，却很少提供有关创造力的课程。 

在学术地位方面，心理系实际上都没有列出创造力研究的位置。不像认知心理学、社会

心理学或临床心理学那样，科系中通常没有创造力心理学这样的分支。在美国心理学会的惯

例中，创造力研究通常被安置在“心理学与艺术（分支 10）”之中，或散见于认知心理学、

社会心理学或临床心理学等各分支之中。当然，美国心理学会最近对创造力的研究开始有所

关注，并在 1995年组织召开了有关创造力的学术会议，并于 1995年 8月在《美国心理学会

通讯》（APA Monitor）出版了有关创造力的专刊。 

研究一下期刊，我们就会发现，没有一本创造力的期刊被列入最常引用的期刊清单（不

像知觉、学习和记忆、人际关系或人格等）。目前有两本发行量不大的心理学杂志刊登创造力

研究方面的文章。《创造性行为杂志》（Journal of Creative Behavior）创刊于 1967年，那时人

们对如何教人更有创造性的兴趣开始增长。分析一下该杂志的内容，我们可以发现，非实证

性研究的数量远远超出实证性研究的数量，而且创造力促进或创造力教育是最常见的主题

（Feist & Runco，1993）。另一本刊物《创造力研究杂志》（The Creativity Research Journal）则

以研究为重心，它创刊于 1988年。 

创造力对社会非常重要，但它历来是心理学界的一个孤儿。为什么？我们认为，从历史

上看，创造力研究一直面临着至少 6 个主要障碍：（a）创造力研究起源于神秘主义和灵性学

（spirituality）的研究，这些有可能与科学精神毫不相干甚至相悖；（b）出于商业目的的实用

主义的创造力研究给人的印象是，这类研究缺乏心理学理论的基础或心理学研究的证据；（c）

关于创造力的早期工作在理论上和方法论上与当时的心理学理论和实践相去甚远，这就导致

了创造力在整个心理学领域中只能处于边缘位置；（d）在创造力的定义和衡量标准上存在的

问题使创造性现象显得要么是深奥得让人难以捉摸，要么是稀松平常得无关紧要；（e）把创

造力作为常规结构或常规过程的特殊结果来处理的研究方法，使得人们觉得没有必要把创造

力作为独立的研究话题；（f）对于创造力研究的单学科的研究方法倾向于把创造力的局部看

成是整体，结果常常是形成狭隘的创造力观念，认为创造力原本并非无所不包。 

本章将逐一讨论这 6个障碍，并在讨论的过程中回顾研究创造力的 6种方法或范式，它

们是：神秘学方法、心理分析方法、实用主义方法、心理测量学方法、认知心理学方法和社

会人格方法。当然，这 6种方法并非创造力研究的全部方法，要想在短短的一章中详细探讨

这 6种方法也不太可能。但我们相信，探讨这些方法可以涵盖创造力研究的一些主要内容。

我们也认为存在着研究创造力的第 7种方法，该方法有可能在未来取得丰硕的成果，这便是

“汇合理论”（confluence theories）的方法，我们下面也会对此做出评论。这些理论采用多学

科的方法研究创造力，融合各个单维要素并且是从这些单维观衍生出来的。 
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创造力研究的神秘学方法 

对创造力的研究总是捎带有一些与神秘信仰相关的成分，有人也许会说是带有被它所玷

污的成分。或许，最早有关创造力的论述是以神的干预为基础的。有创造力的人被看成是一

个空的容器，有待神去用灵感把它填满。这样的个体再把有灵感的想法倾倒而出，形成超凡

脱俗的作品。 

以这种思路，柏拉图（Plato）认为，诗人的创造源于缪斯女神（the Muse）的口授。即

使是现在，也常常有人把他们的缪斯女神看成是灵感的源泉。根据柏拉图的观点，一个人可

能有创造合唱曲的灵感，而另一个人则具有创造英雄史诗的灵感（Rothenberg & Hausman，

1976）。有关灵感的来源多见于创造者的内省报告之中（Ghiselin，1985）。例如，吉卜林（Rudyard 

Kipling，1937/1985）认为，“暗中起作用的神魔”就活在作家的笔杆中：“无论在我创作生死

攸关的丛林小说，还是小精灵恶作剧的神怪小说的时候，灵感之神一直伴随着我。在我走路

时，我也要小心地看护他，惟恐他离去。当你的灵感之神在工作时，不要进行有意识的思考，

而要听之任之，等待并遵从他。”（p.162） 

在信仰科学的心理学家看来，创造力研究的神秘主义方法是不能接受的。很多人相信，

正如他们相信爱一样（见 Sternberg，1988a，1988b），创造力本身根本不能进行科学研究，因

为它是一个精神过程。我们认为，科学的研究方法之所以不能撼动一些人心目中根深蒂固的

观念，只是因为这些科学的心理学家闯入了他们不该涉足的领域。 

创造力研究的实用主义方法 

在我们看来，对创造力的科学研究同样有害的是，这方面的专营者使这些方法在公众的

心目中成了注重实效的方法。那些采用这种方法的人们最关心的是发展创造力，其次才是理

解创造力，但几乎从来不注意检验他们对创造力的各种想法的效度（validity）。 

这种方法的最先的倡导者或许是爱德华·德·波诺（Edward De Bono），他在侧向思维和

创造力其他方面的一些工作上取得了似乎可观的商业成功（e.g.，De Bono，1971、1985、1992）。

德·波诺关心的不是理论而是实践。例如，他建议用一种针对一个想法的某些方面的工具，

该工具可以对这一想法有某种增强或减弱，及使它有趣味（例如 PMI）。或者他建议用来源于

假设（hypothesis）、推测（suppose）、可能（possible）和诗意（poetry）的单词“po”，去激

发而不是判断想法。另一个工具是所谓的“思维帽”（thinking hats），比喻让不同的个体戴上

不同的帽子，如白色的帽子代表基于数据的思维，红色的帽子代表直觉性思维，黑色的帽子

代表批判性思维，绿色的帽子代表生成性思维，其目的是为了刺激人们从不同的角度来看待

事物。 

德·波诺并不是唯一从事这种工作的人。奥斯本（Osborn，1953）根据自己在广告公司

的经验，发展了一种叫大脑风暴（brainstorming）的技术，鼓励人们在一种建设性的而不是

批评性和限制性的气氛中寻求许多可能的方法，从而创造性地解决问题。戈登（Gordon，1961）

p.5 
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也尝试过一种叫协同式思考（synectics）的方法以刺激人们的创造性思维，这种方法主要涉

及类比推理。 

晚些时候的亚当斯（Adams，1971/1986）和冯欧奇（von Oech，1983）等人也提出，人

们经常建构一系列会对创造性功能造成干扰的错误信念。例如，人们通常认为正确答案只有

一个，而且无论什么时候都应该避免模棱两可，一个人如果能明确意识到这些心理上的障碍

并把它们移除的话，就可以提高创造力。冯·欧奇（von Oech，1986）认为，我们需要扮演

探索者、艺术家、法官和勇士的角色来提高我们的创造性生产能力。 

这些方法有可观的公众显示度，就如列奥·巴斯加利亚（Leo Buscaglia）使爱的研究有

显示度一样。它们也许很有用，但是从我们心理学家的角度来看，这些方法都缺乏严格的心

理学理论基础，也缺乏严格的验证它们的实证性研究。当然，即使没有心理学理论或验证支

持，一些技术也是可以起作用的。但是，这些方法的结果常常让人把一种现象与商业化联系

在一起，而且把有关创造力的研究看成是一种不够严肃的心理学研究。 

创造力研究的心理动力学方法 

心理动力学方法可以被看成是 20世纪创造力研究的第一个理论方法。基于创造力来源于

意识的现实与无意识驱力之间的张力这种观念，弗洛伊德（Freud，1908/1959）提出，作家

或艺术家创造作品是以公众可以接受的方式来表达自己的无意识愿望的途径。这些无意识的

愿望可能涉及权力、财富、名声、荣誉或爱（Vernon，1970）。对一些著名的创造者如达·芬

奇（Leonardo da Vinci）的个案研究常常用于支持这些想法（Freud，1910/1964）。 

后来，心理动力学研究方法引入了适应性回归（adaptive regression）和刻意调整

（elaboration）的概念来研究创造力（Kris，1952）。适应性回归是一个初级过程，指未经调整

的想法（unmodulated thoughts）闯入意识。未经调整的想法可以出现在活跃的问题解决过程

中，但更常见的则是出现在睡眠、用药后迷醉（intoxication from drugs）、幻想或白日梦、精

神失常等状态之中。刻意调整是一个次级过程，指通过以现实为导向的、经自我控制的思维

对初级过程进行再加工和转换。其他理论家如库碧（Kubie，1958）则强调，前意识

（preconscious），也就是介于意识的现实与神秘的无意识之间的一种状态，才是创造力的真正

源泉，因为思想是松散的、模糊的，但却是可解释的。与弗洛伊德不同的是，库碧声称，无

意识冲突实际上对创造力会产生消极影响，因为，无意识会导致固定的、重复性的想法。晚

些时候的一些研究工作则承认初级过程和次级过程这两者的重要性（Noy，1969；Rothenberg，

1979；Suler，1980；Werner & Kaplan，1963）。 

虽然心理动力学方法可能把一些真知灼见带入创造力研究中，但心理动力学理论并不处

于正在出现的科学心理学的中心。20世纪早期的科学心理学派，如结构主义（structuralism）、

功能主义（functionalism）和行为主义（behaviorism），实际上对创造力研究没有任何贡献。

格式塔学派的心理学家（Gestaltist）研究了创造力的一个部分，也就是“顿悟”（insight），但

他们的研究仅限于给顿悟的本质贴上标签而不是刻画它的特征。 

使创造力研究进一步与其他研究领域孤立的是，心理动力学方法和其他早期的研究都几
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乎毫无例外地建立在对杰出创造者的个案研究基础之上。这种方法之所以一直遭受批评，是

因为我们很难测量所提出的各种理论的结构（如所谓的初级过程的思维），也很难测量在一项

个案研究中所出现的选择和解释的数量（Weisberg，1993）。尽管个案研究法并非先天错误，

但正在出现的科学心理学更看重受控的、实验的方法。因此，理论上和方法论上的问题使创

造力研究孤立于心理学研究的主流。 

创造力研究的心理测量学方法 

当我们想到创造力时，一些杰出的艺术家或科学家，如米开朗基罗或爱因斯坦等人物就

会立即进入脑海。然而，这些高创造力的人不常有，而且难以在心理实验室加以研究。吉尔

福特（Guilford，1950）在就任美国心理学会（APA）主席的就职演说中指出，由于拥有杰出

创造才能的人非常少，这就给创造力的研究带来了困难。他设想，创造力可以通过普通被试，

通过心理测量学的方法，利用纸笔测验的方式来研究。其中一个测验就是所谓的非常规用途

测验（Unusual Uses Test，UUT）。在这个测验中，被试常常被要求尽可能多地想出某常规物

品的各种用途，如砖头的各种用途。许多心理学家采用了吉尔福特的建议，于是，“发散性思

维”作业很快就成为测量创造性思维的主要工具。这些测验可以很方便地按照一个标准化的

“创造力”量表来对个体进行比较。 

在吉尔福特工作的基础上，托兰斯（Torrance，1974）发展了托兰斯创造性思维测验

（Torrance Tests of Creative Thinking，TTCT）。这套测验包括一些相对简单的语词和图形作业

以测量发散性思维和其他解决问题的技能。这些测验可以在以下四个维度进行评分：流畅性

（相关反应的总数）、灵活性（相关反应的不同范畴的总数）、独创性（反应在统计中的稀有性）

和精细性（反应中细节的总数）。托兰斯测验中的一些分测验包括以下几个方面： 

1. 问问题：要求被试根据画面写出他/她能想到的所有问题； 

2. 产品改善：要求被试列出改善玩具猴的各种方法，以便使孩子玩玩具猴时更有乐趣； 

3. 不寻常的用途：要求被试列出纸板盒的各种有趣的、不寻常的用途； 

4. 圆圈画：要求被试利用空的圆圈画出不同的画并给它们命名。 

心理测量学的革命在创造力测量方面既产生了积极的影响，也产生了消极的影响。积极

的影响是，通过提供简练、易于操作、可以客观评分的测量工具，促进了研究的开展。而且，

将创造力研究的范围从针对杰出人群扩大到普通人群。消极的影响有三个方面。首先，有些

研究者提出批评，认为简易的纸笔测验对于研究创造力是不合适的，甚至是有害的（Sternberg，

1986）；而那些活生生的作品（例如绘画和文学作品）更为重要，它们应该被纳入研究对象，

最好以之取代纸笔测验。第二，其他批评者指出，流畅性、灵活性、独创性和精细性分数并

没有抓住创造力概念的要害（Amabile，1983）。事实上，创造力的定义和衡量创造力的标准

是一个仍然充满争议的话题。而建立在统计学基础上的这种做法——把反应的稀有性看成是

创造性的做法，只是各种争论中的一种，它是否真的可以代表人的创造力值得怀疑。其他的

可能性还包括通过调查来判定一个作品的创造性程度。第三，一些研究者拒绝接受这样的假

设，即非杰出样本能够对研究杰出水平的创造力有帮助，他们认为了解杰出样本的创造力是
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