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前 盲

    21世纪的钟声已经段响.知识经济初摇端倪。知识经济呼唤，
索质教育，呼唤着创新教育。为了适应这一世界教育发展的溯流，
我们集体编写了《创新教育学》这本书。

    我们都长期在高等师范专科学校工作，有的担负过学校领导
工作，有的担负过学校教务处、成教处的领导工作，在与师专学生

和广大中小学教师的接触中，深深感到创新教育的重要意义.感到

编写、出版《创新教育学》的重肠性。我们编写、出版这本书的目的，
就是为了满足高等师范专科学校的学生选修课教材的需要和中小
学教师继续教育教材的盆要。因此，我们是力圈按照教材的模式来

编写此书的。

    我们总结了自己的教学经验，确立了下列编写的原则:①理论
性。创新教育学是一门新兴学科，我们希望此书能反映本学科的新
发展和该学科领城内的新成果;同时，我们还希望此书能在学科的
理论构建上.做出我们的一点徽薄贡献。我们追求理论性。②实用
性。创新教育学是一门应用性的学科.它的读者对象主要是师范院

校的学生和中小学教师，他们是从事创新教育的实践主体。我们的
教材力求理论联系实际，力求体现学科的应用价值.力求具有可操

作性和可评价性，力求对师范院校的学生和中小学教师从事创新
教育实践有所帮助。我们讲究实用性。③可读性。创新教育学是一

门急播普及的学科.应当具有可读性。我们尽t做到情况介绍简明
扼要，理论阐述深人浅出.语言陈述明白晓杨，适合于读者对象的
要求。我们注重可读性。
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    本书由佘国华、蒋赚萍、杜方智担任策划，由欧小松、刘洪宇、
魏志拱担任主编，由杨能山、宋宏福担任副主编。全书成书的情况

是:杜方智编写第一章、第二章;杨能山编写第三章、第四章;宋宏
福编写第五章;刘洪宇编写第六章、第七章;魏志耕编写第八章、第

十章;蒋碌萍编写第九章;欧小松编写第十一章、第十二章。本书是

集体智惫、集体劳动的产物。从编写计划的提出.编写原则的确定.
直到各章节内容的审核，都经过了集体的讨论.集体的研究而最后
确定的。

    本书在编写过程中，引用了一些国内外专家、学者的研究成
果.我们除附一参考文献外，有的未一一注明列出，在此.我们对这

些专家、学者谨致深深的谢惫。
    本书在出版过程中，得到了中南工业大学出版社的大力支持

和帮助:总编室秦瑞卿先生给予了热情的关注和指导，责编童芳远
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本书的顺利出版，胡海云、雷腾、杨沫辉、刘国超同志做了大t工
作。在此一 并表示衷心的感谢。

      编者
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第一章 创新教育与创新教育学

    新世纪的钟声已经敲响，新世纪曙光已经礴出了地平线。当
前，经济结构在世界范围内正在进行大调整，经济全球化进程加

快，科技进步日新月异.知识经济拂面而来。新的世纪，高素质人才

和科技创新将进一步成为经济和社会发展的主导力量，成为综合
国力竞争的决定性因索。人才兴则国家兴，科技强则国家强，科教

兴国已成为了人们的共识。那么，在21世纪.在知识经济的浪潮下，

找们需要什么样的人才，我们选择什么样的教育，我们应该构建什
么样的教育学呢?

第一节 创新、创新教育及创新教育学

    知识经济的核心在于创新，它包括着知识创新和技术创新。创

新依靠人才，而人才培养的基础则是教育。
    创新，已成为了我们时代的主旋律!
    创新教育，已成为了21世纪教育最佳选择.

    这样.创新教育学也就有了产生的基础.也就应运而生了。

    一、创新的内涵及特征

    江择民同志指出:“创新是一个民族的灵魂，是一个国家兴旺

发达的不蝎动力。’.创新，是一个神奇而又探刻的概念，它蕴含着人
生的哲理，它又能激起我们一片向往之情。

    创新这一概念是在加世纪初期提出来的。当时世界经济学家



是从技术应用这一角度提出来的。美籍奥地利经济学家约瑟夫·

阿罗斯·熊比特首次使用了这一概念，并把它定义为‘.新的生产函
数的建立，.，即“企业家对生产要素之新的组合”.也就是把一种从
来役有过的生产要索和生产条件的“新组合”引人生产体系。按照

这一观点.创新包括技术创新(产品创新与过程创新)与组织管理
上的创新，因为二者均可导致“新的生产函数的建立.’。

    这里说的‘.创新”，主要是指生产领域、经济领域的新成果、新
变化.概念的范围还比较窄。随着社会的发展.人们对于创新的理

解越来越宽，创新的概念范围也越来越大，这样，对“创新”的定义

也必然会作出相应的修改。当代国际知识管理专家艾米顿对创新
的定义是:新思想到行动。我们理解“创新”的定义是:人们根据一

定的目的，利用已知的信息和知识。从事一种新的创造、新的活动，

而且这种新的创造、新的活动有益于人类的发展，有益于社会的进

步。我们把这种“新的创造”、‘.新的活动”称之为“创新’。这里有涉
及到技术性变化的创新，如技术创新、工艺创新、过程创新、原料创

新;也有不涉及到技术性变化的创新，如制度创新、政策创新、管理
创新、市场创新等;有涉及到物质方面的创新，如产品创新、包装创

新、食品创新，服装创新;也有涉及到精神方面的创新，如观念创
新、理论创新、艺术创新、教育创新等。但并不是任何新出现的事物

都是创新。创新具有四大特征:

    I主体的目的性

    人是创造、创新的主体。在历史的发展过程中，人是自然界长

期进化的最高产物，他能根据社会需要，有目的、有计划地改变自

然界，创制出新的事物来。人们的创新活动都有预期的目的。直目
的活动，没有预期目的的活动，难以达到创新的目的。

    2.历史的断翔性
    人的有目的活动可以分为两类:一类是模仿性的、重复性的活

动;一类是创造性的、创新性的活动。创新强调的是“新”，它不是简
单的模仿，也不是简单的重复。历史的新颖性是区分创新与非创新
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性活动的主要标志。人类社会就是在这种创新的活动过程中不断
地前进着。

    3，现实的可行性

    创新强调的是“新”，但“新”不是脱离实际的幻想，创新必须具

有现实的可行性。

    4.社会的进步性
    创造、创新活动，必须根据社会发展需要，解决社会迫切需要

解决的问题，能推动社会的发展，能谋求人类的幸福.具有社会的

进步性的活动。

    二、创新教育

    创新教育兴起于20世纪C年代，现已风行全世界。创新教育

是一种新型的教育，是人类教育史上一种高层次的教育。
    创新教育是在知识经济的背景和土集上产生的。知识经济是

一种崭新的经济形态，是一种知识密集型和智惫型的经济形态，它
需要知识、科技的不断创新，它更需要大批创新人才的涌现。江泽

民同志指出:‘.科学技术的发展，杜会各项事业的进步，都要靠不断

创新，而创新就要靠人才，特别要靠年轻的英才不断涌现出来。’而
人才则要靠教育来培养。在知识经济浪潮的冲击下，传统教育面临
着严峡的挑战。传统教育主要是为农业经济、工业经济培养人才。

农业经济、工业经济需要的人才是大量的生产者，主要不是创造

者，而知识经济需要的人才则主要是创造者。这样，传统的人才培
养模式、传统的教学内容和教学方法必须进行改革，必须进行创
新。改革教学刻不容级，创新教育迫在眉睫。

    创新教育的产生，由下列原因决定。
    I创断教育的产生是各个国家促进经济发展、增强蛛合国力

的常要

    当今世界国与国的竞争.是经济的竞争，是综合国力的竞争，
是科学技术的竟争.也是教育的竞争。在教育竟争中:创新教育与



传统教育的竞争，就显得更为突出。日本是一个善于“模仿，.的民
族，“模仿.’成为日本经济发展的主要特征。他们曾极力主张用高投
人来购买美国的高新技术产品的生产线，立足于利用别国创新的

知识、创新的技术来发展经济。‘.模仿，.曾使日本在农业经济、工业
经济时代一度奇迹般地崛起。但到了以创新为主要特征的知识经

挤时代，由于其经济缺乏自身的创新机制，便失去了稳定的基础。
在不久前的亚洲金融危机中，日本遭受到了巨大的损失。日本政府

为了迎接知识经济的到来，目前正大力调整教育和科研政策及体

制，决定告别“模仿时代”，大力推进“科技创新立国”，大力倡导创
新教育。总之，为了促进经济发展，增强综合国力，创新教育的意义
越来越显得重要。

    2.创祈教育已成为世界各国教育发展的潮流

    为了迎接、适应知识经济，各国都在调整教育目标和政策，努

力实施创新教育。TAFA年初，美国克林顿连任总统后的第一份《国

情咨文》就宜布新的教育目标:在加加年以前，美国所有8岁以上
儿童都要能读会写，12岁以上儿童都会操纵电脑和上互联网络，1s
岁以上的育年都能上大学。中国的教育改革和创新也取得了辉煌

的成就。在邓小平教育理论指导下，ITtIi年江泽民同志在党的十五
大报告中指出:‘.培养同现代化要求相适应的数以亿计的高素质的

劳动者和数以千万计的专门人才，发挥我国巨大人力资源优势.关

系二十一世纪社会主义事业的全局。�1998年国务院明确宜布把实
施科教兴国战略作为本届政府最大的任务。为了这一目的，教育部
制定了(面向21世纪教育振兴行动计划).这一计划在Wit:年1月

已经国务院批转，成为今后三五年内教育战线进一步落实科教兴
国战略的施工蓝圈。一个创新教育的热潮已经在中国和世界范围
内兴起，成为了教育战线的广泛实践活动。

    3.创析软育足人们实现自身价位的雷委
    我们每一个人都希望自己对社会有益处，对人类有贡献，体现

出自身价值来。为了达到这一目的，我们要在自己的肖位上，充分
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