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编编编 者者者 的的的 话话话

现代田径竞赛裁判工作具有鲜明的时代特点，现

代通讯设备的应用和信息化程度的提高，使得信息传

递更加迅速，裁判员不同位置协作的同步性大大加强。

我国成功举办了亚运会和世界大学生运动会等一系列

国际大赛，证明我国田径裁判工作已达到了国际水平。

但是，也要看到由于田径比赛的项目多、时间长、涉

及的单位和部门较多，工作难度仍然较大。

近年来，我国在承办大型田径比赛的裁判工作中，

积累了很多有益的经验，比如，抓好赛前的准备工作，

是做好赛中裁判工作的重要前提。工作细则的落实、

工作内容和责任到人、提高赛前联合实习效果、加强

各裁判组间的协作、明确裁判工作步骤和程序，都是

赛前裁判工作的重点。我国成功申办奥运会后，逐步

培训和锻炼一批优秀后备田径裁判员队伍是当务之急。

因此，我们组织编写了这本《田径裁判法图解》，主要

为中、初级田径裁判员学习和培训提供参考教材。

本书是在中国田协主编的《中国田径竞赛裁判工

作指南》和北京体育大学王倩教授主编的《田径竞赛



裁判手册》基础上，结合我们在田径裁判培训和裁判

工作中的体会，介绍了田径裁判工作的程序和方法，

使读者在较短时间内全面、直观地了解田径裁判工作

的内容和方法。本书的特点是图文的直观性，利用图

表组成的程序步骤使裁判工作更加系统，充分体现了

田径裁判工作纵向的系统性和横向的协调配合。同时

列举了裁判工作中一些典型疑难问题和解决方法。照

顾了读者的阅读习惯。本书既可作为裁判教材使用，

也可作为田径裁判工作参考书，具有较强的实用价值。

书中如有错误和不当之处，请读者提出宝贵意见，

以利于我们提高。

编 者

!""!年 #月 !"日
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官 员 与 裁 判 长

一、官 员

（一）比赛种类

国国国际际际田田田径径径比比比赛赛赛有有有 !!!类类类

（"）奥林匹克运动会、世界锦标赛、世界杯
赛。

（#）地区或区城所有国际田联会员均可参加的
洲、地区或区域性锦标赛。

（$）小组运动会（即地区或小组运动会，举行
几个项目比赛，国际田联无单独管辖权）。

（%）洲、地区或区域性杯赛和年龄组比赛。
（&）两个或两个以上会员之间或几个会员联合
举办的对抗赛、俱乐部杯赛。

（’）国际田联特许的国际邀请赛。
（(）地区小组协会特许的国际邀请赛。
（)）由会员特许的，外国运动员可以参加的比
赛。

官官官 员员员 与与与 裁裁裁 判判判 长长长
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（二）官员设置

为了使大型田径赛符合规则规定的条件，保证比赛成绩更

加准确，国际田联对比赛官员的设置作了明确规定。

举办国际 !、"类比赛，应从国际上指派的官员。

!!!、、、!!"类类类比比比赛赛赛的的的官官官员员员设设设置置置

#
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)

国
际
竞
走
裁
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*

国
际
终
点
摄
影
裁
判
员

+

仲

裁

举办国内一类比赛，由中国田径协会指派 # , *相应的官
员；

举办国内二、三类比赛，由中国田径协会指派技术代表、

技术官员。

举办 !、"、-类国际比赛，均设立由 %、’ 或 * 名仲裁委
员组成的仲裁委员会。

田田田径径径裁裁裁判判判法法法图图图解解解
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（三）官员委派

举举举办办办 !!!类类类国国国际际际比比比赛赛赛

"、#、$、%、& 的人选由国际田联理事会选
派。

’的人选由国际田联理事会根据技术委员会
提交的名单决定。

(的人选由国际田联理事会根据竞走委员会
提交的名单决定。

)的人选由国际田联技术代表任命。

（四）工作职责

国际、国内大型比赛，技术代表设 " * #人。

技技技术术术代代代表表表

"+ 与大会组委会共同保证全部技术性安排符
合规则。

#+ 提交竞赛日程、报名标准和比赛器材建
议，决定田赛项目的及格标准和径赛项目的赛次

和录取原则。

官官官 员员员 与与与 裁裁裁 判判判 长长长
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!" 保证在赛前适当时间向所有参赛单位发送
技术性规程。

#" 对比赛所有其他必要的技术性准备负有责
任。

$" 审核报名，并有权以技术性理由不批准报
名。

%" 安排比赛的赛次、及格赛和全能比赛的分
组。

&" 与组织代表合作。
’" 在较大型的田径运动会中，主持技术会议

并介绍技术官员。

(" 负责全部比赛的抽签。

技术官员一般由 $ ) &人组成。

技技技术术术官官官员员员

*" 对该项主裁判提供一切必要的支持。
+" 在该项目的整个比赛过程中必须在场，以

保证比赛的进行完全符合国际田联的比赛规则。

!" 如遇问题或观察到他们认为有需要提出意
见的事情，首先应向该项主裁判提出。如有必要，

可提供如何做的建议。如仍不能解决，则应向技

术代表报告。

#" 该项比赛结束时，在成绩单上签名。

田田田径径径裁裁裁判判判法法法图图图解解解
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仲裁委员会一般由 !、"或 #人组成。

仲仲仲裁裁裁委委委员员员会会会

$% 通常由 !、"或 #人组成，处理比赛中涉及
的各项抗议。

&% 对比赛中提交仲裁委员会的其他事宜作出
裁决，仲裁委员会的裁决为最后裁决。

!% 凡对规则未曾涉及的问题作出裁决，事后
应由仲裁委员会主席向有关田协报告。

国际大型比赛设立现场指挥中心，一般由 ! ’ " 人组成，
其中现场指挥 $人，指挥助理 &人，宣告员 &人。

现现现场场场指指指挥挥挥

$% 负责全面工作，对指挥助理和宣告分工。
指定现场指挥实施方案。

&% 指挥各比赛项目按时开始比赛。
!% 指挥宣告员和电子大屏幕公布比赛成绩和

介绍运动员。

(% 指挥发奖仪式。
"% 指挥各部门协调工作。
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（五）工作程序

!" 技术官员的工作程序

技技技术术术官官官员员员的的的工工工作作作程程程序序序

赛前统一对解决疑难问题的认识

!

出席有关技术会议了解掌握情况

!

检查场地器材是否符合比赛规则

!

对有异议的问题向技术代表报告

!

遇有问题向主裁判提出改进建议

!

比赛认真后审查成绩无误后签名

!

进行工作小结写出书面总结上报
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!" 仲裁委员会的工作程序

仲仲仲裁裁裁委委委员员员会会会的的的工工工作作作程程程序序序

比赛前学习规则和有关仲裁条例了解情况

!
了解比赛场地、器材设备以及裁判工作等

!
研究比赛期间容易出现的问题和工作难点

!
赛前与大会摄像人员商定仲裁摄像的计划

!
落实仲裁委员会的工作席位和标志、电话

!
赛前受理关于运动员参赛资格问题的抗议

!
赛中深入现场及时了解比赛中发生的问题

!
比赛中接受抗议并根据规则进行处理执行

!
比赛结束后认真进行总结
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二、裁判长

（一）田径比赛的裁判长
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（二）总裁判长

!" 设 置

比比比 赛赛赛

重大国际、国内比赛

国内一般比赛

国内基层比赛

!

!

!

裁裁裁判判判长长长

总裁判长 !人，副总
裁判长 # $ %人
总裁判长 !人，副总
裁判长 ! $ #人
总裁判长 !人
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