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继承和发扬毛泽东

关于干部理论教育的思想

毛泽东同志关于干部理论教育的思想是他党的建设学说的

一个重要组成部分。他在这方面的论述十分丰富、系统、完备，

丰富和发展了马克思主义经典作家关于党的思想建设的理论观

点，至今仍然闪烁着灿烂的光辉。认真学习毛泽东关于干部理

论教育的思想，对于加强新时期党的建设，落实党的十四大提出

的用邓小平同志建设有中国特色的社会主义理论武装全党的战

略任务，认真抓好干部的理论教育，具有重要的理论价值和实际

指导意义。本文拟就这个问题作一个初步的探索。

毛泽东同志关于干部理论教育的基本思想

毛泽东同志是一个伟大的马克思主义者，他以政治家深邃

的思想洞察力和对历史运动的深刻认识，在领导中国新民主主

义运动和社会主义建设的过程中，深切感受到建立一个以马克

思主义原则为指导的无产阶级政党的必要性和重要性。“领导

我们事业的核心力量是中国共产党，指导我们思想的理论基础

是马克思列宁主义”就是他对于这个问题的最精辟的概括。按
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照马克思主义原则建设党，不仅要有少数领袖人物和骨干懂得

马克思主义，而且要用先进的世界观和革命理论来武装全党，首

先是党的干部队伍。因此，毛泽东同志十分重视干部的理论教

育。他对干部理论教育的地位、作用、内容、对象、重点和方法途

径都有十分透彻的论述，是一个完整的思想体系。

（一）干部理论教育是整个党的工作的一个重要的方面，对

于革命任务的完成意义极大。在延安整风的时期，他指出，“指

导一个伟大的革命运动的党，如果没有革命理论，没有历史知

识，没有对于实际运动的深刻的了解，要取得胜利是不可能的。”

经毛泽东同志提议并由中央政治局通过的《中共中央关于在职

干部教育的决定》（员怨源员年圆月圆愿日）指出，“在目前条件下，干
部教育工作，在全部教育工作中的比重，应该是第一位的”。这

是因为“政治方针决定之后，干部就是决定一切的因素，如果不

把干部教育工作看得特别重要，把它放在全部教育工作中的第

一等地位，就要犯本末倒置的错误”（员）。后来，在《论联合政府》

中他又把思想教育提到团结全党进行伟大政治斗争的中心环节

的高度来认识，认为这个任务不解决，党的一切政治任务是不能

完成的（圆）。全国解放以后，毛泽东同志更加重视干部理论教育

工作，他要求全党同志充分认识党处于执政地位，担负着管理国

家和领导经济建设、文化生活的繁重任务，情况是在不断地变

化，要加强学习，使自己的思想适应不断变化了的形势。解放后

的几次学习运动都是他亲自倡导的。他不仅把干部理论教育看

作党的一项重要任务，而且把它看成是对干部的一种最好的爱

护和关心。在《中国共产党在民族战争中的地位》中，他把给干

部以学习的机会，教育他们，使他们在理论上在工作能力上提高

一步，作为爱护干部的一个重要方面。毛泽东同志如此看重干

部的理论教育，是因为党的路线、方针、政策需要党的干部来贯

源
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彻执行，而干部对路线和政策执行的自觉性和创造性来源于干

部对制定政策的理论基础的透彻了解，来源于全局观念和对现

实状况的深刻认识，因此，必须经常地对干部进行马克思主义基

本理论教育，进行党的路线、方针、政策教育，以保持党在政治思

想上的高度统一和组织纪律上的高度一致，形成领导中国革命

和社会主义建设的中坚和骨干力量。

（二）兼顾一般和特殊，重视高中级干部的理论教育。毛泽

东同志在理论教育对象上，很注意区别一般和重点，既重视一般

干部的学习，又特别重视高中级干部的学习。他说：“一般地说，

一切有相当研究能力的共产党员，都要研究马克思、恩格斯、列

宁、斯大林的理论”，”特殊地说，干部应当着重地研究这些，中央

委员和高级干部尤其应当加紧研究。”又说：“在担负主要领导责

任的观点上说，如果党有一百个至二百个系统地而不是零碎地、

实际地而不是空洞地学会马克思列宁主义的同志，就会大大提

高我们党战斗力。”（猿）解放以后，毛泽东同志也多次提出要抓好

高中级干部理论教育。他在这方面的思想主要有：第一，高中级

干部，尤其是高级干部是路线和政策的制定和执行者，他们的理

论水平直接关系到党的路线方针政策是否正确，并在实际工作

中得到生动具体的体现。“革命党是群众的向导，在革命中未有

革命者领错了路而革命不失败的”（源）。员怨圆怨年他针对红四军内
的团结问题，又提出解决领导层认识问题最重要的是“赶急进行

教育”，请求中央提供一部分马克思主义理论著作作为教材（缘）。

鉴于中国革命遭受的严重挫折和党内高层路线及其决策的重要

性，毛泽东同志特别重视干部，尤其是高中级干部的理论教育。

第二，对高中级干部理论教育除选送到党校学习外，主要是抓好

在职学习，而高级研究组和学习中心组就是在职学习的重要形

式。党处于民主革命战争时期有其特殊情况。一方面革命任务

缘
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繁忙，不可能抽调很多干部去党校和干部学校学习，另一方面由

于人力、财力等原因不可能办很多干部学校。员怨源员年《中共中
央关于在职干部教育的决定》就体现了毛泽东同志的这个思想，

“在人力财力与工作需要上目前又不可能办很多的干部学校，因

此对在职干部，就其岗位上，施以必须的与可能的教育，实是全

部干部教育中的第一位工作，应该引起党政军各级领导机关及

其宣传教育部门的充分注意。游击战争的特点不但允许我们这

样，而且必须这样做的。”员怨源员年毛泽东提议成立中央研究组及
高级研究组，由中央、中央分局、省委及八路军、新四军负责人组

成，规定学习组设组长、副组长及学习秘书一人，并吸收教员参

加。第三，在重点抓好高中级干部理论教育的同时，抓好一般干

部和全党的教育。他要求以干部的学习来带动“文化水准较低

的党员”的教育（远）。在《关于领导方法的若干问题》中，他总结了

延安整风经验，认为必须形成一个以该单位的首要负责人为核

心的少数积极分子的领导骨干，并使这一领导骨干与参加学习

的广大群众密切结合，才能达到实际的教育效果。

（三）进行马克思主义基本理论教育，重点是学习马克思主

义哲学。在干部教育内容上，他重视路线方针政策和文化业务

知识教育，但首先考虑的是马克思主义基本理论教育，特别是马

克思主义哲学教育。这是他一以贯之的思想。员怨源员年在延安
的时候，他规定高级研究组和学习组的学习内容要“以研究思想

方法论为主”并把列宁《“左派”幼稚病》、艾思齐译的《辩证唯物

论》、李达译的《新哲学大纲》作为必读教材（苑）。员怨缘源年他在给
李达同志的信中说，“要使百万的不懂哲学的党内外干部懂得一

点马克思主义哲学”，他多次强调学习马克思主义最重要的是学

习他们的立场、观点、方法，学习他们的世界观和方法论。在毛

泽东为历次学习运动开列的书目中，哲学占有重要地位。七十

远
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年代初，在批判林彪“天才论”时，他把《费尔巴哈和德国古典主

义哲学的终结》、《反杜林论》、《唯物主义和经验批判主义》作为

干部学习的必读书。

毛泽东同志不但强调干部学习马克思主义哲学，而且致力

于马克思主义哲学教育普及化和通俗化，让哲学成为全党和干

部的思想武器。员怨缘员年他写信给李达，充分肯定李达《实践论》
解说的功绩，说这“对于用通俗的言语宣传唯物论有很大的作

用”，“关于辩证唯物论的通俗宣传，过去做得太少，而这是广大

干部和青年学生的迫切需要。”他多次要求辩证法应该从哲学家

圈子走到广大干部和群众中去，并对乒乓球运动员徐寅生在体

育运动中运用辩证法思想给予了高度的评价。他本人就是学习

哲学，进行马克思主义哲学教育的光辉典范。在民主革命时期

他写了《矛盾论》、《实践论》等光辉的哲学著作，以通俗易懂的形

式阐释了马克思主义唯物主义认识论和辩证法，并在实践中发

展了马克思主义辩证唯物主义思想，为纠正党内存在的主观主

义和形而上学错误思想，统一全党的认识，提供了正确世界观和

方法论。解放以后，他又写了《关于正确处理人民内部矛盾问

题》、《人的正确思想是从哪里来的》、《论十大关系》等哲学著作，

联系社会主义建设的实际，宣传马克思主义的哲学观点。

毛泽东同志在干部理论教育中强调学习哲学，是因为他在

实践中深切地感受到，思想路线是制定政治路线的基础，是解决

中国革命和建设问题的前提，也是历次“左”右倾机会主义路线

产生的思想根源。学习哲学，就是要解决思想方法问题，解决

“从群众中来，到群众中去”的根本工作方法和工作路线问题，使

我们党的各项路线、方针、政策符合中国革命和建设的实际。毛

泽东同志在哲学的通俗化方面的功绩是不可磨灭的，但是在处

理基本哲学观点研究和通俗化的关系上，也有不尽正确之处。

苑
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人无完人，金无足赤，我们不可苛求于前人。

（四）理论联系实际，学以致用。这是毛泽东同志干部理论

教育思想最鲜明的特征。他在这方面论述得最多，也最充分、最

透彻。在《反对本本主义》、《改造我们的学习》、《整顿党的作风》

等一系列著作中较为集中地反映了他的这个思想。概括起来，

主要有以下几点。

一是学风问题是党性表现的一个重要方面。毛泽东同志认

为，坚持理论联系实际的学风，是共产党的党性的表现。而主观

主义的学风则是无党性的表现，是“和共产党不能并存的”。他

还指出，学风问题是领导机关、全体干部、全体党员的思想方法

问题，是我们对待马克思列宁主义的态度问题，是全党同志的工

作态度问题。他尖锐地批评一些人离开实际学习马克思主义的

倾向。认为这种学习马克思主义的方法是直接违反马克思主义

的。毛泽东同志把学风问题提高到党性高度来强调是鉴于党的

思想建设的经验教训，既具有强烈的针对性，又具有较高的理论

意义，因为学风问题实际上是世界观的反映。因此，他把理论联

系实际规定为党的三大作风之一。二是理论是实践的科学概括

和规律性总结，学习理论必须从实际出发。毛泽东同志用一句

中国的成语作了凝炼集中的概括，叫做“实事求是”。他尖锐地

批评了那些把马克思主义理论看成万古不变的教条，拿来到处

吓唬人的坏作风，号召全党同志学会应用马克思列宁主义的立

场、观点和方法，对中国的每一个问题根据详细占有的材料加以

具体的分析，然后引出理论性的结论来，认为这才是真正的马克

思主义的科学态度。三是把研究历史、研究现状作为从理论与

实际的结合上弄通和掌握马克思主义的重要环节。毛泽东同志

不是一般地强调联系实际，而且把实际具体化，就是研究历史以

及中国社会和中国革命的现状。“马克思主义是历史主义者，我

愿
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们不应当割断历史。从孔夫子到孙中山，我们应当给以总结，承

继这一份珍贵的遗产。这对于指导当前的伟大运动，是有重要

的帮助的”（愿）。他特别指出要对近百年来的中国历史作深入的

研究。他与在延安的一些领导同志和学者努力实践了这个思

想，写下《中国革命和中国共产党》这篇史论结合彪炳千秋的著

作。他还认为没有对实际情况的真实具体的了解，没有对中国

情况全部过程及其发展的过细的研究，就不是一个马克思主义

者。为此，他提出要大力调查研究，反对那种闭塞眼睛捉麻雀，

说话、办事没有事实依据的坏作风。毛泽东同志认为研究历史

和现实，是从理论与实际相结合上学习马克思主义的有效途径

和最好的方法。四是有的放矢，学以致用。他说，对于马克思主

义的理论，要能够精通它、应用它，精通的目的全在于应用。在

《中国革命战争的战略问题》中，他又指出，读书是学习，使用也

是学习，而且是更重要的学习。我们是为了要解决中国革命的

理论问题、策略问题而到马克思、恩格斯、列宁、斯大林那里找立

场、找观点、找方法的，不是为了单纯地学理论而去学理论。五

是把认识和解决问题能力作为判断干部学习好坏的标准。毛泽

东同志反对那种仅能背诵马克思主义词句而解决不了实际问题

的学习态度，认为能应用马克思列宁主义观点说明和解决一两

个实际问题，才算是学习有了几分成绩：“现在我们的党校也要

定这个规矩，看一个学生学了马克思列宁主义以后怎样看中国

问题，有看得清楚的，有看不清楚的，有会看的，有不会看的，这

样来分优劣，分好坏。”（怨）我们需要的是能够运用马克思列宁主

义的立场、观点、方法，正确地解释历史和革命中所发生的实际

问题，给予科学的解释和理论的说明的理论家。

毛泽东同志不仅强调干部理论教育的重要性，强调要用马

克思主义基本理论，特别是马克思主义哲学武装党的干部，强调

怨
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在学习中必须始终坚持理论联系实际的学风，而且提出了教育

的方法和途径，诸如办好党校、干部学校，加强教员和理论队伍

建设，加强教材建设，并在每次大的学习运动中亲自选择和规定

教材。这些也是他关于干部理论教育思想的重要构成部分。

毛泽东同志干部理论教育思想的历史贡献

干部理论教育是理论见诸实践的一个重要环节，是认识世

界和改造世界的一项重要工作，是马克思主义建党学说的一个

重要组成部分。马克思主义经典作家、无产阶级革命领袖在创

立自己的学说，从事无产阶级革命运动的过程中，非常重视用科

学的世界观和革命学说来教育工人阶级，教育自己政党的成员，

特别是党的队伍中的精粹的那一部分———干部。列宁曾经把

《共产党宣言》看成是每一个觉悟工人的“圣经”。他们深深懂

得，革命和未来社会建设的成败，很大程度上决定于工人阶级的

觉悟，决定于党的骨干对科学的思想和革命理论策略掌握的程

度。毛泽东同志继承了马克思主义经典作家这个思想，在领导

中国革命和社会主义建设的过程中，根据中国党实践，进一步加

以丰富和发展。他在这方面的贡献是多方面的，总起来说有以

下几个方面。

（一）关于把思想建设放在党的建设首位，着力用无产阶级

思想教育改造党员和干部的思想。与其他无产阶级革命领袖相

比较，毛泽东同志尤为看重党的干部的理论教育，把它放在党的

思想建设的重要地位：“我们党的建设中最主要的问题，首先就

是思想建设问题，就是以马克思列宁主义———无产阶级的科学

思想去教育与改造我们的党员，特别是小资产阶级革命分子的

问题，就是和党内各种非无产阶级思想进行斗争并加以克服的
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问题。”这是因为，中国革命实质上是无产阶级领导的农民革命，

党的队伍、军队，包括党和军队的干部队伍中有相当大的一部分

人是农民和其他小资产阶级出身的。如果不用无产阶级思想去

教育他们，就难以克服小资产阶级思想对党的影响，就不能保持

党的先进性，就难以发挥干部队伍的先锋骨干作用；中国革命的

长期性、复杂性，中国党遭受的多次重大挫折表明，中国革命要

胜利关键是要有一条正确的革命路线，而党与历次“左”右倾机

会主义斗争的实质是马克思列宁主义与小资产阶级思想的斗

争；工人阶级不可能自发地产生先进的世界观，必须用无产阶级

思想不断地进行教育，以清除错误思想的影响。这并不是说其

他无产阶级革命领袖不重视思想建设、干部理论教育，而是说中

国的国情，中国党的队伍和干部队伍的成分和革命运动过程中

出现的复杂性这种特殊情况决定了毛泽东同志把党的思想教

育、干部的理论教育放在首要的位置。马克思、恩格斯、列宁也

重视思想建设，但是他们的政党实践不像我们党这样长，特别是

没有在长期艰苦的斗争中形成自己的军队，干部理论教育的问

题在他们的整个实践中还不可能居于重要的地位。他们思想建

设的侧重点放在以论战的形式来阐发自己的理论观点。斯大林

虽然也重视干部理论教育，但是他在干部理论教育中存在着教

条主义和宗派主义。毛泽东同志关于把思想建设放在首位的思

想，是他重视干部理论教育的前提，也是他对马克思主义建党学

说的重要贡献。

（二）关于马克思主义必须民族化，要用活生生的马克思主

义教育党员和干部的思想。学习毛泽东关于干部理论教育的思

想一个突出的感受就是他特别强调把马克思主义的普遍原理同

中国的具体实际相结合，从理论与实际的结合上来学习马克思

主义，反对割裂具体的实际孤立地学习马克思主义的词句。“共

员员

继承和发扬毛泽东关于干部理论教育的思想



产党员是国际主义的马克思主义者，但是马克思主义必须和我

国的具体特点相结合并通过一定的民族形式才能实现。马克思

列宁主义的伟大力量，就在于它是和各个国家具体的革命实践

相联系的。对于中国共产党来说，就是要学会把马克思列宁主

义理论应用于中国的具体环境。”（员园）员怨缘远年，他在同音乐工作者
的谈话中，进一步阐明了他的这个观点。“实现社会主义革命的

基本原则，各个国家都是相同的，但是在小的原则和基本原则的

表现形式方面是有不同的。”（员员）进一步强调了马克思主义的民

族形式问题。因此，在干部理论教育中，他特别强调理论联系实

际，强调在中国革命实践中来学习马克思主义。他本人就是在

研究中国国情中创造性地运用马克思主义，从而开辟了中国革

命的新道路，以在殖民地、半殖民地、半封建社会如何进行革命

的崭新理论丰富和发展了马克思主义的理论宝库。马克思主义

民族化问题是辩证唯物主义和历史唯物主义的充分体现。毛泽

东同志以前的马克思主义经典作家都有过不少论述。但是，像

毛泽东同志这样鲜明地提出马克思主义民族化的命题，把国际

主义和民族主义有机统一起来建立中国气派的马克思主义，并

把它作为党的思想教育和干部理论教育的一项重要原则，却是

从来没有过的，这是对马克思主义发展道路的一个杰出贡献。

实践证明，那种把毛泽东同志马克思主义民族化问题看成狭隘

的民族主义的观点是错误的。

（三）关于注意改造世界观，努力学习马克思主义立场、观

点、方法的思想。毛泽东同志在干部理论教育中，要求干部，特

别是高中级干部要学习哲学，解决思想方法方面的问题，很重要

的一点，就是他认为，世界观的转变是根本的转变。学习马克思

主义最重要的是掌握马克思主义的立场、观点、方法，而不仅仅

是记诵经典作家研究彼时彼地情况得出来的个别结论。在《实
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