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1  资本的生产过程(下) 

 

第五篇 绝对剩余价值和相对剩余价值的生产

第十四章 绝对剩余价值和相对剩余价值

劳动过程最初是抽象地，撇开它的各种历史形式，

作为人和自然之间的过程来考察的（见第五章）。在那里

曾指出：“如果整个劳动过程从其结果的角度加以考察，

那末劳动资料和劳动对象表现为生产资料，劳动本身则

表现为生产劳动。”补充说：“这个从简单劳动过程的观

点得出的生产劳动的定义，对于资本主义生产过程是绝

对不够的。”在这里要进一步研究这个问题。

就劳动过程是纯粹个人的劳动过程来说，同一劳动

者是把后来彼此分离开来的一切职能结合在一起的。当

他为了自己的生活目的对自然物实行个人占有时，他是

自己支配自己的。后来他成为被支配者。单个人如果不

在自己的头脑的支配下使自己的肌肉活动起来，就不能

对自然发生作用。正如在自然机体中头和手组成一体一

样，劳动过程把脑力劳动和体力劳动结合在一起了。后

来它们分离开来，直到处于敌对的对立状态。产品从个

体生产者的直接产品转化为社会产品，转化为总体工人

即结合劳动人员的共同产品。总体工人的各个成员较直

接地或者较间接地作用于劳动对象。因此，随着劳动过

程本身的协作性质的发展，生产劳动和它的承担者即生

产工人的概念也就必然扩大。为了从事生产劳动，现在

不一定要亲自动手；只要成为总体工人的一个器官，完

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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成他所属的某一种职能就够了。上面从物质生产性质本

身中得出的关于生产劳动的最初的定义，对于作为整体

来看的总体工人始终是正确的。但是，对于总体工人中

的每一单个成员来说，就不再适用了。

但是，另一方面，生产劳动的概念缩小了。资本主

义生产不仅是商品的生产，它实质上是剩余价值的生产。

工人不是为自己生产，而是为资本生产。因此，工人单

是进行生产已经不够了。他必须生产剩余价值。只有为

资本家生产剩余价值或者为资本的自行增殖服务的工

人，才是生产工人。如果可以在物质生产领域以外举一

个例子，那末，一个教员只有当他不仅训练孩子的头脑，

而且还为校董的发财致富劳碌时，他才是生产工人。校

董不把他的资本投入香肠工厂，而投入教育工厂，这并

不使事情有任何改变。因此，生产工人的概念决不只包

含活动和效果之间的关系，工人和劳动产品之间的关系，

而且还包含一种特殊社会的、历史地产生的生产关系。

这种生产关系把工人变成资本增殖的直接手段。所以，

成为生产工人不是一种幸福，而是一种不幸。在阐述理

论史的本书第四卷将更详细地谈到，古典政治经济学一

直把剩余价值的生产看作生产工人的决定性的特征。因

此，由于古典政治经济学对剩余价值性质的看法的改变，

它对生产工人所下的定义也就有所变化。例如，重农学

派认为，只有农业劳动才是生产劳动，因为只有农业劳

动才提供剩余价值。在重农学派看来，剩余价值只存在

于地租形式中。

把工作日延长，使之超出工人只生产自己劳动力价

值的等价物的那个点，并由资本占有这部分剩余劳动，

这就是绝对剩余价值的生产。绝对剩余价值的生产构成
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资本主义体系的一般基础，并且是相对剩余价值生产的

起点。就相对剩余价值的生产来说，工作日一开始就分

成必要劳动和剩余劳动这两个部分。为了延长剩余劳动，

就要用各种方法缩短生产工资的等价物的时间，从而缩

短必要劳动。绝对剩余价值的生产只同工作日的长度有

关；相对剩余价值的生产使劳动的技术过程和社会组织

发生根本的革命。

因此，相对剩余价值的生产以特殊的资本主义的生

产方式为前提；这种生产方式连同它的方法、手段和条

件本身，最初是在劳动在形式上隶属于资本的基础上自

发地产生和发展的。劳动对资本的这种形式上的隶属，

又让位于劳动对资本的实际上的隶属。

至于各种中间形式，在这里只要提一下就够了。在

这些中间形式中，剩余劳动不是用直接强制的办法从生

产者那里榨取的，生产者也没有在形式上隶属于资本。

资本在这里还没有直接支配劳动过程。在那些用古老传

统的生产方式从事手工业或农业的独立生产者的身旁，

有高利贷者或商人，有高利贷资本或商业资本，他们象

寄生虫似地吮吸着这些独立生产者。这种剥削形式在一

个社会内占统治地位，就排斥资本主义的生产方式，不

过另一方面，这种剥削形式又可以成为通向资本主义生

产方式的过渡，例如中世纪末期的情况就是这样。最后，

正如现代家庭劳动的例子所表明的，某些中间形式还会

在大工业的基础上在某些地方再现出来，虽然它的样子

完全改变了。

对于绝对剩余价值的生产来说，只要劳动在形式上

隶属于资本就够了，例如，只要从前为自己劳动或者作

为行会师傅的帮工的手工业者变成受资本家直接支配的
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雇佣工人就够了；另一方面却可以看到，生产相对剩余

价值的方法同时也是生产绝对剩余价值的方法。无限度

地延长工作日正是表现为大工业的特有的产物。特殊的

资本主义的生产方式一旦掌握整整一个生产部门，它就

不再是单纯生产相对剩余价值的手段，而一旦掌握所有

决定性的生产部门，那就更是如此。这时它成了生产过

程的普遍的、在社会上占统治地位的形式。现在它作为

生产相对剩余价值的特殊方法，只在下面两种情况下起

作用：第一，以前只在形式上隶属于资本的那些产业部

门为它所占领，也就是说，它扩大作用范围；第二，已

经受它支配的产业部门由于生产方法的改变不断发生革

命。

从一定观点看来，绝对剩余价值和相对剩余价值之

间的区别似乎完全是幻想的。相对剩余价值是绝对的，

因为它以工作日的绝对延长超过工人本身生存所必需的

劳动时间以上为前提。绝对剩余价值是相对的，因为它

以劳动生产率发展到能够把必要劳动时间限制为工作日

的一个部分为前提。但是，如果注意一下剩余价值的运

动，这种表面上的同一性就消失了。在资本主义生产方

式一旦确立并成为普遍的生产方式的情况下，只要涉及

到剩余价值率的提高，绝对剩余价值和相对剩余价值之

间的差别就可以感觉到了。假定劳动力按其价值支付，

那末，我们就会碰到这样的抉择：如果劳动生产力和劳

动的正常强度已定，剩余价值率就只有通过工作日的绝

对延长才能提高；另一方面，如果工作日的界限已定，

剩余价值率就只有通过工作日两个组成部分即必要劳动

和剩余劳动的相对量的变化才能提高，而这种变化在工

资不降低到劳动力价值以下的情况下，又以劳动生产率
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或劳动强度的变化为前提。

如果工人需要用他的全部时间来生产维持他自己和

他的家庭所必需的生活资料，那末他就没有时间来无偿

地为第三者劳动。没有一定程度的劳动生产率，工人就

没有这种可供支配的时间，而没有这种剩余时间，就不

可能有剩余劳动，从而不可能有资本家，而且也不可能

有奴隶主，不可能有封建贵族，一句话，不可能有大私

有者阶级。

因此，可以说剩余价值有一个自然基础，但这只是

从最一般的意义来说，即没有绝对的自然障碍会妨碍一

个人把维持自身生存所必要的劳动从自身上解脱下来并

转嫁给别人，例如，同样没有绝对的自然障碍会妨碍一

个人去把别人的肉当作食物。绝不应该象有时发生的情

况那样，把神秘的观念同这种自然发生的劳动生产率联

系起来。只有当人类通过劳动摆脱了最初的动物状态，

从而他们的劳动本身已经在一定程度上社会化的时候，

一个人的剩余劳动成为另一个人的生存条件的关系才能

出现。在文化初期，已经取得的劳动生产力很低，但是

需要也很低，需要是同满足需要的手段一同发展的，并

且是依靠这些手段发展的。其次，在这个文化初期，社

会上依靠别人劳动来生活的那部分人的数量，同直接生

产者的数量相比，是微不足道的。随着社会劳动生产力

的增进，这部分人也就绝对地和相对地增大起来。并且，

资本关系就是在作为一个长期发展过程的产物的经济基

础之上产生的。作为资本关系的基础和起点的已有的劳

动生产率，不是自然的恩惠，而是几十万年历史的恩惠。

撇开社会生产的不同发展程度不说，劳动生产率是

同自然条件相联系的。这些自然条件都可以归结为人本

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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身的自然（如人种等等）和人的周围的自然。外界自然

条件在经济上可以分为两大类：生活资料的自然富源，

例如土壤的肥力，鱼产丰富的水等等；劳动资料的自然

富源，如奔腾的瀑布、可以航行的河流、森林、金属、

煤炭等等。在文化初期，第一类自然富源具有决定性的

意义；在较高的发展阶段，第二类自然富源具有决定性

的意义。例如，可以用英国同印度比较，或者在古代，

用雅典、科林斯同黑海沿岸的地方比较。

绝对必需满足的自然需要的数量越少，土壤自然肥

力越大，气候越好，维持和再生产生产者所必需的劳动

时间就越少。因而，生产者在为自己从事的劳动之外来

为别人提供的剩余劳动就可以越多。狄奥多洛斯谈到古

代埃及人时就这样说过：

“他们抚养子女所花的力气和费用少得简直令人难

以相信。他们给孩子随便煮一点最简单的食物；甚至纸

草的下端，只要能用火烤一烤，也拿来给孩子们吃。此

外也给孩子们吃沼泽植物的根和茎，有的生吃，有的煮

一煮或烧一烧再吃。因为气候非常温暖，大多数孩子不

穿鞋和衣服。因此父母养大一个子女的费用总共不超过

20 德拉马。埃及有那么多的人口并有可能兴建那么多宏

伟的建筑，主要可由此得到说明。”

但是古代埃及能兴建这些宏伟建筑，与其说是由于

埃及人口众多，还不如说是由于有很大一部分人口可供

支配。个体工人的必要劳动时间越少，他能提供的剩余

劳动就越多；同样，工人人口中从事生产必要生活资料

的部分越小，可以用在其他事情方面的部分就越大。

资本主义生产一旦成为前提，在其他条件不变并且

工作日保持一定长度的情况下，剩余劳动量随劳动的自
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然条件，特别是随土壤的肥力而变化。但绝不能反过来

说，最肥沃的土壤最适于资本主义生产方式的生长。资

本主义生产方式以人对自然的支配为前提。过于富饶的

自然“使人离不开自然的手，就象小孩子离不开引带一

样”。它不能使人自身的发展成为一种自然必然性。资本

的祖国不是草木繁茂的热带，而是温带。不是土壤的绝

对肥力，而是它的差异性和它的自然产品的多样性，形

成社会分工的自然基础，并且通过人所处的自然环境的

变化，促使他们自己的需要、能力、劳动资料和劳动方

式趋于多样化。社会地控制自然力以便经济地加以利用，

用人力兴建大规模的工程以便占有或驯服自然力，——

这种必要性在产业史上起着最有决定性的作用。如埃及、

伦巴第、荷兰等地的治水工程就是例子。或者如印度、

波斯等地，在那里人们利用人工渠道进行灌溉，不仅使

土地获得必不可少的水，而且使矿物质肥料同淤泥一起

从山上流下来。兴修水利是阿拉伯人统治下的西班牙和

西西里岛产业繁荣的秘密。

良好的自然条件始终只提供剩余劳动的可能性，从

而只提供剩余价值或剩余产品的可能性，而绝不能提供

它的现实性。劳动的不同的自然条件使同一劳动量在不

同的国家可以满足不同的需要量，因而在其他条件相似

的情况下，使得必要劳动时间各不相同。这些自然条件

只作为自然界限对剩余劳动发生影响，就是说，它们只

确定开始为别人劳动的起点。产业越进步，这一自然界

限就越退缩。在西欧社会中，工人只有靠剩余劳动才能

买到为维持自己生存而劳动的许可，因此容易产生一种

错觉，似乎提供剩余产品是人类劳动的一种天生的性质。

但是，我们可以举出亚洲群岛的东部一些岛屿上的居民
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的例子。那里的森林中长着野生的西米树。

“居民在西米树上钻个孔，确定树髓已经成熟时，

就把树放倒，分成几段，取出树髓，再掺水和过滤，就

得到完全可以食用的西米粉。从一棵西米树上通常可以

采得西米粉 300 磅，有时可采得 500 磅至 600 磅。那里

的居民到森林去采伐面包，就象我们到森林去砍柴一

样。”

假定东亚的这样的面包采伐者为了满足自己的全部

需要，每周需要劳动 12 小时。良好的自然条件直接给予

他的，是许多闲暇时间。要他把这些闲暇时间用于为自

己生产，需要一系列的历史条件；要他把这些时间用于

为别人从事剩余劳动，需要外部的强制。如果那里出现

了资本主义生产，这个诚实的人为了占有一个工作日的

产品，也许每周就得劳动 6 天。良好的自然条件并不说

明，为什么他现在每周要劳动 6 天，或者为什么他要提

供 5 天的剩余劳动。它只是说明，为什么他的必要劳动

时间限于每周一天。但是，他的剩余产品无论如何不是

来自人类劳动的某种天生的神秘性质。

同历史地发展起来的社会劳动生产力一样，受自然

制约的劳动生产力也表现为合并劳动的资本的生产力。

李嘉图从来没有考虑到剩余价值的起源。他把剩余

价值看作资本主义生产方式固有的东西，而资本主义生

产方式在他看来是社会生产的自然形式。他在谈到劳动

生产率的时候，不是在其中寻找剩余价值存在的原因，

而只是寻找决定剩余价值量的原因。相反，他的学派公

开宣称，劳动生产力是利润（应读作剩余价值）产生的

原因。这无论如何总比重商主义者前进了一步，因为重

商主义者认为，产品的价格超过产品生产费用而形成的
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余额是从交换中，从产品高于其价值的出售中产生的。

不过对这个问题，李嘉图学派也只是回避，而没有解决。

这些资产阶级经济学家实际上具有正确的本能，懂得过

于深入地研究剩余价值的起源这个爆炸性问题是非常危

险的。可是在李嘉图以后半个世纪，约翰·斯图亚特·穆

勒先生还在拙劣地重复那些最先把李嘉图学说庸俗化的

人的陈腐遁辞，郑重其事地宣称他比重商主义者高明，

对此我们该说些什么呢？

穆勒说：“利润的原因在于，劳动生产的东西比维持

劳动所需要的东西多。”这不过是旧话重提；但是穆勒还

想加上一些自己的东西。“或者换句话说，资本提供利润

的原因在于，食物、衣服、原料和劳动资料等存在的时

间比生产它们所需要的时间长。”

这里，穆勒把劳动时间的持续与劳动产品的持续混

为一谈了。按照这种看法，面包业主永远不可能从他的

雇佣工人那里取得同机器制造业主相同的利润，因为面

包业主的产品只能持续一天，而机器制造业主的产品却

能持续二十年或更长的时间。自然，如果鸟巢存在的时

间不比造巢所需的时间长，鸟只好不要巢了。

这一基本真理一旦确立，穆勒就来确立他比重商主

义者高明之处了：“因此，我们看到，利润不是来自交换

这种偶然的事情，而是来自劳动生产力；不管交换是否

发生，一个国家的总利润总是由劳动生产力决定的。如

果没有职业的区分，那就既没有买，也没有卖，但是利

润依然存在”。

在这里，交换、买和卖这些资本主义生产的一般条

件被说成是纯粹偶然的事情；并且没有劳动力的买和卖，

利润依然存在！

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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他接下去又说：“如果一个国家的全体工人所生产的

东西超过了他们的工资总额的 20％，那末不论商品价格

的水平如何，利润总是 20％。”

从一方面看，这是绝妙的同义反复，因为既然工人

为自己的资本家生产了 20％的剩余价值，利润和工人工

资总额之比自然是 20:100。但另一方面，说利润“总是

20％”却是完全错误的。它必然总是小于 20％，因为利

润要按预付资本的总额来计算。例如，假设资本家预付

了 500 镑，其中 400 镑预付在生产资料上，100 镑预付

在工资上。假定剩余价值率照上面所说是 20％，那末利

润率则是 20:500，即 4％，而不是 20％。

接下去又有一个光辉的例证，说明穆勒是怎样对待

社会生产的各种历史形式的：“我到处假定，除少数例外，

事物的现状到处都占统治地位，这就是说，资本家预付

全部费用，包括工人的报酬在内”。

把地球上迄今只是作为例外而占统治地位的一种状

态看作到处存在的状态，这真是奇怪的错觉！我们再往

下看。穆勒很乐于承认，“资本家这样做也没有绝对的必

要”。事情正好相反。

“如果工人在他完成全部工作以前已有维持这段时

间生活所必需的资料，他就可以在完工后再去领他的工

资，甚至他的全部工资。但在这种情况下，他在某种程

度上成了资本家了，因为他把资本投入企业，提供了经

营企业所需的一部分基金。”

穆勒同样可以说，一个不仅为自己预付生活资料，

而且为自己预付劳动资料的工人实际上是他自己的雇佣

工人。或者说，只为自己服劳役而不为主人服劳役的美

国农民是他自己的奴隶。
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穆勒在这样清楚地论证了资本主义生产甚至在它不

存在的时候也总是存在的以后，又完全合乎逻辑地证明，

资本主义生产在它存在的时候也是不存在的。他说：

“甚至在前一场合<即资本家预付雇佣工人的全部

生活资料>，我们也可以用同一观点来考察工人<即把他

看作资本家>。”“因为他是在市场价格以下<！>提供他的

劳动的，所以他好象是把其中的差额<？>预付给他的企

业主⋯⋯”

实际上工人是在一周或其他一段时间内把自己的劳

动无偿地预付给资本家，然后在一周之末或其他一段时

间结束时才取得他的劳动的市场价格；在穆勒看来，这

就使工人成了资本家！平地上的一堆土，看起来也象座

小山；现代资产阶级的平庸，从它的“大思想家”的水

平上就可以测量出来。

第十五章 劳动力价格和剩余价值的量的变化

劳动力价值是由平均工人通常必需的生活资料的价

值决定的。这些生活资料在形式上虽然可能有变化，但

是在一定社会的一定时代，它们的量是一定的，所以应

该看作是一个不变量。变化的是这个量的价值。还有两

个因素决定劳动力的价值。一个是劳动力的发展费用，

这种费用是随生产方式的变化而变化的；另一个是劳动

力的自然差别，男劳动力和女劳动力，成年劳动力和未

成年劳动力的自然差别。这些不同劳动力的使用（这又

是由生产方式决定的）在工人家庭的再生产费用上和在

成年男工的价值上都造成很大的差别。但是在下面的研

究中，是撇开这两个因素的。
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我们假定：1、商品是按照它的价值出售的；2、劳

动力的价格有时可能比它的价值高，但从不比它的价值

低。

在这种假定下，我们看到，劳动力价格和剩余价值

的相对量取决于三种情况：1、工作日的长度，或劳动的

外延量；2、正常的劳动强度，或劳动的内含量，即一定

时间内耗费一定量的劳动；3、最后，劳动生产力，即由

于生产条件发展程度的不同，等量的劳动在同样时间内

会提供较多或较少的产品量。显然，这三个因素可以有

各种各样的组合：或者是其中一个因素不变，其他两个

因素可变；或者两个因素不变，一个因素可变；最后，

或者三个因素同时变化。这些因素同时变化时，又因为

变化的大小和方向可以不同，组合也就更加多种多样了。

下面只谈谈几种最主要的组合。

I、工作日的长度和劳动强度不变(已定)，劳动生产

力可变

在这个假定下，劳动力的价值和剩余价值是由三个

规律决定的：

第一，不论劳动生产率如何变化，从而不论产品量

和单个商品的价格如何变化，一定长度的工作日总表现

为相同的价值产品。

一个十二小时工作日的价值产品例如为 6 先令，虽

然所生产的使用价值量随劳动生产力的变化而变化，以

致 6 先令的价值会分配在较多或较少的商品上面。

第二，劳动力的价值和剩余价值按照相反的方向变

化。劳动生产力的变化，它的提高或降低，按照相反的

方向影响劳动力的价值，按照相同的方向影响剩余价值。

一个十二小时工作日的价值产品是一个不变量，例
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如 6 先令。这个不变量等于剩余价值加劳动力价值(这个

价值由工人以等价来补偿)之和。不言而喻，在一个不变

量的两个部分当中，一个部分不减少，另一个部分就不

能增加。剩余价值不由 3 先令降低到 2 先令，劳动力的

价值就不可能由 3 先令提高到 4 先令，反过来，劳动力

的价值不由 3 先令降低到 2 先令，剩余价值就不可能由

3 先令提高到 4 先令。因而，在这种情况下，劳动力价

值或剩余价值的绝对量，如果没有它们的相对量或比例

量的同时变化，是不可能变化的。劳动力价值和剩余价

值不可能同时提高或同时降低。

其次，如果劳动生产力不提高，劳动力的价值就不

能降低，从而剩余价值就不能提高。用前面的例子来说，

如果不是劳动生产力的提高，使以前需要 6 小时生产的

生活资料量用 4 小时就可以生产出来，劳动力的价值就

不可能由 3 先令降低到 2 先令。反过来，如果不是劳动

生产力的下降，使以前只用 6 小时就能生产的生活资料

量要用 8 小时才能生产出来，劳动力的价值也就不可能

由 3 先令提高到 4 先令。由此可以得出结论，劳动生产

率的提高会降低劳动力的价值，从而提高剩余价值，相

反地，劳动生产率的下降会提高劳动力的价值，降低剩

余价值。

李嘉图在表述这个规律时忽略了一点：虽然剩余价

值量或剩余劳动量的变化是以劳动力的价值量或必要劳

动量的相反的变化为前提的，但决不能由此推论说，这

些量是按照同一比例变化的。它们会以相同的量增加或

减少。但是价值产品或工作日的各部分增加或减少的比

例，取决于劳动生产力变化以前的原来的划分。假定劳

动力价值为 4 先令，或必要劳动时间为 8 小时，剩余价
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值为 2 先令，或剩余劳动为 4 小时；如果由于劳动生产

力提高，劳动力价值降低到 3 先令，或必要劳动降低到

6 小时，那末剩余价值就提高到 3 先令，或剩余劳动提

高到 6 小时。一方增加的量和另一方减少的量都是 2 小

时或 1 先令。但是量的相对的变化在两方面是不一样的。

劳动力的价值由 4 先令降低到 3 先令，即降低了 1/4 或

25％，剩余价值则由 2 先令提高到 3 先令，即提高 1/2

或 50％。由此可见，劳动生产力的一定变化所引起的剩

余价值的增加或减少的比例，取决于工作日中原来表现

为剩余价值的那一部分，如果那部分原来较小，比例就

较大，原来较大，比例就较小。

第三，剩余价值的增加或减少始终是劳动力价值相

应的减少或增加的结果，而绝不是这种减少或增加的原

因。

因为工作日是一个不变量，并表现为不变的价值量，

因为剩余价值量的每一变化都有劳动力价值量的相反的

变化与之相适应，又因为劳动力的价值只能随劳动生产

力的变化而变化，所以很清楚，在这些条件下，剩余价

值量的任何变化都是由劳动力价值量的相反的变化而引

起的。上面我们已经知道，劳动力价值和剩余价值的绝

对量，如果没有它们的相对量的变化，是不可能变化的。

现在，我们又得出，它们的相对量，如果没有劳动力价

值的绝对量的变化，是不可能变化的。

按照第三个规律，剩余价值量的变化是以劳动生产

力的变化所引起的劳动力价值的变动为前提的。剩余价

值量变化的界限是由劳动力价值的新的界限决定的。但

是，即使在情况允许这个规律发生作用的条件下，也会

发生各种中间的变动。例如，由于劳动生产力的提高，
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劳动力价值由 4 先令降低到 3 先令，或者必要劳动时间

由 8 小时降低到 6 小时，而劳动力的价格还是可以只降

低到 3 先令 8 便士，3 先令 6 便士，3 先令 2 便士等等，

因而剩余价值只提高到 3 先令 4 便士，3 先令 6 便士，3

先令 10 便士等等。下降以 3 先令为最低界限，但下降程

度要取决于资本的压力同工人的反抗这二者的力量对

比。

劳动力的价值是由一定量的生活资料的价值决定

的。随着劳动生产力的变化而变化的，是这些生活资料

的价值，而不是它们的量。在劳动生产力提高时，工人

和资本家的生活资料量可以同时按照同样的比例增长，

而劳动力价格和剩余价值之间不发生任何量的变化。如

果劳动力原来的价值是 3 先令，必要劳动时间是 6 小时，

而剩余价值也是 3 先令，剩余劳动也是 6 小时，那末，

在工作日的划分不变的情况下，劳动生产力虽然提高一

倍，而劳动力价格和剩余价值会保持不变。不过它们现

在都表现为数量增加一倍、但按比例变得便宜了的使用

价值。劳动力的价格虽然不变，但是它现在提高到劳动

力的价值以上。如果劳动力的价格下降，但没有下降到

由劳动力的新价值所决定的最低界限，即 11/2 先令，而

是下降到 2 先令 10 便士，2 先令 6 便士等等，那末这个

下降了的价格也还是代表一个增加了的生活资料量。可

见，在劳动生产力提高时，劳动力的价格能够不断下降，

而工人的生活资料量同时不断增加。但是相对地说，即

同剩余价值比较起来，劳动力的价值还是不断下降，从

而工人和资本家的生活状况之间的鸿沟越来越深。

李嘉图第一个严密地表述了上述三个规律。他的阐

述中的缺点是：1、他把这些规律所适用的各种特殊条件
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