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明太祖“停罢”科举论略

陈茂山

　　 科举制度是中国封建社会用于选拔官吏的一种传统制度 , 它

从隋唐到明清, 延续了一千三百多年。明清时代, 随着中国封建

社会进入晚期, 统治阶级更格外重视这种选官制度, 以扩大统洽

基础, 挽救统治危机。但是, 明朝建国之初, 从洪武六年到洪武

十五年, 朱元璋却 d 科举者十年”。①为什么要罢科举 ? 在罢

科举的十年中, 明政府是怎样选拔官吏的? 后来又为什么恢复科

举 ? 本文试图对这一系列饶有趣味的问题略陈管见, 以就教于专

家前辈。

一 、 停 罢 科 举 的 原 因

　　1368 , 朱元薄以一◇淮右布衣”登上了皇帝的宝座。他深

知“创业之初, 其功甚难, 守成之后, 其事尤难”。②为了巩面
其统治, 长治久安, 他常常“戴星而朝, 夜分而寝”,“忧危积
心, 日勤不怠”。然而他又懂得, 要治理偌大的国家, 实现“5
下之治”, 必须“天下之贤共理之。”纫因此他对知识分子即他◇
所谓的“天下之贤”是十分重
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治道n, 希望那些隐居于山林岩穴的儒士能 ◇辅朕济民”。①据

不完全统计, 自吴元年 (t367) 至罢科举的洪武六年 (1373)

朱元璋下诏征贤和遣使求贤达九次之多, 这充分体现了他孜孜以

求治的心情。

　　 朱元璋认为“治天下以人材为本, 人材以教导为先”。②因

J 他很注意建立一套培养和选拔官吏的制度。

　　 首先, 他对学校是非常重视的。在谈到学校的重要性时, 他

自称 d 朕恒谓治国之要教化为先, 教化之道, 学校为本”。③他

让学校肩负培养和选拔官吏的双重责任。 ◇科举必 由学校, 而学

校起家可不 由科举。”①就是说, 在明初学校生员是可以不必经

过科举而直接做官的。这是一个重要特点。

　　 不过, 明太祖也没有忽视科举考试这一选拔人材的 重 要 途

径。早在吴元年, 他就曾 ◇下令设文武科取士”, 命 d 司预为

劝谕民间秀士及智勇之人,以时勉学,俟开举之岁, 充贡京师。”⑤

钥朝建立之后, 朱元璋一方面征求贤士出来做官, 一方面着建学

校 , 设科取士。洪武三年, 他正式下 了开科举之诏。

　　 诏书中, 我们不难看出明太祖的“责实求贤”之意。为了巩

, 统治秩序 , 达 到 d 平之治”, 他 热切地希望 ◇得贤能君子而

用之。”同时他对官吏的选拔还有一个初步的设想, 就是要 1(

中外文臣皆由科举而选, 非科举者, 毋得与官”。不过, 这一设

想 仅仅只是具文而 已, 在洪武年间并未实行。这与后来停罢科举

有直接关系。

　　　明初, 由于官员紧缺, 因此科举考试的录取比例是 相 当 高

　　 ① 《明史》卷三。

　　 ②　黄佐《南扈志》卷一《事纪》.

　　 ③ 明太祖实录》卷四六。

　　 ④ 3(( 明史》卷六九《选举志》

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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酌。洪武三年五月, 京畿乡试◇ 其来试一百三十有三, 在选者

J 半焉”。①本来开科诏是规定三年一举的, 但因官吏的严重缺

员, 朱元璋采取“令各行省连试三年”的措施◇ ◇贤才众多而

官足任使◇ 自后则三年一举, 著为定例, 。⑦
　　宋濂◇《会试纪录题辞》中也说,“既诏天下三年一宾兴,
其荐于州郡者,凡五百人,五拔其一,而授之以官; 犹以为未
足, 复敕自壬子 ( 年) 至甲寅 ( 年) 三岁连贡, 岁 擢 三 百

人。”⑧在 u 后学废”的情况下, 朱元璋下令连续三年开科取

士, 甚至让“举人俱免会试, 赴京听选” , ④这不能不带来严重

◇题。

　　 连开科举的第二年, 朱元璋就感到问题的严重性。洪武六年

二月, 他在给中书省臣的敕谕中说道◇ 朕设科举以求天下 贤

才, 务得经明行修、文质相称之士 以资任用。今有司所取, 多后

生少年, 观其文词, 若可与有为, 及试 用之, 能以所学措诸行事

者甚寡。朕以实心求贤, 而天下 以虚文应朕。非朕责实求贤之意

也。今各处科举宜暂停罢。”◇

　　 可知, 明太祖停罢科举的原因主要是◇ 有 ◇所取, 多后生

少年”,而这些 d 后生少年”又不是“经明行修、文质相称之士”,

不“能以所学措诸行事◇。

　　 明太祖停罢科举是他 ◇俱求实效, 不尚虚文”⑥的人材思想

的反映。在他看来, 科举取士只是形式◇ 务求实 才”才 是 目

伯。

① 《明编世文编》卷四《宋学士文集》。

② 《 明太祖实录》卷六O

③　转J 自黄云眉《 明史考证 ◇ 一) P24p

⒁◇ 明
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二、罢科举期间的人材培养和选拔任用

　　在停罢科举之前, 学校主要有两种类型, 即《明史′选举
志》所说的:“学校有二: 日国学, 日府州县学”。明太祖对学
校教育的重视是一贯的。从洪武四年开始, 他就把学校列为考课
官吏的重要内容, 并把它置于“农桑之绩”的同等地位。罢科举
后, 他对学校教育更加重视,开办了社学, 加强了府州县学和国
子学, 形成了较为完整的教育体系。
　　社学设立于洪武八年。明太祖认为“乡闾远者未占教化”,①
于是 ◇诏天下闾里皆立社学, 延师 儒 教 子 弟 , 有 司 以 时 程

督。”②按规定, 乡里 ◇凡三十家皆置一学, 愿读书者 尽 得 预

焉。”③社学的设置, 不但普及了文化, 而且向中等学校输送1%

练有素的生员, 改变了以前那种只有高中等教育的不完善状况,

使之成为系统。

　　 这期间, 府州县学也得到了加强。《明史 ·选举 志 》称 :

“天下府州县卫所, 皆建儒学, 教官四千二百余员, 弟子无算,

教养之法备矣。”据推算, 明初每年大约府学录取6360 , 州学—

大约录取7 0 人, 县学大约录取22880 。这样加起来表明明初每

年招入全国郡州学的廪膳生总数, 当在 36000 人上下。④这基本,

说明明初教育盛况, 也可 以说明停罢科举十年间的情况。

　　 明太祖对学校的师资及其素质也很重视。他采取一系列措施

解决当时的教师缺乏问题。由于“北方丧乱之余, 人鲜知学, 欲

求多闻之士, 甚不易得” , 于是他派“年长德优”的国子生林 攸

　　 ① 《明通鉴》卷五。

　　② 《明史纪事本末》卷十四《开国规模》。

　　 ③　转引◇明史考证 》引《 永乐大典 》残本中的◇沮望 ; 。.

　　 ④　参
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云等三百六十六人◇ 给凛食, 赐衣服而遣之”, 使之 分 教 各

郡。①洪武八年三月, 他又命丞相往国子学◇ 考校老成端正、

学博经通者, 分教天下, 令郡县广其生徒而立学焉。”①

　　 明太祖对边疆地区的学校教育也十分关心。他驳斥了“有言

边境不必建学校者”, 在辽东也建立了学校。③

　　 明太祖在罢科举期间特别“加意”太学。其所以如此, 一方

, 是因为太学为高等教育机构, 培养的多是 ◇辅朕济民”的经世

之才; 另一方面是因为停罢科举之后太学显得更为重要, 它成为

绝大多数官吏的来源。 ◇帝方锐意文治, 国学人材尤加意”,

, 是这个道理。

　　 适应大量培养人材的需要, 明太祖还在洪武八年增设了中都

国子学, 其地位和规模虽次于京都国子学, 但在培养和选拔人材

方面也起过重要作用。它到洪武二十六年被废除, h 师生并入

凉师”。⑤

　　 在社学、府州县学和国子学之间, 还有一种逐级升 学 的 关

系。在社学中, “其俊秀者选入郡学。”⑥升入国子学也要经过

考试◇ 中式者, 一等入国子监, 二等送中都, 不中者遣还, 提

调教官罚停廪禄。”⑦可见, 仍是十分严格的。

　　 下面, 我们再来看明政府对官吏的选拔情况。这期间朱元璋

主 要是通过两条途径来选拔官吏的: 一是求贤和荐举, 一是任 用

棒子监生和贡生。这里我们就从这两个方面作一点考察。

　　 ① 《 明通鉴》卷五。

　　 ② 《南煌志》卷一《事纪》。

　　 ③ 《明通鉴》卷八。

　　 ④ 《 明史》卷一百三十七《 李叔正传 》。

　　 ⑤ 《明史》卷六九《 选举志》。

　　 ⑧ 《 天下郡国利病书 》卷十三引《 江宁县志 》,

　　〗⑦《明史》卷六◇ 选举
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　　　( ) 不拘一格荐举人材

　　 洪武六年罢科举时, 朱元璋就要中书省臣“别令有司察举贤——

才, 必以德行为本, 而文艺次之。庶几天下学者知所向方, 而士

习归于务本”。①这是他正式确立并执行的取士原则。遵照这一原则,全国按聪明正直、贤良方正、孝弟力田、儒士、孝廉、秀
才,人才、耆民等八个项目进行察举贤才y 皆礼送京师, 不次

擢用。”②

　　　“察举贤才”这一用人方式是得到充分实行的。据 大 略 统

计, 明太祖下诏求贤达十余次。每次荐举的人数不等, 以洪武十

三年十二月为例, 一次被征来的“山林之士”竟达 860 人。这些

人被“各授以官”, ◇至有竟拜方面大僚者”。③ 史称: “盖是

时, 仕进无他途, 故往往多聚贵者。而吏部奏荐举当除官者, 多

至三千七百余人, 其少者亦至一千九百余人”。④ 由此 町见当时

荐举的空前盛况。太祖还让“富户耆民皆得进见, 奏对称 旨, 靴

得美宫。”⑤

　　 荐举授官, “往往多聚贵者”, 这固然有任人唯贤的一面,

但也有不合实际的一面。所以朱元璋作了一点补救。他一方面要

求群臣“凡居官者, 仕之大小虽不同, 要皆尽其职而 已”。⑥另

一方面对大小官吏进行严格的考核p 考满、考察, 二者相辅而

行。”⑦总的来说, 前者是察其行能, 验其勤怠决定官 吏 的 升

降, 俸禄的增减I 后者是经过考察, 决定官吏的去留。这些对 ◇

时的吏治有着十分重要的意义。

① 《明太祖实录》卷七九。

②④⑤⑦ 《明史》卷七十一

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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　　′明太祖对荐举不实者也予以严禁重惩。洪武十六年, 武英殿
J 学士吴宗伯就因◇坐弟仲实为三河知县荐举不实”而降为检
讨。①由于◇严举主之法”, ②使荐举的推行取得了显著的成

效。

　　 <二) 任用太学生和贡生

　　 明太祖还直接任用太学生和贡生。就在下诏有司察举贤才的

同时, 他命“各省贡生亦由太学以进”, ③确立了并行不馋的两

条途径。

　　明太祖任用国子监生往往都有一个历事 < 习) 的过程, 让

他们从事教育、宣传法律以及兴修水利等实际工作, 等到他们熟

于事务之后, 再擢以要职。在罢科举期间, 国子生的出路—特别

好, 这是其他时间不能相比的。这里仅举数例说明。

　　 1 ( 武六年九月) 令吏部选 国子生之成材者, 量材授主

事、给事中、御史等官。

　　 2 . ( 年 ) 六月 , 以国子生李扩等为监察御史。

　　 3 . 九年三月 , 以武英殿纪事国子生黄义为湖广行省参政,

赵信为考功监丞。

　　 4 . 十年正月, 国子生试用于列郡者, 皆授县丞主溥, ⋯⋯

十月召国子生分教郡县者还京师, 令吏部擢用。

　　 5 . 十 四年八月, 以国子生茹蠕为丞敕郎。④

　　 太学生受到如此重用, 无怪乎《明史》说◇ 故其时布列中

外者, 太学生最盛。”⑤

　　 ① ◇明史》卷一百三十七《 吴宗伯传》,

　　 ② 《 明太祖实录》卷四
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　　 明代贡生 ◇般来说是通过国子学“肄业”再授予官职的。—

些荐举上来的儒士, 如果年轻未熟于事, 也命他们入监学习。朱

元璋说过◇ 后生少年, 未尝历练, 恃才轻忽, 用其血气之勇,

鲜有不生事扰民者。但令就学, 以养其德性, 变化气质, 俟学成

用之o~

　　 不过 ,明太祖对府州县学所贡上来的生员, 常常是直接授官

的。他要求天下府州县学每三年进行一次大规模的考试。把成绩优

秀者贡至行省, 然后◇ 行省巡按御史拔其尤者贡之朝。”②对

于这些贡生, 朱元璋亲自临轩召见, 试并授官。

　　 对于乡里学舍的老师, 即官府所称的“秀才”, 太 祖 也 命

“三年大比, 行省拔其秀才之尤者贡之朝” , 也同样亲自“11~

召见, 加以录用”。③

三 、 恢 复 科 举 的 原 因

　　停罢科举之后, 随着时移势易, 到洪武十五年八月, 朱元璋“
又开始“诏礼部设科举取士,令天下学校期三年试之, 著为定
制”。①

　　 三年之后, 即洪武十七年, 停罢了十余年的科举制度又正式

恢复了。

　　 洪武十七年以后实行的科举制度与罢科举前并没有 什 么 两

样, 更没有什么根本区别。那么他为什么要恢复已经停罢了十年

的科举制度呢? 是他出尔反尔吗? 不是的。固然, 朱元璋作为一

个封建君主, 掌握着国家的命运, 生杀予夺全在他一念之间, 但—



起

◇是,如果把朱元璋的罢科举又恢复科举都归结为他无常的本性和

随心所欲的行为, 那显然是不能服人的, 我们可以从两个方面看

这个问题。

　　　( ) 罢科举期间的利●Ⅳ得失

　　 明太祖罢科举是很有意义的。这期间培养和任用了一大批具

有真才实学的知识分子, 这对明初政治稳定和社会经济的发展有

着重要作用。这些人大多能洁己而爱民, 这与明初吏治的清明有

直接关系, 同时这也是出现洪武之治局面的重要因素之一。

　　但是, 由于朱元璋本人的局限性以及时代的限制, 这期间也

出现了许多弊端。

　　 先就荐举而言, 在明太祖的心 目中天下是不缺乏人材的, 他

们都“怀才抢道”隐于山林岩穴之 中, 所以他经常下诏 征 求 隐

逸, 并下了“寰中士大夫不为君用罪至籍抄”的法令。①但是实

际征上来的隐士, 他却每每不中意, 这些人与他心 目中想象的贤

才差距太远, 因此他嫌荐举太滥, 并绳之以法。

　　 其实问题的根源在于他 自己, 他 自己滥用人材的情况非常严

重。叶居升在其所上的《万言书》 中说◇ 其始也, 朝廷取天下

之士, 网罗捃摭, 务无余逸, 有司敦迫上道, 如捕重囚。比到京

师, 而除官多以貌选, 所学或非其所用, 所用或非其所学。” ②

这就是当时情况的概括。被荐举的人一时所授的官职大小, 都往

往采之于声 闻, 取之于容貌, 更多的是取决于朱元璋一个人 的褊

衷专断, 并不与这些人的行为能力完全符合。

　　 桂彦 良也把“精选举”列为他《上太平治要十二条》之一。

他劝明太祖, 六部十三布政使司“乃股肱重任”, 不可“轻用轻

废”, “必历试其才能德量可当此者, 然后信任之◇ 提刑按察

　　①
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司与知府等官, ◇亦不可轻任”; 至于知州知县, : 须选择”。◇

桂彦良这种建议是依据当时用人实际状况而提出的。

　　 学校教育方面也出现了不少问题。洪武八年全国开办了社◇,

但是由于社学是由官吏敦促 民间自办的, 这就决定了在全国普及

社学不是一件容易的事。同时, 明政府把名地的办学情况作为对

官吏考核的重要依据, 这就使其中出现了许多虚假情况和“有司

扰民”的问题。为此,朱元璋曾大发雷霆地怒斥道◇ 好事难成,

且如社学之设, 本 以导民为善, 乐天之乐。奈何府州县官不才酷

吏, 害民无厌。社学一设, 官吏以为营生, 有愿读书者无钱不许

入学, 三丁四丁不愿读书者受财卖放,纵其愚顽 , 令读书。” ②

　　 各地办学中“欺诳朝廷”的情况确实是严重的。叶居升在其

奏疏中称: “今各处师生缺员者多,纵使具员, 令亦鲜有以礼让

之蹇, 作其成器者。朝廷切切 以社学为重, 教民之 急 务, 故 屡

行取勘师生姓名, 所 习课业, 如是之详。今之社学, 当镇城廓 或

但置门牌, 远村僻处则又具其姓名耳。守令亦未以教养为 己任,

徒具文案以备照刷而已。及至宪司分部按临, 亦但循习故常, 依

纸上照刷,亦未尝差一人巡行点视。兴废之实,上下视为虚文。”③

叶居升的奏疏可能有所夸大, 也许还不至于到“兴 废之 实, 上

下视为虚文”的程度。但是当时才是洪武九年, 社学兴办一年多

就到了这么糟糕的地步, 这是不能不令人深思的。洪武十六年二

月谏官关贤在其所上的奏疏中也说, 学校教育“所司非人, 师道

不立”, 地方布政司、按察司“将俊秀有学问者, 选充承差, 有

乖朝廷育才之意”。④面对这种情况, 朱元璋在盛怒之下将社学

停罢了一个时期。时隔不久, 洪武十六年十月又命天下重新设立

① 《 明经◇文◇》卷七《朱桂二公集‰

②　朱元璋《御制大诰



,

社学。①

　　 朱元璋任用国子监生特别是直接任用各地的岁贡生员派◇,

也有其不利的一面, “郡◇邑生员升于太学, 或未数日, 遽选入

宫者, 间亦有之◇ ②叶居升把这列明太祖“求治太速”之过,

实在是不过分的。

　　 不过, 根据以上所述, 我们觉得罢科举期间在人材培养和选

拔上出现的这些弊端, 与停罢科举并无多少直接联系。在这些弊

端中, 我们找不出朱元珍必须恢复科举的任何直接因素。要搞清

明太祖恢复科举的原因, 必须从当时的社会政治背景以及他的人

材观的微妙变化出发进行探讨。

< ) 专制统治的加强与科举制的恢复

　　明太祖恢复科举与朝廷中一些大臣的不满情绪有——定关系。.

这些人大多是在洪武六年以前通过科举途径跻身于统治阶层的。

他们从自身的名利出发对明太祖的罢科举做法自然是不会赞 同

的。由于明太祖重用荐举人材,使得孝廉人材“或布于朝省”, 他◇

们这些人却 ◇多屈于下僚◇。对此, 许多大臣从内心深处产生一

种不满情绪。解缙就曾上书明太祖, 声称罢科举而用荐举, 使

◇贤者羞为之等列. 庸人悉习其风流”。③他向明太祖建议 ◇开

制科取士, 不用大臣保举”。④

　　 不难想见 , 统治阶层中的不满情绪和一些大臣的上书规劝,

不可能不对朱元璋恢复科举有一定影响, 但是对这种影响我们不◇

宜估计过高, 恢复科举与加强专制主义中央集权这个政治背景才

有着十分密切的内在取系。

① 《明太祖实录》卷一五七
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　　科举制度从它产生的时候起就被纳入了中央集权的轨道。到

武则天时期, 迸行殿试, 使科举制度与皇权更加紧密地结合在一

起了。明太祖罢科举实际上是削弱了皇权对选官制度的控制, 这

是他所没有考虑到的。

　　 罢科举期间, 一种重要 的选官途径就是荐举, 用大臣保举的

方法来选拔官吏, 这样必然会造成权力下移, 不利于中央集权。

对此明太祖也逐渐有所认识。针对大臣操纵任免官员的情况, 他

下令 : “凡除授官员, 须从朝廷选 用, 若大臣专擅者, 斩。” ①

　　 后来, 随着专制主义 中央集权的加强, 明太祖的人材观也发

生了深刻的变化。他加强了对学校的控制。洪武十五年向国子监

颁布了“学规”, 又向天下学校颁布了十二 条“禁 例”, 规 定

“军民一切利病, 并不许生员建言”。②为了控制学校, 明太祖

还 派勋戚重臣加强对学校的管理。如洪武十六年命曹国公李文忠

兼领国子监事, 并以附马都屈梅殷掌管山东学校。③

　　 明太祖把思想文化纳入专制统治的轨道, 就放弃了或实际上

放弃了他的“务求实才”的原则。

　　　《罪惟录 ·科举制总论》 曾援引朱元璋的话说◇ 吾强之而

天下不得不争, 吾柔之, 吾不使与彼争, 然则◇我者亦寡矣。吾

有法以柔天下, 则无如复举制科。”④朱元璋通过这段话把他 自

, 思想的深刻变化淋漓尽致地表现出来, 也导出了他恢复科举的

2 正原因。

　　 清初著名史学家查继佐曾经对明太祖罢科举又恢复科举作过

评 论。其中有几句话这样说道◇ 洪武中, 科举之法废而复行,

① 《 玄览堂丛书》《 昭代王章》一卷《明律′吏律·职制◇ 大臣

　　 专擅选官》,

② 《明会典》卷七十八。
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