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第一章��铁路运营经济指标分析概述

第一节��铁路运营经济指标分析的目的和任务

一Ð铁路运营经济指标分析是铁路运输企业经济活动分
析的核心

����铁路运输企业应以�人民铁路为人民�为宗旨K安全Ð优
质Ð高效地为国民经济发展服务K创造更大的社会效益à除此
之外K作为铁路运输企业K还要最大限度地追求自身的经济效
益à因此K加强铁路运输企业管理K提高运营经济效益K是铁
路运输企业最重要的任务à以最少的投入K最低的人力物力
财力消耗K取得最大最安全的运输生产成果K获得较高的利
润K是办好铁路运输企业的主要目的和标志à
为达此目的K必须对铁路运输企业的经济活动实行现代

化管理à而经济活动分析就是加强运输企业经营管理的重要
内容和手段à经济活动分析是通过对若干个铁路运营经济指
标进行数量分析来实现的à
铁路运营经济指标是铁路运输企业的运输生产经营成果

的记录和标志K是运输生产经营全过程的反映à因此K搞好经
济活动分析首先是对各项铁路运营经济指标的分析K它是铁
路运输企业经济活动分析的核心à

����二Ð铁路运营经济指标分析的目的和任务

铁路运营经济指标分析既然是铁路运输企业经济活动分

析的核心K经济活动分析的目的和任务就是铁路运营经济指
ð�ð需要全本请访问 www.ertongbook.com



标分析的目的和任务à
铁路运营经济指标分析的目的是M总结企业的运输生产

经营状况K评价其生产经营取得的成果K分析在运输生产经营
过程中存在的问题K揭示内部的潜力K寻求提高经济效益和运
输效率的可能性和途径à
铁路运营经济指标分析的任务是M总结推广经验K巩固现

有成绩N针对分析的问题K提出改进的建议Ð措施和方案N积累
各种强化企业经营管理的资料和经验成果K提高对运输生产
经营客观规律的认识K进一步加强企业管理N开展评比竞赛K
推动运输生产的发展N达到提高运输生产效率K提高职工劳动
生产率K降低运输成本K改进产品质量和服务质量K提高经济
效益的目的à
为做好铁路运营经济指标分析工作K必须掌握好铁路运

营经济指标分析方法à

第二节��铁路运营经济指标分类

铁路运输生产经营活动K是由运输Ð客运Ð货运Ð机务Ð车
辆Ð工务Ð电务以及其他有关部门协同作业实现的K反映各部
门在铁路运输的生产经营和管理活动I此处主要指数量方面J
的铁路运营经济指标自然也表现了各种不同的特点à具有不
同特点的铁路运营经济指标K它们的作用也就不同à为了研
究铁路运输企业的生产经营和管理工作K更好地开展经济活
动分析K需要研究一下各类铁路运营经济指标的特点K有必要
将铁路运营经济指标按照其数值Ð形成Ð内容Ð特征Ð相互关
系Ð在生产经营管理中的作用以及职工主观努力对其的影响
程度进行分类à
首先要把握指标按照组成的数值的分类K通过它可以从
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总体上窥视铁路运营经济指标的分类概貌à详见图���à
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图�����指标按数值表示分类图

然后再讨论一些专项的指标分类à

����一Ð信息指标和计算指标

按照指标的形成阶段分类K指标分为信息指标和计算指标à

信息指标M这是表示经济现象的信息的指标à它的数量
来源是在初始的信息统计时得到并确定的K不需要进行加工
计算à例如K某车站办理一名旅客发送K就统计旅客发送人数

�人K办理装车一吨货物K就统计�吨货物发送吨数K办理一
辆货车装车作业一小时K就统计�车辆小时货物作业停留时

ð�ð



间K等等à
计算指标M它的数量是由初始信息指标经过加工计算后

所取得的N这样的指标K称计算指标à例如K一次货物作业平
均停留时间Ð货车周转时间Ð机车日车公里Ð换算周转量Ð劳动
生产率K等等à这类指标的数量是由各级铁路运输统计机构
按照同一性质指标的构成因素K层层汇总上报加工计算后才
取得的à

����二Ð总量指标Ð相对指标和平均指标

按照指标的数值用什么种类的数表示来分类K即按指标
的数值是用绝对数表示Ð用相对数表示K还是用平均数表示来
分类K指标可分为总量指标Ð相对指标和平均指标à
总量指标M其数值是用绝对数表示的à它表明在一定时

间Ð地点Ð条件下被研究的经济现象的规模和发展水平的数量
总和K又称绝对数指标à例如K货物发送量Ð职工总人数Ð工资
总额Ð营运总成本等à它是计算相对指标和平均指标的
基础à��������
相对指标M其数值是用相对数表示的à它是由两个互相

联系的指标对比形成的指标K用以表明经济现象间的数量对
比关系及其相互联系和相互作用à相对指标的类型很多K主
要有�种M计划完成程度相对指标K结构相对指标K强度相对
指标K比较I比例J相对指标和动态相对指标à它的计量形式
有�种M一种是有名数I即复名数JK另一种是无名数I即倍数Ð
百分数或千分数Jà
平均指标M亦称�平均数�à其数值是用平均数表示的à

它是用以表明经济现象总体内各单位某一数量标志在一定时

间Ð一定条件下的一般水平I或者说典型水平或代表水平J的
指标à例如K平均工资Ð货车平均静载重Ð货车周转时间Ð货物
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列车平均总重等à

����三Ð实物指标和价值指标

按照指标采用的各种不同的计量单位分类K指标分为实
物指标和价值指标à它们一般都属于总量指标à
实物指标M以实物单位计量的指标是实物指标K它用以反

映经济现象的使用价值量à例如K机车按�台�计K车辆按�辆�
计K旅客发送量按�人�计K换算周转量按�吨公里�计K等等à
价值指标M以货币单位计量的指标是价值指标K又称货币

指标à它的特点是具有广泛的综合性能à我们可以利用价值
指标把铁路运输各部门各单位的总产量计算出来à例如K营
运总成本按�元�计或�万元�计K工资总额按�元�计或�万元�
计K等等à

����四Ð统计指标Ð计划指标和预测指标

按照指标在生产经营管理中的用途Ð作用及其取得的方
式分类K指标可分为统计指标Ð计划指标和预测指标à
统计指标M是表明经济现象的数值及数值的概念或范畴

的à它包含�个特点M�是说明事物的数量N�是说明总体的
综合指标N�是客观事实的数量反映N�是具有社会经济内容
的数量范畴和具体数值à它的基本作用就是从数量方面来反
映社会经济现象总体的事实à为统计认识社会Ð服务社会与
统计监督提供客观的基础资料à
计划指标M是一种预期指标K表明在一定时期内计划上要

达到的水平à它是在实际生产工作中上级机关用数字规定
的K在计划期内国民经济各部门Ð各企业所要达到的技术经济
目标à或者说K国民经济各部门Ð各企业的计划任务K是用
计划指标来规定和表示的K由计划指标构成计划的具体内
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容à它是用以指导Ð检查和评价各部门Ð各企业的技术经
济活动情况的à
预测指标M为了研究某一事物的发展变化趋势K事先对其

动态及发展趋向进行探讨K并作出估计和评价的指标à例如K
国民经济各部门Ð各企业在年初对全年技术经济要实现的目
标进行预测K用预测指标规定和表示出来à

����五Ð数量指标和质量指标

按照指标的功能和作用及其反映数值的特点不同分类K
指标分为数量指标和质量指标à
数量指标M它是说明经济现象广度的指标K即用于说明经

济现象的数量多少和规模大小à同时它又是表明经济现象总
数量及生产与工作总成果的指标à一般是用总量I绝对数J来
表示à例如K职工人数Ð工资总额Ð商品销售额Ð货物发送吨
数Ð换算周转量K等等à总量指标为数量指标à
质量指标M它是与数量指标相对而言的K是说明经济现象

的特征和属性的量K是表示经济现象深度的指标à质量指标
包括的范围比较广泛K包括表示经济现象本身质量和强度的
指标K包括反映生产水平和管理水平的指标K也包括反映
经济效果的指标à它一般用相对数或平均数来表示à例
如K劳动生产率Ð职工平均工资Ð货车平均静载重Ð单位运
输成本Ð资产负债率K等等à相对指标和平均指标一般为
质量指标à
由于指标之间存在着数量上的必然联系K因此K总量指标

与其影响因素数量指标和质量指标之间K表现为下列关系M总
量指标等于其影响因素数量指标与质量指标的相乘积à用关
系式表示即为M

总量指标�数量指标�质量指标
ð�ð



����六Ð正指标和逆指标

按照指标所反映的内容不同进行分类K指标可分为正指
标和逆指标à
正指标M所谓正指标K一般地说K是反映生产成果的指标à

这类指标的计划任务是按最低限额规定的K计划完成百分数
大于����为超额K超过����的部分K表示超额完成计划的
程度N若小于����K则表示没有完成计划K不足����的部
分K表示没有完成计划的差距I额Jà这类指标有M平均工资Ð
劳动生产率Ð货物发送吨数Ð货车平均静载重Ð货运机车日产
量K等等à
逆指标M所谓逆指标K一般地说K是反映人力Ð物力和财力

消耗的指标à这类指标的计划任务是按最高限额规定的K计
划完成百分数小于����才算超额完成计划K不足����的部
分K表示超额完成计划的程度N若超过����K则表示没有完
成计划K超过����的部分K表示没有完成计划的差距I额Jà
属于这类指标的有M运输总成本Ð货车周转时间Ð货车平均停
留时间Ð机车平均全周转时间Ð单位成本Ð用单位产品I或单位
工作量J所平均耗用的劳动量来表示的劳动生产率K等等à

����七Ð因素指标和结果指标

按照指标在其相互联系中的作用K及其在相互影响中的
因果关系进行分类K指标分为因素指标和结果指标à
因素指标M是指因其变化而影响相关联的指标发生变化

的指标à例如K职工人数和平均工资的变化K影响工资总额发
生变化N商品销售量和商品价格的变化K影响商品销售额发生
变化K等等à我们把职工人数和平均工资称为影响工资总额
变化的因素指标N同样K把商品销售量和商品价格称为影响商

ð�ð需要全本请访问 www.ertongbook.com



品销售额变化的因素指标à又例如K货车周转时间发生变化
受货车停时Ð中时Ð旅速Ð全周距Ð中距Ð重周距Ð空车走行率及
管内装卸率等指标变化所影响K我们称这些指标是影响货车
周转时间发生变化的因素指标à
因素指标的数值可用绝对数Ð相对数或者平均数来表示K

因此K总量指标Ð相对指标和平均指标都可以作为因素指标à
因素指标又可分为主观因素指标和客观因素指标à
结果指标M是指在其因素指标变化的影响下发生变化并

形成数值结果的指标à例如K上面所讲的工资总额是受职工
人数和平均工资两个因素指标变化的影响发生变化的结果指

标à同样K商品销售额和货车周转时间也是分别受其因素指
标变化的影响发生变化的结果指标à
结果指标的数值和因素指标的数值一样K可以用绝对数

来表示K也可以用相对数和平均数来表示K因此K总量指标Ð相
对指标和平均指标都可以作为结果指标à
应当指出的是K因素指标和结果指标并不是一成不变的K

而是可以转变的à在一定条件下K因素指标可能成为结果指
标N而在另一种条件下K结果指标又可能作为因素指标出现à
这就要根据我们所分析研究的经济现象及要达到的目的而

定à例如K当我们分析货运机车日产量的变化原因时K货运机
车日产量为结果指标K影响其发生变化的因素指标有机车平
均牵引总重Ð机车日车公里Ð单机重联机率Ð单机重联机附挂
率等à而当我们研究机车日车公里的变化原因时K机车日车
公里就成为结果指标K而影响其发生变化的因素指标有机车
平均全周转时间和机车周转距离à
根据经济现象之间具有数量上的必然联系的关系K结果

指标与其各影响因素指标之间也有以下两种在数量上必然联

系的情况I关系JM
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��结果指标等于其各影响因素指标之总和à
例如K货车周转时间包括旅行时间Ð货物作业停留时间和

中转停留时间等三部分相加之和N商品产品的成本是原材料
费用Ð燃料和动力费用Ð工资及附加费Ð废品损失Ð车间经费和
企业管理费的总和à产品销售收入等于产品销售成本Ð产品
销售利润和产品销售税金的总和K等等à

��结果指标等于其各影响因素指标之乘积à例如M
商品销售额�商品销售量�商品价格
工资总额�职工人数�工资水平

货物周转量�货物运输量�货物平均运程
产品总成本�产品生产量�单位产品成本

����八Ð主观因素指标和客观因素指标

按照职工的工作质量及主观努力情况对因素指标相关的

控制程度K将因素指标又划分为主观因素指标和客观因素
指标à��
主观因素指标M又称可控指标K是指某项指标完成的好坏

与职工的工作质量和主观努力程度关系很大K或者通过职工
的高质量工作和主观努力完全可以控制其完成情况的指标à
例如K影响货车周转时间指标的�项因素指标中的停时Ð中时
和旅速等�项指标K其完成的好坏与职工的工作质量和主观
努力程度密切相关K即通过运输系统广大职工加强对车流的
精心组织K加强调度指挥工作Ð快速装卸作业K强化调车作业
组织K及时取送车辆K加快列车的编组与解体速度等K完全可
以控制其完成情况K使其工作时间得到缩短或效率得到提高à
客观因素指标M又称不可控指标K是指某项指标完成的好

坏主要受客观条件影响K与职工的工作质量和主观努力程度
关系不大或者无关K是基本不可控制的指标à例如K影响货车
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周转时间指标的�项因素指标中的货车全周距Ð中距Ð重周
距Ð空率和管内装卸率等K主要受运输设备Ð货源货流情况Ð车
流性质Ð国民经济发展变化等客观条件影响à
一般来说K质量指标属于主观因素指标K数量指标属于客

观因素指标à

����九Ð总体指标和总体单位指标

按照指标间的构成关系及其所包括的内容划分K指标可
分为总体指标和总体单位指标à
总体指标M是指反映在同一性质基础上K由各种有差异的

单位结合起来的整体的总规模和总水平的指标à例如K由��
种品类货物发送量相加构成的全部货物发送量指标K由�种
运输类别I管内运输Ð输出运输Ð输入运输和通过运输J的旅客
周转量之和构成的全部旅客周转量指标K等等à总体指标为
总量指标K用绝对数表示K称总体总量指标à总体总量指标等
于相关的数量指标和质量指标的乘积à例如K全部货物发送
量�全部货物装车数�货车平均静载重à我们把总体总量指
标的�个影响因素指标分别称为总体数量指标和总体质量指
标à例如K全部货物装车数为总体数量指标K货车平均静载重
为总体质量指标à总体数量指标一般为总量指标K用绝对数
表示à总体质量指标一般为相对指标或平均指标K用相对数
或平均数来表示à
总体单位指标M是指反映构成总体中的各个单位I或部

分J的规模和水平的指标à例如K构成全部货物发送量中的煤
发送量Ð焦炭发送量Ð石油发送量等��个品类的货物发送量K
构成全部旅客周转量指标的管内Ð输出Ð输入Ð通过运输等�
种运输类别的旅客周转量K等等à总体单位指标也是总量指
标K用绝对数表示K称总体单位总量指标à总体单位总量指标
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和总体总量指标一样K也受相关联的数量指标和质量指标的
影响K总体单位总量指标数值K等于相关联的数量指标和质量
指标的乘积à例如K煤发送量�煤装车数�煤装车静载重à
我们把影响总体单位总量指标的数量指标称为总体单位数量

指标K如煤装车数为总体单位数量指标à把影响总体单位总
量指标的质量指标称为总体单位质量指标K如煤装车静载重
为总体单位质量指标à总体单位数量指标一般为总量指标K
用绝对数表示à总体单位质量指标一般为相对指标或平均指
标K用相对数或平均数来表示à
总体指标与总体单位指标之间有如下关系M

��总体总量指标等于其构成的各个总体单位总量指标
相加之和à
例如K全部货物发送量等于��种品类货物发送量相加之

和K即M
全部货物发送量�煤发送量�焦炭发送量�

��石油发送量��� I�����J

��总体数量指标等于其构成的各个总体单位数量指标
相加之和à
例如K全部装车数等于��种品类货物装车数相加之和K

即M
全部装车数�煤装车数�焦炭装车数�

石油装车数��� I�����J

��总体质量指标等于其构成的各个总体单位质量指标
的子项之和除以母项之和的商数à
例如K全部货物的货车平均静载重等于��种品类货物的

货车平均静载重的子项�����种品类货物发送量相加之和K
除以母项�����种品类货物装车数相加之和所得的商数à
即M
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货车平均静载重�
煤发送量�焦炭发送量�石油发送量���
煤装车数�焦炭装车数�石油装车数���

I�����J

��总体数量指标与总体质量指标相乘积K等于各个总体
单位数量指标与总体单位质量指标相乘积相加之和à计算公
式为M
总体数量指标�总体质量指标�甲总体单位数量指标�

甲总体单位质量指标�乙总体单位数量指标�乙总体单位质
量指标��� I�����J
上面公式可以写成下列形式M

总体质量指标�
甲总体单位数量指标
总体数量指标

�
甲总体单位

质量指标
�

乙总体单位数量指标
总体数量指标

�
乙总体单位

质量指标
��� I�����J

例如K全部货物发送量的影响因素���全部货物装车数
与货车平均静载重相乘积K等于各品类货物发送量的影响因
素���品类货物装车数与该品类货车平均静载重相乘积K再
相加之和à即M
全部货物装车数�货车静载重�煤装车数�煤货车静载

重�焦炭装车数�焦炭货车静载重�石油装车数�石油货车
静载重���
上面关系式可以写成下列形式M

货车静载重�
煤装车数
全部货物装车数

�煤货车静载重�

焦炭装车数
全部货物装车数

�焦炭货车静载重�

石油装车数
全部货物装车数

�石油货车静载重���

I�����J
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����十Ð上级部门指标和下级部门指标

按照指标所隶属的上级部门或下级部门的关系划分K指
标可分为上级部门指标和下级部门指标à
上级部门指标M是指隶属于上级部门的指标à如果以铁

道部为上级部门K则铁道部的指标为上级部门指标à例如K铁
道部的货物发送量Ð货车平均静载重等à上级部门指标分为
上级部门总量指标Ð上级部门数量指标和上级部门质量指标à
例如K如铁道部货物发送量为上级部门总量指标K铁道部的装
车数为上级部门数量指标K铁道部的货车静载重为上级部门
质量指标à
下级部门指标M是指受上级部门管辖的各个下级部门的

指标à如铁道部所管辖的各个铁路局为下级部门K则铁路局
的指标为下级部门指标à例如K铁路局的货物发送量Ð货车平
均静载重等à如果以铁路局所管辖的各个车站为下级部门K
则各车站的货物发送量Ð货车平均静载重等K为下级部门指
标à下级部门指标也分为下级部门总量指标I如车站的货物
发送量JÐ下级部门数量指标I如车站的装车数J和下级部门质
量指标I如车站的货车平均静载重Jà
上级部门指标与下级部门指标之间的关系K同总体指标

与总体单位指标之间的关系一样K有如下关系M

��上级部门总量指标等于上级部门指标的�个影响因
素���上级部门数量指标与上级部门质量指标相乘积à
下级部门总量指标也等于其�个影响因素���下级部门

数量指标与下级部门质量指标相乘积à

��上级部门总量指标等于所管辖的各个下级部门总量
指标相加之和à

��上级部门数量指标I上级部门总量指标的影响因素之
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