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第一章　　儒家文化的功能和作用

儒家文化在现代社会中的作用

国家富不富，关键在文化

在人类文明发展的进程中，经济和文化密不可分。西方著名

新制度经济学家道格拉斯 诺思认为，市场经济的演化或经

济制度的变迁是由三个因素决定的：一是正式规则；二是非正式

约束；三是执行和实施的特征。任何经济、社会的发展和变迁，

仅仅改变经济市场和政治市场的正式规则，还不能实行成功的变

迁，还必须注重包括文化、社会习惯、社会心理等在内的非正式

规则的建构和发展。笔者认为，在这些非正式规则中，文化的作

用是最重要的。中国要强大，中华民族要复兴，没有建立一种适

合中国特色的文化体系是不可能成功的。

在当今科学技术高度发展的情况下，经济主体之间在硬件方

面的区别，诸如技术、厂房、机器、原材料等，一般说来可以通

过一定的时间将差别弥补上来。而最大的差别，笔者认为表现在

需要长期积淀的文化上，即奉行一种什么样的价值观。正如国际

商用机器公司总裁小托马斯 沃森所说过的，一个企业的基本哲

学对成就所起的作用，是远远超过其技术或经济资源、组织结
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构、发明创造和时机选择等因素所能起的作用的。有学者认为，

一个国家的强盛与否在经济，经济的繁荣与否在企业，企业的兴

旺与否在管理，而经营管理的成败与否在文化。如果把一个经济

主体比作一个生命体，那么厂房设施是它的骨骼，资源、人才等

要素是它的肉体，商品营销是它的血液，市场空间是它的活动舞

台，而文化则是它的灵魂。一个缺乏灵魂的自然人则只是一个僵

尸，而一个缺乏灵魂的经济主体则同样只是一个空壳。有人说，

世纪将是“经济文化一体文化就是明天的经济。 ”的世纪。

日本的一位学者早就说过，今后要在经济学和经营学中引进文化

论，经济和经营要以文化为基础。国家要强盛，经济要发展，企

业要成为世界一流，要依靠“文化搭台”，要使经济和文化“联

姻“”婚配”，要借助于文化的力量，才能在商战的大舞台上表演

出一场场精彩绝伦、气势磅礴的话剧。

文化作为人类知识、信仰、伦理、法律、风俗习惯的总和，深刻

一影响着人们的生活、工作的行为方式和思想“。文化”

词，最初指为对人类心灵、知识、情操、风尚的化育。文化学的奠基

者泰纳先后给文化下过两个概念： 文化是一个复杂的总体，包括

知识、艺术、宗教、神话、法律、风俗，以及其他社会现象。②文化是

一个复杂的总体，包括知识、信仰、艺术、道德、法律、风俗，以及人

类在社会里所获得的一切能力与习惯。著名的比较管理学家、荷兰

文化协作研究所所长霍夫斯坦特（ 将文化定义为在一

个环境中的人的“共同的心理程序”。研究者对文化的解释歧见纷

纭，关于文化的定义已不下百种，但归纳起来，可以分为广义与狭

义之分。从广义上讲，文化指人类社会在其历史实践过程中所创造

的物质文明和精神文明的总和，即物质文明和精神文明。从狭义上

讲，文化指社会的意识形态，包括政治、法律、道德、价值观、哲学、

艺术、宗教等各种形式，以及与之相适应的制度和组织机构。作为
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意识形态的文化，按照制度经济学家的解释，则是一种制度。广

义的文化是指人类劳动创造成果的总和，凡是超越人类本能的、

人类有意识地作用于自然界和社会的一切活动，都属于广义的

“文化”，或者说“自然的人化”就是文化。而狭义的文化，则指与

特定的民族的生产方式和生活方式相适应，以语言为符号传播的

价值观念和行为准则。它包括社会意识形态，如思想、道德、风

尚、宗教、文学艺术、科学技术、学术等，以及与之相适应的制

度和组织。

文化是人类意识和思维基础之上的产物，具有族群性。各个

民族在社会经济生活中形成的特殊的性格特征和精神风貌，约定

俗成的观念和方式，无不与本民族的文化传统有密切关系。譬如

说打招呼，中国人是拱手，泰国人是双手合一，日本人是鞠躬，

西方人是握手或拥抱。因其表达的样式不同，因而文化意味也不

一样，但共同的观念是致意和友好。再以对时间的态度来说，在

一个千年不变的古老村落和一个日新月异的新镇里，时间同样没

有区别地存在着，但人们对时间的观念是不一样的。日本人会因

为 分钟的迟到而急迫不安，印度人迟到了 分钟也不会向你

道歉。人们常以“干”与“说”这种民族情感的表达方式来表现

不同民族的特点：美国人说了就干，德国人干了再说，俄国人边

说边干，日本人干了不说，中国人说了不干。尽管这种说法是否

正确可以存疑，但它确实表现出了不同文化背景下的民族的“说

行观”。

世界文化由多元构成，世界各民族的价值文化取向也是多

元的，这是历史形成又延续至今的客观事实。每一种文化，都

是在本民族、本国家、本地区生存和发展的历史中产生，并为

本国、本地区乃至世界文明的发展做出过各自的贡献，都有它
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存在的理由和价值。在世界文明发展史上，各文明、文化既相

互区分、冲突，又相互沟通、融合，同时保持自身的特点，由

此推动世界文明的不断发展。英国著名历史学家汤因比在他的

巨著《历史研 种文明，历经发展究》里，把人类文明史分为

演变，剩下的 种比较重要的文明是：西方的基督教文明、东

欧和俄罗斯的东正教文明、北非和中东等地的伊斯兰教文明、

印度次大陆的印度教文明、中国和东亚的儒教文明。 美国的

亨廷顿认为当代的主要文明有七八种，即中华文明、日本文

明、印度文明、伊斯兰文明、西方文明、东正教文明、拉丁美

洲文明，以及可能的非洲文明。 世界文化存在着多样性和差

异性，但也存在共同性和趋向性，如不断追求物质文明和精神

文明的现代化，力图改变不文明的状态，使世界更适合整个人

类的生存与和平发展。特别是在当今经济全球化的时代，以微

电子技术和现代通信技术为主体，以全球信息互联网络的形成

为标志的信息技术革命，已经使全球联结成一个紧密联系、彼

此依存和相互联动的信息整体。

文化的差异性表现在有些价值观对一个民族是放在首位的，

而对另一个民族或许是放在第二位、第三位甚至是可以忽略的。

美国学者 百特朗曾将世界文化的价值取向进行了比较（见

表 。

为了探究不同国家价值观对经济发展的影响，荷兰阿姆斯特

丹 历时 年，对来自不同国家和地区的国际企业中心（

名高层管理人员进行了大量“价值两难”的调查。根据该

① 英 汤因比：《历史研究》，上海人民出版社 年版，第 页。

② 美］塞缪尔 亨廷顿：《文明的冲突与世界秩序和重建》，新华出版社

版，第 页。

年
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中心的分析，当今经济强国和创造经济奇迹的美国、英国、德

国、法国、日本、韩国等均属不同的文化类型，依据来自于这

些国家的企业管理人员对“价值两难”问题回答的差异，特纳

东方 穆斯林文化。文化 美国黑人文化；注： 西方文化 ； 亚洲文化；

资料来源：薛求知：《无国界经营》，上海译文出版社 年版 第 页。

世界各种文化的价值观念分表 类比较
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和特罗普纳按照不同的体系和结构，将这些调查结果进行了深入

的研究，认为各国文化差异可以反映的七组指标的不同位置上

（见表

中国古代文化与印度古代文化、欧洲古代文化、阿拉伯古

代文化相并列，同为世界文化史上富于特色的、影响巨大的文

化系统，是今日中国的文化之“根”，文化之“源”。它犹如一条波

澜壮阔的大河，气势磅礴，一泻千里，不仅留下了多姿多彩的

可闻、可见、可触摸的物化了的精神文化，向全世界展示了中

国的典籍之富、文物之美，而且长期形成的文化传统，潜移默

表 各国在七大文化指标的相对位置

资料来源：顾江：《跨国公司竞争力研究》，载《世界经济》 年第 期。

化地影响着今日中国人的“人生”和“人心”，影响中国人的

思维方式和行为准则，诸如爱国主义精神、民本主义思想、经

世致用的学术风格、无神论倾向、任人唯贤的原则、舍身取义

的节操等，继续成为中华民族奋进不已的精神动力。这种文化

传统，对于我们今天的企业管理和经济发展，无疑有着很大的

影响和促进作用。今天的人们，认识到了文化对经济发展的作

用，于是自觉或不自觉地利用自然、人文等各种文化因素，来
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为发展本地本国的经济服务，即我们常说的“文化搭台，经济

唱戏”，并且无不取得了成功。

有这样一个笑话：各国厨师在一起评论自己的烹饪技艺，美

国的厨师说：味道真好，好得就像是由最好的法国厨师做的。法

国厨师说：味道好极了，只有法国人才能做出这样的佳肴。英国

厨师说：我们真不知道如何烹饪，我建议将这盘菜配上五瓶以上

的热啤酒一起享用。中国厨师则说：大家愿意吃我这道很平常的

菜，是大家给我的面子。这个笑话，道出了一个很严肃的话题，

即具有不同文化背景的管理者，面对全球经济一体化的进程，如

何了解世界各国不同的体制和文化差异，从而建立起全球思维，

肩负起 世纪世界级企业所面临的重任。缔造

经济管理本质上也是一种文化现象。弗朗索瓦 佩鲁曾经说

过，更重要的是，各种文化价值在经济增长中起着根本性的作

用，经济增长不过是手段而已。各种文化价值是抑制和加速增长

的动机的基础，并且决定着增长作为一种目标的合理性。作为市

场经济形态的资本并不只是近代西方的特殊现象，在古代文明世

界的中国、印度、巴比伦、埃及等国家都曾存在过商业资本、金融资

本、掠夺型资本、投机性资本，但它们没有发展起来，而最终让位

于近代西方的工业资本主义。这又是什么原因呢？马克斯 韦伯

对此提出了著名的假说：新教伦理在形成资本主义伦理价值体系

方面起到了决定性的作用，正是这种新教伦理促进了西欧资本主

义经济的蓬勃发展。用他自己的话来说“：现代资本主义精神，以

及全部现代文化的一个根本要素，即以天职思想为基础的合理行

为，产生于基督教的禁欲主义。’， 在韦伯看来，具有“天职’，

①马克斯 韦伯：《新教伦理与资本主义精神》 四川人民出版社 年版，第

页。
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思想的新教教义提倡用自己的劳动来创造财富，以增加上帝的荣

耀，所以通过正当手段获得财富不但是正当的，而且是必须的，

积累财富并不是坏事，只是为了享乐而囤积、挥霍财富才是罪恶

的。新教伦理精神在本质上是合理的，它包含着如下合理的内

容：从事经济活动的伦理动因，即创造财富为了一种精神性的光

荣，因为“宗教认为不停歇地、有条理地从事一项世俗职业是获

得禁欲精神的最高手段，同时也是再生和信仰最纯真的、最可靠

的、最明确的证据”； 敬业态度，即兢兢业业地从事劳动的精

神；以正当手段获取财富，即经济活动不能损害正义的精神原

则；节约与节制，不能贪图享受、挥霍纵欲。韦伯认为，正是这

四种原则，使得新教伦理对获取财富、发展经济有了一种光荣奉

献的精神动因，使经济生活有了一种正当原则和节俭的精神自

律。而中国等古代文明世界虽然也出现过商业资本、金融资本、

掠夺型资本和投机性资本，但恰恰缺乏从事经济活动的精神动因

和精神自律，所以留下的只是掠夺投机、暴发挥霍、衰亡崩溃三

部曲。

儒家文化是人类现代化的宝贵资源

文化是一种资源，它与自然资源、人力资源等一样，同样是

现代经济发展不可或缺的资源。文化资源是那些能够满足人们心

理和精神感觉的天然来源。它具体表现为三大类：一是自然的，

它包括天文的和地理的现象和风貌；二是历史的，它包括人类历

史进程中的所有遗产，也就是大致与文明这一概念相当的遗产；

三是文化的，即存在于人们心中的观念和方式，它包括文化的特

①马克斯 韦伯：《新教伦理与资本主义精神》，四川人民出版社 年版，第

页。
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制、经典、性情和习俗。与生产和生活资源比较，文化资源的第

一个特点是不可复制性。自然的文化资源，如喜马拉雅山或钱塘

江潮不可能复制；历史的文化遗产，如拿破仑失败的滑铁卢战场

和马克思在伦敦大英博物馆落座的处所也不能复制；存在心中的

观念和方式，如浪漫的法国文化状态和严谨的德国文化状态更不

可能复制。这一特点决定了文化资源基本上是独有的、单一的、

个性化的。文化资源的第二个特点是它的稀有性。虽然文化资源

被圈定为自然的、历史的和文化的三大类，几乎包括这个世界所

有的资源，自然将空间纳入了，历史将时间包容了，文化涵盖了

整个人类的内心世界；但作为某一族群的文化资源，它又是有限

的。文化感受（消费）有一种自觉向上的定律，人们总是去观赏

那些与文化相呼应的、富有个性的、经典的，甚至是第一或唯一

的地方，去体验闲则至闲、险则至险、绝则至绝的情景。所以，

在这个浩大的世界里，留下来的、为人们所认可的文化资源屈指

可数，像联合国教科文组织在全球认定的文化遗产只有 多

处。文化资源的第三个特点是它的非消耗性。由于文化是一种主

观的感受，是精神经历而不是物质享受，所以它是一种感觉而不

是一种消耗。

现代化的管理模式很多，有西方模式，欧美模式，也有东亚

模式、南亚模式、南美模式等。各自的文化传统在其现代化管理

中扮演着极其重要的角色。中国的现代化管理应该有中国自己的

特色，而儒家思想完全可以成为中国现代化的一个文化资源。

时代已经进入 世纪。以信息技术为代表的现代科学技术

世纪竞争的根本力的发展，成为 量。但是，科学家们惊奇地

发现，现代科学却又表现出与中国古代科学的某种相似性，人

们比较相对论、量子力学的结论与古代中国哲学，发现二者在
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时空观、本体论、宇宙起源、主客观关系等一系列问题上相似。

正如著名科学家普里高津指出：“中国传统学术思想是着重于研

究整体性和自发性，研究协调和协和，现代新科学的发展，⋯⋯都

中国传统科更符合中国的哲学思想。” 学对于现代科学的发

展，对于人类新的科学革命，“从来没有像今天这样富有生命

力”。

民族文化传统是民族精神的灵魂，是延续民族生命的源头活

水。中国的儒家文化传统是中华民族内在精神的积聚力。儒家伦

世纪以前，对于理精神在 维持中国这个自给自足的小农经济

形态社会的稳定和繁荣，起到了非常巨大的作用；虽然儒家伦理

与以竞争为其核心的资本主义不相适应，但对于资本主义之后的

丰裕社会的调节，对于 世纪现代化的建设事业，将发挥着极

其重要的作用。在 世纪的社会中发扬儒家文化精神，既不与

政治意识形态领域中马克思列宁主义的指导作用相矛盾，又能与

经济发展相并行。在未来的社会中，儒家思想重新参与人们的精

神生活，培养起自觉的道德意识，以造就一种具有理性特点的与

和谐的社会秩序。

世纪为儒家文化是中国在 人类做出贡献的一种重要的精

神资源，今天人类要构建一种适应现代社会人类需要的文化模

式，就必须注意对儒家文化的吸收和挖掘，因为儒家文化如黑格

尔所言，不是一尊不动的石头，而是生命洋溢的一道洪流，离开

它的源头越远，它就膨胀得越大。儒家文化在历史上对中国的发

展和世界的进步起了重要的作用，在未来人类发展的历史上，儒

卡普拉：《现代物理学与东方神秘主义》，四川人民出版社 年版。

普里高津：《从存在到演化》，载《自然杂志》第 卷第 期。

李约瑟：《李约瑟文集》，辽宁科技出版社 年版，第 页。

① 美

③［英
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家文化的精神内涵仍然将为人类的生存发展提供一种智者的启

月有 位诺贝尔奖获得者在巴黎开会迪。正如 年 时发表

宣言时指出的，如果人类想在 世纪生活下去，那就必须退回

去，回到公元前 年前的孔子世纪，以便从生活在 的智慧

中受益。

儒家文化在后工业时代焕发出很强的生命力

自世界走向工业化以来，以制度化、标准化为特征的所谓科

学主义文化成为主流，而这恰恰是近代世界西方现代化过程缔造

的一种精神。凡与西方这种制度化、标准化精神不相符的，则统

统被认为是一种落后和保守。因此，儒家文化往往遭到怀疑、否

定和诟病。德国著名社会学家 韦伯就曾指出，在西方，精神

的因素（新教伦理）促进了物质（资本主义生产方式）的发展；

而传统的中国社会，情况恰恰相反，精神的因素（儒教和道教）

阻碍了物质（中国资本主义经济）的发展。

那么，时代发展到了 世纪，儒家文化是否还有生命力

呢？是不是在科学技术高度发展、人类超越了资本主义生产方

式，进入后工业社会的状况下，儒家文化中那些阻碍资本主义发

展的因素仍然一无是处呢？作者认为，时代不同了，儒家文化过

去阻碍资本主义的因素在后工业社会将成为推动社会和谐发展的

资源，儒家文化在新的时代条件下焕发出蓬勃的生命力。具体地

说，儒家文化在 世纪中的生命力，主要表现在下列几个方面：

造就具有社会责任心的新一代知识分子。 世纪是知识

经济、信息经济时代，知识和信息成为最重要的资源。作为知识

和信息资源的主体 知识分子，其状态、境界和德性如何，直

接关系到 世纪社会的稳定和发展。儒家文化的“着重点是生

命与德性。它的出发点或进路是敬天爱民的道德实践，是践仁成

需要全本请访问 www.ertongbook.com
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冯友兰先生亦指出圣的道德实践”。 ：“中国哲学有一个主要的传

统，有一个思想的主流。这个传统就是求一种最高的境界。这种

发扬儒家文化的精境界是最高的，但又是不离乎人伦日用的。’，

神特质，就是首先要做儒家文化之人。而“儒家文化之人”首先

具有高尚的“气节”，如 世纪 年代日本劫掠中国之时，许

多教授学者不愿在日伪统治下任职，宁愿举家当难民，逃离沦陷

区，义不容辞地作出了“与国家民族共命运”的选择。教授知识

分子的人生价值是有人格价值含量的，知识分子不仅仅意味着拥

有知识，而且也应该是国家道德和精神价值的体现，在今天这仍

然是新一代中国知识分子在价值取向上的一个坐标。正如贺麟先

生所言“：就生活修养而言，则新儒家思想的目的在使每个中国人

都具有典型的中国人气味，都能代表一点纯粹的中国文化。⋯⋯

在此趋向于工业化的社会中，所最需要者尤为具有儒者气象的

‘儒工’、‘儒商’和有儒者风度之技术人员。若无多数重忠孝仁爱

信义和平的道德修养之儒商工出以树立工商的新人格模范⋯⋯则

社会秩序将无法安定，而中国亦殊难走上健康的工业化途径。’，

儒家思想在理论层面上表现为一种以伦理为支撑点的民族文

化精神。这种精神在知识分子中影响最大，它表现为我国知识分

子所具有的一种以天下为己任的强烈的社会责任感。所谓“先天

下之忧而忧，后天下之乐而乐”，及“为天地立心，为生民立

极，为前圣继绝学，为万世开太平”，都是这种精神的真实写

照。众所周知，儒家文化是以人为中心的文化，不同于西方基督

教的“天学”文化，也不同于印度佛教的“鬼学”文化，而是一

种积极的“人世精神”，即积极关注社会现实并投身于改造社会

①牟宗三：《中国哲学的特质》，台湾学生书店 年版。

②冯友兰：《新原道》，商务印书馆 年版。

③《评新儒家》 载《儒家思想之开展》，上海人民出版社。
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现实的人生态度，提倡经世致用、兴邦论国，如《大学》中讲的

“格物、致知、诚意、正心、修身、齐家、治国、平天下”。几

千年来儒家提倡的这种积极关注社会的“人世”精神不断延续和

发展，影响着代代中国人。清代学者顾炎武提出的“无体国经治

之志，不足以登山临水，无济世安民之略，不足以考古证今”，

就是这种积极的入世精神的真实写照。 世纪初以张謇、周学

熙、范旭东、吴蕴初、卢作孚、古耕虞、荣敬德、李烛尘等一大

批爱国民族产业精英的崛起，其“实业报国”的信念，无不体现

以着儒家文化的影响与作用。在中国加入了 后的今天，骨

子里流淌着儒家文化乳液滋润的中国新一代企业家，如海尔集团

的“争当世界 强”的精神，长虹集团的“以产业报国、民族

兴盛为己任”的理念，同样是儒家文化“兴邦治国”精神的继承

和发展。

当今市场经济社会，物欲横流，名利勃兴，作为受到儒家文

化熏陶和有儒学修养的社会中坚知识分子，能够保持其挺拔的风

骨。儒家文化中“计利应计天下利，求名当求万世名”的对待名

利的人生态度，淡薄名利、洁身自好的价值观念，天然的对社会

进步承担的责任意识，在正义和公道被人漠视时敢于挺身而出的

品格，路见不平、拔刀相助的人间正气，更是对当今社会风气的

净化产生巨大的影响，能够修造、熏陶出社会对名利的谦让、淡

薄的风骨，清廉自守、不求闻达、视名利如浮云的品格，减少社

会的犯罪，减少官员中的贪污腐化，解救许多人的肉体和灵魂。

世纪中国要在世界上成为一个有影响、有竞争力的国家，不

但需要一代具有开拓意识的知识分子，而且需要他们具有强烈的

社会责任感，既能参与经济运行，又不唯利是图，具有崇高社会

风范的先行者。儒家思想和伦理对于现代知识分子现代意识的建

立，具有某种补充作用
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注入企业文化，培养群体意识。在 世纪的现代化建设

中，企业作为一个独立的法人主体，不但承担着经济发展的主要

责任，而且在社会生活中发挥着重大的作用。企业内部有自己的

群体意识、工作伦理。儒家思想作为一种伦理规范进入企业，经

过调整与现代经济运行机制相协调，可以在培养企业的群体意识

上发挥重要作用，使得企业内部人人都能恪尽职守，人人具有主

人翁思想和意识，从而造成企业内部的和谐风气和团队精神。

提倡世俗伦理，调整社会风气。儒家伦理除了理论层

面，更大量地表现为在群众生活中潜移默化地发挥作用的世俗伦

理。这种世俗伦理首先表现为一种积极的生活态度，如积极向

上，乐观豁达等；同时也表现为在各种社会伦理关系中的行为规

范，如家庭生活中的父母子女关系、夫妻关系、婆媳关系，又如

社会生活中的国家与集体、上级与下级，以及朋友、战友、同

学、邻里等关系；特别表现为崇尚信义，重视诚信的意识。尤其

是在竞争异常激烈的 世纪，经济的发展、社会的进步与人的

需要之间的矛盾相对来说显得更加激烈，更加需要一种守信然诺

的伦理精神和资信文化，来和谐人际关系，造成良好的社会风

尚，形成有理性的社会秩序。

诚信，是刚刚进入市场经济轨道的中国社会最稀缺的文化资

源。信用是市场经济的基础。讲诚信，是市场经济发展的要求，

社会中的任何个人、企业和组织，都应遵循诚信原则。由于中国

社会刚刚从非市场经济中脱胎出来，市场经济的信用意识和信用

道德观念淡薄，再加上信用管理体系不完善，失信惩罚机制和法

规法律不健全，导致恶意拖欠贷款、合同纠纷、合同欺诈、做假

账和搞假破产、虚假打折、虚假中介、虚假广告、制假售假、缺

斤短两、以次充好等各种信用缺失的现象层出不穷。据有关方面

测算，近年来，我国年平均假冒伪劣产品的产值在 亿元以
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上，国家每年因此损 亿元；一些企业因为失信，导致失税收

亿元人民币；对经济直接或间接的经济损失约为 发展的潜

在影响更是无法估量。只有提倡诚实守信、守法经营的社会风

气，抵制和打击违反诚信原则的行为，整个社会经济才能健康发

展。而“人无信不立”“，言必信，信必果”的儒家信条，恰巧能

够为没有经过工业革命和发达商品经济阶段的中国市场经济提供

有效的伦理工具。

和谐人际关系，舒展紧张氛围。 世纪国与国、公司与

公司、人与人之间的矛盾将更加尖锐，竞争将日趋激烈，生存空

间更趋狭小。国与国为了争夺生存空间，人与人为了一己利益，

往往针锋相对，尔虞我诈，甚至大动干戈，作出种种不可预测的

事件。特别是当今世界， 核武器像一柄悬挂在人类头顶的双刃

剑，整个人类笼罩在核武器的威胁之中，任何一个拥有核武器的

国家都可以把世界毁灭，人类的任何一次小小的失误都会造成世

界随时毁灭的可能。再加上由于霸权主义和强权政治的野心存

在，世界变得越来越不太平，引发各种人间灾难和悲剧的极端主

义正在威胁着全世界。在这种情况下，人类更需要像儒家文化这

样一种以提倡“和”作为宗旨的宽容文化，来和谐人与人之间的

紧张关系，舒展剑拔弩张的氛围。

世纪尤其需要儒家文化发挥作用

世纪经济上的全球化、政治上的多极化、文化上的多元

化并存是一个重要的发展趋势，但同时人类也面临着社会制度分

歧、民族矛盾、种族冲突、宗教积怨、领土纠纷、经济摩擦、政

治争论等各种矛盾。强权政治、单边主义、霸权思维、以强凌

弱、以大欺小、弱肉强食、先发制人的生物进化主义不但没有得

到根除，相反更加严重。强国利用本国的经济和军事优势，动辄
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利用武力干涉别国内政，国际生活武力化的趋向越来越明显。尤其

是在 世纪，高精度武器系统层出不穷，一些大国甚至酝酿依靠

高精度武器的“无人”战争，世界处于非常脆弱的危险境地。

就以世界上最强大的美国来说。美国打着输出自由、人权的

幌子，充当世界警察、人权卫士，向世界推行它的强权政治，沦

落为新型的“帝国主义”，孵化为一个充满野心的“时髦帝国”。

美国在 个军世界上的 多个国 事基地，在其国防家中拥有

万人驻扎部的 万军人和职员中，有 在海外。尽管美国

向世界扩张不是以传统的获取领土和殖民地为目的，但它不但要

改变他国的外交行为，而且要改变他国的内政行为。自第二次世

界大战后，美国就以各种理由对外出兵，除 年的朝

鲜战争、 年的越南战争以外，仅 年年到

月的 年中，美国就以维持和平、实施人道主义援助、保护本

国公民 多次，其中对他国实行生命安全等为借口，先后出兵

强力军事干预、狂轰滥炸的就有 次。

年 月美国以格林纳达发生“军事政变”、需要护侨

为由，出动快速部队，闪电入侵格林纳达， 天内达到目的；

月年 日凌晨，美国政府以“保护美国侨民生命财产

安全”为借口，出动海陆空三军组成的 万名精锐部队，对主

权国家巴拿马实施代号为“正义事业”行动的突然袭击， 小

年时完 日巴拿马军政府首脑诺列加向成作战行动， 月

日结束“月 正义事业美军投降， 年 ，，行动； 年

日，美国以月 利比里亚内战威胁到美国侨民安全为由，派遣一

艘战舰支由 、 架作战飞机和 名作战人员组成的两栖作

战部队，实施“利刃”行动， 月 日侵入利比里亚首都蒙罗维

亚，控制了美驻利使馆及周围地区； 年 月 日，美国打

着“人道主义援助”的旗号，派遣一支 万人的部队，卷入索
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马里 月间，冲突； 日，海地发生军事政年 月 变，

美国组 日，年 月万人的多国部队进驻海地；建的

为削弱波黑塞族的军事实力，迫使波黑塞族接受美国提出的波黑

和平方案，美国对波黑塞族进行了为期两周的空袭，摧毁了波黑

塞族的 个重要目标和 的防空设施和作战指挥设

施 月； 年 日，美国为了报复恐怖分子对美国肯尼亚和

坦桑尼亚大使馆的炸弹袭击，美国从阿拉伯海上用战斧巡航导弹

同时袭击苏丹和阿富汗 月 日 月 日，美国为年；

了谋求对巴尔干地区的战略控制权，悍然对主权国家南联盟发动

代号为“联盟力量”的大规模空袭，在战争中使用了除核武器之

外的所有现代化武器，包括国际上禁用的集束炸弹、贫铀弹和石

墨炸弹等； 年 ”事件发生后，美国对阿富汗发起了

代号为“ 月 日开始到持久行动”的军事打击行动，从

月 次以上，投射炸年 日止，美军出动作战飞机 弹导

弹 万多枚，推翻了塔利班政权； 月 日，美国以年

销毁大规模杀伤性武器为由，在没有联合国授权的情况下，绕开

联合国，对主权国家伊拉克实施狂轰滥炸，推翻了萨达姆政权，

而后又对叙利亚、伊朗、朝鲜等主权国家实施威胁。

为了把战争的因素化解在萌芽状态，从而消除带给人类社会

重大灾难的战争，世界需要一种“以德报怨”的和平氛围，而不

需要“以牙还牙”“、以血还血”的相互报复、相互厮杀的极端主

义。儒家文化“和为贵”“、和而不同”的文化理念，为人类提供

了对话、沟通、协调的理性方式来替代对抗、误解、冲突。如果

按照儒家文化中所宣扬的“四海之内皆兄弟”“、和为贵”“、和气生

财”、“大同”的理念来处理各种人间冲突、国与国之间的矛盾，

就不会发生大规模的杀戮和战争，人类就能够从毁灭自身的战争

和杀戮中解放出来。从这个意义上来说，儒家文化对于新世纪的

需要全本请访问 www.ertongbook.com


