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内 容 提 要

本书是一本结构新颖、叙述通俗的经济学基础教材。不同于常见的经济

学教材按“微观”和“宏观”来安排整个体系，本书把经济学的基本原理划分为

三大部分，即“个人和企业是如何决策的”、“市场是如何运行的（分别讨论单

个市场的运行和总体市场的运行）”、“政府是如何调控的”来加以阐述，全书

分四个单元十一章，每章前面的“相关链接”、“打开菜单”对本章的进度和重

点逐一介绍，每一节中的“剪贴板”则是对主要概念、基本原理作了强化提示，

每章后面的“小结和要点”、“练习和讨论”又进一步对本章内容做了归纳总

结、启发读者思考，这是本书结构的一个特色。

本书的另一个特色是叙述通俗。它采用生动的语言和大量实际案例

来叙述和说明那些看上去十分深奥的经济学概念和原理及其运用，夹叙夹

议，行文流畅，语言生动。本书不仅适用于初级工商管理（ＥＢＡ）培训和开
放式工商管理教育，而且也是广大初学经济学读者的一本难得的通俗易懂

的好教材。
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打造职工素质工程的优质品牌

（代　序）
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随着时代的进步，经济繁荣和社会发展已越来越取决于劳动者的素质。大力

推进职工素质工程，建设高素质职工队伍，是工会组织围绕中心、服务大局，凝聚动

员广大职工为实现“十一五”规划贡献智慧和力量的重要途径，是新形势下丰富和

发展工人阶级先进性，落实党的全心全意依靠工人阶级根本指导方针的必然要求，

也是工会坚持以人为本发展理念，切实维护职工学习权、发展权，促进职工队伍全

面发展的迫切需要。

２００２年３月，上海市总工会积极拓展教育资源，与上海远程教育集团、上海电

视大学联合推出初级工商管理（ＥＢＡ）资格培训，以一线职工、基层班组长、基层工

会干部为主要对象，着眼于提高职工的文化技能素质，致力于培养一大批知法律、

懂经济、会管理的基层管理人才，积极打造上海工会推进职工素质工程的品牌。这

一培训项目至今已连续举办九届，共培训学员４万余人，对于帮助广大职工学习成

才、提高素质，推进企业改革和发展，起到了重要的推动作用，也对工会组织增强在

职工中的凝聚力、扩大社会影响力具有积极意义。

当今时代，科技进步日新月异，新知识、新理念、新方法、新技术层出不穷，职工

素质工程必须紧扣时代的脉搏，在职工培训的内容、形式、方法、途径等方面与时俱

进，锐意创新。在ＥＢＡ培训进入第五个年头之际，上海市总工会、上海电视大学认

真分析形势需要，深刻总结办学经验，组织ＥＢＡ培训教材编写组，瞄准最新知识，

加强案例分析，对《管理学概论》、《法学概论》和《经济学概论》三本教材进行修订，

以使理论和实践联系得更加紧密，使ＥＢＡ培训更好地契合上海经济和社会发展的

要求，更有利于促进职工队伍素质的不断提高。我相信，在广大工会工作者和各方

面专家的共同努力下，ＥＢＡ培训将越办越好，真正成为上海职工素质工程的优质

品牌，在建设高素质职工队伍中发挥更大作用。

２００６年８月



前　　言

上海市总工会、上海电视大学联合组织编写了上海市初级工商管理（ＥＢＡ）系

列教程，本书为系列教程之一。这本《经济学概论》主要是写给那些对了解现代经

济学原理及应用抱有兴趣的普通公众看的。不过，即使是那些专门从事经济学研

究的专家、学者，也有可能会从阅读本书中得到某些方面的启发。

与其他的经济学教材相比，本书有两个鲜明的特点。

首先是新颖的结构。常见的经济学教材往往是根据“微观”和“宏观”的区别来

安排整个体系。与此不同，本书把经济学的基本理论划分为三大部分，即“个人和

企业如何决策”、“市场如何运行”、“政府如何调控”。其中，第二部分“市场如何运

行”，又分别讨论单个市场的运行（属于传统教材中微观经济学的内容）和总体市场

的运行（属于传统教材中宏观经济学的内容）。相应地，也就有了本书中的四个单

元的布局。

其次是通俗的叙述。经济学本来就是非常贴近现实生活的。但是，由于追求

“严格”和“学术性”，在许多常见的经济学教材中，充满了“艰硬”的数学公式或过于

“形式化”的语言，令普通的公众望而生畏。本书则尽可能地采用一些通俗的语言

来叙述那些看上去十分深奥的经济学概念和原理，并通过大量的实际案例来说明

这些概念和原理的运用，与此同时，也尽可能地做到叙述的准确和体系的完整。

编写分工情况如下：冯金华，主编，撰写第一章、第三章、第四章、第十章；姚震

宇，撰写第五章、第七章、第八章；张炜，撰写第二章、第六章；李新，撰写第九章、第

十一章。

本书的编排由包志勤创意策划。

编　者

２００３年２月



修 订 版 前 言

作为上海初级工商管理（ＥＢＡ）培训系列教材之一，《经济学概论》已使用了三

年多。现根据学员和读者的建议和教学要求，在保留本书基本结构和特色不变的

基础上做了若干修改。修订版更加强调用一个统一的原理“成本和收益分析”来解

释个人和企业、市场和政府的行为，在原来的第一章之前增加了一个“导言”，用来

说明经济选择的类型、根据和方法。

修订版增加的内容还有两类：一类是为了使全书内容在结构上更趋完善，如在

第四章第三节“市场理论的应用”中，引入了需求的价格弹性概念，并以此说明了

“薄利多销”和“谷贱伤农”的关系；另一类则是考虑到现实关注的需要，如在第七章

中增加了一节，专门讨论“如何看待ＧＤＰ”的问题。

此外，修订版删除了第一版的部分内容，如原第七章第四节“两种核算体系的

比较”、原第十章第五节中的“信息与劳动市场”等。

修订版各篇章分工如下：冯金华主编，撰写导言、第一、三、四、十章；张炜和冯

金华撰写第二、六章；姚震宇撰写第五、八章；姚震宇和冯金华撰写第七章；李新撰

写第九、十一章。

编　者

２００６年８月



目　　录

导言 １⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

第一单元　个人和企业如何决策

第一章　决策的依据：成本和收益分析 ５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

一、经济主体的决策 ５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．个人的经济决策 ５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．企业的经济决策 ６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．经济决策的基础：成本和收益分析 ７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

二、选择的收益 ７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．收益 ７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．边际收益 ８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．“边际收益递减”人 ９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

三、选择的成本 １０⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．常见的一个错误：做事情不计成本 １０⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．日常生活中所说的成本 １１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．经济学中所讲的成本———机会成本 １２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

４．机会成本概念在经济分析中的应用 １３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

５．机会成本概念在其他领域中的应用 １４⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

四、成本—收益分析 １５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．决定经济主体行为的一个核心原理 １５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．成本—收益分析的应用：生育率问题 １７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．成本—收益分析的应用：对污染的控制 １８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

４．成本—收益分析的应用：腐败产生的主要原因和对策 １９⋯⋯⋯⋯⋯

小结和要点 ２０⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

练习和讨论 ２１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

第二章　消费者行为 ２２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

一、消费者和消费者行为 ２２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．消费者 ２２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．消费者行为 ２２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．消费者行为分析 ２３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com



二、基数效用理论 ２６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．总效用和边际效用 ２６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．边际效用递减规律 ２７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．消费者均衡 ２８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

三、序数效用理论 ２９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．无差异曲线 ２９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．预算线———消费可能线 ３１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．消费者均衡 ３２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

小结和要点 ３３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

练习和讨论 ３３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

第三章　生产者行为 ３４⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

一、什么是企业 ３５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．企业的性质 ３５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．组织生产 ３５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．承担风险 ３６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

４．企业和市场 ３８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

二、从“自然形成”到“法律创造”人 ３９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．“独资企业”人 ３９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．“合伙企业”人 ４０⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．“公司”人 ４１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

三、众说纷纭的利润 ４２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．经济利润或超额利润 ４２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．正常利润：企业家的报酬 ４３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．经济利润、正常利润和机会成本 ４４⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

四、最优的生产技术 ４６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

小结和要点 ４８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

练习和讨论 ４８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

第二单元　市场如何运行（一）

第四章　市场机制的作用：需求和供给 ５３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

一、形形色色的市场 ５４⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

二、市场机制的作用：看不见的手 ５５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．“看不见的手”人 ５６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．资源的最优配置 ５７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．“排队打水”问题 ６１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２



４．市场机制的发展 ６２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

三、市场理论的应用 ６５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．价格管制的后果 ６５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．税收的归宿 ６７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．谷贱伤农和需求的价格弹性 ６８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

小结和要点 ６９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

练习和讨论 ７０⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

第五章　完全竞争和不完全竞争 ７１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

一、市场和市场类型 ７２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

二、完全竞争市场 ７３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

三、完全竞争市场条件下厂商的生产决策 ７４⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．几个重要的概念 ７４⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．企业在什么样的产量上达到利润最大化？人 ７５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．企业在利润最大化产量上是盈还是亏？人 ７６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

４．企业亏损时停不停产？人 ７６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

５．企业的长期均衡 ７７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

四、不完全竞争市场 ７８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．什么是不完全竞争 ７８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．不完全竞争的三种类型 ７８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．不完全竞争的原因 ７９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

五、不完全竞争市场中的厂商决策 ８０⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．垄断者的决策 ８０⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．寡头的决策 ８１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．垄断竞争市场上的厂商决策 ８２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

小结和要点 ８３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

练习和讨论 ８３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

第六章　收入的分配 ８５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

一、收入的分配是如何决定的 ８５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．工资的决定 ８６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．地租的决定 ８８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．利率的决定 ８８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

４．正常利润的决定 ８９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

二、如何衡量收入分配的平等状况 ９０⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．不平等的衡量 ９０⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．收入分配不平等的原因 ９１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３



三、收入分配政策如何促进收入分配的平等化 ９３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．效率优先 ９３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．兼顾公平 ９４⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．分配政策 ９７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

小结和要点 ９８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

练习和讨论 ９９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

第三单元　市场如何运行（二）

第七章　国民收入的核算 １０３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

一、经济的流程和恒等式 １０３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

二、国民生产总值 １０５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．中间产品和最终产品 １０５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．国民生产总值（ＧＮＰ） １０７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．支出法和收入法 １０７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

三、其他几个经济总量指标 １０８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．国内生产总值（ＧＤＰ） １０８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．国民生产净值和国内生产净值 １０９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．国民收入 １０９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

４．个人收入和个人可支配收入 １０９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

四、如何看待ＧＤＰ １１０⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

小结和要点 １１３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

练习和讨论 １１３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

第八章　国民收入的决定和变动 １１５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

一、萨伊定律和凯恩斯“革命”人 １１６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．萨伊定律 １１６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．“凯恩斯革命”人 １１６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

二、有效需求原理 １１７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．有效需求 １１７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．有效需求不足 １１８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

三、乘数效应 １１９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．投资乘数 １１９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．政府支出乘数和税收乘数 １２０⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．对外贸易乘数 １２１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

四、失业和通货膨胀 １２２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

五、凯恩斯药方及其局限 １２３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

４



小结和要点 １２５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

练习和讨论 １２６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

第九章　国际经济问题 １２７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

一、国际贸易基础 １２７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．绝对优势理论 １２７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．比较优势理论 １２８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．与对外贸易相关的经济发展战略 １２９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

二、外汇与汇率 １３１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．外汇 １３１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．汇率 １３１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．汇率的决定和变动 １３１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

４．汇率变动的影响 １３２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

三、国际收支平衡表 １３３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．国际收支平衡表的编制原则 １３３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．国际收支平衡表的组成 １３４⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

四、开放经济的平衡分析 １３５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．国际收支平衡的含义 １３５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．国际收支平衡分析 １３６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

小结和要点 １３７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

练习和讨论 １３８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

第四单元　政府如何调控

第十章　市场失灵与微观经济政策 １４１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

一、市场失灵及其原因 １４２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．什么是市场失灵 １４２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．市场为什么失灵 １４２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．市场的不完全性 １４４⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

二、垄断的影响 １４６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．垄断的产生 １４６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．垄断的危害 １４６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．对垄断的限制 １４７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

三、外部性 １４８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．外部影响 １４８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．外部影响和市场失灵 １５０⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．外部影响造成市场失灵的例子：环境污染 １５０⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

５此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com



４．有关外部影响的对策 １５２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

５．科斯定理 １５３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

四、公共物品 １５５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．私人物品和公共物品 １５５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．公共物品与市场失灵 １５６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．公共物品和社会项目评估 １５７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

五、不完全信息 １５７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．信息的不完全性 １５７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．信息不完全与商品市场 １５８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．信息与保险市场 １５９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

４．信息调控 １６０⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

小结和要点 １６１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

练习和讨论 １６１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

第十一章　政府的宏观调控 １６３⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

一、宏观调控目标 １６４⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．充分就业 １６４⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．价格稳定 １６５⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．经济持续均衡增长 １６６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

４．国际收支平衡 １６６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

二、财政政策 １６６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．财政的构成 １６７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．财政政策工具 １６７⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．财政政策的乘数效应和挤出效应 １６８⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

４．经济的内在稳定器 １６９⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

三、货币政策 １７０⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．银行制度 １７０⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．货币的数量 １７１⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

３．货币政策工具 １７２⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

四、财政政策与货币政策的配合 １７４⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

１．财政政策与货币政策的异同 １７４⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

２．财政政策与货币政策的配合方式 １７４⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

小结和要点 １７６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

练习和讨论 １７６⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

６



导　　言

经济学是什么？

如果要给一个最简短的定义，则我们可以说，经济学是关于“选择”的科学。我

们时时刻刻都面临着选择的问题。小到日常生活中的一日三餐，大到走什么样的

社会发展道路，无一不与选择有关。

我们所以必须进行选择，是根源于一个基本经济事实，即“资源的稀缺性”。所

谓资源的稀缺性是指：与我们的需要比较起来，满足这些需要的手段（即资源）相对

而言总是有限的。换句话说，我们所拥有的资源不能够完全满足我们的需要。正

是由于资源是稀缺的，我们不得不对自己的各种各样的需要进行取舍：选择某些需

要，而放弃另外一些需要。从某种意义上讲，选择的同时也意味着放弃。

我们应当根据什么样的原则来进行选择（或放弃）呢？中国的一句老话对此作

了很好的回答：

两利相权取其重

两害相权取其轻

翻译成经济学的语言来说就是：当成本给定时，收益（利）越大越好；当收益给

定时，成本（害）越小越好。这就是经济学中的基本原理———成本和收益分析。

在本书中，我们将根据成本和收益分析的原理讨论三类重要的选择问题：

个人和企业如何决策？

市场如何运行？

政府如何调控？
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第一单元

个人和企业如何决策



第一章　决策的依据：成本和收益分析

相关链接

　　开放式大专工商管理“经济学概论”电视课程第一讲、第二讲

　　老张最近遇到一件“烦心”的事情。儿子马上就要大学毕业了。这几天一家人都
在讨论儿子的“下一步”。以老张和儿子为首分成了两派意见。老张的意思是，儿子

一直在学校读书，已经读了十几年，现在应当到社会上去“闯一闯”了；而且，家里现在

的经济状况也不是很好，如果儿子马上找一份工作去做，就能有一笔收入，也可以缓

解家里的经济紧张状况。儿子则想去进一步“深造”，读硕士研究生。儿子说，学校里

的许多老师都认为，他有这方面的潜力，不“考研”就可惜了；至于经济问题，儿子认为

父亲的眼光短浅了一些，没有看到将来。儿子试图用下面的“理论”来说服老子：尽

管现在工作，可以马上就有一笔收入，但是，这个收入一般不会很高；不如忍耐一

下，再读几年书，等拿到硕士文凭以后，再去工作，那时的工资就可能高出许多。

老张家的“争论”所涉及的是一个典型的“经济决策”问题。我们在这一章里要

讨论有关经济决策的一个基本理论，即“成本—收益分析”。

打开菜单

● 决策：采取或者不采取某一项行动的决定
● 行动的收益：采取某一项行动所得到的好处
● 行动的成本：采取某一项行动所花费的代价
● 成本和收益的比较：采取或者不采取某一项行动的根据

一、经济主体的决策

每一个经济主体，不管他是消费者，还是生产者，在采取一项行动之前，都要进

行决策，也就是要“计算”一下，采取这项行动究竟划不划得来。

下面是有关个人和企业决策的几个重要例子。

１．个人的经济决策
在日常生活中，任何一个个人都可能会遇到如下一个或几个重要的决策问题。
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剪贴板／个人的经济决策

● 时间的分配决策

● 收入的分配决策

● 财富的分配决策

　　首先是个人在时间分配方面的决策。前面讲到
的老张家的争论，就是时间分配决策的一个典型例

子：决定是马上工作还是继续上学？如果决定马上工

作，则立刻就可以得到一笔收入，但在这同时，也失去

了进一步深造的机会；反之，如果决定继续上学，则尽

管将来拿到硕士文凭之后，有可能找到一个收入更高一些的工作，但眼下却不得不

有所牺牲：眼下不仅不能马上得到收入，反而还要支付一笔与上学有关的费用，如

学费、书籍费等等。

其次是个人在收入分配方面的决策。个人在决定工作、从而通过工作得到了

一笔收入以后，还要决定：收入中有多少要用于消费，例如，有多少要用于吃饭、穿

衣、交通、通讯等等，又有多少不用于消费，而是储蓄起来。

最后是个人在财富分配方面的决策。个人通过储蓄可以逐渐地积累起财富。

对这些财富，还有一个重要的决策要做，即要决定到底是以什么样的资产形式来持

有这笔财富。例如，可以去购买物质资产，如一些耐用的消费品、房地产和其他一

些不动产，即以这些物质资产的形式来持有自己的财富；也可以去购买金融资产，

如股票、债券等等，即以这些金融资产的形式来持有自己的财富；当然，还可以更加

简单地持有货币，即以货币的形式持有其财富。

那么，一个人为什么决定工作，而不是上学？或者反过来，决定上学，而不是工

作？一个人在得到一笔收入之后，为什么决定把其中的一部分例如６０％用于消
费，而把其余的４０％用于储蓄？而另外一个人却恰好相反，把收入的４０％用于消
费，而把其余的６０％储蓄起来？为什么有的人把储蓄起来的钱大部分用去购买股
票，情愿为得到更大的收益而甘冒风险，而另外一些人却宁愿把钱存在银行里，安

安稳稳地得到一些利息，尽管这些利息的数量看上去有时远不如某些“炒股”得到

的收益那样“可观”？回答这些问题，是经济学的重要任务之一。

２．企业的经济决策
和个人的情况一样，企业也面临着各种各样的经济决策要做。

首先，当然就是关于创办企业的决策。比如，假定你需要某种商品。你可以有

两种方法得到该商品：或者，自己建立一个企业把它生产出来，或者，到市场上去把

它购买回来。那么，你是决定自己生产呢，还是决定通过市场去购买呢？这就是关

于创办（或不创办）企业的决策。

其次，在决定了创办一个新的企业来生产所需要的商品之后，你还必须决定，

采取什么样的企业组织形式去生产它。是简单一点，建立一个“独资企业”或“合伙

企业”呢，还是更加复杂一点的“公司”？不同的企业组织形式具有不同的特点。由

于资金的数量、产品的性质、市场的状况等等方面的不同，有的时候，独资企业或合

６



伙企业的形式要更好一些，有的时候，公司则是更加恰当的选择。你准备选择哪一

种企业组织形式呢？这就是有关企业组织形式的决策。

剪贴板／企业的经济决策

● 创办企业的决策

● 企业形式的决策

● 生产技术的决策

● 最优产量的决策

再次，在确定了企业的组织形式之后、但可以正

式地进行生产之前，你还需要考虑：用什么样的技术

来进行生产呢？比如，生产你所需要的那种产品，既

可以多雇佣一些劳动，少使用一些资本，也可以反过

来，多使用一些资本，少雇佣一些劳动。在从“资本密

集”到“劳动密集”的种种生产方式中，你决定选择哪

一个呢？这是有关生产技术的决策。

最后，在确定了最优的生产技术之后，企业于是面临着它最终要解决的一个问

题，即所谓最优产量的问题：你所要的这种产品到底生产多大的数量才是最好的

呢？这种最优的产量在很大程度上取决于企业内部的技术条件和外部的市场供求

状况。随着技术条件和市场供求状况的变化，最优的产出数量本身也会发生变化。

你如何去根据这些具体的情况来确定自己的最优产量呢？这就是有关最优产量的

决策。

回答这些问题，是经济学的另外一个重要任务。

３．经济决策的基础：成本和收益分析
尽管就每一个具体的情况而言，每一个经济主体的决策动机可能并不完全一

样，但是，隐藏在这些决策的背后，却有一个共同的规律，即每一个经济主体在决定

自己的某项行动之前，都会去比较一下这一行动的“收益”和“成本”，也就是做这件

剪贴板／决策的基础

　　每一个经济主体在决定是否做某
件事情之前，都会去比较一下它的收
益和成本。如果做这件事情的收益大
于成本，就决定去做，否则便不去做。

事情可能给自己带来的“好处”和“坏

处”。如果做这件事情的收益大于成本，

他就会去做；反之，如果做这件事情的成

本大于收益，则他就不会去做。这就是

经济学中讲的“成本—收益分析”。成

本—收益分析是有关经济决策的最为重

要的原理之一。

二、选 择 的 收 益

１．收益
正如我们在前面所说的，每一个经济主体在进行决策的时候，首先要考虑的一

个因素就是：做这件事情会给他自己带来什么样的好处？换句话说，就是要考虑采

取这项行动的“收益”。没有收益的事情，是不会有人去做的。
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