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铁 道 部 文 件

铁财〔1999〕76号  

关于发布《铁道部关于违反铁路运输

收入纪律的处罚规定(试行)》的通知

各铁路局 :

现将《铁道部关于违反铁路运输收入纪律的处

罚规定(试行)》发给你们 ,请按照执行。执行中如有

什么问题 ,请及时报部。

1999 年 7 月 7 日
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第一章 总  则

第一条 为了加强铁路运输企业的内部管理,

严格执行铁路运输收入管理的各项规定, 强化对运

输收入的监督检查, 惩罚侵犯铁路运输收入的各种

违纪行为, 保证运输收入的完整 , 依据国家有关政

策, 制定本规定。

第二条 本规定所称的违纪行为, 是指铁路运

输企业及其所属的工作人员, 在办理客货运输业务

和开展延伸服务活动中以及对完成的运输收入在核

算、列账、报缴时, 为了局部利益或个人利益, 违反有

关铁路运输收入管理规定和与运输收入相关的规章

制度 , 有意侵犯运输收入和因工作失职致使运输收

入遭受损失的行为。

第三条 本规定所称的运输收入是指《铁路运

输收入管理规程》管理范围内的所有运输进款。

第四条 对违反运输收入管理规定和与运输收

入相关的规章制度尚未构成犯罪的违纪问题的处

理, 适用本规定。
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第二章 处罚规定运用原则

第五条 对构成运输收入违纪行为的单位, 根

据情节按照下列规定处罚:

(一) 追补遭受损失的运输收入款额。

(二) 警告;通报批评。

(三) 罚款, 罚款金额一般不超过违纪金额的百

分之二十 ,情节特别严重的,最高不超过违纪金额的

一倍。

(四)取消年度有关先进表彰的评比资格。

第六条 对构成运输收入违纪行为的直接责任

者、主要领导责任者和重要领导责任者, 根据事实和

情节, 按照下列规定给予行政处分、经济处罚:

( 一 ) 行政处分 : 警告、记过、记大过、降级、撤

职、留用察看、开除。

(二) 罚款。

第七条 本规定所称的直接责任者是指在违纪

问题中起主要和决定性作用的人员;主要领导责任

者是指对主管的部门发生违纪问题负有领导责任的

人员;重要领导责任者, 是指对主要领导责任者负有

教育管理责任的人员。

对连续发生收入违纪问题或发生严重收入违纪

问题的, 在对直接责任人员实施处分的同时, 可根据

事实和情节对主要领导责任者、重要领导责任者给
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予行政处分。

第八条 对违反运输收入管理规定, 造成运输

收入损失的,无论金额大小,都应当区别情况作出如

下处理:

(一) 没收非法所得。

(二) 收缴应当上缴的收入。

(三) 追还被侵占、挪用的资金。

(四) 冲转有关账目。

第九条 收入违纪问题有下列情形之一的, 应

当从重或加重处罚 :

(一) 为了谋取个人私利的。

(二) 连续发生同一种违纪行为的。

(三) 同期查出两种以上违纪行为的。

(四) 屡查屡犯的。

(五) 领导人员强制下属人员违反规定的。

(六) 经办人员擅自做主或者主动策划的。

(七) 涂改、伪造、毁匿证据的。

(八) 阻挠、抗拒检查或者拒不纠正错误的。

(九) 玩忽职守造成运输收入遭受重大损失的。

第十条 收入违纪问题有下列情形之一的, 可

以从轻、减轻或免于处罚 :

(一) 违纪金额较小 ,情节轻微的。

(二) 自己主动查出并及时纠正的。

(三) 违纪行为被有关部门查出后, 认真检查错

误并及时纠正错误的。
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(四) 经办人员抵制无效, 被迫执行的。

(五) 主动检举他人问题或有其它立功表现的。

第十一条 本规定所称的从重、从轻, 是指在规

定处分幅度内, 给予较轻或较重处分。加重、减轻是

指在规定处分幅度外加重或减轻一档给予处分。

第十二条 对查出的本规定没有规定的收入违

纪问题 , 可比照相类似的条款处理。需要比照处理

的, 要报处理单位的上级机关批准。

第三章 违纪行为的判定及处罚标准

第一节 列车收入违纪与处罚

  第十三条 列车上乘务人员或单位有下列行为

之一的, 属于违纪行为:

(一)  利用工作或职务之便篡改票证或以其它

方式贪污票款的。

(二)  为长途旅客开短途票的。

(三)  私带无票人员或安排旅客越席乘车的。

(四)  无票运输货物的。

(五)  违规占用卧铺、座席的。

第十四条 乘务人员有本规定第十三条所列违

纪行为的 ,按以下规定处罚:

( 一) 构成第十三条第一款的, 贪污金额不满

100 元的, 给予警告处分; 100 元以上不满 500 元的,
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给予记过至记大过处分; 500 元以上不满 1000 元

的, 给予记大过至留用察看处分 ; 1000 元以上的给

予留用察看至开除处分。

实施行政处分的同时 , 给予所贪污金额二至五

倍的罚款。未开除的,要调离现工作岗位。

(二) 构成第十三条第二、三、四款行为之一的,

违纪金额按应收票款或应收票款与已收票款差额和

获取的好处费合并计算。对责任者按以下规定处罚:

1. 违纪金额不满 200 元的, 给予警告至记大过

处分, 其中情节轻微的免予行政处分 ; 200 元以上不

满 800 元的, 给予记大过至撤职处分 ; 800 元以上不

满 2000 元的, 给予撤职或留用察看处分; 2000 元以

上的, 给予留用察看或开除的处分。

2. 实施行政处分的同时 ,可给予违纪金额二倍

以下的罚款。未开除的, 要调离现工作岗位。

( 三) 构成第十三条第五款行为的 , 按所占卧

铺、座席补收票款。

第十五条 单位为谋取小集体的利益 , 构成第

十三条所列行为之一的 , 按本规定第十八条第三款

给予处罚。

第十六条 收入稽查人员在检查列车时, 发现

列车班组因工作失职未按规定查验列车, 或查验不

彻底, 造成车补收入漏、少收的 ,稽查人员应开具“列

车漏少收扣款通知书”(格式见附件一) , 对其处以漏

收款百分之二十至五十的罚款。该项罚款从客运(列
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车)段当月堵漏奖中扣除。

检查外局通过列车时 , 如发现有本规定第十三

条所列违纪行为或本条所指的因工作失职造成漏、

少收情况的 , 应编制“稽查工作记录”交列车担当局

收入管理部门按本规定处理。情节严重的可拍发电

报向上级有关部门报告。

第二节 车站收入违纪与处罚

第十七条 铁路营业站、段及其所属工作人员

在办理客、货运输业务时, 构成下列行为之一的, 属

于违纪行为:

(一) 利用工作或职务之便篡改票证或以其它

方式贪污运输进款的。

(二) 降低货物、行包计费重量 , 致使运输收入

漏、少收的。

(三) 伪报货物、行包品名或伪造客票号码将包

裹按行李托运, 致使运输收入漏、少收的。

(四) 对承运的达到整车运输条件的货物故意

按零担办理,致使运输收入漏、少收的。

(五) 未经装卸作业原车或原货物重新起票并

改变原品名或计费重量, 致使运输收入漏、少收的。

(六) 对到达的品名、重量不符的行包、货物应

当补收费用而未补收的。

第十八条  有本规定第十七条所列违纪行为

的, 按以下规定处罚:
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(一) 构成第十七条第一款的, 依照本规定第十

四条第一款标准予以处罚。

(二) 工作人员为达到个人目的 ,构成第十七条

第二、三、四、五、六款的, 按其造成运输收入损失的

金额, 给予行政处分:

1. 金额不满 500 元的, 给予警告处分, 其中情

节轻微的免予行政处分; 500 元以上不满 2000 元

的, 给予警告至记大过处分; 2000 元以上不满 1 万

元的, 给予记大过至留用察看处分; 1 万元以上的,

给予留用察看至开除的处分。

2. 实施行政处分的同时 ,给予违纪金额一至二

倍的罚款(但最多不超过 1 万元)。未开除的, 要调离

现工作岗位。

(三) 单位为谋取小集体的利益 ,构成第十七条

第二、三、四、五、六款行为的, 除向其追补损失的运

输收入外 , 同时处以违纪金额 20%至一倍的罚款。

并按其获取的非法收入金额或造成的运输收入损失

金额, 对直接责任者给予以下行政处分。未开除的,

要同时调离现工作岗位。

1. 获取的非法收入金额不满 5 万元, 或造成的

运输收入损失金额不满 10 万元的, 给予警告至记大

过处分。

2. 获取的非法收入金额在 5 万元以上不满 20

万元, 或造成的运输收入损失在 10 万元以上不满

50 万元的, 给予记大过至撤职处分。
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3. 获取的非法收入金额在 20 万元以上不满 50

万元, 或造成的运输收入损失在 50 万元以上不满

150 万元的 ,给予撤职至留用察看处分。

4. 获取的非法收入金额在 50 万元以上的, 或

造成的运输收入损失在 150 万元以上的, 给予留用

察看或开除处分。

5. 对直接责任者实施处分的同时 ,根据情节对

主要领导责任者和重要领导责任者给予行政处分。

(四) 因严重失职, 造成运输收入漏、少收的 ,对

单位处以漏、少收金额 20%至一倍的罚款;对责任

者按本条第二款的标准从轻或减轻给予处罚。

第十九条 车站及有关单位利用非运用车违反

规定为单位或个人谋取利益, 侵占运输收入的 ,按本

规定第十八条的规定处理。

第三节 运输收入列报违纪与处罚

第二十条 铁路局、铁路分局、站、段对已完成

的运输收入在会计核算、列账和报缴时, 为了局部利

益, 构成下列行为之一的 ,属于违纪行为 :

(一) 截留、挪用运输收入。

(二) 逾期列报运输收入。

(三) 有意混列会计科目。

第二十一条 对构成第二十条所列违纪行为之

一的, 按以下规定处罚:

(一) 构成第二十条第一款的, 对单位给予通报
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批评, 并处以违纪金额一倍以下的罚款。

对直接责任者要调离现工作岗位并按违纪金额

给予以下行政处分 :违纪金额不满 5 万元的, 给予警

告至记过处分;违纪金额在 5 万元以上不满 50 万元

的, 给予记过至撤职处分;违纪金额在 50 万元以上

的给予撤职处分。

(二) 构成第二十条第二、三款的, 对单位给予

通报批评 ,并处以违纪金额 20%以下的罚款。

对直接责任者要调离现工作岗位并按违纪金额

给予以下行政处分:数额不满 50 万元的, 给予警告

至记过处分;违纪金额在 50 万元以上不满 500 万元

的, 给予记过至撤职处分 ;违纪金额在 500 万元以上

的, 给予撤职处分。

(三) 对直接责任者实施处分的同时, 根据情节

对主要领导责任者和重要领导责任者给予行政处

分。

第四节 运输收入事故与处罚

第二十二条 因玩忽职守构成运输收入事故

的, 按以下规定处罚:

(一) 发生运输收入事故造成的经济损失由责

任者和责任单位赔偿, 责任者无力赔偿的部分由事

故责任单位负责赔偿。收回的事故赔偿款列原科目

报缴, 其中票证事故赔款列“其它收入”。

(二) 发生运输收入事故时 , 必须按《铁路运输
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收入管理规程》第四十六条的规定, 向有关部门报

告。隐瞒事故的, 对单位给予通报批评, 对单位负责

人视情节给予警告至记过处分。

(三) 对发生事故的直接责任人 ,根据事故的等

级给予行政处分:

1. 构成一般事故的, 给予警告处分, 其中情节

轻微的, 免予处分。

2. 构成大事故的, 给予记过处分。

3. 构成重大事故的, 给予记大过至留用察看、

开除的处分。

第四章 处罚的实施

第二十三条 铁路运输企业各级收入管理部门

负责对运输收入工作各个环节进行监督、检查。有权

对收入违纪的单位或个人作出经济处罚决定和行政

处分的建议。

收入管理部门或其主管领导认为有必要时, 可

以提请其它部门共同参加对收入违纪问题的调查。

第二十四条 发生收入违纪行为的单位, 必须

按照本规定的有关规定对责任人作出行政处理。如

责任人应承担的行政处分超过本单位的处理权限

时, 要按干部、工人处分的批准权限和程序规定, 报

有关部门处理。

对责任人的处理情况应报告其主管部门和收入
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管理部门。

收入管理部门对发生的收入违纪行为 , 根据本

规定认为必须追究有关人员的行政责任时, 也可直

接向责任单位或有行政处分权限的部门提出《追究

有关人员责任建议书》(格式见附件二)。接到《追究

有关人员责任建议书》的单位或部门 ,应依照本规定

认真研究处理。

第二十五条 收入管理部门对构成收入违纪行

为的单位 ,根据本规定认为需要给予经济处罚时,应

向责任单位提出《收入违纪问题处罚决定书》(格式

见附件三 )。对拒不执行处罚决定的 ,原作出决定的

收入管理部门可加大处罚标准 ,填发《收入违纪问题

处罚转账通知书》(格式见附件四 )通知同级财务部

门从“上下级往来”中扣划。如款额较大, 一次交纳确

有困难的 ,经作出决定的收入管理部门同意, 可以分

期交纳。

第二十六条 对于追缴的运输收入, 属于本规

定第三章第一、二节范围内的, 开具“杂费收据”由实

施检查的收入管理部门列本级运输收入“其它收入”

报缴 ;属于本规定第三章第三节范围内的由实施检

查的收入管理部门列本级运输收入相应科目报缴。

罚款交实施检查的收入管理部门转同级财务部

门列“营业外收入”。

第二十七条 单位或个人对处罚决定不服的,

可以在接到处罚决定之日起十五日内 , 向作出经济
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处罚或行政处分的机关 (部门)的上一级主管机关

(部门)提出复查申请。上一级主管机关 (部门 )接到

复查申请后,应在六十日内作出结论。复查期间,原

处罚决定照常执行。

第二十八条 对有违纪行为的单位或个人, 负

有检查、处理责任的单位或部门, 不按照本规定进行

处罚的, 对经办人员和领导人员比照对违纪行为责

任人的处罚追究其行政责任。

第二十九条 侵犯运输收入的违纪行为如同时

构成路风问题时, 应将有关材料复印路风管理部门。

对责任者向有关单位、部门提出追究行政责任的建

议时, 应商路风管理部门共同提出。

第三十条 侵犯运输收入行为涉嫌犯罪的, 由

实施检查的机关或部门将案件连同有关的证据一并

移送司法机关处理。

第五章 附  则

第三十一条 本规定所称的“以上”、“以下”,均

包括本数。

第三十二条 本规定所称的铁路局、铁路分局,

包括铁路 (集团 )公司、铁路总公司和与国家铁路办

理直通运输的合资、地方铁路公司。

第三十三条 铁路局可以根据本规定制定实施

细则或补充规定, 并报部备案。
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第三十四条 本规定由铁道部财务司负责解

释。

第三十五条 本规定自 1999 年 9 月 1 日起施

行, 以前规定如有与本规定相抵触的按本规定执行。
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