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导论!!高级会计的伦理问题

学 习 要 点

" 伦理是最基本的会计原理

" 总会计师和财务经理的伦理准则

" 会计信息的真实性

" 会计就是责任

会计#就其本质而言#既是科学#又是艺术$正因为是艺术#就
渗透着人们的经验判断和思想感情#其中也必然涉及伦理$伦理问
题是一个非常重要的现实问题#也是一个有待深入探讨的理论问
题#必须引起我们的足够重视$%&世纪的哲学’管理学和会计学将
会经历一个革命性的转变#即从物本主义向人本主义的转变$人本
主义即以人为本的观念#其核心和灵魂是人的理性行为#归结起来
是伦理问题$从行为科学的角度研究高级财务会计#是时代赋予我
们的重大使命$

一’伦理(最基本的会计原理

近年来#西方管理学界#尤其是会计学界出现了一个值得我们
注意的新动向$在他们实行了几十年市场经济以后#更加清醒地意
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识到伦理的重要性!美国欧文出版公司 #$%#&" ’出版的(财务会
计)"*+,-,.+-/0..12,3+,4’和最新出版的 (基 础 会 计 原 理)
*2,5-67,3-/0..12,3+,489+,.+:/7;" ’都把伦理问题置于非常突
出的地位<异口同声地在各自的序言中指出=>伦理=最基本的会计
原理?"@3A+.;BA7C1;3*2,5-67,3-/0..12,3+,489+,.+:/7’!= 作

者写道=毫无疑问<作为大学生<你们当然应该明白<伦理以及合乎
伦理的行为对于文明社会的重要性!伦理渗透在日常生活中的每
个角落里!新闻媒体报道的许多新闻<诸如侵犯民权<用欺骗手段
排挤他人<利用信用卡进行诈骗<父母亲听任孩子举债不还<儿女
虐待老人<政客隐瞒劣迹<政府官员收受贿赂<华尔街的掮客利用
内幕消息为自己捞取大笔钞票<这些情况时常告诉我们=伦理对于
社会有多么重要D
从理论上讲<伦理学是用来解释什么是好与坏<什么是对与

错<以及道义责任与义务!在实际生活中<伦理是个人和各行各业
的行为准则!某些不合伦理的事是违法的<而有些事虽然合法<但
从伦理角度来看又是全然错误的!
在生活中<伦理无所不在!我们在学校E企业以及其他一切地

方所遇到的许多事情都与伦理相关!这个问题处理得如何<直接影
响到我们的自身感受<以及他人对我们的看法<甚至最终将影响到
我们这个社会的质量!
在会计事务中<伦理标准是极受公众关注的!那些经营一直很

成功的企业往往具有较高的伦理标准!合乎伦理的经营活动有助
于产生忠实的消费者与供货商<形成值得信赖并有效率的员工<以
及良好的信誉!可以说=伦理即意味着优秀的企业!会计的行为对
许多人E许多企业和其他组织<都具有重大的影响!会计的决策会
影响到诸如股东分红E消费者支付的价钱E经理人员的报酬E个人
及企业上缴的所得税等!
所以<许多专业会计团体如美国注册会计师协会 F#GHF" ’多
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年来都有一套伦理规范!其中大多数已重新进行评估和修订!伦
理在会计事务中之所以重要"是因为会计常常要作出具有伦理内
涵的决策!在会计处理时"可能会有多种选择#如采用方法 $对 %
有利而对 &不利’如采用方法 (则对 %不利而对 &有利"在错综
复杂的矛盾的漩涡里"会计人员要恪守公正)客观和实事求是的态
度"严格按照会计准则来作会计决策"不能因为是否有利于某一方
面而受其左右"即使一点点也不行!
会计要成为对社会有益的工具"就必须遵循伦理原则!也许"

这就是基本的会计准则!
请记住"你虽然是某企业)某组织的会计"但你肩负的却是作

为一名职业会计师的社会责任!你时时刻刻要有道德责任感!有
人说过#*每个有道德判断力的人"都有独立作出决策的责任!道德
责任感的最终归宿是人的良心!你不应该代表某个人或某个单位
的私利"你代表的是社会利益"要唤起良知"无愧于职业会计师的
称号!+
中国著名的会计学家潘序伦,-./01-/.2年3认为"会计人员

的工作要真实可靠"绝不能弄虚作假!他提出#*从事会计工作的
人"必须在立志)守身)处事)待人等方面建立信用"人无信不立"信
是立身之本!+他以精粹的语言阐述了立信会计学校的校训*信以
立志"信以守身"信以处事"信以待人"毋忘立信"当必有成!+
潘先生把会计职业道德归纳为#*一曰公正"二曰诚信"三曰廉

洁"四曰勤奋!+他在4中国之会计职业5一文中说#*夫学识经验及
才能"在会计师固无一项可缺"千变万化"利诱威胁"无所不及!会
计师苟无强固道德观点"则在执行职务之际"在在可以代人舞弊"
在在可以为己舞弊!+他认为#*会计之为职业"实为工商企业保障
信用而设"苟有不道德行为"如同丧其信用"则此职业即失其根本
存在之理由"殊背国家社会期望之意愿"可不慎哉!+他提出#*登录
会计师后"不得于合法报酬以外为额外之索’不得收买职务上所管
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理之动产或不动产!不得宣布职务上所得于之秘密!不得有不正当
之行为或违背废弛其职务上应尽之义务!不得对于本身或其亲属
有利害关系事件所应办之会计事项"以会计师名义"行使职务之
便#$
潘序伦先生指出%&会计的职业道德应以品德’责任’业务技术

三方面合一体#品德应做到遵纪守法"以身作则"坚持原则"廉洁奉
公!责任应做到按政策’原则’制度办事!业务技术应做到精通熟
练#$他认为"勤俭节约是每个会计人员的美德#浪费可耻"会计人
员在节约开支方面应以身作则#()*+年 ((月 *日"潘先生在弥留
之际忍着病痛写下了,潘序伦最后遗愿-%&我一生最喜欢节约一切
物力’人力’财力"为建设中国服务#恳切请求亲友’同学’同志们务
必在我死后"不发讣告’不收骨灰’不开追悼会’不收任何形式的奠
礼"如花圈’花篮之类#切实按照我的遗愿执行"万分感谢.$
毫无疑问"各行各业都有其职业道德"必须重视伦理原则"商

业人员有商业道德"公用事业如电信’交通"也都有各自的职业道
德和行为规范"但是"尤为重要的有三种职业"必须把伦理’原理放
在首位#这三种职业是%律师’医生’会计师#律师涉及有罪与无罪
的判决!医生涉及救死扶伤!会计师涉及企业的兴衰成败"个人的
荣辱贵贱#
开业会计师这一专门职业"如同较早出现的法律和医疗方面

的专门职业一样"有广泛的伦理准则/一套职业行为的规则0"开业
者执行任务中的行为受它们的支配#开业会计师的职业责任还有
一些独特之处#律师和医生只对他们的委托人和病人负责"而开业
会计师在职业上还要对信赖经过审核的财务报表的&第三者$负
责#尽管这里所说的&第三者$并不为会计师的审核支付任何报酬"
也同他们没有任何契约关系#

1



二!总会计师和财务经理的伦理准则

早在 "#$%年&由于东印度公司的会计报表造假!会计信息失
真而引发泡沫经济!股市崩溃’为了吸取教训&产生了世界上第一
个注册会计师’
迄今为止&对会计师伦理准则的开发最主要的功夫集中在注

册会计师的公共会计实务((主要是审计方面’例如&虽然美国注
册会计师协会的第一个伦理法规早已于 ")"#年被采纳&而在

")**年以前也只有少数的条款在其成员企业中应用’管理会计师
协会 ,-.+ /将主要的兴趣集中在企业会计师的组织&于")*0年首
先发布了管理会计师伦理行为准则’财务经理协会 12,+ /是一个
财务副总裁!企业主管和经营企业的财务经理的组织&于 ")*3年
首次颁布了其伦理法规’
可以推测&直到 ")*0年&还缺乏有关管理会计师和财务经理

的正式的伦理准则&而有关防止和反对不适当财务报告的第一项
规定&是由注册会计师协会单独提供的&即经营企业的财务报表要
接受审计’那些报表的编制者在保证财务报告的质量方面仅扮演
次要的角色’尽管这一观点还相当流行&但美国注册会计师协会在
其关于审计的公告中包括以下说明4

5管理的责任是采取健全的会计政策&保持一个适当的和有效
的会计制度&保护财产&策划内部控制系统&在其他事务中&帮助保
证产生适当的财务报表’在帐簿和财务报表中&应考虑把直接的知
识和管理的控制作为重要事项来处理’审计师的这些处理的知识
局限于通过其参加考试而获得’如前所说&管理者的部分责任通过
财务报表具体体现出来&或者说&财务报表是管理者责任的适宜的
代表’独立审计师可以对财务报表的形式或内容提出建议&或者&
他可以根据管理者的帐册或记录设计其全部或部分’然而&他的责
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任局限于对报表!经过审计"的有关项目进行评判和解释#财务报
表意味着管理的代表#$

%&建立管理会计师和财务经理伦理准则的重大事件

!%"%’()年海景专题讨论会
早期致力于建立财务报表编制者伦理准则的是在 %’()年由

美国注册会计师协会 *+,-*! "的成员.财务经理协会 /0+".! 财务

分析师联盟和罗伯特1莫利联合会!一个信托授予人组织"参加的
在新泽西阿塞肯的海景乡村俱乐部举行的专题讨论会.在这个专
题讨论会上提交的论文和开展的讨论.形成了对财务经理协会成
员的伦理法规的共识.为其他三个组织提供了这样的法规

!2"%’(3
#

年权益基金舞弊

%’(3年一个主要的舞弊.是关于持续了 ’年的时间而最终被
发现的美国权益基金公司!简称权益"的舞弊#该公司是一家共同
基金股票的经销商.由投资者担保获得贷款筹集人寿保险资金#在
这 ’年期间.该公司起码创造了 %453亿美元税前收入#在这期间
权益报告的净收入总计为 (6))万美元.抵作税前损失总计超过

6())万美元#舞弊经手人起码有 %)名权益经理.包括执行总裁7
财务总监7财务主管和出纳.其中有几名是具有公共会计经验的注
册会计师#这些注册会计师的欺诈行为.毫无例外地触犯了美国注
册会计师协会的职业道德法规#他们的公共会计职业生涯清楚地
证明.对管理会计师和其他财务经理来说.都需要道德法规来约束
他们#

!3"管理会计师协会 +8*! "的条例

%’93年.管理会计师协会发布了管理会计师伦理行为准则.
作为管理会计师说明书系列的第三部分#管理会计师协会 +8*! "
的准则.包括管理会计师的义务7技能7保密7廉政和客观性以及他
们提供解决伦理冲突的指导!由于篇幅问题.此处就不再详细列示
准则的具体内容"#
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