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序言

全民普法是全面依法治国的长期基础性工作。《中央宣传部、司法

部关于开展法治宣传教育的第八个五年规划（2021—2025年）》指出，

要持续提升公民法治素养，实行公民终身法治教育制度，把法治教育纳

入干部教育体系、国民教育体系、社会教育体系。要加强国家工作人员

法治教育，加强青少年法治教育，分层分类开展法治教育，根据不同的

群体特点，开展有针对性的法治宣传教育活动，提高其依法维护权益的

意识和能力。

在建设法治社会的大背景下，遇到问题通过法律途径解决已成为公

民的习惯。在开展第八个五年法治宣传教育之际，我们根据社会需求，

特别编写了本套“八五”普法实用问答丛书。本套丛书区分不同读者群

体，分为以下7个分册：《公民常用法律知识实用问答》《领导干部法

律知识实用问答》《公务员法律知识实用问答》《职工法律知识实用问

答》《青少年法律知识实用问答》《企业法律知识实用问答》《农村法

律知识实用问答》。各分册以最简明、易懂的问答形式，挑选与相关读

者群体关系最为密切的主题，从实用的角度，有针对性地设计问题。在

保持专业性的同时，用尽可能通俗、流畅的语言，辅以必要的案例，向

读者介绍相关的法律知识，帮助公民在日常工作与生活中，维护法治，

遵守社会秩序，保护自己的合法权益。

希望广大读者通过本套丛书轻松学习法律知识，提升法治素养，提

高尊法学法守法用法的自觉性和主动性，养成办事依法、遇事找法、解



决问题用法、化解矛盾靠法的良好习惯。



第一章 企业的设立、变更与终止

第一节 企业的设立

1 我国企业组织形式主要有哪些？投资者在不同企业组织

形式中所承担的责任形式有何不同？

2 个人独自出资可以设立什么形式的企业？不同形式的企

业之间投资者的责任有何不同？

3 有限责任公司与股份有限公司的主要区别是什么？

4 股东是否可用已设定抵押权的财产出资？

5 股东设立有限责任公司时，应该如何出资？

6 公司办公地址与注册地址可以不同吗？

7 有限责任公司转为股份有限公司有哪些注意事项？

8 制定公司章程时，可以直接套用模板吗？如何制定公司

章程？

9 公司注册资本认缴出资额越高越好吗？

10 公司经营范围可以跨行吗？

11 公司实际出资人与登记股东可以不一致吗？

12 公司设立失败后，出资人可否请求返还出资款？

13 设立合伙企业应当具备哪些条件？

14 普通合伙企业和有限合伙企业哪种形式更好？

15 经全体合伙人过半数同意，可以修改或者补充合伙协

议吗？

16 公司前景不好，股东可以随意撤资吗？股东随意撤资

会有什么法律后果？

第二节 企业的变更与终止

1 公司合并或分立需要通知债权人吗？

2 公司合并或者分立后，合并前各方的债权债务、分立前



的债务由谁承担？

3 公司减少注册资本应履行哪些法定程序？

4 公司营业执照被吊销后，还需要办理注销吗？

5 公司可以不经清算就办理注销登记吗？

6 公司解散后怎么自行清算？

7 公司在破产前后，可以对个别债权人进行清偿吗？

8 企业申请破产后需要支出哪些破产费用？

9 约定合伙期限的合伙企业，合伙人在什么情况下可以退

伙？

10 未约定合伙期限的合伙企业，合伙人在什么情况下可

以退伙？

第二章 企业管理

第一节 出资人、股东、合伙人的权利与义务

1 发起人为设立公司而以自己名义对外签订合同，由谁承

担合同责任？

2 公司资产是全体股东的共同财产吗？

3 股权可以随意转让吗？

4 股东资格可以继承吗？

5 公司可以收购本公司股份吗？

6 公司不分红，股东该怎么办？

7 股东转让股权后需要办理变更登记吗？

8 有限责任公司的股东可以从公司取走财产吗？

9 公司的法定代表人以公司名义对外提供担保是否有效？

10 公司可以利用股东个人账户收付款吗？

11 有限责任公司可以随意召开股东会吗？

12 合伙企业的哪些事项应当经全体合伙人一致同意？

13 新合伙人对入伙前合伙企业的债务承担责任吗？
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14 合伙企业发生退伙，债务由谁承担？退伙后还要承担

合伙的债务吗？

15 一个合伙人对外执行事务造成合伙企业损失，其他合

伙人有责任吗？

第二节 公司董事、监事、高级管理人员的权利和义务

1 有限责任公司可以随意召开董事会吗？

2 股份有限公司可以随意召开董事会吗？

3 董事长不能主持股东大会，怎么办？

4 董事长可以决定董事的收入吗？

5 董事长与总经理意见不合，董事长可以解聘总经理吗？

6 监事可以担任公司法定代表人吗？是否可以召开股东

会？

7 公司董事、监事、高级管理人员应当如何履职？

8 公司董事、监事、高级管理人员没有尽职尽责，可能会

承担哪些民事责任？

9 公司的公章应该由谁保管？

第三节 争议解决

1 企业收到法院传票，可以置之不理吗？

2 企业与他人产生争议，应在多长时间内向法院起诉？

3 企业在经营过程中与他人产生纠纷，有哪些解决方式？

第三章 企业劳动用工

第一节 劳动合同的订立

1 企业的分支机构可以与劳动者签订劳动合同吗？

2 企业能与在校大学生成立劳动关系吗？

3 企业必须与劳动者订立书面劳动协议吗？

4 哪些情况下企业应与劳动者签订无固定期限劳动合同？

5 企业为劳动者提供培训，可否与劳动者约定服务期？



6 企业与劳动者约定试用期时，需注意哪些事项？

7 企业可以随意辞退试用期劳动者吗？

8 哪些劳动者需要与企业签订竞业限制协议？

9 集团公司制定的规章制度是否可以直接适用于子公司？

第二节 劳动合同的履行和变更

1 员工拒绝加班，企业能否以不服从管理开除？

2 企业可以不给员工缴纳社会保险费吗？

3 企业可以对员工调整岗位和降低工资吗？

4 企业可以录用未解除原劳动关系的员工吗？

5 哪些情形下，企业可以向员工主张赔偿？

6 集团公司与子公司之间调动员工，存在哪些法律风险？

7 企业接受劳务派遣员工，需注意哪些事项？

第三节 劳动合同的解除和终止

1 企业出现哪些情形时可以经济性裁员？

2 企业以“末位淘汰”为由解除劳动合同合法吗？

3 员工主动辞职，企业还需要支付经济补偿金吗？

4 劳动关系解除后，企业还有哪些义务？

第四章 企业合同管理

第一节 合同的订立与效力

1 企业为订立合同与他人进行协商，协商不成时，需要承

担责任吗？

2 与对方签订合同时需要注意什么？

3 企业支付订金后卖方不发货，可以要求卖方双倍返还订

金吗？

4 为方便使用，企业可以随意制定格式条款吗？

5 企业可以口头签订租赁合同吗？

6 企业法定代表人越权签订的合同有效吗？



第二节 合同的履行、变更与转让

1 债务人逃避债务，企业如何保全自身债权？

2 卖方未开发票，企业能不能拒绝付款？

3 借条、欠条及收条有什么区别？

4 企业购买货物，双方却没有约定检验期间，怎么办？

5 合同签订后，对方经营状况严重恶化，企业可以拒绝履

行合同吗？

6 出租人出卖租赁房屋，企业作为承租人可以优先购买租

赁房屋吗？

7 企业租赁写字楼办公，房东将写字楼抵押或者卖给他人

后，企业还能继续使用吗？

8 企业与对方修改合同时，有哪些注意事项？

9 企业可以转让债权吗？

10 企业可以将债务转移给其他企业吗？

第三节 合同的终止与违约责任

1 企业在哪些情形下可以解除合同？

2 企业应如何解除合同？

3 企业和商业伙伴互负债权债务，双方债务可以相互抵销

吗？

4 企业应在合同中如何约定违约金条款？

5 对方违约后，守约企业可以任由损失扩大吗？

6 受疫情影响不能如期履行合同，企业可以以不可抗力为

由主张免责吗？

第四节 合同的担保

1 企业为他人提供保证，可以约定哪些保证方式？

2 企业应如何在合同中约定保证期间？

3 企业签订抵押合同后，抵押权就设立了吗？



4 企业作为抵押权人可以与抵押人在抵押合同中约定“如到

期不能还款，房产归债权人所有”吗？

5 债务人不履行到期债务，企业可以留置债务人的动产

吗？

6 抵押期间，企业可以转让自己已抵押的财产吗？

7 企业可以与他人签订浮动抵押合同吗？

第五章 企业知识产权保护

1 企业自主研发的技术一定能够成功申请专利吗？

2 员工在工作中完成的发明创造，企业可以申请专利吗？

3 企业未及时缴纳专利年费有什么后果？

4 企业假冒专利有什么后果？

5 企业作为专利权人与他人签订专利实施许可合同后，自己还

可以实施该专利吗？

6 企业如何保护自身技术？

7 企业可以用商标出资入股吗？

8 企业未进行“商标变更”，会有什么法律风险？

9 企业正在申请注册的商标可以加注“®”吗？

10 企业可以永久使用注册商标吗？

11 经营商场的企业可以公开播放付费下载的音乐吗？

12 企业微信公众号能转载网络图片吗？

13 企业使用员工在工作中完成的作品，是否构成侵权？

14 企业如何维护自身计算机软件著作权？

第六章 企业财税与融资

1 个体工商户、个人独资企业和一人有限责任公司缴纳的税一

样吗？

2 企业发票丢失了怎么办？

3 企业欠税将承担哪些法律责任？



4 企业没有生意也要申报纳税吗？

5 企业会计可以涂改会计凭证的内容吗？

6 哪些技术转让可以享受企业所得税优惠？

7 企业能向其他企业借款吗？

8 企业向他人借款后，可以改变借款用途使用借款吗？

9 企业法定代表人向他人借款，谁来承担还款责任？

10 企业与出借人在借款合同中没有明确约定利息支付期限和

利息标准，应该如何支付利息？

11 企业可以出借自己的银行账户吗？

12 企业可以向单位内部职工集资吗？

13 企业支票丢失了怎么办？

14 企业向银行申请贴现商业汇票，须具备哪些条件？

15 企业可以更改票据记载事项吗？

16 票据质押时，企业作为质权人需注意哪些事项？

17 哪些票据企业不能转让？

第七章 企业刑事法律风险

1 企业恶意欠薪，构成犯罪吗？

2 企业生产的产品掺假，是否构成犯罪？

3 假冒他人专利，构成什么罪？

4 向社会公众募集资金有哪些刑事风险？

5 企业捏造并散布虚伪事实，损害竞争对手的商品信誉、商品

声誉，构成什么罪？

6 企业经理利用职务便利，非法占有企业财物，涉及什么罪？

7 企业财务人员挪用企业资金，需要承担刑事责任吗？

8 企业采购经理收受回扣，属于受贿吗？

9 以公司名义给别人送礼，也会犯罪吗？

10 公司董事、监事、高级管理人员没有尽职尽责，可能承担



什么刑事责任？

11 企业购买发票抵扣税款，构成什么罪？

12 企业签订“阴阳合同”可能触犯什么罪？

13 企业因经营困难被法院判决解散后依法成立清算组，但不

配合清算工作，是否构成犯罪？



第一章 企业的设立、变更与终止

第一节 企业的设立

1 我国企业组织形式主要有哪些？投资者在不同企业组织形

式中所承担的责任形式有何不同？

企业组织形式是指企业存在的形态与类型。目前我国常见的企业组

织形式为有限责任公司、股份有限公司、个人独资企业、合伙企业、外

商投资企业、全民所有制企业、集体所有制企业。企业组织形式不同，

投资者所承担的责任形式也有所不同。

（1）有限责任公司是依据《公司法》由全体股东依照公司章程规定

认缴出资额而设立，公司有独立的法人财产，以公司全部财产对公司债

务承担责任。有限责任公司的股东以其认缴的出资额为限对公司承担责

任。

（2）股份有限公司是另一种依据《公司法》设立的企业形式，公司

有独立的财产，以公司全部财产对公司债务承担责任。股份有限公司的

股东以其认购的股份对公司承担责任。

（3）个人独资企业是依据《个人独资企业法》由一个自然人在中国

境内出资而设立。个人独资企业的财产为投资人个人所有，投资人以其

个人财产对企业债务承担无限责任。
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