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总  序

引导自主学习，培育核心素养

——从“教”转向“学”

北京十一学校成立于 1952 年，是一所公办完全中学。学校以培

养志远意诚、思方行圆的社会栋梁和民族脊梁为目标。自建校以来，

先后进行了包括课程体系构建、教学组织形式变革、管理制度重建

在内的学校转型性变革。学校通过国家课程的校本化，设计了分层、

分类、综合、特需的课程体系，学生既可以从自己的发展方向选择，

也可以根据自己的兴趣、爱好、特长选择。通过选课走班，形成适

合自己的课程体系和个性化的成长方式。学校努力营造一个适合学

生成长的学校生态，让他们逐步发现自我，最终实现自我。

为了推动新课标理念落实，核心素养落地，改变课堂教学中知

识灌输和技能训练的基本方式，寻求学习方式、教学模式和评价方

式的转变，北京十一学校建构了基于标准的学习系统。“基于标准

的学习”强调以学生为中心，由“教师教”到“学生学”，实现由

教师习惯的学科体系向学生学习逻辑的转变。结合本校学生特点，

将国家课程标准校本化，以单元重构为突破点，确立明确的教学目标，

进而将教学目标转化为师生共同认可的学习目标。围绕学习目标设

计任务，驱动学生进行自我系统的学习。在完成学习任务的过程中，

学生的学科素养和能力得以养成。从长远看，只有把获取知识当作
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方法而不是最终目的，学生才能学到更多并且更加积极主动地参与

学习。

十一学校的老师们本着立德树人的宗旨，变革教学方式，设计

与实施以核心素养为导向的课堂教学。我们以单元为基本单位，关

注单元的整体教学效果，而不仅是一节课的效果；我们提供教学设

计和相关资源，指明学习目标，以供学生达到预期目标，而不仅是

教教科书；我们在决定让学生学什么和如何学之前设计了完备的评

估内容与方式，学生通过迁移应用完成对内容的真正理解，而不仅

是在一个单元结束时才开始构思评价；我们基于学生的“学”设计

各种工具，使教师成为促进者、辅导者，支持和引导学生探究，避

免陷入课本知识的机械传授或花哨的活动中……这些变革旨在培养

学生成为既具有独立性、批判性、创造性，又具有合作精神、基础

扎实的优秀学习者。

本套丛书的设计旨在培育学生的核心素养，切实启动学生的自

我系统，加强对学生的个性化培养，为每名学生的学习保驾护航，

让他们学有所获。在实际教学中，每名教师都有自己独特的风格，

而学生也有鲜明的个性。因此，在使用本套丛书的过程中，可根据

学生的具体情况，灵活运用书中所提供的设计、资源和工具等，形

成自己独特的教学风格，以便最大限度地契合每个学生的特点，挖

掘每个学生的潜力。

我们期待着，在“教”与“学”的路上，与您共同成长！

  

      编委会

2019 年 8 月
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前  言

审视当下的英语教学，我们发现有一些课堂教学趋于模式化和表层化。比如听

说教学中，听前热身铺垫过多，缺少信息沟通；对话表达模仿控制多，甚至创设假

情境，到真正表达时学生无所适从。又比如阅读教学中，仅满足于对文本的表层信

息的提取和一些简单的问答练习，很少涉及对文本深层含义的挖掘活动，忽视了对

所学文本的深度理解和分析。

教学中强调指向特定知识，导致学生所学到的知识多为碎片化形态，难以形成

整合性能力，也就无法使学生运用所学知识分析问题和解决问题。评价学习成效时，

因评价学生一节课的知识增长容易，评价思维发展和能力进阶难，很多教师往往以

词句诊断作为评价方式，却乐观地期待学生在课后能自觉整合课堂所学的内容并内

化为能力。

基于以上问题，我们在英语教学中非常重视活动的建构，因为学生解决问题的

能力是在参与活动的过程中发展起来的，只有通过自己的参与、体验、探究、内化、

表达等具体活动，学生才能占有知识，运用知识。本书编写将人教版《英语》九年

级 11-14 单元的内容按主题进行整合，并补充外研版《新标准英语》《悦读联播》

等图书资源和网络资源，同时结合各地初中学业水平考试最新发展趋势，设计与之

相关的听力口语、完型填空、阅读理解、书面表达四个专题复习单元，兼顾学生不

同的学习特点，以最大限度地满足个体需求。

每个单元设置有以下栏目：

学习目标：列表呈现每个单元的知识能力、理解、迁移目标，以简化的 UBD（追

求理解的教学设计）目标形式陈述，使其清晰、适当，可操作，易评估。学生可在

学习过程中，自我监控评估目标能否达成。

学习资源：列出各项资源，包括各版本教材，网络资源文本、视频、音频等，

分析该单元主题探究的背景、内容、意义，提取语言学习的重难点。
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工具策略：提供解决问题的工具、小技巧、学习策略，旨在提升学生的学习能力。

活动设计：从“学”的逻辑出发，以学生的学习兴趣和认知需求为基础，以主

动探究为特征，设计既承载目标又自带动力的核心任务（活动），并用图表列出实

现核心任务的一个个支架任务（活动）及其设计意图。

教学过程：由 Warm-up 情境导入，活动步骤写明了目的和实施要点。同时在听

说读写技能训练过程中设计了不同层次的任务要求，学生可根据各自不同的兴趣和

基础自行选择。活动的过程确保知识的有效整合和综合运用，确保学生在活动中的

思维参与和情感投入。

评估量表：用逆向设计的思维，开发利用各种相关的评估证据，来衡量学生是

否已经达到了预期目标。学生可以根据评价细则，做好规划，主动调控自己的学习

行为，从而养成良好的学习习惯。

巩固练习：分为重点词句整理、语法结构归纳、拓展阅读三部分。对词句、语

法加以简要注释，补充的阅读材料文体、长度、语言难度、话题契合度贴近教材。

同时选文有一定的教育性和趣味性，帮助学生尝试各种学习策略，提高学习效率，

理解文化差异，拓展文化视野，初步形成跨文化交际的能力。

反思分析：对整个单元设计亮点进行解读和说明，体现这个单元教师教学行为

的改变以及学生学习活动是怎样指向核心素养的。

参考答案：提供“教学过程”和“巩固练习”中题目的答案。

本书与传统的教案和教辅材料有较大不同，我们期待它能给广大教师带来一些

参考和启发。

编  者

2019 年 8 月
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主题

能够理解和体会他人的感受并且能够表达自己的感受是人际交流中相当重要的

一个方面。学习用表达情感态度的词句来对比事物、谈论经历。本单元用 make　sb.　
adj. 和 make　sb.　do 谈论事物对人的影响。

目标阐述 自我评估

1   能用 make sb. adj. / make sb. do 谈论事物对人的影响，并能理
解和表达人对某种情感的看法。

2   能区分词的积极意义和消极意义，理解和体会他人的感受并能表
达自己的感受。

3   通过阅读，比较、分析不同事物的优缺点，从而做出正确的选择。

4   能掌握叙述性文章的逻辑线索（如事件、时间、地点、原因和意
义等），并能较生动的讲述个人经历。

1   能用 make sb. adj. / make sb. do 谈论事物对人的影响，并能理

2   能区分词的积极意义和消极意义，理解和体会他人的感受并能表

3   通过阅读，比较、分析不同事物的优缺点，从而做出正确的选择。

4   能掌握叙述性文章的逻辑线索（如事件、时间、地点、原因和意

人教版教材　（9）Unit 11   Sad movies make me cry

外研版教材　（8 下）Module1   Feelings and Impressions资料

学习目 标

学习资源
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Unit
Feelings

Unit

重点语言结构

Loud　music　makes　me　happy.
Sad　movies　don't　make　me　cry.　They　just　make　me　want　to　leave!
It　makes　Alice　unhappy　because　she　thinks　Julie　 is　now　better　friends　with　me　than　

with　her.
Oh,　good　idea!　That　can　make　our　friendship　stronger.
What　made　the　poor　man　so　happy　even　though　he　had　no　power,　money　or　fame?
Others　hate　ads,　saying　that　they　make　our　cities　and　countryside　look　ugly.

工具策略

Pros and Cons 框架工具

Pros Cons

Topic

活动设计

支架任务 课堂活动 设计意图 教学预期

任务一：

用短剧的形

式 表 演 The　
S h i r t 　 o f 　 a　
Happy　Man

1.　复习表达情绪、情感的形容词，

学习新的词汇。

2.　听与读：描述喜欢的餐厅，练习

make　sb.　do　/　make　sb.　adj.的用法。

3.　听、阅读故事 The　Shirt　of　a　Happy　
Man，完成题目设置的任务；把故事

补充完整 ,　小组以短剧表演的形式展

现故事，并根据量表进行自评和他评。

1.　情境导入，复习已

经学过的形容词并学

习新的词汇。

2.　 练习 make 的使用

方法，为活动做好句

型铺垫。

3.　调动学生的积极性

和参与性，把学习和

兴趣结合起来。

100% 的学生掌握有

关情绪情感的形容词。

90% 的学生掌握 make
的用法。

100% 的学生参与表

演环节，选择不同的

角色，每个学生都有

表演和开口说英语的

机会。
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I. Warm-up   

1.　学生列出所知道的表达情绪、情感的单词，并把其他同学分享的单词记录下来。

单词由易到难，下面三张图有助于积累更多的词汇。

Please　list　some　description　words　about　feelings.

用短剧的形式表演 The Shirt of a Happy ManTask 1 

教学过程

支架任务 课堂活动 设计意图 教学预期

任务二：

分析身边生

活中的事情

的利与弊

1.　阅读文章，了解对事情利弊的描

述方法。

2.　通过采访身边的同学、实地考察

等方法，发现图书馆引进咖啡厅的

优点和问题。

3.　 课 堂 小 组 对“The　Café　in　the　
Library：Pros　and　Cons”这一话题进行

讨论，完善自己的 pros　and　cons。
4.　根据采访、考察、讨论所得完成

自己的意见稿。

1.　把核心任务分解成

若干小任务，有利于

学生掌握完成任务的

步骤和方法。

2.　量规的设计为自评

和他评提供规范。

3.　任务的设置紧贴生

活，更容易激发学生

的兴趣。

90% 的学生可以结成

小组，也可以单人任

务，能够实地考察，

亲身体验，并且认真

地按照时间节点提交

各阶段任务。

75% 的学生能够使用

量规自评他评成果，

参与成果展示。

任务三：

叙述一件事，

描述情感经

历

1.　阅读文章，了解记叙文叙事逻辑，

为写作做铺垫。

2.　能按照叙事性的逻辑线索，讲述

一件让自己高兴或难过的事情，其

中包含与事件有关的 what,　when,　
where,　how 等关键信息。

1.　多元、立体展示作

品，　在分享时产生思

维碰撞。

2.　在评价别人的作品

时，审视自己。

能利用批改网的功能

自查行文中的语法和

词汇搭配的错误，并

且根据修改意见完成

对文章的打磨。

（续表）
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简单级：

happy

cheerful

pleased

energetic

relaxed

excited

comfortable

embarrassedfrustrated
unhappydisappointed

frightened

bored
nervous

tired
crazy

worried
upset

stressed　out

uncomfortable
surprised

sad
angry

annoyed

大师级：

TH
ANKFU

L
CO

N
FI

D
EN

T
D

IS
CE

RN
IN

G

VA
LU

EA
B

LE
W

O
RTH

W
H

ILE
SU

CCESSFU
L

SUPRISED
OPTIM

ISTIC

PLAYFUL

AMUSED

STIMULATING

FASCINATING

DARING

OVERWHELMED
EMBARRASSEDINADEQUATE

INSIGNIFICANT
DISC

OURAGED

BE
W

IL
DER

ED

SK
EP

TI
CA

L

IR
RI

TA
TE

D

JE
A

LO
U

SFR
U

STR
ATED

SA
RCA

STIC

DISTANT

REM
ORSEFUL

STUPID
INFERIOR

ISOLATED

APATHETIC

SLEEPY

RELAXED

PENSIVE

RESPONSIVE

SERENE

SECURE

PEACEFUL

SAD
MAD

PO
W

ER
FU

L JOYFUL

SCARED

FA
IT

H
FU

L
IM

PO
RT

A
N

T
A

PP
R

EC
IA

TE
D R

ESPEC
TED

PRO
U

D
AW

ARE
HOPEFUL

CREATIVE

CHEERFUL

ENERGETIC

SENSUOUS

EXCITED

ANXIOUS
INSECURESUBMISSIVE

HELPLESS

REJE
CTED

CO
NFU

SE
D

CR
IT

IC
A

L

H
AT

EF
U

L

SE
LF

IS
H

A
N

G
RY

H
O

STILE

HURT

GUILTY

ASHAMED
DEPRESSED

LONELY
BORED
TIRED

CONTENT

THOUGHTFUL

INTIMATE

LOVING

TRUSTIN
G

NURT
URIN

G



6

名师教学设计
指向核心素养

2.　引导学生表达对“喜爱的餐馆的特色”的看法，在过程中练习 make 的用法。

加深对内容的理解，调动学生参与的积极性。

Free　talk：What　kind　of　restaurants　do　you　like?　Please　list　some　features.
I　like　a　restaurant　which　is　/　has...　,　because　it　can　make　me....

II. Listening & Reading 

1a.　在听的过程中，整体感知辨别 make　的结构

表达以及表达情绪、情感的词汇。

Listen　and　fill　 in　the　blanks.　What　do　Amy　and　
Tina　think　of　the　two　restaurants?　( 人教版教材 9　Unit　
11　Section　A,　1b)

Rockin'　Restaurant Blue　Ocean

The　　　　　　pictures　make　Amy　　　　　.
The　　　　　　music　makes　Amy　　　　　.

The　　　　　　music　makes　Amy　　　　　,　but　it　
makes　Tina　　　　　.

2a.　听 Tina 和 John 的对话，完成 2a 和 2b 的任务。注意 make　sb.　do 和 make　
sb.　adj. 的用法。通过听听力，按内容排序，训练逻辑思维。

Listen　and　number　the　pictures　[1-4]　in　the　order　that　you　hear　them.　( 人教版教

材 9　Unit　11　Section　A,　2a　&　2b)



7

Unit
Feelings

Unit

2b-1　Check　( √ )　the　things　that　Tina　and　John　said.

　　　　Waiting　for　Amy　drove　me　crazy.　

　　　　She　said　that　loud　music　made　her　nervous.

　　　　Loud　music　makes　me　happy.

　　　　Loud　music　always　makes　me　want　to　dance.

　　　　It　was　so　sad　that　it　made　us　cry.

　　　　Sad　movies　don't　make　me　cry.　They　just　make　me　want　to　leave!

2b-2　Complete　the　statements.

(1)　Waiting　for　Amy　　　　　　　　　　　　　　　.
(2)　Amy　didn't　want　 to　　　　　　　at　Rockin'　Restaurant.　Loud　music　made　
her　　　　　　.
(3)　Loud　music　makes　John　　　　　　　　　　　.
(4)　The　movie　was　so　　　　　　that　it　made　Tina　and　Amy　　　　　.
(5)　Sad　movies　just　make　John　　　　　　　　　　　　　　　.

3.　在阅读中寻找细节，根据上下文做出推断，加强对篇章的整体理解。

Read　the　article　and　answer　the　following　questions.　

Restaurant　Science

Restaurant　owners　have　to　know　how　to　make　food.　They　also　have　to　know　how　to　
make　money.　Here　are　some　things　they've　learned　from　scientifi　c　studies.　The　color　red　
makes　people　hungry.　Red　also　makes　customers　eat　 faster.　Many　fast　 food　restaurants,　
therefore,　have　red　furniture　or　walls.　Soft　colors　 like　pink　and　 light　blue　make　people　
relaxed,　so　they　spend　more　time　eating　their　meals.　Soft　lighting　makes　people　look　good,　

2b.　再听一遍，培养整体理解和抓取细节信息的能力，根据英语能力挑选适合自

己的难度。

Listen　again.　What　are　Tina　and　John　talking　about?
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but　it　makes　food　look　bad.　Loud　music　may　be　nice　at　
fi　rst,　but　it　soon　makes　people　want　to　leave.　Hard　seats　
also　make　customers　want　 to　eat　quickly　and　 leave.　
Many　restaurants,　especially　fast　food　restaurants,　use　
this　knowledge　to　make　customers　eat　faster.　Customers　
only　sit　for　about　20　minutes　before　they　leave.　Because　
customers　don't　stay　very　long,　small　restaurants　can　
serve　many　people　every　day.

(1)　What　does　the　color　red　make　most　people　feel?

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

(2)　Why　do　so　many　restaurants　have　red　walls,　loud　music　and　hard　seats?

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

(3)　What　do　restaurant　owners　have　to　know?

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

(4)　What　is　restaurant　science　according　to　the　passage?

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

4.　当你与朋友出现小矛盾的时候该怎么解决呢？跟读录音，模仿对话，关注提

建议的句型和 the　more...　the　more... 的语言结构。

Role-play　the　conversation.　

A:　Hey,　Bert.　I　think　I've　made　Alice　mad　and　I'm　not　sure　what　to　do　about　it.
B:　What　happened?
A:　You　know　Julie　is　Alice's　best　friend,　right?
B:　Uh-huh.
A:　Well,　the　more　I　get　to　know　Julie,　the　more　I　realize　that　we　have　a　lot　in　common.　

So　we've　been　spending　more　time　together　lately.
B:　But　what's　wrong　with　that?
A:　Umm...　it　makes　Alice　unhappy　because　she　thinks　Julie　is　now　better　friends　with　

me　than　with　her.
B:　I　see.　Mmm...　why　don't　you　ask　Alice　to　join　you　each　time　you　do　something　with　
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