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《中国石油西北

这是我公司企业文化

慰、感到高兴的事。

西北公司自成立

整，但作为西部地区

不断发展壮大的历程

贡献。
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中国石油西北销售公司志

盛世修志，是我国古已有之的优良传统，也是历史赋予我们的责任。西

北公司的发展壮大，凝聚着几代石油销售人的智慧和奉献，渗透着他们的心

血与汗水，业绩昭昭，功勋卓著。55年的发展历程，既积累了宝贵的经验，

也留下了痛心的教训，我们有责任忠实地把这些史实记载下来，永留史册，

使人们“前有所稽，后有所鉴”。自2002年3月7日以来，全体编纂人员

工作勤奋，殚精竭虑，数易其稿，始成此志。特别是一大批老职工、老同

志、老领导，对这次修志工作给予了热情支持，有的还抱病积极参与写稿或

提供资料，使这次修志具备了雄厚的群众基础和坚强的后盾。在此，我代表

公司班子，谨向一切关心、支持修志工作的领导及参加编纂的全体工作人员

表示敬意和感谢!

《中国石油西北销售公司志》按照修志的基本要求，遵循实事求是的思

想路线，基本做到了“纵不断线、横不缺项”，如实记叙了西北公司及其前

身55年的历史，共有九篇，总计70余万言。综观全志，内容完备，史料信

息全面，体例严谨，编制详细，是一部具有重要史料价值的文献著作。

志书毕功，贵在应用。 《中国石油西北销售公司志》不仅为我们提供了

翔实可靠的史料，也为后人留下了可资借鉴的珍贵精神财富，特别是志的

“资治、教化、史存”作用，更应该引起我们的重视。我们要以志为鉴，明

理义，策来兹，尤其是幸逢改革开放之盛世，全面建设小康社会之良机，使

公司的发展又到了新的起点。我们要学习、继承前辈们吃大苦、耐大劳、拼

搏进取的优良传统，树立志存高远、与时俱进的志向，坚定不移地贯彻邓小

平理论和“三个代表”重要思想，在中国石油天然气股份有限公司的领导

下，不断为西部成品油市场的繁荣，为提高西部炼销企业的整体竞争能力和

盈利能力做出新的、更大的贡献，续写西北公司发展的新篇章。
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凡 例

一、 《中国石油西北销售公司志》(简称《西北公司志》)是

根据中国地方志指导小组颁发的《关于地方志编纂工作的规定》

编纂的一部企业志。

二、 《西北公司志》上限自1946年9月“中国石油有限公

司兰州营业所”成立始，下限截止于2000年底。

三、总体结构按序、概述、大事记、志、图、表、录的框架

设计，由篇、章、节、目四个逻辑层次构成，横排纵写，纵横结
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合，力求做到纵不断线、横不缺项。
。

四、行文采用现代汉语语体文，以志为主，辅以图表，遵照

实事求是的原则，只记史事，不作评价，如实反映西北公司
’

多世纪以来的沿革、变迁和发展状况o ．．

五、志书贯彻“略古详今"原则，计划经济时期及其以前略
、

写；市场经济时期，尤其是成品油销售“四统一"以来详写。

六、行文规则按照甘肃省地方志编纂委员会颁发的《甘肃省

地方志行文规定》执行，用字按1986年10月10日国家语言文

字工作委员会重新公布的《简化字总表》，标点符号按1995年

12月13日由国家技术监督局批准实施的《标点符号用法》使
{

用o

七、计量单位按1984年2月国务院《关于在我国统一实行

法定计量单位的命令》执行。
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