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日

《长春供电设备修造厂》厂志的修志工作，从1986年2YJ吉林省

电力工业局召开的第二次修志工作会议后开始，时经二年，于1 988

年8月定稿。 ．

本志书编写，以马列主义、毛泽东思想为指针，坚持辩证唯物

主义和历史唯物主义的观点，以《关于建国以来党的若干历史问题

的决议》为准绳，尊重历史，尊重事实，按事物发展的本来面目，

记述编写。

本志是记述本厂兴建、发展和现状的综合性史藉资料。比较全

面、系统地记述了长春供电设备修造厂近三十年由小到大曲折发展

的历程。

编修本志，对于我们回顾已往，开拓未来，吸取教训，借鉴经

验，为以后制订计划、指导工作，推进改革、都是不无裨益的。

本志以其记述的史实，反映了全厂职工在中国共产党的领导

下，为我国社会主义现代化建设所付出的聪明才智和辛勤劳动，为

电力工业生产建设做出的贡献。‘

本志在编写方法上，本着远略近详的原则，力求突出本企业的

特点，做到思想性，科学性和资料性的统一。

在编写本志过程中，由于企业隶属关系频繁变易，所存资料极

不齐全。但我们得到厂内很多知情的老同志以及办公室、财务科，

人事工资科等有关部门的支持和帮助。在此，表示深切感谢。
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凡 例

一、《长春供电设备修造厂》厂志断限时问为。上起1956年10月

建厂，下至1985年12月31 El。

“

二、本志以记叙文为编篡文体，采取述、志．．记、图、表、录

并存，以志为主，对史实述而不论。

三、本志按篇、章、节、目结构排列，以时为经，以事为纬，

横排竖写。

四、本志根据企业隶属关系的变易，对1962年至1976年问，作

为独立的水泥杆厂中止，改为长春发电设备修造厂水泥杆车间，在

记叙上力求做到衔接，不断限。

五、本志所记数据，均以历年档案报表为准，其总产值均以当

2时现行价值。

六、本志所采用的各种专业词汇，计量单位、符号，均以国家

法定及部颁标准为准。

七、本志对不便纳入正文的重要文件、资料，均辑入附录收

存。

八、本志大事记篇，采用编年体。

，九、本志本着生不立传的原则，对从建厂开始至1962年6月间

的厂级干部按任职先后记名；对1976年10月至1985年间厂级干部以

简介形式记入，对评选为出席东北电力系统，以及长春市的先进模

范人物均记入英模录；对厂内副科级、科级、工程师干部，以名单

形式记入。
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货场待运出厂的电杆

改造完的SFDE4--120000／220无载调压改为有载调

压电力变压器待运出厂
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企业整顿验收台格

大直径予应力混凝土压力管荣获电力工业部优质产品奖
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220KV送电线

路予应力钢筋混凝

土杆荣获全国科学

大会奖

大直径予应力{昆凝土压力管
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厂计划生育工作荣获

全国计划生育先进集体
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