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风笛高歌，马达轰鸣，桥上火车呼啸急驰，桥下汽车穿梭

如织，一派鹤城(齐齐哈尔市别称)交通运输的繁忙景观!齐

铁运输技工学校就镶嵌在这一立体交汇“桥洞子”的东北一侧。

齐铁运输技工学校建校于1985年5月25日，现一校三址。

校部座落于黑龙江省齐齐哈尔市铁锋区中华东路5号，面积

7894平方米；综合演练基地位于齐齐哈尔市铁锋区立建街141

号，占地面积37234．4平方米；综合培训部地处齐齐哈尔市铁

锋区南站东街45号，占地面积42423．15平方米，学校总占地

面积87551．55平方米。建筑总面积有17207平方米。现设有运

输、客货、车钳、信号、线路、房建6个专业，在校学生人数为

2419名(不含短期培训班)。在职员工总数为142名，其中教师

61名，离退休人员62名。

齐技校设有教学楼、综合练功楼、技能培训基地演练楼、

专业实习演练室、阶梯教室、微机教室、电教室、图书馆、综

合办公楼、学生宿舍楼、学生食堂、教工餐厅、菜窖、车库等

设施。

齐技校隶属于哈尔滨铁路局齐齐哈尔铁路分局，承担局及

分局下达的技工培训及技能鉴定培训任务，为铁路培养合格的

· 1·



～开开难尔运鞘授工掌径忑——
中级技术工人。学校正科级建制，业务受哈局教育处和齐分局

职教分处领导。行管部门设教务科、学生科、实习科(内定)、

总务科、人事室、，财务室、办公室、校办企业等科室。党群部

门设有党委、学生党总支、工会(兼职)、共青团、学生会等组

织。

齐技校参加黑龙江省技工统一招生。招生范围为齐分局管

内应、往届初中毕业的铁路职工子女。经铁路局批准，1997年

开始对复退军人学员实施技工学历培训，学生成份发生较大变

化。

15年来齐技校毕业生1802名，短期班结业生4064名，为地

方铁路代培176名。企业管理大专生120名(与东北重型机械学

院联办)，双学历中专生319名(与哈铁成人中专联办)。

建校初期，学校领导积极汇报，争取分局领导支持；八方

奔走，取得兄弟单位援助。利用分局投资的83万元建起食堂、

暖房、菜窖、车库等设施。师生们勤俭办学献工献时，自己动

手硬化甬道、植树种花、挖沙取土、回填调车模拟场土方。使

学校成为哈局惟一一所当年建校、当年招生、当年按期开学的

运输技校。

．4。



——穰述——
1987年根据国家教委颁发的《技工学校工作条例》和部、

市、局有关技校管理规定，制定《齐齐哈尔铁路运输技工学校

管理细则(草案)》，健全49种职名的岗位职责和224种133 1条

管理制度、工作制度，使各项管理工作职责清，任务明，管理

严，制度全，工作有遵循，行为有规范。

1989年10月，齐技校开始组织实施“一法两式三边"教学

法(即发现法，预习式、讨论式，边讲理论、边做示范、边指

导操作)，推广“四优一体现”(即优秀课、优秀教案、优秀论

文、提高学生优秀作业比例，体现教学改革精神)教学基本功

竞赛活动。鼓励教师破除传统教学弊端，走出一条与生产实际

相结合、有自己学校特色的教学改革新路。

为培养学生的动手能力与实作能力，1987年经请示分局同

意，齐技校内定成立实习科，健全实习机制，加强教学检查。

自行设计、自行施工修建简易调车实习基地，规范客运实习室、

货运实习室，大修烹饪实习饭店、增设实习灶台、配备灶架、

料砂，制作“大站电气集中实习教学沙盘，组装6502电气集

中”、“64D半自动"演练设备，出台“八个三”(即召开三家联

席会议、签订三方共管协议、坚持三项实习制度、采取三级巡

检措施、抓好三次查访工作、做到“三个无”、取得“三丰收”、

实现“三达到")实习模式。使实习生初步改变理论和实践相脱

离、知识和应用不统一现象，解决普遍存在的“高分低能"的

·S·
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一开开哈尔运输摄工芋校忑——
弊病，实现由死记硬背向应知应会转变。

为造就一支政治成熟、专业精湛、技能过硬、作风优良的

教师队伍，学校从塑造教师形象人手，制定“教师行为规范”。

要求教师要培养情感，以情导行；树立榜样、以标导行；明确

道理、以理导行；创设情景、以景导行；以身作则、以言导行；

遵纪守法、以法导行。把规范编成顺口溜，方便记忆。对新教

师，学校通过观摩课教学、听课评议、以老带新等手段一招一

式地讲，手把手地教；在教学研究、论文撰写方面，校长亲自

主办“怎样写论文讲座”；为学习“教育学"和“教育心理学”，

学校在资金十分紧张的情况下送教师到师范学院学习；对学历

层次较低的年轻教师，安排脱产到高等学府深造。

一分耕耘，一分收获。1988年齐技校在全路32所运输技校

检查评估中获总分第三名；同年12月齐技校在齐齐哈尔市33所

技工学校统考中获数学一等奖；学校多年被市劳动局、铁路局

评为先进技工学校与文明单位；在历年的铁路局“五级工考试"

中，齐技校多次高居榜首，荣登“高定”第一的冠军宝座。

1995年借10年校庆之契机，齐技校提出“第二次创业"口

号，5月25日举行隆重庆祝活动，路局教育处领导、分局长王

· 6·



一一一一张％ 还一一

林、党委副书记齐文超、分局老局长王冉、老书记王善纯等分

局领导及33个站段党政领导来校同庆。借此东风，6月末，学

校进～-．步加强校园建设，相继改建了电化教育室，各办公室铺

设地面砖，硬化操场地面3干多平方米，绿化校园、整修练功

场。当年，被评为局级文明单位。

在教学方面，坚持以“红烛奖”评优活动为载体，在教师

中继续广泛开展“四优一体现”教学基本功竞赛活动。采取

“倒插笔、逆循环”的方法探索CBE教学模式。编制《信号工专

业DACUM}表，完善和发展“一法两式三边教学法”。同年，与

哈铁成人中专联手开展技工、中专双学历教育。为嫩江地铁、

扎赉诺尔矿物局代培学员40名，收入补充教育经费缺口10多万

兀。

1995年10月，齐技校以共建助学为契机，结合学生生产实

习，联系承包造价为45万余元的分局电务职工岗培基地一让胡

路电务段大站6502电气集中安装工程。由赵秀忠、池永震等四

名教师带领九三届信号班学生现场施工、岗位练兵，解决了现

场实习“只能看、不能干”的问题。工程一次验收合格，既保

证了学生技能达标，又给学校创造了效益，走出一条产教结合

的路子，受到局和分局好评。

l996年在学校招生逐年减少的情况下，学校领导走出校门

学习路外经验，向分局提出对复退军人实施技工学历教育方案。

·7 ·



开开峪尔还输硬工字校忑～——

同年12月，报告得到批准。1997年齐分局实施复退军人技工学

历培训计划，设置运输、车钳、客货、信号、线路、房建6个专

业，首开全路复退军人岗前技工教育之先河。

面对复退军人文化素质相对较差、思想较活跃，齐技校不

强调客观、不讲价钱、迎难而上，针对复退军人的具体情况，

学校从加强思想工作入手，选聘优秀教师，修订教学计划与教

学大纲，编制适应复退军人实际程度的教材，不断探索、完善

对复退军人学员的管理措施，走出一条对复退军人实施技工学

历培训之路，向全路介绍对复退军人实施技工学历培训的经验，

受到部与有关领导的认可，推动了全路对复退军人岗前实施技

工学历培训工作的全面开展。

(四)

根据职工教育形势发展，1999年7月15日，分局将齐铁分

局职工学校并入齐运输技校，作为齐分局职工培训基地；将齐

铁分局第七中学旧址(南站东街45号)交齐运输技校作为综合

培训部，使齐技校成为一校三址，集“车、工、电、辆、房”

五个专业的理论教学、生产实习、实作演练、技能鉴定为一体、

功能齐全的职工教育培训基地。从此，学校进入快速发展时期，

年末晋升为黑龙江省重点技工学校。

． R．
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1999年8月开始重新建设实习演练基地，全校师生掀起了

第三次创业的浪潮。师生吃住在学校，工作到深夜。平操场

3780平方米，清垃圾数百吨，学校自行设计安装6502电气集中，

教师设计方案并组织学生施工信号演练基地，至2000年末竣工。

在资金紧张的情况下，学校贷款120万元，增设TMIS网络教学

设施，通过专线连接全路各局及齐分局机关网，及时了解运输

生产情况，使教学内容同生产需要紧密结合。同时，校内设校

园网，可通过微机主控室，监控各教室的教学情况和节目源，

对教学现场进行评估，为逐步实现远程教学目标奠定了基础。

同时，为加强各专业的基础教学功能建设，学校从四个方面增

加实习演练功能，一是为运输专业装备了五个模拟运转室和与

其对应的五个站场沙盘室；二是在室外为线路专业修建了具有

160平方米混凝土地面、400米木枕、7组道岔和备有捣固机、

起拨道器、轨道调整器及各种专用工具的练功场；三是在信号

专业方面，按照三等站信号设备规模设计道岔25组、信号机30

架，信号机械室采用6502电气集中电路，配备2台信号操纵台，

室内信号练功室设置10架信号机和10组转辙机；四是为车辆专

业设置了车辆实物教具室和模型教具室，室外练功场配备6辆

C60练功车，还购置了新型客车、空调客车及车辆转向架等15

种车辆模型教具。通过加强教学设施建设，使受培训人员置身

于仿真环境之中，达到学得快、记得牢的效果。

．q‘
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至2000年11月，职工培训基地一期工程结束，共投资1 560

万元，基地初具规模。二期工程现正处在紧张施工之中，届时

一座教学设施现代化、教学手段科学化、教学教具全真化(仿

真化)、教学演练一体化、教学环境花园化的铁路综合性培训基

地将展现在世人面前，为齐技校快速发展和走向辉煌奠定坚实

的基础。

齐齐哈尔铁路运输技工学校已跻身全路职工教育前列；齐

齐哈尔铁路运输技工学校如插上振飞的双翼，展翅飞向更加辉

煌的未来。
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