


乐至县保险志

(内部刊物 ．妥善保存)

中国人民保险公司乐至县支公司编
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序 言

杨先华

． “保险一一词在中华神州大地上出现的时间并不久，乐至县

创办“保险"的历史更短。民国24年(公元I935年)乐至县始闻

膏保险一之名，民国35年(公元1946年)乐至县盐场公署第一个

在县境开设“盐工保险社一和县邮局代办搿简易人寿保险一。由

于前人修志着重搿人文一 膏金石挣之著，经济篇章并不多见，更

谈不上。保险一专业方志问世了。

公元1949年中华人民共衣国成立后，国家把经济建设提高到

宏观的战略地位，金融系统中的膏保险一事业得到复苏和发展。

二十世纪八十年代以来， 牟盛世修志"的热潮，遍及全国各地，

诸多类型的经济志、保险志如雨后春笋，颖脱而出，给我们的修志

工作者树立了学习和借鉴的范本，特别是党的十一届三中全会

以后，改革、开放政策的深入发展，乐至县的保险事业一日千

里，取得了前所未有的成效，积累了·一系列经营、管理的丰富

经验，为完成党和人民赋于我们编史修志的神圣职责，提供了宝

贵的素材，编綦一部新的地方部门志一一《乐至县保险志》的工

作，势在必行，我们正是怀着这一。惠及后世"的崇高愿望出

发，中国人民保险公司乐至县支公司于公元1 990年2月组建修志

领导小组，礼聘编修人员，通过拟纲搜资，分类查考，遵循以马

列主义，毛泽东思想为指导，以中共中央《关于建国以来党的若
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千历史问题的决议》为准绳，坚持辩证唯物论和历史唯物论的观

点、立场，本着新方志搿三新一、“三性"的要求，充分运用历史

资料，力求去伪存真，如实地反映乐至县创办保险事业的起因，

经过和发展，以及它在历史前进中走过的战斗征程。

《乐至县保险志》以综合、系统、科学的结构和通俗易懂的语

言，具体地体现了一方之志的特点，它是一部具有深远历史意义

和重要现实意义的纪录文献，它又是一部乡土教材和从事这一专

业的“工具书"，它将为“治地方者一提供决策的参考，从而发

挥其“资政”靠存史封的作用。

通过编者一年来的努力和有关部门的支持和关怀，今天她终

于和读者见面了，虽然蓬筚成卷，错谬难免，但其孜孜不倦精神

可嘉。希望读者关心她，批评她，让她在历史的长河中发挥其应

有的功能和作用。一孔之见，是为序言。
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一、根据新方志要求：以马列主义．．毛泽东思想为指导^坚

持历史唯物论的观点立场，遵循《关于建国以来党的若干历史问

题的决议》为准绳，结合公司实际编綦本志。

二，上限1943年，下限1989年。

三，本志横以事业分类，竖以时间为序，采用述，记、介．．

考编写体例，插入少量图表照片，使之图文并茂。

四，本志度量衡标准采用公尺(米)、公斤、公升记载，并随

时代演变附以夹注。凡地名古迹，均注今名以供查考。

五，本志一律用通俗易懂的语体文和新华字典采用的标点符

号为准。

六，本志以全国第二期文字改革方案所列简化字撰写，引用

古代史料，随加括号注明。

七，中华人民共和国一律简称Ⅳ共和国一，中国共产党简称

“中共一，中国人民保险公司乐至县支公司简称搿乐至县支公

司一，中国共产主义青年团简称“共青团捧，乐至县保险公司工会

委员会简称“公司工会一，各银行简称： 。人行一， 搿工行一，

。农行一(此后不另加注)。

八，本志一律采用公元纪年，凡引用历代年号随加公元夹

注；公元四位数省略公元二字，如公元1950年记为搿1950年一，

公元三位数则不省略公元二字，如公元620年等，以此类推。

九，除随年代需要外，本志记数均以阿拉伯数字；1，2，

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com



5⋯⋯为主。

本志凡称以上，以下，以内，以外者，俱连本数在内。

，资料来源：绵阳档案馆，乐至档案局、乐至县人民银

行)，农业银行，乐至县邮电局，乐至县保险支公司、

办公室，乐至县政协文史资料，口碑材料等。
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纵观乐至创办“保险一，几经周折，。’自民国32年(1 943年)

至共和国成立后的1 989年，因机构多变，．置废无常，她已度过了

短暂而又坎坷的46年。

．前人的足迹给未来铺平了前进发展之路，’同时也为乐至县方

兴末艾的人民保险事业提供了有益的鉴考。，

民国2 4年， (1 935年)lo月1 4日和20日四川省政府主席

刘湘曾以训令，并抄发《保险业法》和《简易人寿保险章程》转

饬各县一体知照。乐至县始闻搿保险一之名，但尚未开办保险业

务。 ·．：

．．i民国32年(1 943年)川北盐务管理局(址设今三台县)转发

《修正川北区盐工保险办法》令饬各县盐场公署创办盐工保险

社，．旨在搿安定盐工生活；增进工作效率一。是乐至县第一个创

，办搿保险一的兼职机构。 ．。，：

二民国35年(1．946年)乐至县邮政局面向社会代办搿简易人寿

． 保险-。，复因货币贬值一不撤自废。同年，乐至县政府奉令征集

保险合作社社员股金：．，至9月征得社员股金五千股，每股10元，

计五万元。(珐币)，迳汇四川省保险合作社，后无复音。

：，，共和国成立后的1．951年，乐至县人民银行，农业银行代办农

村耕牛保险，因．搿土改一中断。1953年复办耕牛，．企财险，它在

发展生产促进城乡物资交流过程中曾起到过积极作用， 至1958

年j人民公社化后，在．：集体福荆基金积累增多，保险作用已经

l



消失’’的指导思想影响下，乐至县停办保险。

1 980年1 1月28日乐至县人(工)，农二行分别恢复和代办

国内保险业务，至1 984年己办有企财，家财，公路旅意，机动车辆

及第三者责任等四个险种。4年来共收保费699，709．93元(人民

币)，处理损案725件，支付赔款396，723．97元。在落实“双服”

方针中取得了较好的成绩，为设置专业保险机构积累了经验，奠

定了基础。

随着“改革、开放"的深入发展和国民经济的连年上升，乐

至县进一步发展人民保险事业，己成为形势的需要。1 984年1 1月’

30日，乐至县保险公司根据上级指示宣告正式成立，1985年元月

正式开展工作，由于公司成立伊始，人员少，新手多，设备差，‘

业务不熟悉，加之群众对保险工作不甚理解，要独立开展业务还

存在诸多困难，当时保险公司在党务，行政工作上接受县委，政

府领导，划归计委口。计委主任张成之在为公司落实办公住地，开

展保险宣传，联系保险业务，防灾理赔等方面作了大量的工作。

同时根据上级公司和县委、政府的工作部署，加强了政治思想和业

务技术培训，积极开展宣传，咨询活动，首战告捷，取得了当年

保费收入351，1 75．．08元的可喜成绩，特别是在受理损案570件，需

付赔款355，723．07元致使公司利润倒挂12．8万余元的情况下，仍

然坚持搿笃守信誉，实事求是一的理赔原则，主动，迅速，准

确、合理地支付了赔款，使投保户受灾后得到经济补偿，尽快地

恢复生产、经营，建设了新居。用事实澄清了人们种种误解，保

险工作的声誉不断提高，并受到越来越多的人的信赖，为来年展

业铺平了道路。

1986年是乐至保司扭转亏损，发展壮大的一年。公司全体干

2，
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部职工在总结上年度工作中正反两方面经验教训的同时，建立健

全了党，团，工会组织，制定了各项规章制度，开展了横向业务

联系，增设了城镇代办网点，调动了各方面发展保险事业的积极

性，并协助投保单位，个人加强了防灾防损工作，通过干群的共

同努力，承办险种增加到1 1个，当年计收保费646，042元， 占计

划指标数的124．24％，比1 985年增长了83．9 7％，人均保费收入

51，683．36元，处理损案460件，比1 985年减少1 1 0件，支付赔款

274，090元，为保户分了忧，为国家增了利，公司被县委、县政府

命名为搿文明单位一。当年扭亏为盈的新战果，大大地激发了干

部职工的积极性，满怀信心地踏上了1987年的战斗征途。．

搿生产的发展总是在和各种自然灾害的斗争中前进的一，

1 987年自然灾害较多，春旱，秋涝，加之人为的各种事故，保险事

业面临严竣的考验，引起了各级职能部门的高度重视；省，市保

险公司和乐至县人民政府先后发出w旱涝预报，水情预报一、“抢

灾救险纾等有关文件，要求切实做好预防工作。乐至县保险公司立

即组织干部职工认真学习讨论，剖析当前灾情案例，开展安全检

查和防灾防损的宣传活动，组成。防灾抢险工作队一和。防灾

检查组一，自当年5月中旬起至6月中旬止，历时一月对城区22

个企业和驻童家区的红旗丝厂进行了防灾安全检查，提出整改建

议73条，被采纳67条，减少和降低了灾害的发生率，本年度共受

理损案875件，照章赔款418，265元，充分发挥了人民保险的经济

补偿作用，受到单位和群众的好评。公司亦被评为市，县两级政

府表彰的。文明单位一。
。

1 988年和1 989两年是乐至县保险公司经济效益，社会效益持

续发展的兴盛时期，公司根据全国保险工作会议精神，对“两个文
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明一齐抓共管，组织干部职工认真学习中共十三届三中。全会文

件，并针对1 988年以来我省金融系统中出现的贪污腐化，行贿受

’贿等违法事例，结合公司实际自上而下开展“反腐倡廉’’和法制

教育，增强了干部职工的法制观念，涌现出了公司领导、干部、

职工拒收贿赂的好典型及先进集体、先进个人，优秀党团员、工

会积极分子、五好家庭等模范事迹，职工精神面貌焕然一新。

同时公司在内部机构改革和行政管理等方面进行了有机的调

整，制订了《部．．厅、室职责》和《业务工作流程实施办法》；

充实和完善了各项规章制度，使公司在行政管理中逐步走向制度

化，规范化。工作效率和质量显著提高，1 988年保费收入达

1427，I 53元，比I 987年同期增长了36．83％，赔付率明显下降。激

励着金司职工为发展保险事业更上一层楼的决心。

1 989年是国庆40周年，同时也是乐至县保险公司在政治上经

受严竣考验，在经济上又立新功的一年。’当年春夏之交，当北京

发生动乱和暴乱时，乐至县保险公司面对国内外“大小气候”的

严竣形势，坚持四项基本原则，旗帜鲜明地反对资产阶级自由

化，组织干部职工反复学习中央领导人的重要讲话和人民日报4

月26日发表的社论，，提高了思想认识，与党中央在政治上保持-

致，无一人参与肇事活动，一直坚守岗位，工作秩序井然。由于

政治思想和行政管理相得益彰，促使当年保费收入突破200万元，

跃居历年之冠。综观乐至县保险公司成立五年来的历史和现状
目
意：

一、公司内部职能机构健全，适应性强。

自1 984年1 1月30日公司成立后，内部职能机构经历了由“四

股”改搿一室，一部，一厅’’，旋又改“一室、三股"等历程，
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并先后建立了党支部，党组、团支部，工会，职代会等组织；

1986年开始设立城市代办网点；1987年建立区保险代办所。截至

1 989年止，已发展城市代办网点1 50个有兼职代办员1 80人；+区代

办所五个，有兼职所长5人，专职代办员5人。由于公司坚持

膏德才兼备"，搿四化”．搿四有一的人事制度，内部机构健全，人

员素质精炼，分工明确，配合默契，是一支思想稳定，业务成

熟，战斗在人民保险第一线的骨干队伍。

二， 搿精神文明一结硕果， “反腐倡廉’’展新风。
’

自公司成立后，公司党支部从抓政治思想教育入手； 在党

员，干部中开展了党风党纪教育，整风学习；在全体干部职工中

坚持常年不懈的学习制度。通过党的各项方针政策的学习，。五年

来公司涌现出经理，中层干部，一般职工拒收贿赂的好人好事十

数人之多。乐至县保险公司，自l 986一一1 989连续四年被评为县

级搿重合同，守信用挣企业，1 986，1987，1 989--年被评为县级

表彰的“文明单位一，1987年还被评为市级膏文明单位一，．以及

1 988年市级，县级表彰的“治安．．百安，计划生育’’等先进集

体。其余先进股室，先进工作者，优秀党，团员，工会积极份

子，五好家庭等40余人／次之多(见附表)乐至县保险公司载上

了历史的。光荣榜一· j
、．

三，社会，经济效益稳步增长。 t
。．

1 981到1 984年乐至县人民银行(人行，工行分设后为工行代

办)，农业银行代办国内保险业务时，初由一，：二个险种发展到

1 984年的4个险种，4年来保费收入最高年份(1984年)己达

268，326元，，她在恢复展业初期，就充分显示出了强大的生命

力．
7
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从1985年公司成立至1989年，险种由8个发展到21个，承保

金额达43，1 91．6万元，保费收入最高的1 989年已突破了200万元

大关，人平保费收入1 21，981．58元，是1 985年人均保费收入

46，207元的2．64倍，她为振新乐至经济，积累四化建设资金作出

了积极的贡献。

理赔是保险公司主要职能之一，它直接关系着企业的生产和

经营以及人民生活的稳定。公司成立五年来一直是坚持“忠诚服

务一 “笃守信誉"的工作态度，在查勘、定损过程中认真负责，

实事求是，主动、迅速、准确，合理地审理各种损案5657件，支付

赔款2，1 00，03—2．0 7元，先后有1 86家企业、263 5户农民、999户城

市居民，2396户机动车主和40个货运单位获得了经济补偿，使他

们在受损后面临企业破产，生产困难，生活艰辛的情况下，尽快

地恢复了生产经营，重建了新的家园，安定了人民的生活，稳定

了社会秩序，减轻了财政负担，收到了明显的社会效益和较好的

经济效益。

四，职工生活福利与公司经济效益同步发展。

l，逐步改善居住环境：1985年公司刚建立时，仅有县城东

街一号统建住房二套，建筑面积65．68平方米。文书档案，财经

会统、内勤，外勤，党，政，群团汇集在一起联席办公，又无文

体活动场地和职工宿舍，办公营业与生活环境都十分艰苦。公司

领导带头发扬党的艰苦朴素、勤俭办事业的光荣传统，与职工同甘

共苦，辛勤创业，截止1989年已先后新、改、扩建和购置办公，营

业、职工住宅建筑面积2，106．25平方米，并利用院坝开辟了文体

活动场所，种植花木，美化了环境，给职工营业办公和生活提供

了前所未有的方便条件。
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2，生活福利相应提高

1985年公司成立时，年末月均人数7．6人，当年发放工资总

额为6，832．23元，年均人平不足800元，月工资最高75．5元，最

低为45元，劳保福利实行临时医药报销(后改包干)相应发给洗

理卫生费，随着保险事业的发展，职工生活福利得到改善。 至

一
1 989年全公司职工人数l 8人。年发工资总额25，93 5．00元。．年均

人平收入1，440．8元，比公司成立时的1 985年提高0．8倍。从而安

定了职工生活，激发了热爱本职工作的积极性。

乐至县创办保险事业的理程碑上刻下了她在民国时期搿萌

芽"，搿自废一的点点缩影，又记载着她在共和国成立后历经。代

办”， “中止一，。恢复一和搿发展一的几个断、续，起，伏的历

史进程，她终于在党的十一届三中全会后由探索中得到锻炼，在

前进中得到发展．在振兴乐至经济，促进社会安定团结，稳定人

民生活秩序等方面迈出了可喜的一步；在史册上写下了她光辉的
·■p

一爽．
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大 事 记

国24年(1 93 5年)l o月1 4日一一20日，N JII省政府主席刘

政院第4260号训令公布《保险业法》八十条和《简易人寿

》七十五条，乐至始闻保险之名。

国32年(1 943年)2月1 3日，川北盐务管理局抄发《盐工

行办法草案》，乐至县盐场公署令饬县属各盐场务所成立

险社。

国35年(1946年)乐至县县长董咸宜奉令办理征收省保险

社员股金，截止9月30日止，己征得社员50人，计5000股，

元，计股金5万元，己迳汇四川省保险合作社。同年，乐

至县邮政局内部附设国内保险业务，．代办简易人寿保险。

1 951年乐至县人民银行与中国人民保险公司遂宁地区中心支

公司签订代办保险合同，乐至县人行内部成立特约代理处，代办

农村耕牛保险，后因。土改"中断。

1 952年5月，遂宁中心支公司再度与乐至县人民银行签订保

险代理合同，人行内部成立保险股，代办国内保险业务。

1 953年11月26日，‘l匹／JlI省政府人事厅，财经委员会联合发出

《关于调整，紧缩保险机构》的通知，乐至县人行调整保险人

事，邹永琼任股长，遂宁中心支公司派干部赖成章驻乐至县指导

保险工作。

1955年，乐至县第五区，香泉供销社棉花仓库失火，造成损

失三万余元。
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