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编纂说明

《莱钢志汽运公司志》是汽运公司编纂的

第二部志书，也是《莱钢志》第四卷系列分卷

之一。

本志编纂的历史区间是1996年至2000年。

汇述整理这5年的经营发展史，对于我们总结

“九五"时期的成功经验，发扬成绩，开拓未

来，实现“十五"发展目标，具有十分重要的

现实意义和深远的历史意义。

本志的编纂以马列主义、毛泽东思想、邓

小平理论和江泽民同志关于“三个代表”的重

要思想为指导，坚持实事求是的思想路线，运

用现代科学理论和方法，全面真实地反映依靠

改革和技术进步的基本经验与成果。在经营管

理、生产管理、安全管理、技术管理、财务管

理、劳动人事管理和精神文明建设等方面，都

注重突出专业汽车运输和汽运公司的特点，是

一部可读性、借鉴性和专业性较强的汽车运输

文献资料。

本志的记述文字力求严谨、简明，符合思

想性、科学性、先进性和史实性的要求。全书
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共分总述、大事记，以及运输生产篇、经营管

理篇、技术进步篇、职工队伍篇、企业改革

篇、党群工作篇、人物篇等7篇45章154节；

附录部分记载了“九五”期间重要文件选编、

重要会议的领导讲话、报告、先进模范人物事

迹、专论专文等，全书约33万字。

本志在编纂过程中，得到集团公司厂志办

公室等有关方面的大力支持，得到公司全体职

工、离退休老同志的热情帮助，在此，表示由

衷的感谢o 。

本志的编纂工作，从2002年5月开始，到

10月定稿，历时6个月。由于志书涉及范围

广，时间仓促，加之编纂人员水平有限，在篇

目设置、内容选择、文字加工等方面难免有不

当之处，敬请读者批评指正o

《莱钢汽运公司志》编纂委员会

2002年10月30日
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总 述儿兮 心

莱芜钢铁总厂交通汽车运输公司(以下简称汽运公司)成立

于1980年1月，是莱钢下属的辅助生产单位之一，集汽车货运：

客运、汽车修理和机械加工职能于一体，并具有承修挖掘机、装

载机等大型机具能力的大型专业汽车运输企业o 1997年6月莱钢

总厂成立装卸部，1998年5月莱钢总厂实施汽车集中统管后，成

／ 立汽车运输管理处和股份公司汽车货运总队，股份公司汽车货运

总队下设特钢货运车队、钢区货运车队和铁区货运车队。装卸

部、股份公司汽车货运总队、汽车运输管理处与汽运公司实行一

套机构、四块牌子、四种职能。为省、部级清洁工厂。

公司机关办公地址在莱芜市钢城区昌盛路36号，东与莱芜市

钢城区黄庄镇椁椤村相邻，北与钢城区南岭大街相接，南靠莱钢

南生活区。

1995年末拥有职工603人，其中管理、技术人员78人，生产
／ 及辅助人员525人。2000年末，职工总数增加到853人，其中管

，理、技术人员87人，生产及辅助人员766人。具有专业技术职务

的63人。大专及以上文化程度的53人，中共党员299人，共青

团员108人。

1995年末拥有各种机动车辆147台，其中货运汽车125台、
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