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序 言

对庆该

白商林业局经茄了 15个春秩，从她诞生那时起，我就在她身边摄务.在翘首企翰的

《自河林盘局志》向世之际，我喜而为之作序.

自窝林业局是二十世纪七十年代拥兴建的新型林业金鱼，地处室饶美醋的长自山原

始林带，各种资嚣得天独罩，既是盟家重要木材产撞，又是为世界所藕吕的长自由撞撞

之胜地.在改革开放的春风雨露吹拂滋润下，自南林区政欣向荣，蒸蒸 g 上，综合开

发.全面发展，已经建成营林生产、木材生产、基本建设、综合利用、多种经营等完整

的生产建设体系，己具有年产34万多立方米木材和 8 万多立方米锯苟的生产能力.投产 11

年来，共为国家生产本材2 ， 287 ， 349立方米，上交利在4 ， 454.9万元，更新造林16 ， 92 1. 1公

民，绿化了宜林荒出荒地六五"崩离，连续5年实现产值、利润、上交程利用步增

长，为国家社会主义建设做出了贡献，跨入了捕、省、林业部文明先进行列.

秉承中央和省州盛萤修志的指示，于1986年8月成立局志编寨委员会，集资编修白

商林业局第一代志书.前事不忘，后事之师，承前启后，继往开来.全局上下关心修志，

支持修志，意在资浩当今，惠及子孙，使之防其过兴其莉，据其最避其短，确立正确的

经营方针，求林业前提兴和繁荣.

修志新兴，费之为寡.常人认为穆志是文墨之笔，非经济大事，鼠吕之论.历代 IEI

志，虽多偏颇，仍有存史、资治、教化的功用.新志是为人民商书，为社会主义立丰碑，

乃合黑心照民意之壮举.修志非常笔珩同，又非常人所能.既要写实完备，又要准确科

学，坚不断横不缺，言简意眩，朴实无华，离述规律，提示经验，集一局的自然与社会、

历史与现状之大成，实非易事，不有史才屯史识、史德之人难以胜任.

在省ffl指导下，本局修志人员采取专群结合、内外结合、查访结合，遍阅建局历

史档案，又涉足国家、省、炜、县挡案错，奔走西方，跋静万里，访老前吉，广搜搏采，

求实求全，不错费时费力。他宫]搜集近300万字的资料，经筛选核实，试笔评议，初稿求



址，再稿完善，上下审查，几经理§润，方告竣事，确是浩繁工程.

《自河栋业局志》以马列主义、毛泽东思想为指导，坚持历史唯物主义和实事求是的

原则，记录了自满林业兴起发展的轨迹:汇集了一局地理、天文、资源、经济、政治、

教育、卫生、文化、科技等丰富重料:追溯了清末以和悻业开发史，力求贯通古今:综

合了各行各业的历史与现状，比较科学地模括了自胃林业局的全貌，表现了林区崭新的彭

象和姿容，反映了林业职工的勤劳勇敢和智慧聪颖.全志共分27篇、 124 章、 416 节、

26张图、 273张麦、 35张照，这 100 万字.这一百科宏编，对于摸清地靖、局情、掌握信

息，为两个文明建设服务，为各级领导决策服务，无疑具有重要意义。它将作为珍贵的

主料传盐，为后人提供历史借鉴和依据.

这本届志是全局曹、工的宝贵时富，也是编寨人员心血和汗水的结品。编寨人员历经

商度寒暑，辛勤笔耕，不识盛席华菇，无暇月下花前，苦吕假期，奋笔不辍， 患病住

院，卧揭不忘，竭诚尽虑，不畏劳瘁，衣带渐宽，苦合书志，实为难能可贵。对此，表

示真挚的敬意!

本志书内容囊括百科，形式诸体皆备，力求融思想性、科学性、资科性和实用住于

一钵，主l鲜明的社会主义特征，立于新志之林。诚然，它也存在一些不足之处，详略和

交叉处理欠佳，尚有累赘之笔，但不失其现实意义和历史食值，仍是一本好志。它将激

励人们珍惜过去，继承传统，正视现实，献身"四化奔向未来，超越前人.

1989年 10月 16 臼
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凡树

一、指导思想.本志编写以马到主义、毛泽东思想为据针，坚

持辩证唯物主义和历史唯物主义观点主坚持党的四项基本原则，以

《建国以来若干历史问题的决议》为举绳乡力求采用新的观点、耘

的材料和新的方法，使志书内容散到思想性、科学性和资料性的统

一，充分反映本局进行社会主义物卖文明建设和社会主义精神文明

建设的成果。

二、断段。此志书上阪自 1909年开始i 下限到 1985年末止。

三、篇目。根据自河林运的历史和现状，按照~类系事、横排竖

写的原赌，采用篇、章、节、目的排列层次，共分27篇、 :124章、

416节、约 100万字，

四、体裁.本志一律采用语体文、记叙体，并采用了述、记、

志、传、图、表、录等诸种体裁;并遵循《吉林省地方志行文娓运

和自家《关于出援物上数字用法的试行规定》书写而成。

五、重点.按着"诗今略古，详特略同n 的原则，本志以 1971

年建局后历史发展和地方特点为著述重点。

六、表照.表格障章节百入，黑白与彩色照片集中成页.
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