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时光嬗递，岁月如梭，中国铁道建筑总公司养马河桥梁厂在“蜀都东大门”的四川省简

阳市这方热土上已深深扎根26年。26年中，养桥人用自己勤劳的双手，描绘了一幅壮美的

画卷。

在过去的岁月中，全体同志经历了建厂初期的艰苦创业和如火如荼的西南三线铁路建设时

期；经历了全国基本建设战线缩短，工厂生产任务严重不足，主要依靠自己找米下锅，面向社

会求生存，求发展的转型时期；经历了改革开放、市场竞争激烈的严峻考验；经历了为适应建

立社会主义市场经济体制而进行的重大变革。<中国铁道建筑总公司养马河桥梁厂志>就是真

实记载养桥人为祖国的社会主义建设事业，特别是为新中国的铁路建设及自身发展所经历的战

斗史绩。它既有基本情况、重大事件。又有主要成就、经验和教训。

盛世修志，有益当代，惠及后世。<中国铁道建筑总公司养马河桥梁厂志>的完成是我

厂精神文明建设的一项重要成果。它以历史唯物主义、辩证唯物主义为指导，坚持党的基本

路线、方针、政策，力求客观准确地展现工厂26年来的历史全过程，重点记述改革开放以

来所取得的突破性进展，以起到存史、资政、教化的作用。志书条理清楚，内容丰富，资料

翔实，叙述得当。它既是一部教育职工特别是青年同志继承和发扬光荣传统，弘扬爱国、爱

党、爱厂、爱岗精神，培育有理想、有道德、有文化、有纪律的跨世纪职工队伍的好教材，

也是一部供厂属各单位领导查考、佐政，提高管理能力和决策水平的资料性读物。同时，对

外也可起到加强交流，增进了解，扩大影响，有利营销的作用。值此<中国铁道建筑总公司

养马河桥梁厂志>出版之际，我谨向参加志书编辑工作的同志，向所有支持、帮助和关心修

志工作的单位和个人，致以最诚挚的谢意。

当前，我们正处在一个伟大的时代。在20世纪即将过去和新世纪即将来临之际，机遇

和挑战、优势和困难并存。随着社会主义市场经济体制的建立和完善，国有企业改革的加速

推进，必将为工厂的发展提供良好的条件。我们一定要牢牢抓住机遇，高举邓小平理论的伟

大旗帜，坚持“一个中心，两个基本点”的基本路线，按照“三个有利于”的标准，认真落

实“科技兴厂”战略，在激烈的市场竞争中，勇于探索，敢于创新，勤奋务实，爱岗敬业，

把工厂建设得更加充满生机和活力，谱写出更加辉煌的篇章。

一九九_年_月／77试读结束，需要全本PDF请购买 www.ertongbook.com
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编辑说明

一、<中国铁道建筑总公司养马河桥梁厂志>是养马河桥梁厂历史上第一部厂志。它是

按照铁道部中国铁路史编辑研究中心史办字(1993)2号文件精神和中国铁道建筑总公司史

志工作会议要求进行编辑的，是一部综合性厂史资料书。

二、本志取材自养马河桥梁厂建厂之时1969年12月始，下限至1995年12月止，涵盖

26年。个别内容作了追述和延伸，以详其历史原委。

三、本志共分13个部分。除卷首介绍性文字和卷尾后记外，主体内容包括概述、大事

记和专业篇三大部分。附录则是三大部分的补充。

在专业篇，设章、节、目3个层次，有的章节分了小目。

在人物篇，分设传、录、表三个部分。按照“生不立传”的要求，“传”只记载工厂已

经逝去的英模人物；“录”则记载工厂受全国、全路、全省和部队军以上机关表彰的英模人

物和先进集体；“表”则收录工厂受到中国铁道建筑总公司工厂局和地级市以上党政机关，

专业团体及部门表彰的先进人物和集体。

四、本志中凡简称为“铁后”、“铁指”、“总公司”、“工厂局”、“筹建处”字样的，即分

别为“中国人民解放军铁道兵后勤部”、“铁道部工程指挥部”、“中国铁道建筑总公司”、“中

国铁道建筑总公司工厂局”、“中国人民解放军第2664工程筹建处”。

五、本志总计约43万字，并附图片78幅，插图2张。由于编辑时间急促，经验缺乏，

水平有限，难免有疏漏、失准、错误之处，诚请各位领导、有关专家和广大干部、职工赐予

宝贵意见。
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概 速

(一)

中国铁道建筑总公司养马河桥梁厂坐落在山川秀丽、景色优美的龙泉山下、沱江之滨．

地处四川省简阳市养马镇。位于东经10493025”，北纬30。29"43”。距简阳市城区18公里．距

成都市区50公里，有成渝铁路和高速公路相连。

简阳市古称简州，建县始于汉武帝元鼎二年，至今已有两千多年历史，素有“天府雄

州”和“蜀都东大门”之美称。这是一个拥有2200多平方公里土地、150万人口的县级市。

全市的粮、棉、油、肉产量，早在1990年就进入全国百强大县之列，肉食产量名列全国第

5位。近20多年来，现代工业有了很大发展，形成了门类比较齐全的工业行业体系。其中

大中型骨干企业就有7家。全市教育普及，交通方便，通讯设施完善，电力供应良好，水资

源丰富，气候宜人，年平均温度为17℃，平均降水量为874．5毫米，是发展现代工农业的

优选地方。养马河桥梁厂正是在这块沃土上成长的。

1969年下半年，为了加快“三线”建设，配合中国人民解放军铁道兵部队提前修通襄

渝铁路重庆至达县段，铁道兵领导机关决定，在四川成渝地区选点，新建一座预应力钢筋混

凝土桥梁厂。经所属西南指挥部派员现场踏勘，综合比较，确定选址在简阳县养马区七里坝

(现址)。在四川省同意并逐级上报后，国家计委于当年12月23日批准定点，同时授予“中

国人民解放军第2664工程”代号。1970年2月，铁道兵后勤部正式成立“中国人民解放军

第2664工程筹建处”，从铁道兵下属的8个师、6个直属单位，抽调700多名集体复员、退

伍的军人和现役军官前来组建新厂。还抽调建制部队400多人投入建厂住勤。有关专业设计

院、基建公司、民工队伍也陆续进入施工现场。

筹建工作在“边设计、边建厂、边生产”和“先生产、后生活”的方针指导下，于

1970年2月破土动工。广大指战员、职工、民工和部分随军家属，住席棚，点煤油灯，头

顶蓝天，脚踏泥泞，在极其艰苦的条件下，凭着肩挑人扛，忘我地进行各项前期准备工作。

4月15日，依靠临时设施和简陋设备，按计划和大(65)138图纸号，试生产出第1孔跨度

为31．7米的预应力钢筋混凝土铁路桥梁。到年底，共生产出成品桥梁22孔(即44片)，及

时供应了前方施工部队的铺架，圆满地实现了上级关于“当年设计、当年建厂、当年生产、

当年见效”的设想。次年，共生产出桥梁210孔。整个建厂工程于1977年7月竣工。1978

年9月，由铁道兵报请解放军总后勤部批准，授予“中国人民解放军第六六二。工厂”代

号，列入全军企业化工厂管理序列。1983年9月，为认真执行国务院和中央军委关于将铁

道兵并人铁道部的决定，原六六二。工厂改称“铁道部工程指挥部养马河混凝土成品厂”。

1984年3月，改称“铁道部工程指挥部养马河桥梁厂”。1990年10月，工厂按照上级<关

于铁道部工程指挥部所属单位变更名称的通知>规定，更名为“中国铁道建筑总公司养马河
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桥梁厂”至今。

(二)

工厂占地总面积为40．074万平方米，呈柳叶形，东西长约1200米，南北宽约330米。

竣工时，建有铁路专用线9．92公里，其中与成渝铁路养马河站接轨的引入线长0．9公里。

厂内共有8股道，呈掌形展开。建有公路7．803公里，其中通往养马镇的沥清路面公路

3．21公里。自架电力线路34．737公里，通讯线路34．4公里。修建各类房屋5．35万平方

米，其中生产房屋3．14万平方米。修建厂区围墙4709米。安装各类设备815台套。按照原

设计，可年产预应力钢筋混凝土桥梁300孔，轨枕50万根。经批准的投资为1505万元。实

际使用1485．17万元。就当时的条件与同行业工厂相比，其规模属中等，其布局之合理，设

备之先进，位居前列：建有自动化沙石生产和轨枕生产线，有运用射流技术的散装水泥输送

装置；配有全国少有的从瑞士进口的双向疲劳试验机。从1970年4月试生产到1977年，工

厂共生产桥梁931．5孔．试生产出69型混凝土轨枕1．64万根，为襄渝铁路提前建成做出了

应有的贡献。

1978年6月，襄渝铁路正式交付运营后，工厂就很少有桥梁生产任务，主要是生产部

分轨枕。1978年和1979年两年中，共生产69型轨枕52．9l万根，生产桥梁104孔，与实

际生产能力比较，相距甚远。1980年，全国开始贯彻党中央、国务院提出的“调整、改革、

整顿、提高”八字方针，基本建设战线缩短，新建铁路削减。上级下达的指令性轨枕生产任

务全部落空，桥梁生产任务为零，工厂面临全面停产的危险。这时，厂党委按照党的十一届

三中全会精神，作出决定把全部工作重点转移到以生产经营为中心的轨道上来，坚决纠正

等、靠指令性任务的依赖思想，自力更生，自揽外委任务。由党政负责同志亲自出马，走访

了100多个单位，揽回1．5万立方米混凝土民用预制构件的生产任务。当年，实现纯利润

40万元。1981年至1983年，在上级下达的产值计划中，指令性任务不到10％，有90％以

上的任务需要工厂自行承揽。全厂同志在“对外实行开放、对内搞活经济”的方针指引下，

不但主动承揽桥梁、轨枕任务，而且适应用户需要，组织了大规模、多品种混凝土预制构件

的产销，并出售砂石、修造机械、储运货物、制作家具、加工食品。积小利为大利，变小胜

为大胜。这3年，依靠自身的活力，共实现税后利润76．44万元。在总结经验的基础上，工

厂明确提出了“立足路内，面向社会，桥轨为主，多种经营”的指导方针。从此，工厂由单

纯的生产型，逐步转为生产经营型，主动地走向社会，上门订货，进行横向联合，发展多种

经营。从1984年到1986年B，3年中，在上交税金翻番的情况下，共实现税后利润235．82

万元，为国家做出了较大的贡献。

自1987年起，工厂迈上了新的台阶。从领导到职工，树立了较强的营销意识和竞争观

念，比较自觉地打破地域界限，冲出四川盆地，冒着风险，到内蒙古包头市郊兴建了现场制

梁基地。实现了“当年建设，当年投产，当年见效益”的设想，为包神、神朔铁路按时提供

所需的铁路桥梁，有效地为用户节约了运费，缩短了建设工期。同时，职工队伍受到了锻

练，初步摸索到了市场竞争的经验。当年，为满足用户急需，还大胆地打破行业界限，开发

成功铁路油罐车并投入小批量生产。从这时起，工厂自觉地调整产品结构，狠抓模具更新和

篇_■殇缫薹=。磊糍B

：一

。"I}。

p

试读结束，需要全本PDF请购买 www.ertongbook.com


