
郢船匿药堪

鄄城县药材公司编



郢船匿药堪

鄄城县药材公司编



岌良

医药争曩得砗足民使秉净矽钐∥移八全寸艺日



鄄城县医药经营机构设置因



圃

簖
I
l
蛰
证
鄙
骜
陋

t、、

，，、、．

龄熙，2

、

遮讣《，N．【
悟￡姐岭』一

邀龃幂，。H
逡糯艇，④

遮H畏，∞

越若，卜
遮爿￡，。

如姆，协
希《黎，甘

避々，∞
删签啦，N

删冬《，H

*。∞．【避陋长．*葛半菩健

～叫丁一11]叫1}l||111叫—爿 ^、fi—11}．、～；一

H
夕

H
-
一

l
j

越l{
耧

H

_

H
“

∞
—

∞
Ic)

吲

卜

C
b

吲

C
口

∞
C
O

o
l
b

N
a

d

情圈怔蛰群陋蛰举裂

匦恒牛旧冬餐黼武墓衙

试读结束，需要全本PDF请购买 www.ertongbook.com



鄄城县药材公司迎门照

公司领导合影

左起： 孟桂娥 叶春明 史永坤



编纂人员合影

右起：史永坤孙先林李朝民李振铎孙学伦

公司荣获的部分锦旗与奖状



《鄄城县医药志》序言

《鄄城县医药志》问世了，这不仅是鄄城县医药系统的大喜事，

也是鄄城县史志战线上的大喜事。

总观《鄄城县医药志》有如下优点：观点正确、资料翔实、体僦

允当、文风纯正。分言之：

一、它始终以马列主义、毛泽东思想为指导，以中共中央《关于

建国以来党的若干历史问题的决议》和《中共中央经济体制改革的决

定》为准绳，坚持四项基本原则，在政治上同党中央保持一致。

二、内容丰富、资料翔实，忠实地再现了鄄城县药材生产、医药

经营、医药管理等方面的情况和特点。编者有话则长，无话则短，使

该志做到了详略得当。

三，横排竖写，以横为纲，纵横结合，体到允当。

四、文风纯互，语言朴实流畅，许多章节生动有趣，可读性强。

《鄄城县医药志》的编写进度快、质量高，成功经验主要有三：

一、领导重视关心。鄄城县药材公司党支部远见卓识、雷历风

行，非常重视修志工作，委任孙先林、史永坤两名经理级干部抓写

志，对修志中出现的问题及时研究解决。

二、遴选最佳主笔。主笔李振铎是一位自学成材的老模范，是鄄

城县药材公司唯一的主管中药师，业务内行，情况熟悉，干劲大，责

任心强，吃苦耐劳，作主笔是最佳人选。



三、组织精干班子。公司选定业务长李振铎为主笔，又选派政工

服长李朝民、会计股长孙学伦为编辑。主笔挥笔上阵，得心应手，二

编辑鼎力相助，珠联壁合，配合默契，资料供应源源不绝。编志班子

人员少，战斗力强。

《鄄城县医药志》编篡领导小组和办公室诸同志锐意革新、奋力

拼搏的精神，《鄄城县医药志》的编写速度和质量，都为我县史志界

叹服；它后来居上的成就，激励着我县各专业志加快了步

伐；它的i出版”可喜可贺。
、
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刖 舌

，盛世修志势在必行，修志工作是现行本体工作中不可缺少的一个

重要方面，本身就是一个部门的业务的建设，是服务当代，惠及后世

的一项重要任务。鉴于此，鄄城县药材公司在县史志办公室及地区医

药公司史志办公室的具体指导下、从1 986年5月开始：历时一年勉为
成辑。 ，

《鄄城县医药志》、是鄄城县医药事业的历史资料、是继往开来

的信息库。记述了鄄城县医药经营，中药材生产、饮片加工炮制、企

业管理、机构沿革等状况、客观地反映了鄄城县医药事业发展的历史

和现状、总结了正反两方面的经验，这对于我们在今后工作中杨长避

短发挥本县的特点和优势。发展鄄城医药事业，更好地为四化建设服

务，具有参考价值和借鉴作用。

鄄城县以前没有县志、仅有《濮州志》对医药方面的记载一无所

有。建国前的资料、几乎就回忆的口碑材料，档案资料经十年动乱有

所散佚，虽经广征博采、深入考证，但限于编写人员水平有限，修志

知识贫乏、难免有遗漏。蓼误之论、敬请同行专家、学者批评指正‘
、

孙先林



凡例

一．、本志以马克思列宁主义，毛泽东思想为指导。坚持四项基本

原则，坚持辩证唯物主义和历史唯物主义、坚持实事求是，，集思想

性，科学性，资料性于资料之中。

二、本志采用章、节、目的结构形式、以时为径、以事为纬，纵

横结合。全志分为概述、大事记，中药材生产、医药经营，企业管

理，职工教育，机构沿革、党群组织、荣誊，附录十章。

三、本志体裁：有述、记、志、传、录、图表、以志为主。语文

体、记述体，文字力求通顺、朴实、简明。

四、志内称谓，凡历史纪年，一律采用公元纪年，对于人物、直

书其姓名、直述其事、不加褒贬。

五、本志上限起于1919年，下限1985年底、个别内容为叙述完整

其见i则视实际情况略作上溯或下延。

六、本志资料，以档案资料为主，调查采访为辅，资料选用力求

其真实性。
‘
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