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第二届厂党委成员在主席

台上。左起；卢颖坡，

孙敬轩，白书琴、季明照，

高剑峰。

厂长兼党委书记

白书琴

厂领导成员：

前排左起。卫之栋，

白书琴。

后排左起；杨卫东，

孙敞轩、

季明照。



上。厂办公楼下：厂大仃

厂钡导关心下一代

厂志编纂委员和编辑人员

’黄港、獬
独扎风帑帕新型高缎建筑装饰材料琏璃马样兜
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左t建家验收，颁发证书

右t黄两惧乐部，灯光球蛹
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上左t厂招待所

上右z先进集体职工医院

中左t民用喷灌机

中右z民用家俱

下图；精心制作工艺美术品
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洛阳市国防工办、经委主任主生元题词

施傅、∥．莎

砍乡吖一
>伦了厶也
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《国营八五兴厂厂志》的编纂工作，是按照新形势下志书的要

求，在省国防科i办军工志办公室的具体指导下，由厂志编纂委员

会具体组织，各基层单位密切配合，大家动手，众手成志。本志于

1 987年元月拟出初稿，经多方调查，多次修改，1988年元月初次定

稿，8月经上级机关审阅最后定稿。
、

本志的编纂工作，力求以马列主义、毛泽东思想为指针，坚持

党的四项基本原则，坚持改革．?开放政策，以发展生产为中心，记

述了国营八五六厂的历史和现状，特别是党的十一届三中全会以来

企业经济体制的改革和探索，为本志的宗旨。

厂志是地方志的一种，对我们了解历史情况，吸取经验教训，有

的放矢地制定工作计划，减少盲目性，增强自觉性，无疑是大有裨

益的。同时厂志又是我们向广大职工进行爱国主义、主人翁精神和

革命传统教育的好教材，具有重大的现实意义和深远的历史意义。我

们本着对历史负责、对人民负责、对子孙后代负责的精神编纂好厂

志，是本志的指导思想．

本志内容包括：大事记、企业辔；I理、生产管理、经营管理、基本

建设、党政工会工作、文教卫生、生活福利、荣誉篇等九章五十

节，是一本资料性的工具书。纪事年代上限以1965年建厂为起点，

下限断至19 86年底。

本志的编写自始至终蒙受厂各级领导和广大职工的大力支持和

宜阳县志办公室全体同志的帮助，在廿、深表感谢。由于我们水平有
· 1 ‘
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限，力口之资料欠缺，书中缺点错误一定难免，敬请专家、领导和同

志们批评指正。

编者

1988年元月
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