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《江西红都制糖厂志》编纂领导小组



本志谨献给

江西红都制糖厂建厂三十周年!
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日处理1 0 0 0吨制榜车间

日处理8 0 0吨制穗车间



日处理1 0 0 0吨车间蔗场

擞机煮糖
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日处理l 0 0 0吨

车问蒸发罐
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正在生产的造纸车间

糖果产品
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序 言

， 红都制糖厂从l 9 5 8年4月筹建，1 1月

破土动工，到l 9 6 0年2月竣工投产，迄今已

三十个春秋。、
三十年，在历史的长河中虽是短暂的-瞬，‘

但作为糖厂的广大职工，对于自己所走过的每一
步脚印，却记忆犹新，倍感亲切和自豪。
建厂初期，工作繁累，生活艰苦。广大职工

为使糖厂早日投产，在设备、，技术力量薄弱的情
况下，日以继夜地拼命工作，他们不顾疲劳，不
讲报酮，一心扑在事业上，仅用1 6个月的时

间，建起一个机械化制糖厂，并胜利投入了第一
个榨季生产，从此，填补了瑞金县机制糖的空白。
’三年困难时期，为渡过经济难关，。维持工厂

的生存，厂党委认真贯彻执行党中央“调整、巩
固、充实、提高一的八字方针，带领全厂职工战

胜暂时的困难，维持了工厂的生存。嗣后，又充
分依靠和发动广大职工，克服技术薄弱、甘蔗原
7料匮缺的团难，改善经营管理，终于在l 9 6 6

年至1 9 6 7年榨季扭亏为盈，实现利润近2万



元，摘掉了连年亏损的l}目--7-。
三十年来，全厂职工在党的领导下，发扬老
区人民的革命精神，经过不断挖潜、改造和更
新，对原有日处理甘蔗5 0 0吨的机器设备扩大
到l 8 0 0吨的生产能力；甘蔗品种改变了单一
的竹蔗，实现全县种植良种化；产品结构由过去
单一机制糖发展到有芝麻糖、可口夹心糖、花生
酥糖，．以及酒精、凸版纸、瓦楞原纸等十几个品
种；生产结构由过去的生产型转向生产经营型，
逐步形成了以蔗糖为主的综合性现代化工业生产 ．

体系，并跨进了全省大中型企业的行列。

温故而知新，认真总结建厂三十年来的经验
教训，对于发展经济，振兴糖业，具有十分重要
的意义。

’
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， 盛世修志，是我国的优良的传统。自l 9 8 7

年2月l 4日地区糖业公司在江西一糖厂召开修
志工作会议以来，厂党政领导对于修志工作十分
重视，加强了写作领导班子，充实了编写人员，

使编写厂志的工作顺利进行，参与编纂的同志们
在有关部门的具体指导下，经过一年多的辛勤劳
作，按照志书靠横排门类，纵述史实"的要求，
编成了《江西红都制糖厂志》，这是值得全厂职’
工庆贺的大事。



《江西红都削糖厂志》本着为“两个文明圩
建设服务的宗旨，坚持四项基本原则，用新观点、
新方法，新材料，如实记载了糖厂三十年来的兴衰

起伏，盈亏进退，较好地反映了行业特点和时代
风貌。它的出版，对于进一步深化企业改革，提
高经济效益，以及“资政，存史、教化一，必将
发挥积极的作用。
值此志书出版之际，适逢我厂建厂三十周年

大庆，抚今追昔，感慨万千，同志们要我为志书
作序，谨书数语，是以为序。

江 火 荣

一九八八年三月
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