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图为地区劳动保障局副局长田

学平到思南检查指导劳动保障监察

规范执法工作

图为省人事厅副厅长侯丽江

(左一)在地区人事局局长彭远斌
(左二 )等一行陪同下在思南调研

工资政策贯彻落实情况

图为地区劳动保障局副局长黄永
章在思南检查劳动力市场建设情况

省、地业务部门高度重视思南

县人事人才、劳动和社会保障事业
的发展 。 图为 2004年 12月劳动和社

会保障厅副厅长王明铮(右四)等
一行在县人民政府常务副县长陈代

文(右二) 、 地区劳动保障局副局

长黄永章(左四)等地、县领导陪
同下到思南调研视察铜仁地区西部

思南县农村劳动力转移培训示范基

地场址选定情况
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2008年5月 22日，省劳动保障厅基金监督处处长胡润生、失业保险处副处长李

萍等一行在地区劳动保障局纪检组长谢常飞陪同下到思南检查职业介绍和职业培训

补贴使用情况

2008年省发改委就业与社会服务处副处长克玲等一行人在地区发改局副局长苏

静等陪同下到思南检查铜仁地区西部思南县农村劳动力转移培训示范基地建设情况
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2003年8月省人事厅副厅长姚朝
雄(左一)在地区人事局局长彭远

斌(左二)陪同下考察思南计算机
应用能力培训点培训情况

县委常委、县委组织部长周贤龙到我局检查科学发展 县人民政府副县长张永宏在巡视事业单位新增人员招

观学习实践活动开展情况 考聘用计算机应用能力上机操作考试

省劳动和社会
保障厅就业办主任

杨康林(左二)

就业培训中心主任

代建纬(右一)一

行等到思南检查基

层劳动保障平台建
设情况



pr~足市人事劳动走
IlllÏ INANRENS忖ILAODONGZ忖l

2008年 ， 全区劳动保障工作会议和全区劳动保障监察规范执法现场会议在思南

召开。 会上，思南县人民政府、县人事劳动和社会保障局分别作了交流发言



为加强我局作风建设 、 组织建设、思想建设等 ， 县局经常召开行风评议会议 。 图

为 2007年5月召集部分县人大代表和政协委员对县局进行行风评议 ， 接收批评 、 建议
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《思南县劳动志》编写人员

《思南县人事劳动和社会保障
志( 1949- 2009) ))编慕小组人员
.6.旦/
口原y

2003年换届后班子成员合影 。

左起依次为 纪检组长王为民 、 副
局长李仁国.党组书记谢丹明 、 局

长何剑、副局长兼社保局长樊天

生 、 副局长魏晓东



2007年换届领导班子成员合影

左起依次为 · 纪检组长王为民，党组
成员就业局长陈俊 ， 副局长兼社保局
长樊天生，党组书记 、 局长何剑 ， 副
局长李仁国，副局长魏晓东

《思南县人事劳动和社会保障
志( 1 949- 2009) ))编篡委员会成
E! A旦/
J飞口原y

2009年年底思南县人事劳动和

社会保障局全体在职职工合影
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2000年7月，我局被表彰为全省流动人口管理工作先进单位，图为与会代表合影

2007年 10月，全区劳动保障系统《劳动合同法》培训 2007年 10月，全区劳动保障系统《劳动合同法》培训

班在思南举办 。 来自铜仁地区西部五县的劳动保障系统干班在思南举办。 来自铜仁地区西部五县的劳动保障系统干
部职工参加了培训| 。 图为原地区劳动保障局局长田光培、 部职工参加了培训 。 图为局局长何剑在向参训人员讲授相
副局长田学平出席培训班开班仪式作重要讲话 关知识
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2006年5月 ， 全国劳动保障宣传工作经验交流会在江西萍乡召开，思南与铜仁地

区派员参加了会议。 思南荣获全国劳动保障宣传工作先进单位 ， 受表彰

开展多种形式的法律法规宣传咨询活动 开展多种形式的法律法规宣传咨询活动
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2008年 ， 我局依托贵州省铜仁地区西部思南县农村劳动力转移培训示范基地，建起了较为规范的仲

裁庭和人力资源市场 ， 发挥功能 ， 服务群众 ， 收效较好。 图为仲裁庭依法开庭仲裁新华书店职工劳动争
议纠纷案件

2008年 ， 我局依托贵州省铜仁地区西部思南县农村劳动力转移培训示范基地，建起了较为规范的仲

裁庭和人力资源市场 ， 发挥功能 ， 服务群众，收效较好。 图为开展大 、 中专毕业生专场招聘会



2009年4月 ， 全县事业单位人事制度改革工作会议召开，标志着事业单位岗位设置管理工作步入规

范化轨道

每年都要召开全县城镇职工医疗保险工作表彰会 ， 表彰先进 ， 激励后进
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思南县自 2004年开始实行事业单

位新增人员凡进必考制度。 图为县人大

主任任廷禄 、 县长胡洪成巡视考点

2009年5月 15日，贵州省铜仁西部地区思南县农村

劳动力转移培训示范基地建设工程验收会议举行。 图为
就业局局长陈俊在向局领导班子及验收组成员单位领导

介绍情况

历届县领导班子高度重视全县劳动保障和再就业工作，每年

均要召开会议专题安排部署 。 图为 2004年4月县委 、 人大 、 政府 、
政协四家班子主要领导出席全县劳动保障和再就业工作会议



全县乡镇职工基本医疗保险于2005年5月启动，标 2009年5月 15日，贵州省铜仁西部地区思南县农村劳

志着全县乡镇职工基本医疗保险实现全员覆盖 动力转移培训示范基地建设工程验收会议举行。 图为验收
反馈会议现场

省 、 地 、 县三级领导出席我局与贵州大学赛

恩教育培训中心举办的农民工技能就业培训班首
期开班典礼并做重要讲话



2007年元月 ， 县人事劳动和社会保障局局长何剑获国家劳动保障部记一等功表彰 ， 并出席全国表彰大会
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