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口

根据湖北省烟草公司、宜昌市烟草公司的统一部署，自2001年7月

开始进行《宜都市烟草志》的编纂工作至2004年12月结束，历时3年6

个月。在编纂过程中，宜昌市烟草专卖局(公司)、中共宜都市委、市政府

高度重视。宜昌市烟草专卖局(公司)副局长、党组副书记王凤鸣及修志

专家多次来宜都现场指导。宜都市烟草专卖局(公司)党总支及行政班子

召开专题会议部署安排编纂工作，成立了编纂委员会，设立编纂委员会办

公室，组建写作专班，并给予人力、物力、财力保证。经过编纂人员的努力，

此书终于形成，并达到了“体例完备、图文并茂、门类齐全、结构合理、层次

清晰、资料丰富、文风端正”的要求，较为客观真实地反映了宜都烟草行业

的历史和现状。

《宜都市烟草志》具有“资治、教育、存史”功能，强调为现实服务，更强

调为工作查考服务。它是业务部门的宣传品，亦能提高单位的知名度，是

一本突出时代特点、地方特点、专业特点的史料书。《宜都市烟草志》必将

更好地为服务经济、服务社会提供有益的作用。

加



序

适逢全市开展保持共产党员先进性教育之时，我欣闻《宜都市烟草志》

即将出版，该志必将为宜都烟草事业发展和三个文明建设提供较好的借

鉴作用，可喜可贺。

我深感历史是人创造的，《宜都市烟草志》详尽如实地记录了宜都烟

草工作者感人的事迹，留下了这段珍贵的历史，是值得后人永久怀念的。

该志具有“资治、教育、存史”功能外，强调为现实服务，更强调为工作查考

服务。它是业务部门的宣传品，亦能提高单位的知名度。该志坚持辩证

唯物主义和历史唯物主义观点，系统反映了宜都烟草发展的历史与现状。

重点反映了宜都市烟草专卖局(公司)成立以来所取得的成就，是一本突

出时代特点、地方特点、专业特点的史料书。在此，对该志出版表示热烈

的祝贺。
’‘

宜都市烟草专卖局(公司)为本地的财政收入和扶贫工作曾做出一定

的贡献，但历史的责任要求不断开拓进取。今后，烟草业仍然会面临许多

新的发展机遇和挑战。我深信《宜都市烟草志》必将为更好地服务经济、

服务于社会提供有益的作用。为此，该志付梓，倍感欣慰，乐而序之。

中共宜都市委书记 宋文豹

2005年1月18日



凡 例

一、本志以马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论为指导，坚持实

事求是的思想路线，运用现代科学理论和方法，力求全面准确地记述宜都

市烟草业发展的历史和现状。

二、本志记事时间断限：上起宜都烟草业的发端(1876年)，下迄2003

年底，部分内容适当上朔。

三、本志记事空间：宜都市行政建制，以宜都市2003年版图为准。

四、本志采用述、记、志、图、表、录等体裁，以志为主体，以文字记述为

主，辅以图表、照片。

五、本志章目设置：坚持科学分类和实际情况相结合，突出时代特点、

行业特色和地方特色，卷首设“大事记”、“概述”，卷末置“人物”、“附录”及

“编后记”，主体部分采用节目体，以行业的生产、经营和管理的性质分类，

类为章，分设“卷烟营销”、“烟草专卖管理”、“综合管理”、“财税审计”、“党

群工作与精神文明建设”等五章，各章之首设“引言”。按照以类系事，横

排竖写的原则，章下设节、目两个层次，目下设子目分层记述。

六、本志文体：采用语体文记叙体表述；使用规范简化汉字，标点符号

和数字的用法分别执行国家标准《标点符号用法》和《出版物上数字用法

的规定》。

七、本志纪年方法：清代以前纪年用汉字并加注公元年号，中华民国

纪年用阿拉伯数字并加注公元年号，1949年10月以后一律用公元年号。

中华人民共和国成立前、后，简称为“建国前”，“建国后”。烟草行业统一

管理前、后，以1984年本级烟草公司成立为界。

八、本志计量单位：建国前沿用各时期通用单位，建国后一律使用《中

华人民共和国法定计量单位》。1955年3月以前的旧人民币值，均换算为
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新人民币值。

九、本志所用数据：以统计资料为准，1984年以前的数据采用社会口

径，1984年及以后的数据采用行业口径。行业数据以本级烟草公司统计

年报为准。

十、本志称谓：对行业内单位的称谓，多用简称，如“宜都市烟草专卖

局”、“湖北省烟草公司宜都市公司”简称为“局(公司)”、“局”、“公司”；本

志对“宜都”的称谓：1987年11月前为宜都县，1987年11月30日经国务

院批准撤县建市为枝城市，1998年6月11日更名为宜都市。本志根据时

段，分别称为：“宜都县”、“枝城市”、“宜都市”；人物，一般直书其名，必要

时冠以职务，不加褒贬。

十一、本志以“人物”记载曾担任本局领导和受到宜昌市烟草专卖局

(分公司)以上表彰的人物，并分设人物简介和人物表。

十二、本志使用的资料主要来源于宜都市烟草专卖局(公司)综合档

案室，部分来源于宜昌市档案馆、图书馆及宜都市史志办、档案馆、图书馆

和口碑资料，并经检查考证，一般不注明出处。
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