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伴随着电力企业的改革与发展，盘锦供电公司的教育与科技事生蒸蒸日上，

快速发展;

1996 年以来，逐步建立了完整和完善的职工教育培剖体系和教育网络、结合

电力企业的实碍，开办了以电力同为主要专业的大、中专及以上函才技圭班和培匀切训1I 班

i怜996 年至 2约O(讪(υ仰)时8 年共举办办、大宁专 Z及ξ以上品j技走学历教育 6 期'其中:中专王班汪 1 期，星

才投圭学员斗韧(ο) 人;大专班 2 期，学灵 129 人:本科班 3 期'学员 i门IR 人 ο 1996 年~2008

年，经过公司培剖中心的函授培训及外送学习，共有 302 人获得 7 国家承认的学历

证书。共举办各种培训班 30已期，培圳人员 21147 人次川

广大科拉工件者紧紧围绕电力生产建设的关键课题，开展技术攻关活动，积

极推广先进的科学技术，为提高盘锦电网安全经济运行水平友挥了重要作用 J
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第一章

盘锦供电公需职工教育工作的主

要职责是:根据省公司职工教育培训的

有关规定和管理办法，制定本公司职工

教育培圳的具体实施细剧、教育培训规

划和年度培训计划，并集责组织实施。

负责组织全公司职工认真学习政治、经

济、科学、文化和各种专业技术，办好各

类职业专(本)科学校(班) ，执行教学大

纲和教学计划，经常开震教学研究活

动，不断提高教学景量。根据本公司的

专业特点和实际，有针对性撞开展工人

技术培调租干部继续教育工作，培养和

造就新时期复合型人才。职工教育日常

工作由公司培训中心(教育处)负责。

第一节教育管理机构

一、教育担构沿革

1996 年，盘锦电业局教育处为主主

立的二级机梅，隶属于盘锯电业局职工

教育委员会领导。

1998 年，教育处更名为教育培训

部，隶属于盘锦电韭局职工教育委员会

领导 O

2002 年 8 月 27 B ，公司教育培训

部与原劳动人事部合并为人力资源部，

成立职工教育培训中心，隶属于人力资

源部。

二、教畜处干部任职

曲天来:1990 年 9 月 -1998 年 6

职工教育

月，任教育科〈处)科长〈处长〉。

李桂昕 :1995 年 8 月 -1998 年 8

月，任教育处副处长。

韩晓东: 1998 年 8 月 -2002 年 8 丹

任教育培苦11部副主任(主持工作) ;2002 

年 8 月至今任职工教育培词中毛主任。

三、军民工教育委员会

为加强职工教育培训的领导和协

调工作，公司成立自主要领导及有关部

门负责人组成的职工教育委员会。职工

教育委员会主要负责建立健全教育培

训配套制度，审挠教育培训规划及年度

计划，研究有关教育培训的保障措施，

对教育培圳工作进行监督和考核O

1996 年，盘锦电业局职工教育委

员会由 5 人组成。主任:贺振纲:副主

任:刘兴才、宋克家、卢瑞祥、王万良;秘

书长:曲天来。

1998 年，盘锦电业局职工教育委

员会自 7 人组成。主任:郭鸿摞;副主

任:刘玉吕、杨建华、林广尧、王万良、高

启文、卢瑞祥。

1999 年 12 月 29 日，鉴于盘锦电

业局原职工教育委员会人员工作变动，

经研究调整:主任:赵春年二副主任:弹

春伟;委员:周忠、卢瑞祥、顾智科、聂荣

兴、杨建华、张裕九、南凯、高昆、刘志

力、吴化君、崔景出、去世军、韩镜冬。局

职工教育委员会办公室设在教育处。
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第二节教育培苦11

一、教育培训 E标

本着"学用结合，按需施敦，注重实

效"的原剧，以岗位培训为重点，积极开

展各级各类教育培训，建设一支具有高

素质和创新能力的专业化职工队伍，为

企业的可持续发展提供充足的人力资

源。

二、教育培训11职责分工

教育培训工件实行白人力资渥部

妇口管理，各业务主管部门分射负责的

管理模式。

1 、公司人力资源部在教育培训方

面主要职责:

( 1 )摄据省公司教育培训的有关规

定和管理办法，制定本公司瑕工教育培

训的有关规定和实施细则。

(2)根据省公司教育培封11规划和年

度计划，结合本单位实际制定教育培训

规划和年度培训计划，并负责组织实

施。

(3)负责对所属基层单位的教育培

训工作进行指导、监督、检查、考核。

(4)负责为提高管理水平和生产技

术水平市开展的各类适应性培训及各

类层次的学历教育 O

(5)负责井出培训人员的把夭，落

实省公司下发各类短丑11班计划，合理使

用教育经费。

(6)负责公司注围内的培圳证书租

培训手册的等级和管理工作 O

2、公司各专业部门在教育培训方

面的主要职责:

盘锦电业局志

(1)展据本专业实际情况制定出本

专业人员培训要求、自际，并及时与人

力资源部沟通，开展对新技术、新知识

及现场实际的培训。

(2)参与本专业培训大纲及培副教

材、题库的编写和审定。

(3)参与本专业教育培圳工作的业

务指导和监督。

(4)参与本专业及相关专业培训的

授课工作。

三仨
.JTI" 

3 、各基层单位教育培训的主要职

(1)棋擂公司职工教育培训年度计

划及冬洲要求，结合本单位实际，制定

年度培训计划及冬训计划。

(2)搜据计划认真组织实跑，并做

好记录。

(3)负责结织员工参加公司举办的

各类培训i班。

(4)员责对班握培训工作进行指导

与考核。

三、教育培训经费

按黑国家规定，公司行政每年及时

提取教言经费。教育经费本着专款专用

的原则，宙人力资摞部统一管理，按照

有关规定合理使用培训经费，以保证教

育培训i任务的顺利完成。

四、教育培训基地

教育培训基地是提高职工素质的

重要辞地。结合本公司实际情况，利用

可以利用的场地、设备、适当开发某些

工种现场实际技能基地建设。充分利用

计算抗进行仿真模拟培词，积极采用和

开发培调软件，配备有利于提高培号11效
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果的多媒体现代化教学培训设备。加强

教育培训基地的建设，为职工培训的开

展奠定基础。

玉、师资队伍

加强师资队伍建设是职工教育培

训工靠的重要保证。现阶段，企业应该

租摄培养兼职教师队伍，鼓励企业优秀

技术管理人才做兼职教师，建设一支具

有良好政治韭务素质、结构合理，能满

足各级各类职工教育培训的专兼职师

资队伍。

1 、专职教师

随着职工培训规模的不断扩大和

发震，师资力量逐渐增加。 1996 年初，

专职职教人员共 8 人，其中，专取教师

5 人，全部为大专以上学历。撞着职工

教育培训机制的变化与改革，到 2∞8

年末，盘锦供电公司职工教育培询中心

有专职教婷 3 人，在公司人力资源部的

统一领导下，开展职工教育培训工作。

2、兼职教师

为加强兼职教郎队伍建设，不断提

高培训质量，建设一支品德兼优、专业

基础扎实、实践经验丰富、掌握现代教

学手段，相对稳定的专兼职教师队伍，

盘锦供电公司制订了《兼职教师队伍建

设及管理办法)，对兼职教翔的选聘范

围、考核方式、管理、待遇等做了具体规

定。兼职教师队伍建设坚持实事求是，

稳步发展的原则 C盘锦供电公司兼职教

师应其备的基本条件是:热爱电力事

业，关心企业职工培说工件，有较强的

事业岳和责任感，有良好的职业道德，

有较强的西队精神:在所任敦的专业

. 3 . 

〈学科〉方面，具有较丰富的实践经验租

较离的专业理论水平、业务能力，或具

有某种专业特长，符合培拉i工作窍要;

有较高的教学水平，有较强的语言和文

字表达能力，有较强的传授知识、技能

的能力;具备一定的计算机基础知识和

操挥能力。选聘、受聘兼职教师按专业

划分，根据企业发展对人才培训的需求

逐年满整，补充专业与兼职教师的设

量。

第三节培语i彭式与内容

根据省公司职工教育培训计划的

要求，盘锦供电公司职工培训以服务企

业发展和员工成长为宗旨，以岗位培

训，提高挂能为重点，以提高员工队伍

整体素质为吕标，自 1996 年以来，公司

职工培训i 中心以多种形式开展职工培

训，激励职工的学习动力，使职工培训

工作键康发展。

一、岗位培训

岗位培训主要包括专业培训1/、安全

培训、专业按能培训、工人技术等级培

训、现场培词、其他培训等。

1 、专业培训

专业培说是指对从事相关专业领

域，负责企业某类业务的管理人员进行

专业知识方面的培训 C 在专业培训方

面，通过辑请厂家或专家进行授课，提

高专韭管理人员的知识水平，为企业生

产和经营活动服务 o 1996-2008 年共举

办专业培洲 40 期，培训专业人员 1456

人次。

2、安全培训1I
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安全培训是指对各生产单位从事

生产活动的各类人员进苟安全知识培

训。多年来，通过对安全规程、各种操作

规程及触电急救等理论知识讲解，参现

安全警示教育基地，结合事故案倒进行

讲解、安全知识考试、竞赛等形式进行

培训 O

每年春秋捡前，对生产单位人员

〈包括管理人员)进行安全相关知识的培

训I!和考试;举办驾驶员培训，进行安全行

车教育、冰雪道路安全驾驶、正确保养和

使用车辆等培训及《安全生产法弘安全

监督员职责、消防知识、安全工挥规程、

标准住作业指导卡、《架空送电线路棱修

工艺规程》、防洪事故预案、事故案例分

析等培训 o 1996-2008 年共举办安全培

训 26 期，培训人员 2057 人次。

3 、专卫生技能培训11

专业技能培训r!是指对从事送电、变

电、配电、继电、试验、通信、营业抄收等

技能人员进行的培训。专业技能培训的

主要目的是提高专业人员的技能水平。

通过冬训、夏训、技术比武、技能竞赛等

形式进行培训 O 瑕工技能培训本着"注

重基础，提高技能"的原则，将工作中涉

及的相关知识、现场工作中出现的问

题、薄弱环节、各种规程、规范、规定、事

故分析及实际操作等内容作为培词的

主要内容。

1996 年以来，结合工作重点开票

的专业技能培训有:对通信运行维护人

员进行通信技能鉴定培询:对生产单位

人员进行现场紧急救护培训;对ìt量检

验人员进行软件升级应用培训:开展变

盘锦电.:It.局志

电结真培训、焊工培训、起重指挥、调度

操作人员培训、用电检查培训、高压专

业培训、内线培询、客户服务培训、变电

检惨设备培训:对营~抄收入员进行各

种表计的抄收方法及电量计算、各种表

计故璋识别及原因分析;对西己电人员进

行配屯标准化作鱼程序、《电力新技

术一电网发震及新技术》培训;开展变

电运行管理培训，以《变电生产规莲》、

《变电运行薪工作标准》、《管理人员实

用技能》为重点进行培训;开展继电人

员培词，重点培训《微机保护试验仪器

集用方法上(PRS-778 微机主保护装

置原理及调试方法运行注意事项》等;

对班程长进有各种应急预案培训及典

型事故预案讲解:对营销人员进行市场

营销培调，重点培训〈需求倒管理》、《电

力市场分析及颈测);开展同业对标培

训、供电合同培训，开展了电网及科普

知识普及讲座。 1996-2∞8 年共举办技

能培训 65 期，培训职工 6127 人次。

4、工人技术等级培训

工人技术等级培训是按工人队伍

技术分段进行培训的主要方法。各生产

单位根据教育处选编教材和电力部旗

发的"工人技术等级标准"按初、中、高

级技师标准，有计划、有组织的进行。对

初、中、高级工进行培说，考试合格进入

上一级别，并晋升相应的技能工资。高

级工中有部分人员经过培训、考试、考

核合格晋升技师。 2008 年末，公司共有

技工 834 名，其中主要工种 779 名，高

级技师 2 名 o 1996-2008 年共举办技术

等级培训11 10 弱，培训职工 804 人次。
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