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剐董事长大翻英嗣

北京·桩下彩色显曩管有豫公司
m■pn9·Mm“_№O撕C盯cnH眦

夕】藁从来9 j匕束ffj政府n。支援

987．9—2000．12

日中定辈觏力蓝／?徭缃-：“努力
澡‘瓞钎中扔、7一否匕用暗一，
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夕、中。

嫡搠
译文：毒谢创业以来北京市政府的吏持．辱谢中13双方老前罩凰同仁付出的不导常的努力·

裹心辊甩B聍c鲤承创业忘，在21世纪丝绒作为中田的鼻范企业，获得曼大的炭晨。 (■译；卢丽曼)
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不平静的20世纪撩徐蓐下了帷摹，崭新的2l世纪正款款走来．

北京·松下彩色显象管有限公司(B时cc)已走过了13年多的风雨岁

月．在此期同，承蒙北京市和松下电器公司双方相关部门及人员的

通力合作，历经重重困难的考验，使公司发展成倍蹙世人瞩目、生

机勃勃的彩色显象管制造公司，并成为在中目的合资企业的典范。

回首过去，北京·松下彩色显泉管有限公司的诞生有着极其重

要的意jL，她的存在不只是代表了一个单纯的显采蕾的合资企业，

而是罪于已故副总理平小平阁下和己故创业者松下幸之助老先生对

中固的坚定不移的信念．

已故剐总理平小平阉下生前积极推行改革开放的方针，为加快

现代化建设进程。于1978年访问日奉。在访问松下电嚣公司时，向

松下幸之助老先生表达了希望他能支持中国现代化建设的愿望。当

时的松下幸之助老先生已经确立了2l世纪构思。并在充分恚识到中

图对于世界的重要性之后．做出要大力支持中国发展的决定。正是

两位伟人的果敢抉择成就了BMCC的事业。事隔20多年后的今天，每

每教飞思睹，想覆此事。仍然套由裹地为当时的英明决策而喝彩。

时光荏苒。当我去年再度走上删cc的工作岗位时，在意受到规

模宏大的同时，也意受到随着中日双方人员的不断更替，创业初期

的那种对事业的执着信念和热情正在渐渐淡去．作为亲历了B眦创
业初期建设的松下方人受之一。面对此情此景，不免乎_舔了几许軎

伤．因此，在中国改革开放不断深化、市场经济日臻成熟、环境发

生着日新月异的变亿的今夭。我们要童新找回创业初期的热情和信

念．高举。二次创业’的旗帜，积极推进经营改革，中日双方携手

并肩再铸辉煌．

在推进经营改革的过程中，我发现呲c的历史没能以明确的形
式得以传承，而且担心长此以往中日双方用心血谱写的历史乐章有

可能会在不久的将来销声匿迹，于是产生了一定要以某种彤式把历

史记载下来的强烈愿望．恰好中方干部中也有。志同道舍’者。关

于嫡纂《社志》的想法。我也征询了中日双方老前辈们的意见，并

获得了他们的支持。同时此事也获得了何民生董事长、大捣副董事

长的欣然同意。

BMCC此次缡綦《社惠》，翻译、螭辑等绝大部分的工作都是在

聃cc内部进行，部分人员还要利用业余时同参加到嫡纂小组的工作

中来．这对于BMCC毕竟是韧次的体验，因此对于能否让大家满意，

内·o深軎不安．如能承蒙各位体寨此书的创作韧裹．在兴致所至之

时儡尔翻阅此书，将不胜宽慰之至．

曩后，想借此机套向为螭善《社志》提供了宝t资料和意见的

原董事长张彭先生、原总经理蜷JIl先生、原副总经理张仲文先生以

及承蒙赐稿的中日双方的老前辈们表示衷心的感谢．

2000年12月

(■谭：卢研量)

罾
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在国家改革开放政策的指导下，BMCCA．经过不懈的努力实现了中日

双方构思者设计的公司发展蓝图，并使B4CC不断发展壮大，成为一个国

内知名，国际同行嘱目的优秀企业。

今天，随看市场环境的巨大变化，公司经营和发展遇到新的课题·

自立自强，在困境中求发展，实现二次创业，是我们新一代K14CC人．的目

标。在第二次创业第一年，我们提出了蝙写(mCC社惠》，得到了众多

前辈、早期公司创业者们的赞同和响应，也得到了全公司员工的参与和

支持。

《社志》的嫡篡是BMCC的创业者和建设者的共同夙愿，它将记录下

1n4CC创业、建设和发展的过程，表达出对不同时期公司建设者们的感谢

之情。更有意义的是它将激励我们这些继承者．沿着历史的足迹，发扬

创业前辈的那种激情，把BMCC的事业不断地推进到更高的阶段·使事业

得到永续的发展。

我们一定要继承蹦cc在过去发展过程中形成的优良传统，进一步加

强中日双方精诚合作，以创业初期建设者那种敢于。向国际竞争挑战。

的勇气和信念，战胜困难，竖持改革创新，励精图治，用十倍的努力去

共同奋斗，以更优异的业绩续写1孙4CC的未来。

BMCC--定能够成为真正的国际一流的企业。

2001阜1月
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北京·松下彩色显象管有限公司(简称BMCC)是北京市四家国有企业和日本松下集团本着“发展

技术经济合作，增进中日友好”的愿望，以“平等互利、真诚合作、相互尊蘑、友好协商”为基甜；建立

的，双方各出资50％。北京·松下彩色显象管有限公司，是日本松下集团在中国火陆兴建的第一家、也

是到目前为1}=最大的一家合资企业。

中国共产党的十‘届三中全会作出将党和国家的工作霞点转移到以经济建设为中心的伟大决定。进

入20世f980年代中期，中国城市改革掀开序幕。改革开放成为势不可挡的历史潮流，给中国大陆带米勃

勃fI：：木JL。

在中国国民经济总体规划指导下，国家早在1983年就提出了要大力发展电视机事业。编制七·五计

划时，咸阳建了彩管厂(70年代水平)。当时中国引进100多条彩色电视机生产线，可咸阳厂只能年产

96万只彩管，彩管严重不足。国家争取在七·五末期达虱1600--650万只的牛产能力，决定新建三个彩管

厂，在全国范围内招标。要求要投资少，见效快，发挥地区优势。

在北京市和日本松F集团的领导的关怀和支持下，在十几位立志国家彩管行业建设的筹建者的不懈

努力中，北京·松F彩色显象管有限公司于1987年9月8日成立。

创业，凝聚了创业者的心血、辛劳、汗水和团结奋战、无私奉献；创业，是不断学习、深入探讨、

扎实工作和做出很多“破天荒”之事业的奋进过程。“以我为主，非我不快”，使公司比原计划提前两

个月投产，当年投产当年见效； 《船论》，奠定了公司经营的指导思想和基本人事方针，确保着“BMCC

号航船”的正确方向。“不能说此事与我无关”，加强着职工队伍的群体意识和团队精神； “下工序就

是上帝”，使BMCC的产品质量无愧于Panasonic品牌。

北京·松下彩色显象管有限公司，在全国同行业中第一家全部通过国际主要安全认证，早在1994年

就达到了IS09002标准，两次进入“全国最大生产型十佳合资企业”，连续数年被评为“全国机电产品出

口先进氽业”、“北京市优秀外商投资企业”，1996年全国首批通过IS014001认证并在环境保护方面获

松下社长奖，公司党委曾被北京市委授予“先进基层党委”称号并受到中组部表彰⋯⋯

北京·松下彩色显象管有限公司确实取得了骄人的经营业绩和良好的社会效益，被口本舆论界称之

为“日本企业进入中国的典范企业”。

随着国家经济体制改革不断深入和彩管事业的不断扩大，严峻的市场竞争对任何企业都是一个崭新

的课题。在迎接新世纪到来之际，公司总经理飞永龙生提出“继承创业志，再铸新辉煌”的经营口号，

把2000年作为北京·松下彩色显象管有限公司“二次创业”的第一年，进行了和时代环境相吻合的经营

体系的改革和生产品种的调整，并顺利地渡过了“二次创业”的起跑阶段。

新世纪使我们面临巨大的挑战，同时也会给我们带来发展的机遇。我们编纂这部《社志》，是想激

励北京·松下彩色显象管有限公司的4800名员工“继承创业志，再铸新辉煌”，在新的世纪里精神更加

振奋，斗志更加昂扬，决心为中国的电子工业做出更大的贡献，为世界文化的发展做出更大的努力。

1 0
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9月8El-公司取得国家工商行政管理局颁发的营业执照，正式成立。

、∥飞
‘峭∥
■'一

牛人I∽腓I

营业执照

、t忆n

第一次董事会；

日期●9月10日

地点■中国北京饭店

主要议程-任命总经理、副总经理、总会计师、副总会计师

●审议建设计划与事业计划

●审议赴日实习培训计划

■审议BMCC会计制度

●审议关于零部件材料国产化计划的说明

●审议关于合营公司外汇平衡基本原则的说明

●正式签署‘彩色电视机用显象管成套设备买卖合同》

18

图中右二为公司董事长张彭

、‘技术合作合同》



北赢·轻下彩色显角管有豫公司
adllng·MahlulddmColorCRTCo．，Ltd．

1987．9一"2000．12

董事长张彭(右二)与副董事长金泽二三男(右一)交换合同文本
⋯

特记事项j

9月”日●公司厂房基本建设开工。全部建筑、安装工程由中国建筑第一工程局承包。

10月●公司采用招聘和调配相结合的方法．录用和培训职T

10,s19日■公司制定职员导入教育训练计划。

19

圈西西画墨圈

公司职工赴日实习前墙训



11月●公司生活区工作住宅开工。

12R■松下电子工业株式会社中国室、海

外事业推进部做成{BMCC实习生实

习指南》、《宿舍生活指南》，为

迎接公司实习生做了充分的组织、

物质、生产实习准备。

公司迎新年联欢会中方高级职员表演节E

公司迎新年招待会

首批设备赴El实习生部分人员合影

!年度经营概要j

-公司的各项建设工程顺利进行。厂房建设、设备供应的速度在中日双方的共同努力下处于比计划超前状态。

■公司职工赴日实习由松下方面做了认真安排，在顺利推进中。

一公司确定第一条生产线产品品种为2l型平面直角管。

-公司招聘职工的消息在北京地区引起了强烈反响．应聘报名的人员络绎不绝。
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|t赢·托下彩色显角管有豫公司
B州I叼·Iulalsullhbc01wc盯‰。Ltd．

1087．9—2000．1'2

：第二次董事会

日期■9月27I=I

地点■日本字都寓MEC清原工场

主要议程●确认第一条生产线提前_个月投产的计划

●确认第二条生产线品种为19型平面直角管平|114型普通管

●审议第五期扩建工程(第置、四条生产线)的基本构思

●主要部品材料国产化进度、外汇综合平衡计划、进度情况报告

●双方董事为“第二次蘸事会召开纪念铜牌”揭幕，董事会审议通过{BMCC职工就业规则》、BMCC}：E旃、

BMCC社徽，提出BMCC目标和十精神

j0避、

． ．．0；)：

：创业纪念j

_9 Jq8EI创业一周年。公司领导及绝大部分员工都在L：I本松下实习，没有举行纪念活动。

：特记事项j

1月12El_公司颁布《培训班管理办法》．各部门实习人员开始分批赴kl本。

1月-公司工程建设正紧张进行．得到国务院和北京市领导及各有关部门的全力支持。

北京市规划委员会领导视察 国家计委副主任郝建秀(前右三)视察

21



__匦雾厩；I，I大I事I记l·1988



jt赢·l吓彩色冠焉嚣有豫公司
Beljlng‘MatsushitaColorCRTCo．Ltd．

1987．9—2000．12

4月28日一公司在综合办公楼工地举行奠基仪式，北京市副市长吴仪、松下电器产业株式会社蘧高顾问山下俊彦等参

加。松下电器产业株式会社和松下电子工业株式会社赠送电化教学设备。

北京市剐市长吴仪(右二)与松下电器产业株式会社量高顾问山下俊彦为奠基碑揭幕

总经理蜷川亲义讲话

山下俊彦(前左一)与公司双方董事檀纪念树

中日双方董事在建筑工地

中日双方董事等在公司西小院办公区
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