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绰．尔 精 神

团结奉献，务实创新；

拓展时空，追求更好。



绰尔林业局经营战略

经济效益、生态效益、社会

效益同期发展，物质文明、精神

文明同步建设，建立多种产业并

举、多元经济并存的现代企业。
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绰尔林业局精神文明建设
七项工程

形象塑造工程
企业文化工程
环境建设工程
服务承诺工程
文明生产工程
治安治理工程
文明家庭工程



绰尔林业局经济建设
六个一工程

确立一个好思想

制定一个好规划
健全一套好制度
活化一个好机制

培养一批好干部

营造一方好环境



序 言

中共绰尔林业局委员会书记 包国晨

内蒙古绰尔林业局局长 刘文山

光阴荏苒，岁月如梭。在历史的长河中，几十年是十分短暂的，真可谓“三十八年过
●

去，弹指一挥间”。
’

转瞬间，绰尔林业局已步入“不惑之年”。在建局41周年、翘首迎接21世纪之际，

《绰尔林业局志》出版了。这是绰尔林业局各族职工群众政治、经济、文化生活中的一件

大事，这部史书是绰尔林业局的一部斗争史，一部创业史，一部发展史，一部文明建设

史。《绰尔林业局志》付梓出版，大家都为之欢欣鼓舞。在此，我们代表局党委和林业局，

向为编辑这部史书提供资料的单位和部门，向撰稿人员和编审人员表示诚挚的谢意1

． 绰尔林区曾是树木参天、葱茏蓊郁的原始森林，各种珍禽异兽遍布林中，这是一块

古老而神奇的地方。然而，从沙皇俄国修筑中东铁路和日本侵占东北开始，绰尔林区被

打破了历史的沉寂，森林资源被大肆掠夺，上百万立方米的木材被砍伐，森林被践踏蹂

躏，满目疮疾，青山饮泣。在中国共产党的领导下，中国人民进行了艰苦卓绝的斗争，赶

走了外国列强，推翻了封建把头制，绰尔林区重新回归祖国和人民的怀抱，绰尔人也走

向了新的生活。

“忆往昔，峥嵘岁月稠。”建局40年来，绰尔人以“大雪压青松，青松挺且直”的大无

畏气概，充分发扬“艰苦奋斗，无私奉献，行行业业争上游、创一流”的企业精神，走过了

许许多多坎坷不平之路，经受一次次风浪的考险，克服了重重困难，由弱小变为强大，由

落后变为先进，由贫穷走向富裕。特别是党的十一届三中全会以后，绰尔林业局乘着改

革开放的东风，两个文明建设日新月异地向前发展，硕果累累，1987年，比计划提前两

年晋升为自治区级文明企业，1988年，又跨入自治区级先进企业行列，1990年，顺利通

过了国家二级企业的考评验收。
、

在林区普遍面临资源危机、经济危困的严峻形势下，绰尔林业局却连年保持职工工

资、国家利税，林管局上缴三不欠的好成绩，而且不欠银行贷款，还给职工发放了奖金和

效益工资，给离退休职工发放了生活补贴，全局呈现出政治稳定、经济繁荣、职工群众安

居乐业的喜人局面。这是绰尔林业局认真贯彻党的路线、方针、政策的结果，是上级组织

关怀、重视和正确领导的结果，是全局各级党政班子精诚团结、真抓实干的结果，是各族



职工群众无私奉献、努力拼搏的结果。勤劳纯朴的绰尔人，在这块孕育生机与希望的热

土上不懈地耕耘，甘洒热血和汗水，创下了不朽的物质文明和精神文明。

“治天下者以史为鉴，治郡国者以志为鉴”。盛世修史，是十分必要的，这是利在当

代、功载千秋、惠及子孙的有益之举。《绰尔林业局志》的编辑出版，是绰尔林业局文明建

设的又一重要成果，是继《绰尔林业局工运史》之后的第二部史书。编写局志是一项十分

浩繁复杂的系统工程，为有组织、有计划、保质保量地写好局志，林业局专门成立了局志

编辑委员会，并抽调专人负责，有关单位，有关部门和直接编写人员都竭诚尽力，查阅大

量的文件资料，并进行了必要的走访。

披沙拣金，去伪存真，我们经过近两年时间的共同努力，终于完成了局志的编写任

务。在局志编写过程中，以马列主义、毛泽东思想为指针，坚持了历史唯物主义和辩证唯

物主义，忠于史实，实事求是，绝无杜撰之举。但因档案资料不全，有些口碑资料也不甚

详尽，所以，史实的连续性、完整性就稍差些，再由于编写仓促，水平所限，实感美中不

足，请读者多多谅解。

《绰尔林业局志》上限为1958年，下限为1999年。这部史书记载了绰尔林业局40

余年的风雨战斗历程，记载了绰尔人40余年的闪光足迹。过去的40年，是绰尔人沿着

党指引的社会主义道路胜利前进的40年，是绰尔大业走向繁荣与振兴的40年。这部史

书是培养企业精神，进行集体主义教育、主人翁教育和企业文化教育的好教材，在精神

文明建设中具有里程碑的意义，我们要共同珍重这部光荣的历史。这部史书的编辑出

版，一定会达到以志后人的目的，激励全局职工群众更加热爱祖国，热爱林区，热爱林业

事业。

回顾过去，令人感慨万千，心潮激荡；展望未来，令人精神振奋，豪情满怀。在深化改

革，扩大开放，实行“两个根本性转变”的新形势下，绰尔林业局党委提出了精神文明建

设“七项工程”，林业局提出了经济建设“六个一工程”，确立了“团结奉献，务实创新，拓

展时空，追求更好”这一新的企业精神，同时还确立了企业新的经营战略。美丽富饶的绰

尔展现了现代化建设的希望之光，绰尔这颗林海绿星，必将伴随着祖国改革开放和现代

化事业的发展而更加灿烂夺目!

我们坚信，在党的路线、方针、政策指引下，在局党委和林业局的领导下，勤劳智慧、

朴实善良的绰尔人一定能够发扬党的优良传统，继承先辈们的遗志，发扬新时期的绰尔

精神，携手并肩，共同沿着具有中国特色的社会主义道路阔步前进，迎接更加辉煌灿烂

的明天!



凡 例

一、《绰尔林业局志》坚持历史唯物主义和辩证唯物主义观点，力求真实全面地反映

绰尔林业局的历史和现状，力争达到思想性、科学性、历史性的和谐统一，体现时代特点

和林业特色。 ．

二、《绰尔林业局志》是采取横排类目、纵写史实的方法，按照编、章、节、目的结构层

次编写的，全书共有17编55章216节，另有概述、附录等内容，总计75万字。

三、本志以文字叙述为主，并辅以图、表、照片等完善和充实内容，文体为当代语体

文，文字主要有记述、说明、传记等表达方式。

四、本志重点是写绰尔林业局建局后的历史，因此，上限为1958年，下限为1999

年，建局前绰尔林区的史况在概述部分表述，不列专章专节介绍。

五、有的内容不能立专章专节叙写，尤其是较大的政治运动，散见于《大事记》中。

六、按编史贯例，本志凡涉及到的人物为少数民族和女性，均予标注，但只标注1

次，重复出现的略去不注。女工工作一节为特殊章节，故而女性未注。

七、“文化大革命”期间的史实从简，不予详述。

八、人物传略部分主要写建国前参加工作的离休老干部和正副局级领导干部，其排

列顺序以出生时间先后为序，未按职务和级别排列。

九、先进人物事迹重点写全国、自治区劳动模范和全国、自治区行业战线先进个

人，林管局级劳模只列名录。先进人物事迹是按受表彰时间的先后顺序编写的，未按出

生时间顺序或职务高低顺序排列。

十、按编史要求，本志历史编年采用公元纪年法，文中数字一律用阿拉伯数字(特

殊需用汉字表述的除外)，计量单位均按国家规定标准标注。

十一、本志在《绰尔林业局荣誉录》中详记了局党委、林业局和各基层单位、机关各

部门受上级表彰情况，故在《大事记》中不作重复记载。 、

十二、《人物志篇》中有“局级领导干部传略”和“离休老干部传略”两章内容，为了避

免重复，将局级离休老干部传略内容全部纳入“离休老干部传略”一章。

十三、本志以档案资料为主。兼有经核实的口碑资料，各种数据均出自相关部门和

单位，确凿可靠，无从可考的言传史料概未编入。

十四、因部分资料残缺不全，有些该写入本志的历史未能写入，只能略去或略述。

矸



概” 述

内蒙古绰尔林业局位于大兴安岭东南坡，地跨牙克石市、扎兰屯市、鄂温克族自治

旗3个旗市，局址设在牙克石市塔尔气镇，整个行政区划在呼伦贝尔盟境内，直接上级

是内蒙古大兴安岭林业管理局。

绰尔林业局北与绰源林业局毗邻，南与阿尔山林业局、柴河林业局接壤。西与红花

尔基林业局相连，东与南木林业局为邻，地理坐标为东经120。17’55’一121‘37’50。，北纬

47。35’20。～48‘lo’20’。林业局施业区东西长90余公里，南北长60余公里，施业区总面积

427，390公顷，其中，林业用地面积421，589公顷，占施业区总面积的98．64％，施业区

有林地面积323，956公顷，森林覆盖率为78％。 ，
，

大兴安岭主脉由北向南延伸到绰尔林业局境内，以大黑山为主脊，构成绰尔河流域

和伊敏河流域的分水岭。绰尔河发源于博林线52公里，属绰源林业局境内，该河流经绰

尔林业局东部林区，全长70公里，向南注入嫩江。伊敏河发源于阿尔山林业局境内，该

河流经绰尔林业局西部林区，全长50余公里，向北注入海拉尔河，绰尔河流域和伊敏河

流域有许多支流，构成两大水系。

绰尔林业局施业区属中低山地形，山脊明显，地势起伏较大，坡度在16。以上的占

75％，海拔大部在700--1，500米之间，最高峰鄂拉林高格达1，622米，大黑山海拔

1，602米。土壤与植被均属山地寒温针叶林带，由于自然地理条件差异较大，形成了3

个自然区，土壤与植被的分布也有所不同。主要树种为兴安落叶松，其次是白桦，还有柞

树、杨树等。野生植物十分丰富，主要经济植物大约170种，其中，药用植物110多种，食

用植物20种左右，食用菌类植物30余种。野生动物也十分繁多，主要兽类有驼鹿、马

鹿、黑熊、水獭、猞猁等30种左右，主要鸟类有松鸡、榛鸡(飞龙)、黑琴鸡等40种左右。

矿产资源主要有铁，大理石、珍珠岩、煤、铅、锌等10余种。‘’．

绰尔林业局为温带大陆性气候区，全年气温偏低，昼夜温差较大，四季明显。据

1971年一1980年10年气象资料记载，全年平均气温一3．4℃，绝对最高气温37。2℃，绝

对最低气温一44．1．C。早霜一般为9月中旬，晚霜终于6月中旬，无霜期100天左右，植
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物生长期约110天。全年日照时数为2647．5小时，降水量在360一500毫米之间，年平

均风速每钞2．2—2．4米，春季风较大。

绰尔林业局建局虽然只有40余年，但建局前绰尔林区被开采的历史已达50余年，

绰尔林业局的森林资源过早地困乏，和早期绰尔林区的过量采伐有着直接的因果关系。

随着“中东铁路”的修建，绰尔林区失却了往日的宁静，东省铁路公司(俄国公

司)、谢甫兼克兄弟(俄国人)公司、沃伦错夫兄弟(俄国人)公司等，带着哥萨克远征军余

部和从各地招募来的大批农民、流散人员，来到绰尔河流域采伐木材。仅仅几年间，伐木

工人由数千人增加到上万人，砍伐绰尔河流域原始森林8万多公顷，几百万立方米的林

木被砍伐，运往俄国。

为了掠夺森林资源，俄国人招募一批建筑工人，修通了沟口至62公里的铁道线，这

是最早的博林线。日本侵占东北以后，日本人又将博林线铁路修到97公里今(苏格河)，

后又延至112公里，他们控制了整个博林线和绰尔林区。日本人在博林线和绰尔林区设

立了一些采木公司，招募和强迫众多劳工大肆砍伐林木，将沟口至97公里铁路两侧的

原始森林砍光采尽，掠走木材100多万立方米。他们采伐的基本方式是_剃光头?，而且

平身采伐，伐根高度都在1米以上，现在还多处可见当年采伐时留下的树根。

1945年8月15日，日本关东军宣布无条件投降，东北光复，博林线和绰尔林区又

回归到祖国的怀抱。1947年5月1日，内蒙古自治区人民政府在乌兰浩特成立，就在这

一年，内蒙古自治区人民政府宣布大兴安岭林区为国有林区，成立了内蒙古林矿总局，

林矿总局下设兴安林矿局和扎兰屯林矿局，在绰尔林区设有97公里伐木事业所，伐木

事业所下设3个伐木作业队。根据工作需要，自治区又将内蒙古林矿总局改为内蒙古林

业总局，接着成立了内蒙古森林工业管理局，林管局下设阿尔山、博克图、牙克石、图里

河4个森林工业局，撤销了兴安林矿局和扎兰屯林矿局，绰尔林区划归博克图森林工业

局管辖。

在国民经济恢复时期，国家对过量采伐的绰尔林区采取了保育措施，1952年，博克

图森工局撤销，在博克图建立了森林抚育站，原森工局人员绝大部分援建根河林业局，

参加根河林业建设，极少部分留下来在抚育站。1953年3月16日，在博林线112公里

(今狼峰)建立了博克图抚育总站，总站下设3个分站。

1954年，建立博克图森林经营分局，局址从112公里迁至97公里，博克图抚育总

站撤销。1955年，建立呼伦贝尔盟绰尔林管区森林经营局，撤销博克图森林经营分局。

从博克图抚育站、抚育总站，到博克图森林经营分局、绰尔林管区森林经营局，均隶属于



呼伦贝尔盟林业局领导，这一时期，绰尔林区的主要任务是营林抚育，大量营造人工林，

增加后备森林资源，另一项任务就是护林防火。
、

(四)

为加快林区开发建设，支援国民经济，于1958年9月28日，成立绰尔林业局，撤销

绰尔林管区森林经营局，从此，由经营局改为主伐局。林业局的主要任务是森林采伐，进

行木材生产，其次是营林抚育，兼代林产工业和多种经营。随着大量的采伐，森林资源E1

趋匮乏，林产工业和多种经营在企业经济中的地位越来越重要。绰尔林业局从建局开

始，隶属牙克石林业管理局(今内蒙古大兴安岭林业管理局)领导。

根据林业生产建设的需要，于1964年5月，局址由博林线97公里迁至125公里

(今塔尔气)。1968年9月，绰尔林业局随同牙克石林管局一同划归黑龙江省，1979年7

月，又随同牙克石林管局一同划归内蒙古自治区。1977年9月，建立绰源林业局，将绰

尔林业局原来的740，512公顷施业区划拨给绰源林业局313，122公顷，博林线62公里

(施业区至52公里)至112公里，原绰尔林业局所属各单位、所有财产、所有职工，全部

归属绰源林业局。

“文化大革命”结束以后，经过拨乱反正，绰尔林业局的政治工作和经济工作逐步

走向正轨，各级各类组织不断健全和完善，职工队伍也陆续发展壮大。截止到1998年，

全局有职工(含合同制)6，379人，知青4，595人，共产党员1，000人，工会会员6，100

人，共青团员1，421人。1998年末核定，林业局有党政机关科室(含企业化科室)35个。

基层生产单位35个，事业单位8个，基层党总支、支部(总支级)32个，林场级工会35

个，团总支、总支级团委、总支级团支部31个。机关另有森林资源监督员办事处，下设森

林资源监督站(林场级)9个，林业局还有8个驻外单位。。

(五)

绰尔林业局是国家大型二档森工企业，是集营林、木材生产、林产工业、多种经营为

一体的综合性企业，拥有资产(含固定资产、流动资产、递延资产、人工林资产)25，743

万元。到1996年末，年生产能力为造林4万亩，生产木材22．7万立方米，锯材5，000立

方米，木质名牌地板块2，700立方米，卫生筷子3万标准箱，火力发电1．2万千度。从

1958年到1996年，绰尔林业局累计为国家生产商品木材5，905，192立方米，造林

1，088，625亩，创工业总产值达106，962．2万元，上缴国家利税15，312．7万元，多种经

营也获得了较好的经济效益。 ：-
”

． 在全面建设社会主义时期，国民经济刚刚得到恢复，便开始了。反右”、“大跃进”运

动，随之而来的又是历史上罕见的3年自然灾害。就在这艰难困苦的环境中，绰尔林业

局的广大职工群众在局党委和林业局的领导下，认真贯彻执行党中央和国务院关于发



展林业生产建设的各项方针、政策，遵照毛泽东主席和周恩来总理关于林业建设的一系

列指示，发扬了“艰苦奋斗，无私奉献”的大兴安岭人精神，全面完成了上级下达的各项

生产任务，1962年至1964年，迹地更新25，790亩，生产商品木材254，600立方米。

3年自然灾害过后，绰尔林业局逐渐有了转机，然而，好景不长，一场史无前例的

“文化大革命”开始了。在这场浩劫中，林业局各级党政组织相继“瘫痪”，工会也被“工代

会”取而代之，一批无辜的革命干部遭受迫害，各项工作停滞不前，连年完不成生产任

务，经济严重亏损。

历史不会倒退，社会必定向前发展。“四人帮”的阴谋被粉碎，长达10年之久的“文

化大革命”宣告结束，从此，我国进入了全面建设社会主义的新时期。在中国共产党的领

导下，正本清源，拨乱反正，清除余孽，绰尔林业局的各级党政组织和各项事业很快得到

恢复和发展。党的十一届三中全会的东风吹遍了祖国的山山水水，这股强劲的东风给绰’

尔林区注入了生机和活力，林业局各级党政班子和广大职工群众在改革开放的大潮中

勇立潮头，以高昂的斗志，崭新的精神风貌，积极投身于以经济建设为中心的林业现代

化建设，取得了卓越成就。1987年，全局利税首次突破1，000万元大关，1988年，实现利

税2，052．4万元，创建局史上最高纪录。在林区普遍面临资源危机、经济危困的严峻形

势下，绰尔林业局却多年保持职工工资、国家利税、林管局上缴三不欠的好成绩，不但不

欠银行贷款，而且还在银行有高额存款，这在林区创出了一流水平。

1997年和1998年，在木材产量继续大幅度下调(1998年的木材产量仅相当于80

年代中期的65．7％)、主营业收入锐减、社会负担剧增的情况下，绰尔林业局通过深化

改革、强化管理、开发新产业等措施，保证了企业经济持续健康发展，不但能够按时发放



，明显增强了企业活力，获得可观的经济效益。1997年，全局实现利润1，090

8年，在遭受洪涝灾害造成直间接经济损失近5，000万元的情况下，仍实现利

元。 j
‘

(Tk)

森林资源是森工企业赖以生存的物质基础，绰尔林业局在林业开发建设过程中，时

刻注重培育森林资源，宜林荒山大量栽植树木，为加快培育后备森林资源，林业局在大

葱山和伊塔施业区建立了20万亩速生丰产林基地。林区实行“三总量”(采伐量、运输

量、销售量)控制以后，绰尔林业局坚决执行限额采伐，努力降低资源消耗。林业局还在

护林防火、森林病虫害防治方面做了大量的工作，到1996年末，实现了无森林火灾“九

连冠”，受到了林管局、自治区、林业部的嘉奖。林业局采取“飞防”和人工放烟等办法，防

治森林病虫害，保证森林“健康”生长。所有这些措施，都有效地控制和减缓了森林资源

消耗，增加了资源存储，到1998年，全局森林覆盖率为78％，活立木总蓄积量为3，

118．68万立方米，实现了森林资源长大于消的良性循环。．

，为了改变“独木支撑”格局，缓解资源危机、经济危困状况，绰尔林业局大力发展林

产工业、多种经营。林产工业形成规模的项目有木质地板块、集成材、卫生筷子、木旋产

品、木珠产品、机制炭、桦皮漆片、细木工板、木片及各种小材小料，使森林资源得到合理

配置，创造了可观的经济效益。国家实施天然林资源保护工程后，绰尔林业局把经济增

长点放在发展非林非木产业上，大力开发林下资源和其他产业，不断扩大多种经营规模

和种类。林业局专门成立了农场、养殖场、山野菜加工厂、食用菌厂、保健茶厂、重晶石厂

等，经营目标不断向外拓展，在牙克石成立了耐火材料厂、汽车配件经销部，在深圳建立

了锂电池厂，在海南创办了幼儿园，还成立了对俄贸易经营处。家庭经济异军突起，全局

家庭经济户逾2，000户，家庭经济产值超过1，000万元，已经初具规模，并且在逐步形

成行业优势，这不但缓解了企业“两危”状况，也减轻了企业就业压力。绰尔林业局正在

构建多种产业并举，多元经济并存，林工贸一体化，种养加一条龙的经济发展格局。

(七)

绰尔林业局在从事木材生产、林产工业、营林抚育、多种经营等生产经营活动的同

时，还注重发展基本建设、教育科技、卫生、计划生育等各项事业。到1999年末。全局共

修建道路总里程1，000多公里，其中：松伊干线40公里，山脊干线47．5公里，河谷干线

75公里，巴柴干线33．6公里，公路支线285公里，岔线218公里。公用设施建筑和民用

住宅建设达到了相当数量，林业局党政机关和绝大多数基层单位都有办公楼，职工住宅

条件得到明显改善，砖平房面积为112，315平方米，土二楼面积为166。642平方米，土

三楼面积为1，726平方米，集体采暖楼为38，231平方米，总计住户达到4，996户(含



土平房户数)。

为了给企业和国家培养大批合格后继人才，绰尔林业局逐年加大教育投入，从建局

开始，先后建成12所中小学校，根据实际情况，于1996年，将古营河林场学校撤销，局

址1所中学，3所小学，林场学校7所。到1999年末，全局在校中学生1，042人，小学生

1，920人，中小学生每生每年教育经费高达988．77元。绰尔林业局科技人员自行研制

了大跨度归装桥，翻梁式重力抛木器，ZXG，一280型硅整流弧焊机等等，各单位还成立

了若干质量攻关小组(QC小组)，开展多行业、多领域的质量和技术攻关活动，为企业

创造和节约了可观的经济价值。

经过几十年的努力，绰尔林业局的医疗卫生事业获得了长足发展。林业局职工医院

有一栋门诊楼和一栋住院部楼、一栋传染病房，共有病房床位100余张，医护人员130

多人，医疗设备较为齐全，达到了国家二级乙等医院标准。随着医疗水平的不断提高，患

者转院率逐年下降，如颅脑手术等高难度外科手术在本院都可以完成。各林场和一建公

司、中学等单位都设有卫生所，病情较轻的患者在本单位就诊，较重的患者到局职工医

院就医。

计划生育工作绰尔林业局做得扎实有力，深入人心，全局计划生育率、独生子女领

证率、综合节育率连续十几年保持100％，多胎率为0，林业局因此多次受到上级的表彰

奖励，1995年，被国家计划生育协会评为全国计划生育工作先进集体。

绰尔林业局的电讯事业发展较快，80年代以后发展最为显著。建局后，全局使用磁

石电话长达20余年，到了80年代，磁石电话被纵横电话所取代，后来，数字程控电话又

取代了纵横电话，并与林区电话联网，还融入全国电话网络。为发展电讯事业，林业局投

入了大量资金，进行设备更新，购买了数字程控交换机，建立了两座微波站，程控电话四

通八达，既为企业增加了营销信息量，利于对外发展经济，利于局内外防火通信联络和

其他各方面工作。到1999年末，全局单位电话、住宅电话总数超过1500部，林业局和各

林场都实现了无线电话联络。

(八)

建局40多年来，特别是改革开放以来，绰尔林业局的物质文明建设一步一个新台

阶，精神文明建设也获得了长足发展，党群工作扎扎实实，有声有色。

按照计划经济体制的贯例，从建局开始绰尔林业局实行党委“一元化”领导，局、场

两级党组织既抓政治工作，又抓经济工作，在企业的两个文明建设中发挥了积极的作

用。根据林管局的安排部署，于1984年，绰尔林业局实行了局长负责制，局党委的工作

即刻转轨变型，重点集中到党的自身建设、思想政治工作、精神文明建设等方面，突出党

组织的政治核心作用，为经济建设保驾护航。

绰尔林业局党委始终按照规范化、制度化、标准化、系统化的要求，加强党组织的自

身建设，除特殊情况外，都按期召开党员代表大会，从建局到1999年，共召开8次全局



党员代表大会，党员代表严格按照党章规定行使职权。40年来，局党委始终坚持高质

量、高标准发展党员，党员教育常抓不懈，高度重视党风廉政建设，1988年，局党委被林

管局党委评为全林区党风好转先进单位。1998年，局党委首批跨入林区一类党委行列，

1999年，贮木场党总支被内蒙古自治区评为先进基层党组织。

根据上级党组织的有关要求和规定，结合本企业的实际情况，林业局党委制定了精

神文明建设长远规划和思想政治工作目标规划，做到有步骤、分阶段地予以实施，收到

了良好效果。到1999年，绰尔林业局曾10余次被国家、林业部、自治区、呼伦贝尔盟、林

管局、牙克石市评为精神文明建设先进单位和思想政治工作先进单位，1987年，晋升为

自治区级文明企业，1996年，被评为全国林业行业思想政治工作优秀单位，1997年被自

治区党委评为思想政治工作先进单位，1999年，又被评为自治区级文明单位标兵。

绰尔林业局的工会、共青团工作也居于林区同系统上游水平，局工会已进入全林区

模范。职工之家”行列，局团委也曾荣获“红旗团委”等称号。群众文化生活丰富多采，各

种文体活动一年四季交替开展，电视已走进千家万户，全局电视覆盖率达到了i00％。

社会治安井然有序，对外宣传灵活生动，这些都为企业营造了文明氛围。

绰尔林业局山青水秀，历史渊远流长。有汉、蒙、满、回、朝鲜、鄂伦春、鄂温克、达斡

尔等多民族生活在这个大家庭里，他们用智慧的心灵、勤劳的双手，在绰尔大地上创下

了不朽的文明，为绰尔未来的发展奠定了坚实的基础。

绰尔入有信心，有决心，在局党委和林业局的领导下，全局各族职工群众紧密团

结，戮力同心，在建立社会主义市场经济体制和建立现代企业制度的新形势下，发扬“团

结奉献，务实创新；拓展时空，追求更好”的绰尔精神，一定能够创造出更加辉煌的业绩，

把绰尔建设得更加美好l
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