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序 言

方志是我国珍贵的历史文献，丰富的文化遗产，记载详实，资

料广博， 。资政存史”价值极高，历史悠久，源远流长．

编纂社会主义新方志是一项承前启后，继往开来的千秋大业，

门类繁多，内容浩瀚，尤其是经济建设、科学技术等篇章更突出了新

方志独具之时代特色。要在批判继承的基础上不断创新和发展，运

用新观点．新方法、新资料，力求做到思想性、科学性和资料性的

统一，为社会主义物质文明和精神文明建设提供历史借鉴，指导当

前工作，为党的总任务、总目标服务。

根据中共新乡市委(1982)40号和市经委(1 982]41号文件要

求精神，在原市电子局党委领导下，于1982年7月3日成立了新乡市

电子工业志领导小组，原局党委副书记、副局长刘殿文任组长，开

始进行《新乡市电子工业志》编纂工作，局属各厂成立了厂志编写

领导小组，抽调专人组成写作班子．自1982年7月至1984年元月，已

有九个厂写出厂志初稿；《新乡市电子工业志》也于1983年9月完

成试写稿，约七万余字。由于机构改革等原因，1 984年初编志工作

中辍。1984年10月重新组成以电子工业公司党委副书记、副经理李

振贵为组长的《新乡市电子工业志》编纂领导小组，组织力量，继

续开展编志工作，中央驻新四个电子企事业单位亦决定参与，因

此，上限由原来的1966年向前推至1956年，下限由原来的1982年延

伸至1984年，从而填补了试写稿之缺漏，达到了概一业之全的要

求。经一年的努力，厂志成书者已有十一个企业；《新乡市电子工



业志》由刘伯良，穆瑞生，童志杰，杜聚章、文 斌、胡素霞等执

笔，于1985年底正式脱稿，经领导小组和全行业有关编志人员审

议，反复修改，最后由吴家华、王世明通审，定稿付印，全志共十

五章，七十七节，约三十余万字．

新乡市电子工业发展历史较短，建国前尚属空白。由于地方电

子企业基础薄弱，几经起伏，不少企业由街道企业演变发展而来，

资料残缺，十年动乱又散失严重，给编写工作带来极大困难．

由于我们初次接触编志工作，专业知识匮乏，写作水平低，因

之在体例、内容、篇目安排，文字结构，资料运用等方面，疏漏，

疵谬之处在所难免，恳切祈望学者、专家，电子系统的同志和广大

修志工作者给予批评指正。 ．

在编纂过程中，承蒙市志总编室的指导和市档案局、统计局，

人事局、环保办公室等单位大力协助，以及有关各企事业领导，修

志人员积极支持，在此一并表示由衷的感谢．

一九八五年十二月
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