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山西省人民医院是新中国成立后，由中央政府批准，中央和地方政府共

同投资兴建的我省第一所省级综合医院，从1955年建成开诊，已走过了

50年的历程。

50年来，省人民医院从无到有，从小到大，历尽艰难，在荆棘丛生的荒

冢上建成了现代化大型综合医院。在省委、省政府的亲切关怀下，在卫生厅

的直接领导下，医院几代人艰t奋斗，积极进取，不论是基本建设、院容院

貌，还是医疗设备、人员技术水平都发生了巨大的变化，特别是党的十一届

三中全会以后有了迅猛发展。目前该院共有职工1223名，其中卫生专业技

术人员972名，设临床医技科室61个，其中重点学科、特色专科5个，开放

病床1200张，医疗设备总价值2．5亿元，年门诊量近70万人次，出院病人

近2万人次，已成为代表山西整体医疗技术水平、保障三晋人民身体健康的

一支不可或缺的重要力量。山西省人民医院的发展历史，是新中国成立以来

我省卫生事业蓬勃发展的一个缩影，它的发展壮大体现了党的十一届三中

全会以来一系列路线、方针、政策的巨大威力，体现了我们党始终坚持代表

中国先进生产力的发展要求，代表中国先进文化的先进方向，代表中国广大

人民的根本利益的根本性质。 、

值此建院50周年之际，该院组织力量编写了这部《院志》，以翔实的资

料，真实再现50年来所走过的历程，客观反映了50年来所取得的成就、存

在的问题，这对于今后借鉴历史经验教训，减少决策失误，进一步推动医院

继续发展，无疑具有较高的参考价值。

我衷心祝愿山西省人民医院以50年院庆为新的起点，继续奋进，更上

一层楼!

慈胗呵
二00五年九月



编写说明

一、《山西省人民医院志》记载时间从J 955年7月医院开诊至2004年

底，共50年。为了保持记载内容的连续性，个别章节上延至j 953年，下延至

2 005年8月底。

二、根据“横排竖写”原则，该《院志》共分九编，除了第一编概述简要记载

我院50年历史沿革外，第二至八编分别记载医院工作的各个方面，重点突

出医疗部分，第九编为大事记，“附录”部分共收集了9个方面的内容，均为

我院50年发展历程中值得记载的一些重要事项，以弥补正文记载之不足。

三、该《院志》第四编第二章专业学科简介，按照先医疗后医技的顺序排

列。在医疗部分，从内科到外科，均按三级甲等医院标准所规定的学科大类及

顺序排列。在某一学科大类中，将专业相近或历史上曾经在一个科室的专业

排列在一起，以体现专业学科的发展演变轨迹。

四、《人物志》共分两章，第一章为人物简介，包括我院历任领导及所有获

得任职资格的主任医师。其排列顺序是：历任领导按任职起始时间，主任医师

按照取得任职资格的先后顺序排列，同年取得资格的按毕业时间顺序排列，

同年毕业的按三级甲等医院标准所规定的学科大类及顺序排列。同一个人身

兼数职的在前面章节已经介绍了的，后面章节不再重复介绍。有的个人简介

初稿文字较长，在编辑时进行了压缩，如论文、著作、成果大部分只记载数目，

其具体名称在科研教学和附录部分专门记载，可互相参照。第二章是人物表，

记载除获得主任医师资格以外的科主任、副主任、获得副高级任职资格人员

及历任护士长、机关后勤科室历任科长、副科长的基本情况。护士长、机关后

勤科室历任科长、副科长由于工作岗位及职务变动比较频繁，一般只能记载

最高或最后的任职及其时间。由于时间较长、人员调动频繁，有的人只知其名

不知其事，有的人知其事而不见其人，所以按照我们预定的人物简介及人物

表收录标准，有的人未能记载，只能暂告阙如。

五、“大事记”部分主要是记载历年来医院所发生的一些重要事件，以供

检索之用。但由于该《院志》的“附录”部分将某些专题内容单独收录，所以凡

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com



是在“附录”部分单列的内容，一般不在大事记中记载，以免重复太多。

六、院志办在征集资料的过程中，收集了大量的历史照片，准备在《院志》

上选择一部分收录，但由于在编写该《院志》的同时，医院还编写了《山西省人

民医院画册》，院领导决定，《画册》作为《院志》的姊妹篇，以收录图片为主，所

以《院志》就以文字记载为主，随文配有少量照片，以作点缀之用，请读者在阅

读时互相参照。
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