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1984～2001年，福建省电力干部学校从成立到撤

销，走过了17年的历史。在原省电力工业局、省电力

公司的领导下，在学校教职工艰苦不懈的努力下，福建

省电力干部学校在教学和改革中，逐步发展壮大，特别

是从漳州迁到福州以后，福建省电力干部学校教育事业

快速发展，办学条件明显改善，办学水平和办学效果有

了很大提高，逐步形成了独具电力特色的复合型管理人

才培训模式，为福建电力系统培养了大批的优秀管理

人才。

欣逢盛世，《福建省电力干部学校志》沭浴着改革

开放的绚丽春光，撰著出版了。这部专志，以历史唯

物主义的观点回顾既往，客观记述了福建省电力干部

学校的沿革与发展，全面反映了干校培训St_作的骄人

业绩，总结了丰富的办学经验，具有资治、存史、教化

的价值。

我们要以史为鉴，让《福建省电力干部学校志》伴

随着我们挺进新的长征，更好地继承和发扬优良传统，

再接再厉地改革和发展电力培训事业，为社会主义现代

化建设作出更大的贡献。

《福建省电力干部学校志》编写过程中，参与编辑

的同志做了大量的工作，付出了辛勤的劳动，有关单位
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和领导对史志工作给予了大力支持。在此，向他们表示

衷心的感谢和敬意。

周文斌

二oo八年六月一日



凡 例

l_本志书的编纂以马列主义、毛泽东思想、邓小平

理论和“三个代表”重要思想为指导，运用历史唯物主

义、辩证唯物主义观点，遵循实事求是的原则，力求做

到资料翔实、言而有据。

2．本志记述时间上限自1982年8月福建省电业生产业

务技术干部训练班成立始，下限至2001年8月福建省电力

干部学枝撤销止(个别事件为记述完整延至2001年底)。

3．福建省电力干部学校与1990年7月成立的中共

福建省电力工业局党校、1999年9月成立的福建电力系

统管理人员培训中心为“一套班子”，为记述方便，以

下简称“省电力干校”。

4本志以语体文记述省电力干枝建校始末19年变

化、发展的历程。全书接“横排门类，纵述史实”原则

撰写，内容以学校迁址福州后的情况为重点。

5．本志书分章、节、目三个层次，体裁以志为主，

志、记、述、表、图、录分别运用，行文规范与格式，

均按中国电力企业联合会颁发的《关于编写电力工业志

行文规范与格式的若干统一要求》厦《福建省志编写通

则(试行)》的有关规定编写。

6．本志书所引用的资料，主要来源于学校档案、各

部门以及有关人员口述等。
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福建省电力干部学校(简称省电力干校)隶属福建省电力工

业局(福建省电力有限公司)，是福建省电力系统各类管理干部

的教育培训基地。

省电力干校前身为福建省电业生产业务技术干部训练班(简

称干训班)，成立于1982年8月，主要担负福建省电业在职干部

的专业技术轮训。干训班地址设在漳州市新华北路34号(漳州

供电局旧址)，为当时的主管机关福建省水利电力厅电业管理局

组建。干训班成立两年期间，举办过财务、企业管理及教育师资

等培训班，共培训学员上百名。

1984年2月，福建省电力工业局制订干部培训工作“八年

规划”，把建设符合正规化办学要求的干部学校提到了议事日程。

同年以国务院关于对企业经理、厂(矿)长分批进行国家统考的

决定为契机，为赶上担负对省电力工业局系统厂(局)长进行国

家统考前培训的任务，是年8月7日，省电力工业局决定撤销福

建省电业生产业务技术干部训练班，在原来干训班基础上成立福

建省电力干部学校。省电力干校的主要任务是负责在职干部的岗

位培训，致力于提高在职干部的业务能力和企业管理水平，学校

规模定为容纳学员120----160人，教职工编制36人。学校占地面

积3300米2，有一座1200米2的教学大楼，内有教室、电教室、

图书室，另有一座1500米2的学员宿舍楼。1984年底，学校有

教职工10人。

省电力干校成立头两年，以举办短期的厂(局)长国家统考

辅导班和两年制的干部大中专学历班为主，它为省电力干校实施

长短班结合，以长补短的办学方式，提供了成功的范例。

在成立中共福建省电力工业局党校(简称省电力党校)之

1
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前，省电力干校也兼办党的理论研讨班。1987年下半年，省电

力局党组首次决定举办全局系统厂(局)长、党委书记理论研讨

班，以配合形势教育和社会主义理论学习的需要，省电力干校接

受办班任务后，在厦门疗养院先后分别集中全局厂(局)长、党

委书记举办理论研讨班各一期。办班采取高层讲座和专题讨论等

形式，并且精心地安排学员的食宿和文娱活动，使学员既得到理

论和业务上的及时“充电”，也得到身心上的很好调养，其经验

为省电力党校成立后举办这一主体班奠定了良好基础。

1989年，省电力干校贯彻中国电力企业联合会(简称中电

联)承德会议精神，把工作重点转到中层干部的岗位职务培训上

来，以当年lO月开办第一期车间主任培训班为起步，省电力干

校参照电力工业部、中电联陆续编制印发的中层岗位规范、教学

计划、大纲和有关教材，以岗位职务的专业管理为重点改进教学

内容，设立考试课和考查课。至2001年底，先后举办企业党政

群团中层岗位职务培训班12个，共计44期，培训中层干部

2073人次。

迈进世纪之交的90年代，为了适应加强企业党的建设和培

养高素质跨世纪干部的历史要求，1990年6月28日，省电力工

业局党组做出决定，依托省电力干校，成立中共福建省电力工业

局党校，实行两块牌子、一套班子，主要任务是培训党员干部，

突出党建理论和党性党风教育，提高学员马列主义理论素养。

1990年，应全党抓党的基本理论知识教育培训工作的形势，

根据省电力局党组的部署，省电力干校办《马克思主义哲学纲

要》轮训班8期(此后，1991年办《科学社会主义》轮训班10

期，1992年办《中共党史和党建理论》轮训班9期。在这3年

期间，省电力干校举办的省电力局系统学习马列主义基本理论轮

训共计培训电力系统党员领导干部及部分政工骨干914人次，是

党的十一届三中全会以来，规模最大的一次)。

1991年7---8月，省电力干校再度举办全局党委书记和厂

长、局长的政治理论研讨班各l期，从此，省电力局党组一年一

2
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度在省电力于校举办全局系统厂、处级领导干部的理论研讨班形

成制度。

1992年3月，省电力干校首次开办中青年干部党校学历

班(简称中青班)，此后，中青班成为电力干校的主体班之一。

截至2001年底，中青班已举办11期，共培训学员379人，其中

相当一部分走上了领导岗位。

1992年之后，在邓小平南方讲话的指引下，福建电力工业

进入了加快发展和改革的新时期，因而给在职干部的培训工作提

出更高要求，由于受教学环境和教学条件的限制，省电力干校原

先在漳州的校舍已经不能适应干部培训发展的需要。1994年2

月，省电力工业局为加强领导，决定将省电力干校迁往省城福

州。当时，在校教职工计33人，其中，除校长等5人随校迁往

福州以外，大部分人员分流到漳州电业局，至此，省电力干校在

漳州的办学历史结束。省电力干校在福州的新校舍为斥资2000

万元购买的原福建省军区招待所，占地面积13071米2，建筑面

积13701米2，据1994年年底统计有教职工10人。

省电力干校迁校以后，采取改造和新建相结合的办法，“边

办学，边建校”，1994年7月动工基建，当年将原有主楼改造为

教学、办公和学员宿舍综合楼。1995年初，接着在配齐教学设

备和完善后勤工作上全力以赴，在第一季度基本上完成了教室、

办公室、学员宿舍、食堂等重要设施的设备购置和装配工作，组

建了后勤服务队伍，保证了教学的顺利进行，新校当年恢复办班

累计19期。

1996年，根据中共中央组织部、国家经贸委以及国家电力

公司的要求，省电力干校着手工商管理培训教学的准备工作，在

很短的时间里，在师资、教材等一系列重要环节上迅速完善办班

条件，1997年开始试办首期工商管理培训班，制订了《工商管

理培训实施方案》，成为福建省首批有资格开展工商管理培训的

教学点。1998年起，由省电力干校承办，中层管理人员的工商

管理培训在省电力系统内全面铺开，截至2001年，省电力干校

3
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共计举办工商管理培训班15期，培训人数达744人。

1998年，省电力干校新的一届党政班子，以党的十四届六

中全会对精神文明建设作出新部署为契机，在已开展“创建文明

科室、文明职工、文明家庭”活动的基础上，重新修订文明建设

各类考核标准，提出学校分阶段争创文明单位的目标。1999年，

省电力干校将企业文化建设纳入精神文明建设的范畴，成立校园

文化建设领导小组，倡导培育“团结、进取、求实、奉献”的校

园精神；是年9月，根据省电力工业局提出的实行教育结构调整

的精神，福建电力系统管理人员培训中心正式挂牌成立，挂靠省

电力技校。

2000年2月29日，省电力干校召开构建学校形象工程动员

大会，提出了构建“三个形象”的目标任务。即构建花园式校

园、宾馆式服务、军营式管理的形象．高素质的职工和队伍的形

象，优质教学的形象，进一步把创文明单位活动推向深入。

2000年12月28日，省电力干校新建的教学办公综合大楼

正式启用，标志着“新校园建设总体规划”全面落实。至此，历

经7年基建，省电力干校新建教学办公综合大楼1栋，教职工宿

舍1栋，改造学员宿舍2栋，活动中心1栋，新建双回路配电房

1座，改造了食堂和供水系统，新修大门、车库、球场等设施，

绿化面积达到3100米2，形成固定资产3000多万元。在新校园

的建设上，学校始终以超前的意识，围绕教学的需要，以“创一

流、出精品”的指导思想，规划和建设更加完善、现代、靓丽的

校舍。

新校园拥有可容纳七八十人的大教室6间(其中多媒体教室

3间、阶梯教室1间)、可容纳三四十人的普通教室6间、多媒

体计算机教室1间和多媒体会议中心1个；2001年，建成OA

系统和MIS系统，校内的行政办公、教学管理包括公文批阅、

教学信息公布等均可在网上进行，提高了办公自动化水平。在生

活设施方面，拥有145间精装修的标准客房及餐厅、多功能活动

中心等。达到能够为300人左右的学员同时举办5～8个班级的
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