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平顶山市人民政府市长赵顷霖题词
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平顶llJ市人民政府副市长郑茂杰题词



平顶山市煤炭志

2003年3月26日，国务委员华建敏(前左一)、河南省省委书

汜李克强(前中)等领导到我市卫东区金牛山煤矿视察

1 999年．国家煤炭工业局局长张宝明(前左五)在市长邓永

俭(前左四)的陪同下到我市视察关井压产工作



平顶山市煤炭志

国家安全生产监督管理总局副局长王显政、河南省煤矿安全监察

局局长李九成、河南省煤炭工业局副局长张国辉在平顶山市煤炭局听

取汇报
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国家安全生产监督管理总局副局长赵铁锤到市卫东区东

风煤矿视察



平顶山市煤炭志

1999年，河南省副省长李志斌、市长邓永俭等领导到鲁山县梁

洼镇煤矿视察

市长赵顷霖到煤矿视察安全生产情况



平顶山市煤炭志

省煤炭工业局副局长陈党义在我市新华区煤矿调研

市长赵顷霖、副市长郑茂杰听取市煤炭局煤矿安全生

产情况汇报



平顶山市煤炭志

市煤炭局局长张举峰

市煤炭局领导班子合影

自左至右：张封文、张西志、孙顺华、杜玉印、张举峰、高增、

陈瑞和、郑淮林、刘臣
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平顶山市煤炭志

市煤炭局局长张举峰(前中)等领导到基层检查工作

平顶山市煤炭志评审会议召开



平顶山市煤炭志

市煤炭局局长张举峰在市煤炭志评审会}义上致词

参加市煤炭志评审的专家合影，自左至右：关宏毅、卞书田

胡克义、李爱玲、朱富才



平顶山市煤炭志

市煤炭局局长张举峰、纪检组长高增与煤炭志评审的专家及

编撰人员合影

编辑合影

前(自左至右)：刘春民、李时海、吴欣、冯水芝

后(自左至右)：梁水成、常志华、张红志、郭维、吕会阁
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石龙区煤炭工业局

石龙区煤炭工业局成立于】984年7

月．前身是西区工业局、两区煤炭工业公

司，1998年4月更名为石龙区煤炭工业

局。现有干部职工1()8人，内设1s个职

能股、室．主要负责全区煤矿的行业管理

工作．

石龙区煤炭工业局办公楼 1998年4月以来，石龙区煤炭工业

局立足行业实际，狠抓工作落实，强化安全管理，采取联合、兼并、规划、关闭等

手段，对全区煤矿进行强有力的整顿和治理，使矿井总数由1098年高峰时的60()余座，

减少N200 1年底的73座：

该局按照“整顿、治理、巩固、提高”的方针，积极探索适应乡镇煤矿安全管

理需要的新思路、新办法．首创“委派安全副矿长、委派安全特派员、委派技术副矿

长”三个委派的先进管理举措，在全省煤炭系统中推广实施。将“以风定产、以风定

人”作为一项制度认真贯彻执行。科研项目“石龙区煤矿水、火、瓦斯灾害防治与应

用”被评为石龙区科技进步一等奖、平顶山市科技进步二等奖、河南省科技进步三等

奖，填补了我省同行业科技方面的空白。2()r蚺年3月29日河南省乡镇煤矿安全生产现

场会在石龙区召开，在此次会上，省、市有关领导对该局的经验给予充分肯定和表彰。

20{)0年至2005年，该局连续被河南省煤炭工业局、平顶山市煤炭工业局评为“安

全生产管理先进单位”。20(}5年被河南省委、省政府评为省级先进单位。有三个股室、

2I)余名个人获市级以上奖励，同时该局还先后荣获“省级文明单位”、“省级卫生先

进单位”、“依法治市工作先进单位”、“庭院绿化达标单位”、“读书教育活动先进单

位”等十几种荣誉称号，，



平顶山市煤炭志

石龙区煤炭工业局领导升井后在听取辖区永

兴煤矿负责人汇报井下通风情况

石龙区煤炭工业局领导班子
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卫东区煤炭和地质矿产局

卫东区煤炭和地质矿产局组

建于1995年元月。现有内设职能

股室6个，机关工作人员42人，

负责辖区内20座乡镇煤矿的行

业管理工作。

几年来，卫东区煤炭和地质

矿产局在区委、区政府的正确领

导下，在上级主管部门的指导帮

助下，遵照“扶持、改造、整顿、
卫东区煤炭和地质矿产局领导班子

联合、提高”的十字方针，坚持整顿、发展并重，深入贯彻《煤炭法》、《矿山安全

法》、《煤矿安全规程》等法律、法规，强化自身建设，突出抓好“一通三防”及“三

十条”达标等重要工作，在提高整体素质，进一步理顺行业关系，发挥区位优势，创

造良好环境，争取稳步发展等方面做出了不懈的努力。

卫东区煤炭和地质矿产局自组建以来，以“强化安全管理、促进依法办矿”为指导思

想，严格“四定”(即定目标、定措施、定责任、定标准)，严把“四关”(即矿井力证关、

培训上岗关、监督检查关、整改落实关)，突出“六抓”(即抓重点、抓特点、抓规律、抓

管理、抓落实、抓法律意识和安全意识)，保证日常工作的“四到位”(责任到位、管理到

位、监督到位、服务到位)，层层建立安全生产责任制，实行股室包井、煤管站包矿、安全

副矿长委派制，形成了自上而下群防群治的管理体系，促进辖区煤矿的技术装备水平走在

了全省乡镇煤矿的前列，保障了辖区乡镇煤矿的安全生产，多次被省、市有关部门授予安

全生产先进单位等称号。初步实现了乡镇煤矿规范化管理，步入了良性循环发展的轨道。
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