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序

齐鲁石化公司 副经理 荣滋白

伴随着齐鲁石化公司的El益发展和壮大，公司卫生系统呈现出

日新月异的良好发展局面，由最初仅能开展门诊诊治的胜利炼油厂

卫生所，发展成为集医疗、教学、科研于一体的大型综合性医院，并

拥有五个分院；由单纯医疗发展成为医疗、预防并举的点面结合、防

治结合的卫生工作体系。

公司卫生系统的历史，是一部艰苦奋斗而又蓬勃发展的历史。

多少年来，公司卫生系统在公司和公司党委的正确领导和大力支持

下，发扬艰苦创业的优良传统和作风，夯实基础，加强管理，强化服

务，全面发展，使公司卫生工作同公司生产建设的发展相适应，不断

满足广大职工与家属日益增长的医疗卫生保健的需求。尤其是党的

十一届三中全会以后，公司卫生系统认真宣传、贯彻党的路线、方

针、政策和各项决议，深化改革，加快发展，抓管理，上等级；抓科技，

求发展；抓服务，塑形象，做出了显著的成绩。

编修公司卫生系统的史志，是十分必要而且十分有益的，对于

了解过去，总结经验，承上启下，继往开来，具有极其重要的意义。

古人云：以史为鉴，可以知兴替，可以明古今。公司卫生系统的

历史如同公司的发展历史一样，由小到大，由弱到强，历尽沧桑，有

许许多多的经验教训可以吸取，要认真回顾，充分总结，以达到鉴往

知来之目的，促进公司卫生事业的迅速发展。 乃～
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公司卫生系统的史志编纂工作从去年起步，历经一年半的时

间，全面完成并出版。在较短的时间内完成50万字，且比较全面而

系统的志书，可喜可贺。

公司卫生系统的史志比较详细地记述了公司与各直属生产厂

分散办院、分散管理到统一办院、统一管理的复杂发展历史，记载了

行政、医疗、预防、科研、教学、党群等各方面的重大历史事实，客观、

公正地反映了公司卫生系统历史的本来面貌，为公司卫生事业留下

了宝贵的史料。

回眸过去，齐鲁石化人艰苦创业，屡克难关，成绩卓著；展望未

来，齐鲁石化人将以改革为契机，发扬成绩，抓住机遇，迎接挑战，团

结勤奋，争创一流，开创更加辉煌灿烂的明天。相信公司卫生系统的

广大医务工作者，立足现在，着眼未来，继续发扬救死扶伤、全心全

意为人民服务的精神，团结创业，求精服务，与公司广大职工携手并

进，再造辉煌。 5．

1996年12月
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耋量雩学瓮要苎、之竺处长兼院长张云洲
齐鲁石化公司中心医院

～卜一卜∥～。 一一“1

齐鲁石化公司中心医院 党委书记 田立伟

在公司和公司史志办公室的关心和支持下，经过各科室的共同

努力，如今公司卫生系统的史志编纂工作顺利完成并出版。这是公

司卫生系统的一件大事，是密切协作、辛勤劳动取得的可喜成果。

公司卫生系统史志从1995年9月正式起步，至1996年9月完

成初稿，共50万字，分为概述、大事记、行政管理、医疗护理、预防保

健、教育工作、科学研究、党群工作、生活福利、人物志、附录。本志略

远详今、平铺直叙，比较系统地记叙了自建立胜利炼油厂卫生所以

来公司卫生系统30年发展变化的历史。

编修公司卫生系统的史志，是一项浩繁、系统的工程。各科室及

离退休老干部回忆素材，搜集资料，认真整理，使本志内容丰富、资

料翔实。经反复修改，三易其稿，日趋完善，充分体现了专业志的特

点，是公司卫生系统进行爱院、爱岗和艰苦奋斗教育的好教材，是总

结过去、借鉴经验、指导未来的一本好志书。

想当初，追随着胜利炼油厂建设者来到齐国古都这片古老而又

神奇的土地上，创建了公司卫生系统的雏形——胜利炼油厂卫生

所，从此开始了艰难的创业历程。转眼间'历史的时空已跨越了3。／石
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个年头。由当时房屋4间、建筑面积50平方米、职工11名的卫生

所，逐步发展成为拥有职工1300余名、建筑面积33000余平方米、

蔚为壮观的大型综合性医疗中心，同时拥有五个分院和二站一所

(卫生防疫站、妇幼保健站、职业病防治研究所)的点面分布、防治结

合的卫生体系。

三十年来，公司卫生系统以救死扶伤、全心全意为人民服务为

根本宗旨，坚持“夯实基础、强化管理、技术为本、重在服务"的原则，

发扬“团结、创业、求精、服务”的齐鲁石化医院精神，将内提医疗质

量、外塑美好形象作为目标，深化改革，加快发展，实现了从分散办

院到统一办院、从传统经验管理向现代科学管理、从单纯医疗向医

疗预防并举、从开展一般业务技术向开展高精尖技术、从单纯福利

型向福利经营型、从被动服务向主动服务的重大转变，使公司卫生

系统展现出勃勃的生机和活力。

忆过去，岁月峥嵘，创业艰难；望未来，困难和希望、机遇和挑战

并存。公司卫生系统的医务工作者将在中心医院行政、党委的领导

下，同心同德，密切协作，开拓创新，不懈进取，以崭新的风貌向公司

广大职工和家属奉献一流的技术、一流的服务，为公司的生产建设

和卫生事业的发展多做贡献。

1996年12月
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凡 例

1．本志以马列主义、毛泽东思想和邓小平建设有中国特色的社会主义理论为指导，

坚持辩证唯物主义和历史唯物主义的立场和观点，坚持党在社会主义初级阶段的基本路

线，客观反映齐鲁石化公司卫生系统发展变化的历程。

2．本志记述齐鲁石化公司卫生系统30年的历史面貌，上限始于1966年1月胜利炼

油厂卫生所成立，下限断至1995年12月31日。

3．本志学习和借鉴地方志的经验，紧密围绕企业医院的特点，分类记述，以类系事，

略远详今，秉笔直书，力求思想性、科学性、资料性的统一。

4．本志中的“公司卫生系统”系指中心医院(卫生处)及其所属各单位，包括五个分

院、卫生防疫站、职业病防治所、妇幼保健站。
。

5．本志采用记、述、志、传、录、表、图等体裁，以志为主。设篇、章、节、目，合理布局。

6．本志设概述，统领全局。大事记主要采取公司卫生系统重要组织机构的设置、重要

荣誉、院(处)级领导人的任职、领导体制与管理体制的变革、重要设备引进、科技成果、重

大抢救和手术以及主要活动。

7．本志按概述、大事记、行政管理、医疗护理、预防保健、教育工作、科学研究、党群工

作、生活福利、人物、附录的顺序排列，共八篇。

8．本志的人物传坚持生不立传的原则，入传人员是已故的科级以上干部。入人物录

的人员主要有科级以上干部、高中级专业技术人员和获院级以上主要荣誉者。 ．．

9．本志中使用的文字、数字、时间、计量等，一律按国家统一规定、规范书写。

／7。
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