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——概述一
让湖路铁路医院是齐齐哈尔铁路分局下属61个基层单位之一，是东部沿线一级

甲等医院，位于黑龙江省大庆市让湖路区西虹二路三十七号，让湖路车站前150米处。

占地面积10500平方米，总建筑面积为7748．9平方米。地理坐标在东经124019 7—1250

12 7，北纬45。46 7—46055’之问。地处北温带亚欧大陆东缘大陆性季风气候区内，受蒙古

内陆冷空气和海洋暖流季风的影响，冬季长且寒冷干燥，夏季短且温热多雨，春、秋季

风交替，气温变化急剧，多风沙。年平均气温为3．30，年平均降雨量为442．4毫米。负

责管内滨洲线安达站至红旗营站，通让线让湖路站至立志站，共计26个车站，229．2公

里沿线的职工、家属及集体职工的医疗预防保健任务，并对社会开放。年门诊量达

35．6万人次，年住院病人达1．6千人次，占用床日22546天，年手术量为170人次。

医院现有职工196人，其中女职工151人。中共党员39名，共青团员34名。干部

164名，其中党群干部5名(有职称5名)行政管理干部17名(有技术职称12名)，技术

干部145名(高级3名、中级14名、初级126名、实习生3名)，工人32名。固定资产总

值428．4万元，净值226．3万元。拥有500mA摇篮遥控带影象增强(电视)x线机2台、

心脏多域信息诊断仪1台、心脏急救仪2台，半自动生化分析仪、酶标仪、离子分析仪、

血流变分析检查仪、血球计数仪、呼吸机、麻醉机等大型医疗设备98台套。医院除党

群组织、行政科室外设有内科、外科、妇产科、门诊部、药剂科、检验科、放射科、供应室

等；沿线设安达、卧里屯、龙凤、大庆、林源、银浪、泰康卫生所；机务段、车辆段保健站。

1970年随着大庆油田的开发与发展，铁路运输事业也随着发展，让湖路车站成为

滨洲东部线的重要交通枢纽，铁路的主要一些段址均设在此地，职工、家属大量增加，

因此分局决定在此建立沿线医院。医院是在让湖路卫生所的基础上，并利用让湖路驻

军转移留下的土坯结构的三栋房屋做为病房而建立起来的，开放病床30张。1973年

开始兴建医院大楼，1975年竣工投入使用。门诊、病房、医技科室等建设初具规模，开

放床位达80张。由于受“文化大革命”的影响，医院处于一种自然发展的状况。

“文化大革命”结束后，医院开始整顿，建立规章制度及发展规划。正规的医院整

顿工作是从1983年开始，医院成立整顿办公室，成立十二人工作委员会，历经一年半

的时间，通过整顿认真贯彻落实中央三个条例而制定本院的《院长工作条例实施细

则》、《职工代表大会工作条例》、《基层党组织工作条例实施细则》，建立健全各类人员

工作职责71项，完善98项医院管理制度；制定抢救技术常规15项、急症诊断治疗常

规52项、急救工作程序4项、各种护理常规47项、护理定期工作1l项，制剂操作规程

101项，心电、理疗、检验及放射科技术操作规程59项，并且对人事劳动工作和财务工

作进行整顿。1984年11月齐铁分局企业整顿验收团对医院整顿工作进行正式验收，

验收结果五项整顿成绩平均达88。7分，确定为一次验收合格。从此医院的发展步人

正常有序的轨道，为创建文明医院奠定基础。在1985年创建文明医院活动中，突出

“三优”(优美环境、优良秩序、优质服务)的建设，首批被分局命名为文明医院。其医疗

水平达到县级医院的程度。

1990年卫生部颁布医院分级管理办法，根据哈局卫生处的规定，沿线医院一律按一

级医院管理。医院从1991年就确定“解放思想，深化改革，从严务实，团结奋斗，全面提



一让湖路医院志——
高医疗护理质量，消灭一切医疗事故，医德医风根本好转，争创一级甲等医院”的奋斗目

标。先后参加在太阳岛黑龙江省卫生厅举办的医院分级管理学习班和铁路局办的海拉

尔医院分级管理学习班，认真学习医院分级管理标准；并到同级医院参观学习一级甲等

医院模式。回来后从提高人员素质、提高科学的医疗技术水平、加强医德医风建设三个

方面人手，经过两年多的努力，于1993年12月9日经专家组验收，以97．54分的优秀成

绩一次验收合格，进入一级甲等医院，是年又被铁路局命名为文明医院。

1997年卫生部在全国开展争创“百佳医院”活动，同时铁道部在全路开展争创“十

佳医院”活动。医院弘扬“是先必争”的优良传统，以争创为契机，深入挖潜，把医院建

设再向前推进一步。医院专门成立以院长为组长，党政工团共同负责的让医争创“十

佳医院”活动领导小组，负责领导和协调开展争创活动。一是抓住领导班子与医护人

员的思想观念转变不放，医院工作从“以医疗为中心”转变到“以病人为中心”，树立“一

切为病人”、“为了病人的一切”的新的思想观念。二是抓住医务人员的“三基”培训不

放。三是抓住开展学术活动不放。四是抓住设备更新不放，五是抓住逐级负责制不

放。六是抓住改善病人就医条件，提高服务质量和服务态度不放，开展医院服务承诺

制度和便民措施十条。1998年lO月份铁道部专家检查组来院检查，给予很高的评价。

是年被铁路局命名为“最佳医院”和文明单位标兵，全局先进单位。1999年4月被铁道

部命名为全路“优质服务十佳医院”。

光阴似箭，让湖路铁路医院历经三十个寒暑，经几代人的努力。从几栋平房发展

为具有门诊楼、病房楼、干部病房楼、办公楼等综合配套的医院建筑群。医院医疗水平

从做简单的阑尾手术都比较困难发展到科系比较齐全的新水平；内科现已形成心血管

系、消化系、神经系、内分泌系等，对心肌梗塞、脑卒中、消化性溃疡、肝硬化、糖尿病、以

及慢性肾功能不全和各种休克的治疗和抢救达到纯熟的程度，并且拥有纤维胃镜、结

肠镜、多功能心脏生理刺激仪、生命多参数监护仪等大型设备。外科形成普外、脑外、

骨外科系等，开展胃癌根治术、乳癌根治术、甲状腺次全切除术、脑血肿清除术、前列腺

摘除术、右半结肠切除术、各种骨折内固定术、全髋关节植换术等大型手术。设有两个

手术间，并有先进的麻醉机、高频电刀、多项生命指标监护仪等大型设备。妇产科、改

变单纯接产的状况，开展剖腹产及腹膜外剖宫产、子宫全切及次全切除术、子宫肌瘤摘

除术等，并拥有胎儿监护仪、乳腺诊断仪等大型设备。门诊部的功能检查发展较快，心

脏多域信息诊断仪，心电图、B型超声等先进检查设备；开设口腔科、中医科、五官科、
理疗室。其中急诊室设有抢救室，抢救设备齐全，抢救急性中毒、各种休克等急症已相

当熟练。检验科对常规检查、血液流变学检查、肝功、血脂、血糖、乙肝五项、生化、酶

学、细菌学等检验项目齐全，拥有血流变检查仪、半自动生化仪、血球计数仪、尿十项检

测仪、酶标仪等大型设备。放射科拥有500mA摇篮遥控带影像增强(电视)x光机2

台，开展胃肠造影、各部位摄片，并有快速自动洗片机，达到即拍即出报告。
医院走过30年的历程，迎来新的挑战。在经济改革的今天，铁路医院开始逐步与

铁路运输主业分立，将走向社会医疗市场，让湖路铁路医院在经济市场大潮中，乘风破

浪，勇往直前，更加壮大、辉煌。
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