


1984年建成的市老干部局办公室和老干部活动室

市老干部局办公室



石嘴山市颁发离休老干部荣誉证大会

市委书记薛维堂给离休干部颁发荣誉证



离休干部在萋学习。中央文件

离休干部在过组织生活



市老干部局保健大夫为离休干部看病。

保健大夫给离休干部拿药
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l 986#9．目参加气功学习班的部分离休干部的合影



离休干部在阅览室阅读报刊

离休干部在开展娱乐活动



1987年9月离休千部和工作人员参观延安革命纪念馆时的合影

1987年9月离休干部在延安参观中央大礼堂时的合影



1987年9月离休干部和工作人员在延安参观毛泽东同志旧
居时的合影

1987年9月离休干部在延安参观周恩来同志旧居时的合影



1987年9月离休干部在延安参观朱德同志旧居时的合影

1987@9月离休干部在延安参观刘少奇同志旧居时的合影
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一，根据编纂市志的要求，结合老干部局实际，编纂了老干部

局膏简志一·

二．简志采用膏志体一，不设篇，章，节，按照老干部局的工

作职责、任务，分为八个部分，以类系事，横排纵述，实事求是的

记述了老干部局成立以来的简史和现状·

三乙编写这份简志，查阅了有关档案资料，走访了有关人员，

收集了大量的资料，经过认真核实，记于志中，尽量做到了资料翔

实，全面，真实可靠，能够反映老干部局工作的基本面貌·

四，本志执笔者魏云才·

五，简志断限上至1981年，下至1987年．’

中共石嘴山市委老干部局

1988年3月

牙k～侈Ⅵp一午
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⋯一、机构 沿革
?一

我们党的老干部在长期的革命事业中，为党为人民做出了重大

贡献，’．是党和国家的宝贵财富．随着形势的发展，越来越多的老干

部按照有关圾定离职休养．为了关心和爱护离休老干部的晚年生

活，‘有利于他们延年益寿，宁夏回族自治区党委组织部于1980年6

屈9日下达了宁组发(1980)49号《关于做好离职休养老干部工作的

意见》的文件，要求地，市建立和健全老干部工作机构。配备专职

人员，做好离休干部工作．我市老干部工作机构就是在这种情况下

成立的。

1981年8月以前，我市离休老干部工作由市人事局兼管。

1981年9月3日石嘴山市编制委员会根据市委的决定，以石编发

(1981)08号文件批示正式成立石嘴山市老干部管理所，隶属市人

事局领导，定为事业性质单位。到1 982年下半年，隶属关系变为市

委组织部领导。

1 984年1月23日宁夏回族自治区机构改革领导小组宁改发(19

84)1 5号《关于地市县成立老干部服务机构的通知》下达后，经

市委决定在原老干部管理所的基础上，成立市委老干部服务处，

并于1 984年3月9日以石党干字(1984)30号文件通知，成立市委老

干部服务处，为处级事业单位，归市委组织部领导。

1 985午12月25日自治区党委副书记郝廷藻在全区离休干部代表

会议上代表自治区党委和自治区人民政府所作的工作报告中，提出
-
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干部工作机构统一更名为搿老干部局”，隶属

，归口组织部。据此市委1 986年1月1 5日第二次

治区编委批准后，将市委老干部服务处改为市委

委一个部门，归口于市委组织部，下设市干休所

年9月20日市编委根据自治区编委(1 986)50号

(1986)30号通知将市委老干部服务处更名为市

休所因目前条件不成熟，未成立)·



二、业务工作

市老干部管理所成立后，主要是承办全市县处级以下干部离、退

休手续的具体工作，及市直部分县处级，1937年以前参加革命工作

的和行政十四级以上离休干部的政治待遇、生活服务工作。市委老干

部服务处和市委老干部局成立后，主要职责和任务是：(一)系统

地调查了解老干部情况，’按照分级管理的原则，重点做好市上地厅

级和享受地厅级待遇离休干部的安置，以及政治待遇，生活方面的服

务工作，同时对全市县处级以下有关老干部离、退休以后，按政策规

定执行情况的督促、检查，落实，协助有关单位解决存在的问题。

(二)根据中央搿关于老干部离休后塞本政治待遇不变，生活待遇略

为从优”的政策原则，对离休干部在政治待遇方面，按规定让他们看

文件，听报告、参加某些重要会议和重要政治活动。在生活待遇方

面，经常了解和关心他们的物质，文化生活和身体健康状况，解决

他们的住房，医疗、用车和活动场所等问题，逢年过节或生病住院

期间，探望他们；按照规定组织他们健康疗养，就地就近参观工农

业生产建设；妥善解决易地安置的离休干部的实际困难。(三)按

照老干部的特点，采取适当形式，有针对性的组织离休干部，，为社

会为四化建设做贡献。(四)做好对离休干部的思想政治工作。加

强离休干部的政治学习。组织他们学习马列主义、毛泽东思想，学

习党的路线、方针、政策，自觉地在政治上与党中央保持一致，更

好地发扬优良传统，保持革命晚节·(五)妥善处理一些老干部的
_3_



历史遗留问题。对平反过去的冤、假、错案，落实政策不彻底的，

积极主动地协同有关部门予以彻底平反，坚决落实政策，不留尾

巴，对有的老干部参加革命工作时间问题，认真进行调查落实，按

政策规定予以处理。(六)协同有关部门，处理老干部逝世后的善

后事宜，教育和照料老干部的遗属。(七)审查和办理离、退休干

部手续及离退休荣誉证的发放工作。
‘
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+三、老干部情况统计资料

(表一) 全市离休干部人数统计表

愁 1982年 1983年 1984年 1985年 1986年 1987年

合 计 8 l l 9 l 2 6 8 3 7 7 4 l 3 4 l 9

石嘴山市直 3 9 l I l l 3 7 l 9 4 2 2 7 2 2 9

平 罗 县 2 9 6 l l 0 8 l 5 3 l 5 5 l 5 7

陶 乐 县 l 3 l 9 2 3 3 0 3 l 3 3
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