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序

历史的经验值得注意。本届局志时限为1986年至2005年，正值1978年

12月召开的党的十一届三中全会开始的改革开放至今27年之中的20年，这是

共和国历史上具有里程碑意义的伟大转折。这20年来，勤劳智慧的乐至人民在

中共乐至县委、乐至县人民政府的领导下，高举马列主义、毛泽东思想和邓小

平理论的伟大旗帜，认真贯彻党的路线、方针、政策，艰苦奋斗，开拓进取，

使乐至城乡面貌发生了巨大变化，改革开放成绩斐然，经济实力显著增强，社

会事业蓬勃发展，人民生活明显改善。

遵照江泽民总书记关于“在全党开展一次用改革开放二十年的伟大实践和

丰富经验教育各级干部特别是领导干部的活动，在有关单位的支持帮助下，经

过局志编修组同志的共同努力，历时两年半，《乐至县发展和改革局局志》己于

近期完成。这是我局社科研究方面的一次尝试，也是全局政治生活中的一件大

事。在此，我代表局党政班子向关心、支持和帮助局志编修工作的同志表示谢

意。

随着全国全省经济体制改革的不断深入，我县计划体制改革也逐步向前推

进。这20年来大致经历三个阶段。

第一阶段即“七五”的头三年。这一阶段主要是推进城市改革时期，一是贯

彻执行《中共中央关于推进经济体制改革的决定》。二是党的十三大提出的“逐

步建立起有计划商品经济的新基本框架”、“社会主义有计划商品经济体制，应

该是计划与市场化的统一体制”，必须把计划工作建立在商品交换和价值规律的

基础上。计划和市场的作用范围都是覆盖全社会的。此期间，以加强编制中长

期规划为主，开始弱化年度计划。

第二阶段即“七五”的最后两年和“八五”的头年。这一阶段主要抓治理整顿。

认真贯彻执行“中共中央治理经济环境、整顿经济秩序，全面深化改革”的方针，

基本任务是巩固和发展改革的成果。在本年度计划的安排上要多看一步，用以

保持计划的连续性，提高经济工作的预见性，确保宏观经济的确定性，使微观

经济持续、快速、健康发展。



第三阶段即1992年至2005年，这是改革开放大步前进的14年。着重贯彻

落实邓小平同志南巡重要讲话和党的14大、15大、16大精神和《中共中央关

于建立社会主义市场经济体制若干问题的决定》；高举邓小平理论伟大旗帜，把

建设有中国特色社会主义事业推向21世纪；全面建设小康社会，开创中国特色

社会主义事业新局面。特别是13年前全省广汉县计委主任会议后，县计划体银

改革迈出了较大的步伐。基本思路是：更新计划观念，改进计划方法，重点是

合理确定国民经济和社会发展的战略目标，搞好经济预测、总量平衡、重大绐

构调整、生产力布局规划，计划工作的重点放在宏观性、战略性、政策性上，

当好参谋，谋划长远，管理投资，协调全县经济社会发展和经济杠杆部门的作

用。

《乐至县发展和改革志》在编写过程中，坚持以毛泽东思想、邓小平理论

为指导，以严谨的学风，以对历史负责的态度，客观、真实而又比较全面地记

述县计委、发改局、体改办(委)、信息办、经协办的职工在社会主义现代化建

设新时期，特别是在改革开放近20年里，在县委、县政府的领导下，坚持“一

个中心，两个基本点”的基本路线，坚持改革开放，集中精力谋发展，正确处理

改革、发展、稳定的关系所走过的战斗历程，也是乐至人民艰苦奋斗，勇于拼

博、探索、开拓的一个缩影。

它凝聚了县计委、发改局党政集体领导的智慧，也包含着全局党员、职工

为加快乐至发展付出艰辛努力所取得的成果和经验。因此，局志为本局职工和

读者提供了具有一定深度和参考价值的读物，有助于职工、读者了解和回顾历

届计委、发计局、发改局、体改办在县委、县政府领导下执政为民所走过的道

路，以便从中吸取经验，更好理解现实和展望未来，在资政、存史、教化方面

都有参考价值。

回顾过去，战果累累；展望未来，任重道远。我们必须抓住西部开发的机

遇，认真总结历史经验教训，与时俱进，艰苦奋斗，扎实工作，搞好发展与改

革，为努力把乐至建设成为川中生态型强县作出新的贡献。

乐至县发展和改革局局长 蔡丰见

二OO八年十二月



凡 例

《乐至县发展和改革局志》以马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论

为指导，忠实践行“三个代表”重要思想。坚持四项基本原则，坚持辩证唯物主

义和历史唯物主义观点，充分体现社会主义初级阶段理论和党在新时期的路线、

方针、政策。认真贯彻党的十三大、十四大、十五大、十六大精神，《国家保密

法》、《中共中央关于经济体制改革的决定》，力求运用翔实可靠的资料，记述发

改局在近二十年管理全县国民经济和社会发展计划、经济体制改革等方面的主

要工作战斗历程。它具有全面性、系统性、史料性、适度性的特点，做到了横

不缺要项、纵不断主线，详略有度，努力使科学性、时代性、地方性、典型性

相统一，反复研讨与修订，唱响了社会主义现代化、改革开放和全面建设小康

社会的主旋律，客观反映地情，为地方资治、教化、存史服务。

二十年中，县发改局由三个单位合并而成，因此本志以原单位设篇，篇下

设章、节、目。共三篇、二十章、二十三节。横排竖写，以横为主，运用述、

记、志、图、表等体裁，以志为主。

本志断限，上限始于1986年，下限截至2005年。根据实际情况，本志抓

住对全县经济发展和人民生活有重要影响的事件，适当上伸或下延。

鉴于过去从未专修部门志，为保持连续性，让后来的同志较系统地了解本

局的发展史，在大事记中简要介绍了共和国成立以来的大事。

《人物》章中所记述的人物系获得省级以上的奖励者。

全志除开头称“县发展和改革局”外，以下简称“发改局”；“中华人民共和国”

简称“共和国”；“乐至县”简称“县：’。

一律采用语体文，字和标点符号均以《新华字典》为标准。

所用度量衡，除土地面积用“亩”外，均以公制为准，按国务院《关于在我

国统一实行法定计量单位的命令》执行。所用数字，按国家技术监督局关于《中

华人民共和国国家标准出版物上数字的用法规定》办。
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从p心∞①年起，积极引进和培育良种，实行科学种田，努力夺取农业丰收。

图为：小麦、水稻一片丰收景象

从p口∞①年起，加大农机投入，
积极开发和生产新产品，促进

农业生产发展。

图为：五一机械厂生产的耕整机



从p口∞小年起，积极改造公路，

促进县域经济发展。

图为：迎宾大道一景

米547

长。，桥桥大大一龙第蟠内的县工禹竣，日元孔万钥m年筋舛价9圭

加大投入，p口口∞年p月从遂宁磨溪气田引输天燃气到县，解决城镇

燃料问题。

图为：县供气站全景



一大投入，狠抓绿化，p。∞q年心月县一得国家绿化委员会颁发的全国绿～先进单位；po口∽年时月县获得国家一业部颁发的长江防护林工程建设

“进单位。

从p。∞@年起，发挥本地优势，

大力发展蚕桑事业。图为：小桑园

从19∞小年起，加大投入积

极发展水果生产。
图为：柚予园



1986—2005年县发展改革局积极支持养猪专业大户

发展生猪，增加收入，改善人民生活。

时。。。年，县实施『1小∞一工程加大投入、大力发展优质黑山羊，促进县域经济

发展。

图为：黑山羊纯繁选

育示范基地



从1 9 86年起，积极发展水利电力事业，认真解

决农业、城镇人口用水难和城乡用电难的问题。

图为：棉花沟水库

图为：仙鹤变电站

县发展改革局支持红层找水，认
真解决口干山村农民饮用水困难问题。
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从_心∞@年起，财政投入大量资金，认真改造校园，为培养人才奠定基

础。

图为：乐至中学改

加大投入改善医疗条件。
图为：改造后的县

医院门诊大楼

从p。∞心年起加大了、厂播电视事业发展步伐，光纤电视从N。。。年起县城能收看∽@套节目，农村

匏收看心∽套爷目。
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积极发展旅游业，不断增加财政收入。

图为：龙门报国寺全景

千年古树抱石佛，为国内奇观。
图为：报国寺一景



1986年陈毅故居修复，现已成为省红色旅游景点之一。

1987年陈毅陈列馆落成。

陈
毅

晏蓄
菇奎

童季
角妻

成



1 997年在成都召开乐至籍在外成功人士

联谊会为发展乐至经济出谋划策。

|l人士联谊会1
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