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《福山区劳动志》已经问世。古人云t “治天下者以史为鉴，

治郡国者以志为鉴力。编史修志之目的，起到存史、资治、教育的

作用。

劳动志是记述劳动工作的一部专志。突出业务性、资料性，真

实性特点。是歌颂劳动人民，宣扬新社会的新风尚，新道德，为社

会主义现代化建设服务，具有重要参考价值的重要史书。

历史是劳动人民创造的。但在解放前，广大劳动人民却深受帝

国主义，封建主义和官僚资本主义的残酷剥削和压迫。

中华人民共和国成立后，劳动人民成了国家主人。党和国家

十分重视劳动工作，先后颁布了一系列政策，法规，条例，设置了

劳动行政管理机构，建立了适应生产力发展水平的工资，保险和福

利制度。特别是党的十一届三中全会以来，劳动人民的政治、经济

地位得到了更好的．提高和改善。他们在党的路线、方针指引下，以

极大的劳动热情，在创造性的工作、劳动，为建设具有中国特色的

社会主义贡献智慧和力量。

我区劳动部门，在党和政府的领导下，坚决贯彻执行劳动政

l



策，法规，条例，保障和维护了劳动者合法权益。1982年以来，随

着经济责任制的推行，劳动制度和工资制度的改革，做了大量工

作，取得了较为显著的成绩。
二

前人讲过，修志“非示观美，盖求实用矽。我区劳动志的出

版，将能为领导和有关部门研究劳动工作的历史，提供系统的翔实

史科o

(注I刘同占泰福山区区长)
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凡 例

一，本志以马列主义，毛泽东思想为指导，运用辩证唯物主义和历史唯物主义观

点，立足当代，突出地方特点和行业特点。

二、本志以时为经，以事为纬，横排纵叙，以事命题。

三、本志内容多采自档案、文献资料，其口碑资料，多数与文字资料印证对照。

四，本志称谓一律不用第一人称。本区名称1983年11月以前称。福山县一或搿全

县"，1983年12月以后称。福山区一或。全区一。机构，团体和会议名称，在同一编内

第一次出现时，写全称I再次出现时，写恰当的简称。

五、本志对建国后福山行政区划两次变革l 1958年lO月并入烟台市，1962年4月复

县·1983年11月划为福山区(县级)．对涉及到原政权机构和企业名称时。原则按当时

名称称之。

六，本志行文规范，简体字以国务院1964年公布的《简化字总表》为准。记年方法

以国家语育文字工作委员会等联合发布的鬈关于出版物上数字用法的试行规定》为

准。

七，本志体裁以志为主，纪、传，表，录为辅，共8章，30节、83目，79子目。

八，本志断限一般上起1920年．下迄1985年．个别章节上溯到清末下延至1986

年。
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兰，安全检查⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯．．．⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯Q QO⋯⋯⋯⋯(141)

l，安全大检查⋯⋯⋯．．．．．．⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(141)

2，专业检查⋯⋯⋯⋯⋯⋯．．．⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(145)

3，节日检查⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯000⋯⋯⋯⋯⋯(146)

四，“安全月，活动⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(146)

l、第一次。安全月一活动⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(147)

2，第二次。安全月黟活动⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(147)

3，第三次“安全月，活动⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·⋯⋯⋯··(148)

4，第四次。安全月，活动⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(148)

5，第五次“安全月黟活动⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·⋯⋯⋯⋯”⋯(149)
五、事故⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(151)

第三节 锅炉压力容器⋯⋯⋯⋯⋯⋯····”000····00”··”(154)
一，发展概况⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(154)

二，管理机构⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(154)

三、法规条例⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯．．．⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·⋯··⋯QQ O⋯⋯⋯(154>

四、管理范围⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(154)

五、管理方法⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(155)

l、生产管理⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯．，．⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(155)

2，使用管理⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(155)

3、维修改造管理⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(155)

4、报废管理⋯⋯⋯⋯⋯⋯．．．⋯．．．⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(155)

5、事故处理⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(155)

六，安装与检修⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯?⋯⋯⋯⋯⋯”(155)

七，锅炉制造⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(156)

第七章保险福利⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯000 000Q00000······(158)

第一节 劳动保险⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯”····OBo 000······oeoeeo(158)
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一、实施范围⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·(158)
二、实施办法⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·(159)
l、固定职工劳动保险⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·(159)
2、合同制工人投保办法⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯”(159)
三、离、退休、退职待遇⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一⋯⋯⋯⋯·(159)
四、因工负伤、残废待遇⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一·(161)
l、固定工待遇⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯“(161)
2、合同制工人待遇⋯⋯。⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一⋯⋯⋯”(161)
3、临时工、季节工，亦工亦农工人待遇⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(161)

五、疾病、-：11三因工负伤、残废待遇⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯”(162)

l，固定工待遇⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·(162)
2、合同制工人待遇⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·(162)
3、临时工、季节工，亦工亦农工人待遇⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(162)

．六，供养宜系亲属⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一⋯一⋯⋯⋯·(162)
l、固定职-r"待遇⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯”(162)

2、合同制工人待遇⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯．．．⋯⋯⋯⋯⋯”(163)
3、临时工、季节工．．亦工亦农工人待遇⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(163)

七、优：R--待遇⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯”(163)
八，生育待遇⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·(163)
九，医疗费⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(164)
l、固定职-r-享受办法⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯”(164)
2、合同制-r-人享受办法⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·(164)
3，临时工、季节工、亦工亦农工人享受办法⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(164)

第二节 职工福利⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(166)
一，集体福利⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一(166)
二，福利费⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯-(166)
三、探亲假⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯“(166)
四，其它补贴⋯⋯⋯?⋯⋯一⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(167)
．1，卫生补贴⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯一⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(167)

‘i 2，房租补贴⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯”(167)
3、自行车补贴⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯”(167)

第八章行政管理⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯”(168)

第一节 档案管理⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(168)
第二节 信访工作⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(168)
第三节 岗位责任制⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(169)
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