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<犍为县教师进修学校志>，记载了1962年至2002年共40年间全

县教师进修提高的发展史实。

“国家兴衰，系于教育”，科教兴国，已成为中华民族振兴国运的战

略思想。教师进修学校作为培养教师素质，提高教师业务能力的特殊

单位，具有成人教育的特点和师范教育的性质，既是业余的，又是正规

的。遗憾的是，基于主客观原因，长期以来不为多数人所认识和理解，

致使师培工作一度落后于形势的发展，甚至发生“文革"期间的被封杀。

为了学习前人业绩，总结经验教训，揭示师资培训规律，填补师训历史

空白，使从事于师训工作的教职工遵循规律，开拓前进，更好地为建设

有中国特色的社会主义事业服务，在上级有关部门的领导和支持下，进

行了本志的编纂工作。

全书以年月为经，史实为纬，依事分类，按章节陈述，结构严谨，叙

事翔实。本志以毛泽东思想、邓小平理论、江泽民“三个代表"重要思想

为指导，坚持历史唯物主义观点，客观反映了时代精神和地方特色，全

面记录了犍为教师进修提高的兴衰得失。编者在短时间内查阅了几百

万字的各类卷宗档案资料，将错综复杂的事件梳理成章，汇编成册，其

工作之艰辛，不言而喻。

本志系统地、全面地记载了犍为县教师进修学校的历史和现状，为

新时期师资培训工作提供了宝贵资料。以壹为镜，有利于我们观今鉴

古，继往开来。

愿本志在科教兴县的历史进程中，发挥它应有的作用。望本校师

训同仁努力工作，不断探索，与时俱进，再创辉煌业绩。

校长：廖学平

2003年6月



凡 例

凡 例

一、本志以“三个代表"的重要思想为指导，实事求是为原则，用唯

物史观的科学方法进行编纂。

二、本志上限起自1962年，下限断至2002年底。

三、本志采用记、志、传、录、图、表、照融为一体的志书体例。全书

设章、节：自然段，有关表格随文附后，以达到史料真实，全面系统，可资

借鉴的目的。

四、本志资料来源于卷宗档案。文字以《简化字总表>为准，数据用

阿拉伯字，一律用公元纪年。

五、凡人志人物，以育人为标准，均经党政领导集体研究决定。
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