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代 序

章健早 健

武汉钢铁设计研究院院志(195 5—1985)编纂出版了。

它运用历史唯物主义和辩证唯物主义的观点，秉笔直书，实事求

是地记载了我院三十年来经历的发展变化，反映了全院广大职工所做

出的贡献。也可以说是我院向广大职工进行爱国主义、主人翁精神和

革命传统教育的一部教材，将激励全院职工，特别是年轻的一代，沿

着前辈开创的事业不断前进。

建国以来，钢铁工业随着国家社会主义建设的步伐，蓬勃发展，

专业性的钢铁工业设计机构也应运而生。当我国进入第一个五年计划，

武汉钢铁公司的建设工作即将全面展开之际，1 9 55年正式组建了武汉

钢铁设计研究院(当时名称为重工业部黑色冶金设计院武汉分院)，

明确我院主要任务是为武汉钢铁公司建设服务，同时承担中南地区的

钢铁工业设计任务。三十年来，从无到有，从小到大，为我国的钢铁

工业作出了应有的贡献，日益显示出．它在钢铁工业生产建设中的积极

作用。

三十年来，我院经历了政治运动的风风雨雨和生产建设实践的锻

炼，设计队伍逐步成长壮大，设计装备与技术水平不断提高，职工生

活福利日益有所改善。累计完成了4个大型钢铁企业，14个地方中型

钢铁厂，以及5个援外设计项目，共3618zA设计任务。总共完成设计

图纸38万张(甲1)，业务建设项目l 270项。另外，1 976年国家恢复科
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技成果奖励制度以来，我院科研成果共获奖29项。全院职!工人数由

1 9 55年底983人到1 985年底发展到l 585入。 有高级工程师72人，工

程师5l 8人，助理工程师l l 7人；技术员1 76人。拥有20多万份兰图资

料、92万张底图，25万多册科技情报、图书、资料。仅自1 978#以来，

据不完全统计己购置了数百万元的技术装备。已成为我国钢铁行业、

综合性的大型设计科研单位、冶金工业部直属重点设计研究院之一。

在技术水平上，建院初期学习苏联亦步亦趋，三十年的实践，不断学

习吸收国内外有关先进技术，现在已经基本上可以独立设计出具有七

十年代世界先进水平的设计来。在生活福利方面，现在单身宿舍及家

属宿舍面积，包括在建的十五层宿舍，共达十万余平米。职工居住条

件已有较大改善。

在思想政治工作方面，虽然长期以来受“左”的思想影响，出现

过许多失误之处，挫伤过一些干部职工的社会主义积极性，给党的事

业造成了损失。但党的十一届三中全会以来，拨乱反正， “左”的错

误思想得到了清理，各项政策不断落实，开始转上了为社会主义现代

化建设服务的正确轨道，思想政治工作有了新发展，开始出现了政通

人和安定团结的新局面。

回顾建院以来的历史，成绩显著，豪情满怀。展望未来，任务艰

巨，前途光明，信心倍增!

建院以来的成绩是在上级党政领导下，经过全院新老职工艰苦奋

斗、积极努力洒下了辛勤的汗水浇灌出来的。今天，为了继续完成社

会主义四个现代化的建设大业，为了迎接世界上新技术革命浪潮和国

内开放、竞争的挑战，为了加速我国钢铁工业的发展，我们更要珍惜

当前的大好形势，坚持四项基本原则，在上级领导下，全院职工同心

同德、团结奋斗、开拓创新、继续前进1
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修志工作是社会主义精神文明建设的一项重要内容。历史的经验，

值得注意。温故而知新。鉴往知来。编好院志的根本目的在于回顾与

总结三十年来实践中的经验与教训，使后来者能从中得到裨益，继承

与发扬成功的经验，批判和扬弃失误的教训，把今后的工作做得更多

更好!

今后随着祖国社会主义四化建设的进程和我院的发展，院志也应

该随之继续编写下去。

相信再一个三十年，我院一定会以更为崭新的面貌屹立在钢铁行

业的设计科研战线上，做出更加灿烂辉煌的业绩，为我国的社会主义

四化大业做出新贡献。
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笫一章 概 况

我国的钢铁冶炼技术有着悠久而灿烂的历史，钢铁生产曾经在世

赛范围内长期处于领先地位，直到近代史时期，由于清朝和国民党政府

的腐败统治，帝国主义的操纵掠夺，严重地阻碍了生产力的发展，致

使旧中国的钢铁生产江河日下，一蹶不振。

1 949年新中国建立以后，我国的钢铁工业才以崭新的姿态崛起，

随着国家建设的步伐，蓬勃发展，专业性的钢铁工业设计机构也随着

钢铁工业的发展，逐步建立起来，为我国的经济建设作出了贡献。

第一节历史的回顾

建国初期，为了在旧中国千疮百孔的废墟上迅速恢复生产，并从

战略上逐步改变中国钢铁工业不合理的布局，除对旧存的钢铁厂进行

了大规模的扩建和改建尽快恢复生产外，还确定了迅速发展新建几个

大的联合企业，武汉钢铁公司就是当时列入国家第一个五年计划时期

由苏联帮助设计并供应主要设备的一项重点工程，在这科情况下、国

内设计工作应运而生，我们武汉钢铁设计研究院也就是在这样的形势

下创建和发展起来的。

1985年是我院建院的三十周年，回顾建院三十年来，随着我国钢

铁工业的发展，我院也逐渐成长壮大起来，为我国钢铁工业的生产建

设发挥了积极的作用。

一、建院经过

1950年lo月，为了进一步摸清资源情况，中央重工业部邀请苏联



专家马洛歇夫等人来大冶考察建厂条件，经过初步考察，苏联专家建

议在大冶建厂。

19 5 1年1月，中央重工业部钢铁局成立了“大冶设计组”，负责

新厂建设的设计筹备工作。同年5月，中央重工业部再次召开大冶资

源会议，并正式成立大冶钢铁厂勘探指导委员会。

19 52年2月，苏联黑色冶金工厂设计总院院长赫列布尼可夫应周

恩来总理邀请，带领专家组来大冶考察建厂条件及铁山铁矿基地

后，苏联专家组建议，中国第二个钢铁工业中心应建在武汉、大冶之

间，再选几个厂址进行比较。同年4月9日，由中南工业部刘杰部长带

领选厂委员会进行选厂工作，这次是沿长江由武昌先后到金口、石咀、

白沙洲、徐家棚、谌家矾(原扬子铁厂的旧址)、大冶，津源口、下

陆和武昌豹子解附近的油坊岭踏勘。经过讨论认为厂址问题没有完全

解决，决定再继续进行选厂工作。为了适应新厂建设的各项筹备工作，

同年l 2月改称为华中钢铁公司，隶属中央重工业部领导。

我院的前身是华中钢铁公司设计处。该处成立于1 9．52年l 2月，处

址在汉口江汉路l 04号原中南行政委员会工业部大楼。

1953年1月，华中钢铁公司从各方面集结力量，将各地党政机关

厂矿企业输送来的行政、技术干部81人分配到设计处。其中处长1人、

科长3人、一般行政干部l 7人、工程师19人、一般技术干部40人、晒图

1人。设计处建立之初，仅有综合设计科、资料科和处长办公室等三

个科室。同年5月l 5日，华中钢铁公司总经理李一清又带领选厂组开始

了第二次选厂工作，这次是沿着粤汉铁路从汉口到长沙沿线踏勘厂址

的。先到贺胜桥，然后到了横沟桥、官埠桥、汀泗桥、岳阳的城陵矶

长沙城东的东登渡、捞刀河，还在孝感一带看了厂址，但仍无结论。

经过五次大的踏勘厂址，先后选点二十多处，研究了各个厂址的
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情况后，初步选定油坊岭、下陆和徐家棚三个地区为候选厂址，进行

了许多测量和工程地质工作，写出了各工程报告书，收集了很多资料

以备苏联选厂专家组的鉴定，并作出最后的决定。截至l 9 53年底，设

计处共集结了干部和工人534人，其中处长1人、科长l 5A、一般行政

干部104人、工程师27人、一般技术干部288人、工人99人。科室设置

也扩大到24个，当时的主要任务是收集、整理选厂、建厂所需要的资

源勘探、水文地质勘察、工程地质勘察、地形测量、建筑条件等方面

的资料。

1954年，开始了更大规模的建厂准备工作。年初苏联选厂专家组

来到了武汉，他们先后到油坊岭、下陆、徐家棚和青山察看厂址。苏

联专家们做了很多的研究和讨论后，回到北京又进行详细计算和比较

作出了厂址建议书，向我国政府推荐青山为钢铁厂厂址，并建议厂名

改为武汉钢铁公司。5月l 2日国家计划委员会和国家建设委员会批准

了武汉钢铁公司的厂址选定在湖北省武汉市青山镇。为了满足国外设

计工作的需要，设计处进行了大量的设计基础资料的收集工作。同年

11月华中钢铁公司正式改称为武汉钢铁公司，这时设计处的力量和机

构也相应地有了很大的扩展。截至l 954年年底，设计处共有职工

ll 50人，其中处长5A，科长28人、一般行政干部267人、工程师78人，

一般技术干部51 1人、翻译79人、工人1 82人。科室也扩大到3 0个。

l 955年1月l 0日，根据“重工业部关于若干机构变更的通知"，经

过国务院批准，钢铁局、鞍山钢铁公司及武汉钢铁公司合并成立黑色冶

金设计院，在北京及武汉设分院。l 9 55年1月即以原武汉钢铁公司设

计处为基础，从鞍山重工业部黑色冶金设计院调回原中南局派赴该院

学习的同志，并从该院抽调了部份技术骨干，组建了“重工业部黑色冶

金设计院武汉设计分院”。六月武汉设计分院与武汉钢铁公司设计处
3



分开办公，7月1日启用重工业部黑色冶金设计院武汉设计分院新印章。

7月1 3日，重工业部黑色冶金设计总院公布我院组织机构表，请王厂

同志按新机构配备人员组织工作。8月1日向全院公布组织机构。院址

仍设在汉口江汉路1 04号。同年I o月，武汉设计分院的勘测科划出，于l 1

月1日成立了“重工业部武汉勘察公司”。武汉设计分院成立后，明确

了武汉设计分院的主要任务是为武钢服务，同时承担中南地区的钢铁

设计任务。

二、隶属关系

I 9 55年1月l 0日重工业部关于若干机构变更的通知中指出，武汉设

计分院由黑色冶金设计院和武汉钢铁公司双重领导。党的关系由武汉

钢铁公司党委领导。

1 9 56年2月7日，按照重工业部的指示，设在鞍山的重工业部黑色

冶金设计院部份职工由鞍山迁到北京，与重工业部黑色冶金设计院北

京分院(钢铁工厂设计部份)组成“重工业部黑色冶金设计院”，鞍

山部份改称“重工业部黑色冶金设计院鞍山分院”。我院改称为“重

工业部黑色冶金设计院武汉分院”。6月，设在北京的重工业部黑色

冶金设计院改名为“冶金工业部黑色冶金设计总院”。同年7月20日

我院也随着改名为“冶金工业部黑色冶金设计总院武汉分院”，行政

关系也改为隶属设计总院和武汉钢铁公司双重领导，并于l 956年8月

1日起启用由设计总院颁发的新印章。11月，中共武汉市委同意我院党

的关系划归中共武汉市委设计党委领导。

l 9 57年l 2月1 9日，冶金工业部关于改变设计院的组织和领导关系

的通知，根据各单位提出的意见，经讨论后作如下决定：关于设计总

院与分院的领导关系，由于考虑到减少领导层次，决定总院不再领导

各分院。但是“黑色冶金设计总院”仍称“总院”，在技术上有责任
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对其他各设计院给予帮助。其他各院取销分院两字。因此我院更名为

“冶金工业部武汉黑色冶金设计院”，行政关系改为隶属武汉钢铁公

司领导。

1958年1月25日，中共武汉市委设计党委撤销，我院党的关系又

划归武汉钢铁公司总党委领导。同年2月7日，武汉钢铁公司行文，接

受对我院的行政领导关系，并颁发了新印章。

l 9 61年6月1日，中共湖北省委决定，我院党的关系改由中共武汉

市委直接领导，归口市委工业办公室。7月20日，冶金工业部电报通

知指出： “武汉黑色冶金设计院原担负武汉钢铁公司的设计，现武汉

钢铁公司一期工程建设的设计任务基本完成，现在主要担负中南及华

东七省中型钢厂及马鞍山钢铁公司的设计任务。经-9湖北省及武汉市

委、武汉钢铁公司总党委商量同意，将武汉黑色冶金设计院收回冶金

工业部直接领导”。此后一段时期我院即隶属冶金工业部直接领导。

l 966年8月27日，我院党委申报请示冶金工业部，拟将院名改为

。武汉钢铁设计院”，请部审批。冶金工业部于同年9月5日复文，同

意我院更名为“冶金工业部武汉钢铁设计院”行政关系仍属冶金工业

部直接领导。

1970年7月1日，‘冶金工业部决定将设在湖北省的14个直属企业事

业单位下放给湖北省，实行双重领导，以省为主管理。根据这一决定

我院的行政关系改为隶属冶金工业部和湖北省冶金局的双重领导以省

为主。

1972年4月28日，中共武汉市委通知我院党政领导关系直属武汉市

领导。同年l 2月20日，中共武汉市委又通知，我院归口武汉市革命委

员会城市建设委员会领导。(注：我院革命委员会是1 970年工2月25日

成立的)。 。
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1 975年4月7日，中共湖北省委组织部通知，我院党的关系改由中

共武汉钢铁公司委员会领导。同年1 1月8日，中共湖北省委工交政治

部、湖北省革命委员会计划委员会、湖北省革命委员会工交办公室联

合通知，根据湖北省委和冶金工监部领导同志指示，我院党的关系和

行政业务关系由武汉钢铁公司代管。

1978年7月26日，国家建委在《关于改变部份勘察设计单位隶属

关系的通知》中指出： “冶金工业部武汉钢铁设计院的隶属关系原由

冶金工业部和湖北省双重领导以湖北省为主，改为双重领导以冶金工

业部为主；其设计任务、事业费、基建投资、主要物资供应、劳动指

标及技术人员的调动和分配，由冶金工业部为主统筹安排；院一级领

导干部的任免和调动，经冶金工业部与地方协商取得一致意见后由冶

金工业部办理审批手续；党内职务由地方党委审批，党的工作和思想

政治工作以地方为主。”

1979年4月4日，中共湖北省委组织部通知； “冶金工业部武汉钢

铁设计院改为双重领导，以冶金工业部为主的管理体制后，党的关系

由湖北省委领导，归口湖北省委工交政治部管理”(后工交政治部改

为经济工作部)。同年5月I 5日，冶金工业部同意将我院改名为“冶

金工业部武汉钢铁设计研究院”，并颁发了新印章，于7月1日启用。

冶金工业部在批示文件中还强调指出更改院名后，我院的隶属关系不

变，仍为冶金工业部和湖北省双重领导，以冶金工业部为主的领导体

制，党的关系仍由湖北省委工交政治部领导。副总工程师和六级工程

师以上的技术干部由冶金工业部直接管理。宣布撤销“文化大革命”

中成立的“武汉钢铁设计院革命委员会”。

1 984年11月l 7日，中共湖北省委《关于改变部份中央在我省的大

型企业事业单位党的领导关系的通知》决定我院党的关系由湖北省委
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