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BIANZUANSHUOMING 偏篡锐喇

编篡说明

根据洪洞县农村信用合作联社(以下简称本联社)理事

会研究决定，于 2014 年 3 月正式启动 〈洪洞农信志〉 的编

寨工作。 {洪洞农信志〉 是 2003 年出版的 〈洪洞合作金融

志〉 的延续。 为了全面、准确保存本联社史料，真实反映新

世纪以来洪洞信用联社发生的深刻变化、取得的巨大成就，

在联社领导的高度重视和大力支持下，通过一年零三个月的

紧张工作，续志的框架已经形成。

〈洪洞农信志〉 的编写倾注着编写人员的心血。农信人写

农信史，写起来得心应手，同时也倾注了我们对农信事业的

情与爱。 局限性则是我们的写作水平与专业人员相比有一定

的差距，尽管如此，在这次编写过程中，我们克服重重困难，

付出了大量的心血与汗水。 本稿欠缺和错误之处难免，恳请

广大读者指正，以利于今后修史续志充实、完善。

P , 
咱

《洪洞农信志》 编辑委员会

二0一五年七月
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序

历史的车轮滚滚向前，农信的发展突飞猛进。 弹指间，洪洞农信

全县统一法人改革成功已六年有余。

"盛世修志，志载盛世。"在发展的过程中，不断记录历史，总结

过去，是我们的职责。 本着记录洪洞农信人书写历史这 最基本的职

责，为了永不忘却的记忆，继 〈洪洞合作金融志〉 之后，我们续编

〈洪洞农信志) ，是对信合事业的回顾和总结。

本志是洪洞农信发展的又一重大文化工程。 时间跨度为 2003 年

1 月 1 日 -2013 年 12 月 3 1 日，是洪洞农信十一年发展的真实记载。

"以史为镜，可以知兴替我们以翔实的历史资料，严谨的科学态

度，真实的记述了洪洞农信改革发展的历史变迁。

编篡工作从 2014 年 3 月开始搜集资料，设计框架，整理编辑，

从组织文字，到交付排版，编篡工作历经整整 15 个月 。

本志资料来源，为本联社现存的档案资料。 所选文章，考虑到篇

幅和影响力，既注重面也注重质，始终沿着洪洞农信改革发展的主

线，围绕主题弘扬正能量。

发展无止境，改革不止步。 回顾过去，我们豪情满怀，创造了许

多农信辉煌 ， 。 展望未来，我们任重道远，还有很长的探索之路要走。

洪洞农信人有着光辉历史和能打硬仗的传统，有着敢于创新的精神，

一定会以更加饱满的热情和昂扬的斗志蓄势而发， :filH厉前行

用实际行动书写洪洞农信的创新与发展，为实现洪洞农信梦，实现改

革蓝图一一-农村商业银行的目标，阔步前进 |

是为序。

产
二O一五年七月
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第一章总则

二~

早

第一条 为维护洪洞县农村信用合作联社

(以下简称"本联社")、社员和债权人的合法权

益，规范本联社的组织和行为，根据《中华人

民共和国公司法~ (以下简称《公司法~)、

《中华人民共和国商业银行盼 (以下简称俑

业银行法~)、国务院有关深化农村信用社改革

试点工作的文件精神及中国银行业监督管理委

员会(以下"中国银监会")相关规章和其他法

律、行政法规、规章规定，制定本章程。

第二条 本联社是经山西省农村信用社联

合社和山西银监局批准，由原洪洞县农村信用

合作社联合社及辖内所属各乡(镇)农村信用

合作社改制合井，由辖区内自然人、企业法人

和其他经济组织自愿出资人股，以发起方式设

立的具有独立企业法人资格的股份合作制社区

性金融机构。

第三条 本章程自中国银监会山西监管局

核准之日起生效，即成为规范本联社的组织与

行为、本联社与社员、社员与社员之间权利义

务关系的、具有法律约束力的文件。 本章程对

本联社及其社员、理事、监事、主任和其他高

ZHANGCHENG 章程

程

级管理人员均有约束力 。 前述人员均可依据本

章程提出与本联社事宜有关的权利主张。

第四条 本联社注册名称 : 洪洞县农村信

用合作联社

英文名称 Hongtong Rural Credit Coopera-

lives Union 

本联社住所 : 山西省洪洞县玉峰街(原北

环路 009 号)

邮政编码 041600

传真电话 0357-62239 14

第五条 理事长为本联社的法定代表人。

第六条 本联社享有由社员出资人股形成

的全部法人财产权，依法享有民事权利，并以

本联社全部法人财产独立承担民事责任。

本联社财产、合法权益及依法经营受国家

法律保护，任何单位及个人不得侵犯和非法干

涉。

第七条 本联社社员按所持股份享有所有

者的资产收益、参与重大决策、选择管理者等

权利，并以所持股份为限对本联社的债务承担

责任。 原洪洞县农村信用合作社联合社及辖内

所属各乡(镇)农村信用合作社的债权债务，

由本联社承继。

第八条 经中国银行业监督管理机构批准，

本联社可设立营业部、信用社、分社、储蓄所

HONmNGNONGXINZHI i 003 
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等金融业分支机构。 这些所属金融业分支机构

均不具有法人资格 ， 在本联社授权范围内依法

开展业务，其民事责任由本联社承担。 本联社

所属金融业分支机构的新设、撤并及变更，均

须按照银行业监督管理的相关规定，报经中国

银行业监督管理机构批准。

第九条 本联社执行国家有关法律、法规

和行政规章，执行国家金融方针和政策，依法

接受中国银行业监督管理机构的监督管理，接

受山西省农村信用社联合社的管理、指导、协

调和服务;执行上级联社社员大会表决通过的

行业管理规章制度。

第二章经营宗旨与业务范围

第十条 本联社的经营宗旨:严格遵守国

券 ;

(六)买卖政府债券、金融债券 ;

(七)从事同业拆借 ;

(八)代理收付款项及代理保险业务;

(九)提供保管箱服务 ;

(十)经国务院银行业监督管理机构批准的

其他业务。

第三章注册资本、

股权设置和股本结构

第十二条 本联社注册资本为人民币 13048

万元，由辖内社员以货币资金出资人股组成。

人民币 13048 万元为原洪洞县农村信用合作社

联合社及辖内各乡(镇)农村信用合作社社员

将其股金按照自愿的原则和本联社股本结构的

规定折股认购。

家法律法规、银行业监督管理的行政规章、行 第十三条 本联社股份每股金额为人民币 1
业管理规章制度，自主经营、自我约束、自负 元。

盈亏、自担风险 ; 强化法人治理，严密内控管

理，以确保金融资产安全、防范金融风险、提

高经营效益为前提，维护存款人和社员的利益 ;

按照辖区社会经济发展的状况和特点 ， 不断提

升为辖区农民、农业、农村经济和工商业提供

金融服务的水平， 创新支农服务机制 ; 促进城

乡社会经济协调发展 ， 促进农村信用社健康、

稳定、持续、协调发展。

第十一条 经中国银行业监督管理机构批

准 ， 本联社的经营范围是:

004 1 

(一)吸收公众存款 ;

(二)发放短期、中期和长期贷款 ;

(三)办理国内结算 ;

(四) 办理票据承兑与贴现;

(五) 代理发行、代理兑付、承销政府债

I HONGTONGNONGX lNZHI 

第十四条 股份分类及对应的持股权益、

义务和限制:

本联社总股本金根据股金来源和归属设置

为自然人股和法人股。 自然人股和法人股分别

设定资格股和投资股。 资格股是取得社员资格

必须缴纳的基础股金，投资股是社员在基础股

金之外投资形成的股份。

(一)资格股是社员获得优先、优惠服务的

前提，是按照"自愿人股、可以退股"的原则，

向辖内自愿成为本联社社员的自然人和法人募

集的股份。 持有资格股的社员享有从本联社获

得贷款等服务的优先权和利率优惠权。

每个自然人认购资格股的最低限额为 1000

股，每个法人认购资格股的最低限额为 10000

股。

试读结束，需要全本PDF请购买 www.ertongbook.com
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(二)投资股是取得社员资格的自然人和法 规定办理变更股份持有人的相关于续。

人为获取投资收益而出资人股形成的股份，按 (四)本联社的职工，可以作为自然人认购

自愿承担相应风险的原则，主要面向辖内农工 本联社的股份(资格股和投资股) 。

商专业户、农业生产经营合作组织及企业法人 本联社的理事、监事、高级管理人员在任

等募集 。 每个自然人认购投资股的股数应为 职期间和离职后 6 个月内不得退股或转让所持

"自然人认购资格股最低限额"的整数倍数;每 股份(包括资格股和投资股) ; 一般职工在本联

个法人认购投资股的股数应为"法人认购资格 社工作期间不得退股或转让所持股份(包括资

股最低限额"的整数倍数。 在不超过认购比例 格股和投资股) 。

限制的条件下，具体认购投资股的股额由社员 (五)持股最高比例的限制。

自行决定。 单个自然人持有本联社股份(包括资格股

(二)社员所持股份的退股和转让、继承及 和投资股)数额不得超过本联社股本总额的

赠予: 5%0; 本联社职工持有股份的合计额不得超过本

1.资格股持有人在满足下列全部条件时提 联社股本总额的 25% 。

出退股申请，可获准退股。 单个法人持有本联社股份(包括资格股和

(1)持股满三年及以上，并转让所持全部 投资股)数额不得超过本联社股本总额的 5% 。

投资股; 单个法人及其关联企业持有本联社股份的

(2) 本联社该年度盈利; 合计额不得超过本联社股本总额的 10%; 单个

(3) 该股份退出后，本联社的资本充足率 法人及其关联企业因认购、接受转让和赠予或

仍能达到银行业监督管理相关规定的要求; 承继其他社员股份后，持股合计额超过本联社

(4) 经本联社理事会研究同意。 股本总额的 5%时，须予以公开披露，并报当

退股申请一般应在该年度年终财务决算后 地银行业监督管理机构备案。

提出 。 特殊情况下，在该年度财务决算之前提 (六)本联社社员可凭所持股份(资格股和

出退股申请的，经本联社理事会同意，也可获 投资股)享有参与本联社经营管理的权力 。 具

准退股，但不支付当年的股金分红。 体方式是参加社员(代表)会议，按照议事规

2. 投资股不能退股，可以依法转让、继承 则审议经营管理事项，行使表决权。 持有资格

和赠予。 股的社员一人具有一个表决票权。 自然人社员

3. 社员转让所持股份(包括资格股和投资 每增加 1000 股的投资股增加一个表决票权;法

股)时，接受转让股份的受让方必须符合本联 人社员每增加 10000 股的投资股增加一个表决

社的人股条件;本联社其他社员有优先受让权， 票权。

受让方的持股总额受单个自然人社员、法人社 (七)本联社社员可凭所持股份(资格股和

员持股最高比例限制的约束。 转让方与受让方 投资股)享有本联社年度经营纯利润的分红权

应就当年的股金分红等事项有明确的约定。 和承担相应风险的义务。 本联社年度财务决算

4. 社员依法转让 、 继承和赠予所持股份 实现纯利润时，在政策规定的分红额度内，投

时，须由持股人提出申请，经理事会同意，按 资股的分红收益率为资格股分红收益率的 1-2

HONGTONGNONGXINZHI 
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倍。

(八)本联社印发记名股权证 ， 以人民币标

明面值 ， 作为持股社员的所有权凭证。

(九)本联社的股权证不得作为质押权标

的 。

社员以所持有的本联社股份依照法律、行

政规章及本章程的规定，为本人或他人担保形

成或有转让，须经本联社理事会同意。

(十)社员的股权证如发生被盗、遗失、灭

失或毁损时 ， 法人社员应持单位介绍信、自然

人社员应持有效身份证明及时到本联社办理挂

失手续，并在相关媒体公告作废后，由本联社

补办股权证。 因未办理挂失和声明作废而引发

的相关责任，由持股人承担。

第十五条 本联社置备社员名册。

第十六条 本联社股本结构为:自然人股
胁

, 

第四章社员和社员代表大会

第一节社员

第十九条 本联社社员为依法持有本联社

股份的自然人和法人。 社员按其所持股份的种

类和数量享有权利，承担义务。

第二十条 社员享有下列权利 :

(一)参加或委托代理人参加社员会议，依

照其所持有的股份数额和种类并按有关规定行

使表决权 ;

(二)享有本联社社员代表、理事、监事的

选举权和被选举权;

(三)对本联社的经营行为进行监督，提出

建议和质询;

(四)获得本联社金融服务的优先权和优惠

本金 1151 9 万元，占总股本的 88.289毛，其中资 权;

格股 8780 万元、投资股 2739 万元;自然人中

职工股本金 1953 万元，占总股本的 14.979毛，

其中资格股 199 万元、投资股 1754 万元。 法人

股本金 1529 万元，占总股本的 12.13% ，其中 :

资格股 100 万元、投资股 1429 万元。

股本金构成中资格股 8880 万元，占总股本

的 68.05% ，投资股 4168 万元，占总股本的

3 1 .95%。

第十七条 本联社根据业务发展需要，由

理事会提议，经社员代表大会审议通过，报银

行业监督管理机构批准后，可以增资扩股。

第十八条 本联社需变更注册资本时，由

理事会提议，经社员代表大会审议通过后，须

按有关规定向银行业监督管理机构申报办理审

批手续 ; 批准后，须向工商行政管理机关申请

办理工商注册登记的变更。
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(五)依照其所持有的股份种类和数额享有

股金分红和其他形式的利益分配;

(六)依照国家法律法规、行政规章和本章

程的规定，转让所持股金和优先认购股份;

(七)依照国家法律法规、行政规章和本章

程的规定，凭有效身份证明和股权证获得本联

社的有关信息资料，包括 :

1.可免费索取本章程 ;

2. 可免费获得本联社经营情况的信息披露

报告;

3. 缴付成本费用后有权查阅和复印 :

(1)本人持股资料 ;

(2) 本联社社员代表大会和理事会的会议

决议或会议记要;

(3) 本联社的年度经营管理报告和财务报

告

(4) 本联社的管理制度等。



(八)本联社终止或解散清算后依法参加剩

余财产的分配 ;

(九)就社员代表大会、理事会决议违反法

律法规和行政规章、侵犯社员合法权益的行为，

向上级联社举报或向人民法院提起诉讼，要求

停止该违法行为;

(十)国家有关法律法规、行政规章和本章

程规定的其他权利。

第二十一条 社员承担下列义务 :

(一)承认并遵守本章程;

(二)按认购的股份数额在规定时限内向本

联社缴纳股金 ;

(三)以所持股份数额为限，按规定承担风

险和民事责任;

(四)维护本联社的利益和信誉，支持本联

社依法合规地开展各项业务;

(五)服从和履行社员代表大会决议;

(六)法人社员的法定代表人、公司名称、

营业地点、经营范围、隶属关系及其他重大事

项发生变更时，应及时告知本联社，并办理股

权证信息变更的相关于续;

(七)法人社员单位终止或解散、被撤销或

与其他公司合并、被其他公司兼并时，法人社

员应在事实形成的 30 日之前，书面通知本联

丰土;

(八)国家法律法规 、 行政规章制度和本章

程规定的其他义务。

第二节社员代表大会

ZHANGCHENG 章程

社员代表总数的 929毛 ; 法人社员代表 11 人 ， 占

社员代表总数的 8%。 在自然人社员代表中，非

职工自然人社员代表 93 人，占社员代表总数的

67% ; 本联社职工社员代表 35 人，占社员代表

总数的 25%。

第二十四条 社员代表的产生 :

由本联社根据股权结构、票权结构和行政

区域等因素确定社员代表总人数和分配原则;

在公开社员代表条件、社员代表名额总数及选

区分配原则和名额、选举程序和方案的基础上，

由各行政选区的社员选举产生职工代表、非职

工代表的自然人社员代表和法人社员代表。

选举社员代表按每位社员实际持有资格股

和投资股的数额合并计算选举表决票权。 当选

社员代表所得赞成选票数应不低于参选社员人

数的 50%; 当得赞成选票超过前述比例 50%的

人数多于拟选社员代表人数时，按得赞成选票

数由高到低，以拟选人数为限确定当选社员代

表。 社员代表每届任期 3 年，任期届满可连选

连任。

第二十五条 社员代表大会行使下列职权 :

(一)审议批准本联社的发展战略规划、经

营方针和重大战略举措;

(二)审议批准本联社的年度财务预、决算

方案、利润分配方案和亏损弥补方案;

(三)审议批准理事会工作报告和监事会工

作报告;

(四)选举或更换理事和非职工监事，决定

有关理事、监事的报酬等事项;

第二十二条 本联社的权力机构是社员代 (五)审议批准本联社的重大投资计划、重

表大会，由自然人社员代表(含职工社员代表) 大资产处置方案及重大关联交易事项;

和法人社员代表组成。 (六)对聘用或解聘为本联社进行法定审计

第二十三条 社员代表大会由 139 名社员 的会计(审计)师事务所做出决议;

代表组成，其中 : 自然人社员代表 128 人，占 (七)审议批准社员代表大会议事规则和基
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本管理制度，审议批准选举或更补理事、非职

工监事的选举办法 ;

(八)修订本章程 ;

(九)对本联社增加或减少注册资本的方

案、发行次级债券的方案做出决议 ;

(十)对罢免任期禾满的本联社理事或非职

工监事做出决议 ;

(十一)对本联社的分立、合井、解散和清

算等事项做出决议 ;

(十二)法律法规、行政规章和本章程规定

的其他职权。 社员代表大会对上述各事项表决

做出通过的决议时，除(八)至(十一)项须

由出席会议的社员代表(含合法委托授权代理

人)按所持表决票权的三分之二及以上表决通

过外，其余各事项应由出席会议的社员代表

(含合法委托授权代理人)按一人一票制以参会

社员代表过半数表决通过。

第二十六条 社员代表大会会议的基本规

则。

(一)社员代表大会会议分为年度会议和临

时会议。 社员代表大会的年度会议每年召开一

次，应于上一会计年度结束后六个月内举行。

有下列情形之一的，应在事实发生之日起

一个月 以内召开社员代表大会的临时会议 :

1.理事会人数不足本章程规定人数的三分

之二而应进行补充选举时。

2. 理事长因辞职或其他特殊原因无法履行

职责而需进行更换选举时。

3. 本联社未弥补的亏损达到本联社注册资

本的二分之一时。

4. 理事会或监事会认为必要时。

5. 单独或合并持有 10%及以上表决票权

的社员或三分之一及以上的社员代表书面提议

召开时。
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(二)社员代表大会会议(含临时会议，下

同)由理事会负责召集，理事长主持。

(三)社员代表大会会议须有半数以上的社

员代表出席方可举行。 社员代表不能出席社员

代表大会的，可书面委托代理人代为出席会议，

并根据委托授权代行表决权。 经联社审查确认

合法委托授权的表决票权与社员代表的表决票

权具有同等效力 。

(四)拟定召开社员代表大会会议后，理事

会应将会议召开时间、地点及审议事项或提案

于会议召开前 7 日内通知社员代表，并通知中

国银行业监督管理机构等部门委派人员列席会

议。

(五)社员代表可在社员代表大会会议通知

发出之前提出议案，理事会应对该议案进行审

议。 对不能列入社员代表大会会议审议的议案，

理事会应在社员代表大会会议上予以解释和说

明。

(六)社员代表大会审议事项需要进行表决

时，应在审议事项的表决之前约定表决的方式，

即 : 举手表决、记名或无记名投票表决。 表决

结果应当场公布。

(七)社员代表大会会议审议关联交易事项

时，关联社员代表应当回避，不得参与表决，

相应人数或表决票权不计人总表决票数。

(八)社员代表大会依据审议事项，可以聘

请律师予以见证，理事会认为必要时，也可同

时聘请公正人员对社员代表大会有关事项进行

公正，律师见证的法律意见书或公证员的公证

书，应包括如下内容:

1.社员代表大会的召集，召开程序和审议

事项的内容是否符合法律法规、行政规章和本

章程及行业管理制度的规定 ;

2. 验证出席会议人员资格的合法有效'性;



3. 验证向社员代表大会提出新提案的社员

的资格;

4. 社员代表大会的表决程序及表决结果是

否合法有效;

5. 应本联社要求，对其他事项提出的法律

意见或出具的公证。

社员代表大会会议审议表决的所有事项均

应形成书面的社员代表大会决议或会议纪要，

属于本次会议程序性的一般表决可在会议纪要

中予以记录;其他表决事项应形成社员代表大

会决议。 会议纪要由理事长签发，会议决议由

出席会议的理事作见证性签字。 社员代表大会

所形成的决议应当在会后 10 个工作日内报中国

银行业监督管理机构备案 。 会议资料(包括会

前印发资料、社员代表出席会议的签名册及委

托授权书、会议记录和音像记录、以技票方式

ZHANGCHENG 章程

选人，由省联社党委考察提名 。

理事每届任期 3 年，任期届满可连选连任。

本联社的监事、主任、副主任均不得兼任

理事。

第二十八条理事应遵守法律法规、行政

规章和本章程及行业管理制度的规定，忠实履

行职责，维护本联社及社员的利益。 当其自身

利益与本联社及社员利益相冲突时，应以本联

社和社员的最大利益为行为准则，并保证:

(一)在其职责范围内行使权力，不得越

权;

(二)不得利用内幕信息为自己或他人谋取

利益;

(三)不得利用职权收受贿赂或其他非法收

入，不得侵占本联社的财产;

(四)不得挪用本联社资金;

的表决票和计票报告、会议纪要和会议决议、 (五)不得将本联社资产以个人名义或其他

见证律师的法律意见书等)应在会后 →并建档 个人名义开立账户储存;

保存，以备查阅。

第五章理事和理事会

第一节理事

第二十七条 本联社理事由社员代表大会

从社员代表中选举和补充或更换选举产生，经

中国银行业监督管理机构核准任职资格后履行

职责。 理事的任职资格应符合本章程第八章的

相关规定。

选举理事应按理事任职条件在选举前充分

酝酿提名候选人，经社员代表大会表决通过候

选人名单后，按照社员代表大会表决通过的

《理事选举办法~ ，进行差额(记名或元记名)

投票选举。 理事候选人的人数应多于应选理事

人数的 20%。 拟担任本联社党委书记的理事候

(六)不得以本联社资产为本联社的社员或

其他个人债务提供担保 ;

(七)不得以任何其他方式恶意损害本联社

利益和声誉。

(八)自觉接受监事会对其履行职责的合法

监督和合理建议。

第二十九条理事应谨慎、认真、勤勉地

行使本联社所赋予的权力，并保证 :

(一)本联社的经营行为符合国家法律法

规、行政规章以及国家各项经济政策的要求，

经营活动不超越中国银行业监督管理机构批准

的业务范围;

(二)公平对待所有社员 ;

(三)认真阅读本联社的各项业务、财务报

告，及时了解本联社经营管理状况 ;

(四)在广泛了解社员对本联社经营管理工
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作的建议、意见的基础上，向本联社提出合理

建议，积极履行本章程所赋予的职责。

第三十条 未经本章程规定或理事会合法

授权，任何理事不得以个人名义代表本联社或

理事会行事。 当理事以个人名义行事而第三方

会认为该理事是代表本联社或理事会行事时，

该理事应事先声明本人的立场和身份，未声明

立场和身份的言论和行为不代表本联社或理事

会。

第二十一条 理事个人或其所任职的其他

机构，对社员代表大会负责。

理事会由 11 名理事组成。 其中:自然人理

事 6 人，占理事总数的 559毛，不低于二分之一。

在自然人理事中，职工理事 3 人，占理事总数

的 27% ，不超过三分之一。 法人理事 5 人，占

理事总数的 459毛。

第三十六条 理事会行使下列职权 :

(卢)召集社员代表大会会议，并向社员代

表大会报告工作;

(二)拟订提请社员代表大会会议审议的提

企业直接或间接与本联社已有的或计划中的合 案;

同、交易、安排有关联关系时，应向理事会申 (三)执行社员代表大会会议决议;

告。 否则，本联社有权撤销该合同、交易或安

排。 对方为善意第三人除外。

第三十二条 理事每年应至少亲自出席两

次理事会会议。 因故不能亲自出席会议时，可

书面委托其他理事代其出席理事会议，授托参

会理事应按照委托权限行事。 理事连续两次未

能出席理事会会议，并且也未委托其他理事代

其出席理事会会议，视为不履行职责，理事会

可建议社员代表大会予以更换。

第三十三条 理事在任期届满前提出辞职，

应向理事会提出书面辞职报告。 如因理事的辞

职导致本联社理事会理事低于召开理事会的最

低人数时，该理事的辞职报告应在社员代表大

会增补选举产生新的理事之后方能生效。

理事在任期届满前，社员代表大会不得无

故解除其职务。

第三十四条 以上有关理事义务的规定，

适用于本联社监事、主任和其他高级管理人员 。

第二节理事会

第三十五条 本联社设理事会。 理事会是

社员代表大会的执行机构和本联社的经营决策
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(四)决定本联社的战略方针、经营计划和

投资方案，但本章程规定的应提交社员代表大

会会议审议批准的重大投资计划除外;

(五)制订本联社年度财务预、决算方案、

利润分配方案和弥补亏损方案;

(六)审议批准本联社主任授权以外的大额

贷款、大额投资等事项。

(七)审议批准本联社的一般性资产处置方

案及关联交易事项，属于重大资产处置方案及

重大关联交易事项，应经理事会审议后提交社

员代表大会审议批准;

(八)审议批准社员的退股申请，核准社员

的转让、继承和赠予股份的申请;

(九)制订本联社增加或减少注册资本的方

案;

(十)拟订本联社分立、合井、解散和清算

方案 ;

(十一)拟订或修订章程草案;

(十二)审核并提请社员代表大会审议批准

本联社的基本管理制度;

(十三)决定本联社内部管理机构和分支机

构的设置方案;
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