
◇专

察镊锈饿露囊羼摩缓黎翳．羼蜜墓守敷留鲞蘑罄



辽宁教’育．．出版社

一九八彝等四月：沈阳



本钢钢铁研究所忘
本钢钢铁研究所志编纂委员会编

辽宁教育出版社出版

(沈阳市南京街6段l里2号)沈阳市第九印刷厂印刷

字数：338，o仰开本：耐×1‘o寸2 1／16印张：18．5
．’ 印数：Fq。O曲

1989年4月第1版柏僻鱼月第1次[I墒埘
———————————————————————————————————：■i⋯一
责任编辑：王一心

封面设计：安今生 责．任校对：伊仁

，-

ISBN 7．鹚8j二i如l一8／T．1



广——=====!!!==————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————一——
ll

／—’

善钢

株织7

，

?—?-．1十1-_‘f

17，



迥转式抗渣测定仪

高炉砌体烧损诊断装置和计算机处理系统

i习

’’刮-：工：

|．量榆定室

本

钢
钢
铁
研
究
所
主
楼

25I【g中频炉试验窜

高炉

爆气成分

测定仪(色

谱分析和

计算机系

统)

1I】I●Il●lIlll_llIIl●llIJllllIIli

羹冀耋蠢习

试读结束，需要全本PDF请购买 www.ertongbook.com



紫 竹毒4舢岛t．，膏雌‘蕾扣嘶珥|叫t·‘加f
矧t殍为省重大科技蠢I矗精震此叠

木棚钒q开

口7 8

嬖欲
t：：等芸鼍泛。
rh●A～． ．，_．．

}日_“‘

嘲
垂

阐
#

嘲
#

圈
0

嘲
#

矧

辽宁省、本溪市科技成果奖状

2≮‘ +7，i

音生科学；；；：}：簪究段墨蚤；=

垭书
-*』‘州f’

·擅柔主盏辜毒蔷：
嚣：羞嫠釜襄舌墨毒
■。

⋯一■墙m怖龃tm
：T：-f‘酾砑．·4‘to·二．-秽-

曲，^●件●_I

在·悖灿I^1'tt产蛐屯■簋掌 ■

嚏■蕾拉术井童 工作巾 作 o

r●曩霹●． 繁 予毫善 曩于本铆相轴开

市l技-蠢先童l佛
如图固目

，j≯≮‘!，∽!!j；iliii；_i；i‘i；i者t}’，．b’+_-‘-二二二‘—二二二_．‘二



奉钢钢研所1985年党委扩大会议f右起第三人为党

委书记缪广弟

随 I f

所长iF希1

研究工作

翳≥

●、≠

≠评
本审
钢鉴
钢定
铁会
研议
究‘
所



序 言⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯～⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(1)

凡 例·⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯-·(2)

目 录

概‘，‘。述⋯。⋯··：00 0 OOO 000 000’．O B O eoOoo000·?⋯⋯⋯·(3)

大事记⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·(9)
：

笫_篇机 构
，

。

第一章沿革··?⋯⋯⋯··：⋯⋯⋯·??⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(21)

第二章现行组织机构⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(24)

第一节组织形式⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(24)

第二节 中共本钢钢研所委员会⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(25)

第三节本钢钢铁研究所⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(26)

第四节 本钢钢研所学术委员会⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(27)

’

笫二篇7科研工作
*。

’

p

第一章科研机构⋯⋯⋯“⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·(39，

第一节本钢钢研所前身科研机构⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(39)

．，
第二节 钢研所时期科研机构⋯⋯⋯．．⋯·_·B O Q g oo(39)

第三节科研管理机构⋯⋯⋯⋯⋯⋯．．⋯_⋯一．．．?’(40)

第二章专业研究⋯⋯一⋯⋯⋯⋯⋯⋯一“⋯⋯⋯⋯⋯(41)

第一节采矿选矿⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯．．⋯．．0⋯⋯⋯⋯(41)

妒、一



第二节烧结炼铁⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(48)

1第三节炼钢轧钢热工⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(63)

第四节煤焦化工⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(73)

第五节耐火材料⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(90)

第六节 自动控制⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯O e o D o o o o o e o o o ee(98)

第七节冶金机械设备⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(103)

第八节物理检验⋯O 0 0 0 00⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(112)

第九节化工分析检验⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(120)

附2—1：1977年以来受奖科研成果一览表

第三篇科研管理

第一章科研计划⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·：⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·(155)

第一节计划管理⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(153)

第二节科研经费⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(155)

第三节成果管理m⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(156)

第二章科研条件⋯⋯。⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(157)

第一节试验条件⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(158)

第二节设备管理⋯⋯⋯⋯‰⋯⋯⋯”⋯⋯⋯⋯⋯·(159)

第三节材料供应o o o e o e o o e o o o o o o o o o⋯⋯⋯o o e e,e o o o O o o o ee(162)

第三章图书情报⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(162)

第一节发展概况⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(162)

第二节 图书管理⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(164)

第三节 科技情报工作⋯··‘⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯··(165)

第四章档案管理⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(169)

第一节工作沿革⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(169)

～2一



第二节管理机构⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(170)

?第三节档案工作现状⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(171)

笫四篇科技咨询服务

第一章科技咨询⋯⋯⋯e O O e O e e e e⋯⋯⋯⋯⋯o 6 o o do⋯⋯(175)

第一节科技咨询制度⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(175)

第二节科技咨询机构⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(175)

第=章咨询管理⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(176)

第一节咨询项目⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(176)

、 第二节 咨询成果．．⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·(176)

第五篇科学技术组织

第一章科学技术协会⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(181)
。

第一节学会概况⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯o o o o e e o o o o oe(181)

第二节t技术活动⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(182)

第三节管理制度⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(184)

第二章专业学会⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(185)

．第一节，专业学会概况⋯⋯⋯o e o o e o o o o e e o o o e o o o O O O OO O O00(185)

。．。第二节学会活动⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯6 0 0 060⋯(185)

附5一l：本钢钢研所科学技术协会人员组成情况表’、

第六篇科技队伍一

第一章科研人员⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯．．．⋯⋯⋯(189)

第一节科研人员概况⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(189)

第二节科技干部⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(189)
，

否一



第二章培训工作⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯．．⋯⋯⋯⋯_(191)

第一节·培训概况⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯：”(191)

第二节 科研人员培训⋯．．．⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(192)

第三节培训经费⋯4“⋯j一⋯⋯·__：；⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·(194)

己第三章科技人员技术晋级⋯⋯⋯⋯⋯⋯o o o$oo⋯⋯⋯(195)

、第一节。’考核⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯·⋯⋯⋯⋯⋯-⋯．．⋯·(195)

第二节职称评定⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(195)

、 第四章科技人员管理⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯囊⋯⋯二(196)

， +第一节 科技干部管理⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(196)

第二节科技干部使用oI O V Q Ot O OI O 0 O Ol·．e o e o o e e o o e o o o o o o o“·(197)

附6一l：高．中级技术职称人员名录 ．

-一
● 一

， 第七篇党群工作

第一章党的领导⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(205)

第一节综述⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(205)

第二节科技体制改革⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(209)

笫三节 落实党的知识分子政策⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(210)

第二章群团工作⋯⋯⋯⋯⋯⋯“一⋯··一．．⋯o o o o e e—o o d o：(212)
··． 第一节工会工作⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯“⋯·(212)

第二节1共青团工作“：⋯·．．．⋯110l、JI⋯⋯⋯⋯⋯．．“．·(213)

附7—1：、钢研所历届党员大会情况表。

7—2钶研所几届重要的职工代表大会和会员代表大会

简明情况表 r．!、+：jj_ ．叠^-

7—3本钢钢研所各历史时期工会组织负责人情况表

： r7—4钢研所工会职工技术协作委员会人员组成及主要

试读结束，需要全本PDF请购买 www.ertongbook.com



活动表

7—5本钢钢研所各历史时期团组织情况表

笫八篇生活福利

第一章职工住房⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯··⋯⋯⋯·(221)

第二章集体福利事业⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(221)

第三章计划生育⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(221)

人 物

对冶金科技事业做出较大贡献的人物简介⋯⋯⋯⋯⋯(225)

市以上先进工作者(积极分子)名录⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(227)

市以上人民代表大会代表、常务委员会委员、副主任

名录。⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(228)

本溪市政治协商会议委员、常务委员、副主席名录⋯(228)

市以上各阶层和群众团体理事、委员名录⋯⋯⋯⋯⋯(228)

附 录

编纂始末⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(229)

《本钢钢铁研究所志》编纂工作领导小组⋯⋯⋯⋯⋯(231)

本钢钢铁研究所编纂委员会⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯(231)

本钢钢铁研究所志评审鉴定委员会名单⋯⋯⋯⋯⋯⋯(232)

《本钢钢铁研究所志》评审鉴定结论意见⋯⋯O O D@@O O OO(232)

广＼



序
士
日

根据辽宁省和本溪市科学技术志编纂委员会的部署，在省、市主管部门的关怀和支

持下，《本钢钢铁研究所志》(以下简称《所志》)在所党委和所志编纂领导小组领导下’

经所编纂委员会及有关同志共同努力，今天和大家见面了．

党的十一届三中全会为科技工作者送来了科学的春天，科技战线和全国其它各条战

线一样出现了欣欣向荣的景象。在这种形势下．回顾过去，展望未来，把钢研所的成长

过程，经验教训用文字记录下来是一件极其重要的事，是上对得起祖宗，下惠及子孙的

重要工作，是一项重大基本建设．《所志》是本溪市科技志和本钢志中的基层志，它着

重记载了本所科技工作的投入产出，记载了30余年的科研成果，记载了本钢钢铁研究所

历史及其发展中的经验教训．将起到“资治”i“存史”、。教化”的作用，将为科技工作

稍和领导者决策提供重要依据．

编史修志是中华民族的优良传统，但对我们来说，编写所志却是一项新工作，缺少

这方面的经验，客观上有—定的困难。我们在参阅有关资料和学习先进单位的修志经验

以后，又结合本所具体情况和特点，认为《所志》既要记述本单位的建立及其前身历史

掇变过程等方面情况，反映它的历史渊源与发展，又要突出记述它为本溪钢铁公司生

产建设，促进技术进步所做的贡献和在实施技术改造，技术开发，提高企业经济效益方

面所取得的成绩．在编写过程中，我们坚持辩证唯物主义和历史唯物主义观点，坚持实

事求是精神，从实际出发，采用了详今略古，横排竖写，以类为经、以事为纬，纵向立

篇，横向分类的编写格局．在搜集材料过程中，根据现有条件广觅博采，力求齐全。翔

实．准确．可靠．

尽管我们竭力想把本钢钢铗研究所38年科研工作的历史如实的反映出来，但是由于

时间短，编志人员的水平有限．在编写过程中难免有体例安排不当，不全面，不准确的

地方．敬请读者批评指正．
’

一九]kJk年十月



凡。 例

I．本志命名为《本钢钢铁研究所志》。

2，本志体裁为志书体，述、记，志、传，图、表、录等诸体并用，以志为主体。

3，本钢钢铁研究所1972年9月15 It正式成立，但其前身可以追溯到19 35年东北沦

陷时期。考虑到立志的意义，本志记述断限为1948年10月30日本溪解放时起至1985年12月
3 1日止。 ．

．
4，本志的篇目以篇，章，节为序列，采用横排竖写，以类为经，以事为纬，详今

略古的编写格局． ：

5、有关地名、单位，职务的名称和技术业务上的术语均按原始资料的记载和当时

的称呼书写，需要说明的用括号加以注释． 。

6、人事任免和组织机构的变更时间均以主管机关正式批复时间为准。
。‘

。7，年、月、日、文号、数据统用阿拉伯数字书写．

8、本志文体为语文体，简化字以国务院1964年2月批准的《汉字简化方案》所列

的简化字为准。 i

9、本志对个别单位名称的简化和采用的特定词汇含意做如下说明t

本钢～本溪钢铁公司的缩写：
公司——本溪钢铁公司的简称：

’

钢研所——钢铁研究所的缩写；

’。科研人员——包括专业技术人员，技术管理人员，试验工：

科技干部——包括专业技术干部和技术管理干部；

革委会——革命委员会的简称；

文革——文化大革命的简称．

一2一



概

本钢钢铁研究所(以下简称。本钢钢研所”)，是本钢直属的以技术开发和应用科学

研究为主的企业科研单位，是本钢科研中心，物理，化学检测中心．

本钢钢研所的主要任务是为本钢提高产品产量，质量，降低成本，扩大品种，降低

原燃料消耗，改善劳动条件，推广和采用新技术，新工艺，新设备，以及生产设备挖潜、

革新，改造进行试验研究．

本钢钢研所位于辽宁省本溪市平山区胜利路，与本溪市体育馆相邻．全所占地面积

15000平方米，建筑面积近10000平方米．全所现有试验加工场地6000余平方米．拥有各

种仪器，设备725台．其中有民主德国产PGS一2两米光栅摄谱仪和细聚焦X光机备一

台，美国产TRS--8011型，CESFC—I型、IBMwPC／XT型电子计算机6台．日本产

Z一8000型偏振塞曼石墨炉原子吸收分光光度计1台，还有电子显微镜，高温显微镜，

气体渗碳炉等试验生产设备．同时代管。本钢技术图书室。，藏书16万余册，中外文期

刊5万余本，各类报刊44种．固定资产原值464万元，净值375万元．
‘

本钢钢研所建于1972年9月15日。但是，在民国二十四年(1935年)本溪湖煤铁股窜

有限公司时期，公司下属的炼铁厂和煤矿等单位就设置了化学分析机构．1948年10月，

本溪解放后，先后经历了本溪煤铁公司工务处分析所，计划处理化试验室和生产处检验

室时期；本溪钢铁公司生产技术处检验室时期；本钢中央试验室和中心试验室时期；本

钢生产组科研组，本钢钢研所时期。建所之前经历了24年，建所至今又经历了14年。

38年来，钢研所与本钢的发展息息相关，特别是建所之后，经过基本建设和恢复整顿，

在全国科学大会以后，在党中央正确的科技方针政策指引下，钢研所从小到大，发展成

一个多专业的，科研设备检测手段和技术力量基本配套的综合性的科研单位：

，本钢钢研所早在中心试验室时期已经开始了科学试验研究工作．1962—1965年进行

了高炉强化冶炼试验，高温热风炉设计，高炉喷吹焦炉煤气和煤粉，多排孔微差爆破技

术等项目的研究，并在生产中获得应用。1966年文化大革命开始后，科研工作受到了挫

折，只进行少量课题的研究．粉碎“四人帮”之后，在19 78年10月召开的第二届职工代表

大会上做出了“把钢研所工作重点转移到以科研为中心的轨道上来”的决定．全所提出‘8

项科研课题．从此科研工作有了较大的发展．19 79年本钢生铁和铁精矿粉同时获得国家

优质金牌奖．为进一步探索本钢生铁酌奥秘和搞清随着磁选铁精矿粉品位的提高，面烧

结矿强度明显变差的原因，开展了。本钢生铁性能的研究。和。对本钢高品位铁精矿烧

结矿的研究。．还进行了。=钢厂除尘污水净化处理”等专题的研究．经过两年的试

验，搞清了本钢生铁的奥秘．采用聚丙烯酰铵净化转炉除尘污水试验成功．经7年的试

验研究，于1983年本钢5号高炉实现了炉顶煤气自动分析．在此基础上，根据国家科委

下达的科研计划，又立题进行了“高炉炉身砌体烧损诊断仪”和“高炉炉喉煤气成分曲线
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仪及取样装置”的研究．
。

30多年来，本钢钢研所全体职工团结一，b、艰苦奋斗，勇于创新。共完成各种科研

课题400多项，获得科研成果loo余项。其中获国家有关部委和全国科学大会成果奖

的7项。获辽宁省成果奖的4项，获本溪市成果奖的15项，获本钢公司奖的43项．其中32项

科研成果所创造的经济效益共计2085万元。

1964年研制成功的。多排孔微差挤压爆破”新技术，和1977年研制成功的。田菁

lo号浆状炸药”，用于生产后提高了矿山综合能力，为我国坚硬矿岩和冬季爆破提供了新

的方法和新型炸药。这两项科研成果均获全国科技大会奖。

采用国产设备和材料于1983年研制成功我国首套高炉炉顶煤气自动分析系统在国内

首次用于高炉生产，在高炉采用电子计算机控制生产上迈出了可喜的一步。该项科研成

果于1985年推广到武钢4号高炉应用，并获冶金部优秀科技成果奖。

本钢是我国生铁生产的重要基地．本钢生铁被誉为-人参铁”。钢研所为探明。人参

铁”的奥秘，提高生铁合格率，降低焦比，延长炉体寿命，先后在现场进行了高炉综合

喷吹(氧油雾化，油水乳化，喷吹煤粉等)，采用厚料层、高碱度，粗粒度燃料烧结，。

高炉铁水炉外脱硫、炉内脱硫等试验，为本钢生铁合格率年年超过99．99％(1981和

1983年均达到100％)生铁质量两次获国家优质金牌奖做出了贡献．

钢研所从1962年开始研制生铁标样，至1984年共研制lo个牌号。并被审定为国家生

铁一级标样，指定由钢研所定点生产．
’

钢研所与鞍山焦耐设计研究院合作，在耐火材料制品性能的检测方面研制成功了

．。迥转式抗渣测定仪”和“示差法荷重蠕变测定仪”．示差法荷重蠕变测定仪技术性能达

到国际标准化组织推荐的ISOIRl983(1970．10)示差升温法检验技术标准要求。采用

迢转式抗渣测定仪较现行冶标(YB)374—63撒渣法技术先进。在同—条件下进行比较

直观性好，对比度高，模拟性好．填补了国内空自．这两项科研成果已在洛阳耐火

材料厂、宝山钢铁总厂等单位推广应用．

1985年末又完成了“高炉炉身砌体烧损诊断仪”和。高炉炉喉煤气成份曲线仪及取样

装置”两项国家经委。六五”期间重点科技攻关项目，通过了冶金部的技术鉴定．均为

国内首仓!l，达到国际八十年代初期水平．这两项成果应用于本钢高炉，每年可为国家创

造价值分别为100余万元和200余万元。

随着经济体翩改革和科技体制改革的深入进行，钢研所自1983年以来充分发挥科技

人员多，专业多的优势，变封闭型科研为开放型科研，逐渐地把科研成果从档案室里和

学术杂志上饵放出来，转化为生产力，开展了多专业多学科的横向联系．全所各研究室

在确保完成下达的科研任务的前提下，本着“合理，合法，合情”的原则，把技术送上

门·为地方中小乡镇企业服务，开展了科技咨询服务，3年来，共签订合同I 19项，成

交额突破100万元，增加收入70多万元，初步统计可为社会创造效益1500万元以上．

钢研所有职工464人，其中女职工168人，职工平均年龄4l岁．其中36岁以下197人，

36岁至50岁186人，5l岁以上81人；在职工中，高中以下文化程度136人，高中(中专)
1 1人．大专以上214人；在职工中有共产党员149人，共青团员107人，民主党派人士

人． 二
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在职工中有生产工人152人，其中二级工以下26人，3至4级工73人，5至8级工38人；

7级工以上15人；钢研所有干部29 l入，其中处级干部(含调研员)8人，科技干部52人；在干

部中有各类专业技术干部250人，其中高级职称人员18人，中级职称人员121入．

钢研所现有党政领导干部5人，均为大学文化程度，平均年龄44．4岁。所现任党委书

记缪广弟，所长汪希何． ，

全所下设15个职能科室和钢，铁，煤焦化工，耐火材料，矿山、冶金，机械设备，自

动化，物理检验、化学分析检验、图书情报等lo个专业研究室，还有一个检修车间(综

合厂)，一个劳动服务站．

建所以后，钢研所的职工福利事业在发展．19,77年至1985年先后在平山、东光，西

坟地区为职工建住宅楼，总建筑面积7520平方米．投资170余万元．现在中级以上技术职称

人员每家的住房已达一室半以上，高级职称的每家已达三室标准．所内为职工设浴池

， 一处，建筑面积77平方米．公司对钢研所的职工福利非常关心，本钢工会在温泉疗养院

放两张固定床位给钢研所进行疗养．本钢科协每年给一定名额去大连和兴城进行疗养．

随着科技体制改革的进行．钢研所的收入逐年增加，几年来，每年都投入一’定资

金，为职工购置一些必要的生活必需品、副食品、兴办集体福利事业，提高职工生活水

平． j
·

。

随着我国钢铁工业的发展，本钢在。七五。以至2000年将有更大的发展．钢研所随

着科技体制改革的进行，将逐渐建设成为本钢的科技开发中心，为本钢及社会的科技进

步做出自己的贡献． ．
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