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湖北省十堪师范学校一一

·中国政府与联合国儿童基金会合作加强师资培训项目学校

.全国"百强中师"

·湖北省"文明单位"
·湖北省"安全文明校园"
.湖北省"优秀学校"

·湖北省"绿化先进学校"

·湖北省"校园管理先进单位"
·湖北省"中小学校长岗位培训先进单位"
·湖北省"语言文字工作先进单位"
·湖北省"美盲先进单位"
·楚天名校

·十垣市"文明单位"
·十堪市教育科研实验学校

·十堪市革命传统教育示范学校

·十埋市"社会治安综合治理先进单位"

·十垣市"三五普法依法治理先进单位"
.十垣市中小学教师计算机高级培训基地

.那县"红旗单位"

·员B县"红旗党组织"

.那县"文明单位"

·员H县爱国主义教育基地
·副县中小学教师继续教育中心
.副县教育干部培训中心
·那县现代信息技术教育实验学校
.那县少年军校

·那县书法家美术家协会创作基地
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十垣师范工作方针

十师方针

德育为首，把握方向:以人为本，团结奋进:

强化管理，从严泊校:实事求是，改革创新:

艰苦创业，勤俭建校:励精图治，争创一流。

十师宗旨

一切为了学生，为了学生一切，为了一切学生

十师精神

敬业爱岗，争先创优

十师较可11

爱国、爱校、爱教、目尊、自强、自律

十师校风

严守法规、健康文明、艰苦奋斗、求实创新

十师教风

严循规律、规范认真、授业传道、造就新人

+师学风

严格训练、一专多能、勤奋进取、开拓攀登
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爱国主义教育是永恒的主题。为了让师生更加了解学校、

热爱学校，把炽热的爱国之情化为爱乡、爱校之行，我们特编

写《十堪师范校志》。

我们十堪师范学校(原即县师范学校〉创建于 1978 年，

座落在历史悠久、物华天宝的汉江河畔、武当 山麓。于Q5 年

来，她沿着党的十一届三中全会路线，沐浴党的阳光和改革开

放的春风，从无到有，由小变大，己发展成为集职业教育、教

师教育、基础教育三种教育和初中、高中、中师(专)、专

科、本科五个学历层次于一体的多层次多功能的综合性学校，

成为全省重点师范学校、全国"百强中师"之一，成为"中国

政府与联合国儿童基金会合作加强师资培训"项目学校。截止

2002 年，我们学校输送各类人才 10000 余名，为鄂西北的教

育发展、经济振兴、社会进步作出了巨大贡献。

"忆往昔，睁4廉岁月稠飞当我们欢呼成绩之时，谁不感

叹25 年前的今天的情景一一在原师范校址这块土地上还是

"麦苗儿青青菜花儿黄"的村野和荆棘杂草丛生的乱泥滩。 创

始校长史宪章和党支部书记王永道，肩负党和人民的重托，带

领当时2ω 多名师生，分批分期地从一公里外灼寄居地来到建

校工地，挖士抬石，搬砖运泥。从第一栋楼房奠基石的落座，



到第一个规章制度的制订，都渗透着他们的心血和汗水。 当时

负责基建工作的同志，从学校铺开蓝图的时候起，就把全部身

心扑在了创业上。他们有的翻山越岭，涉水渡河，外出采集木

料，蚊虫叮，乱刺挂，风餐露宿，历尽苦楚:有的长年柿风淋

雨，坚守在工地，屡日东奔西忙，任劳任怨，倾注了汗水。那

时，条件艰苦，环境恶劣，老师们几人共住一室，同学们睡地

铺、通铺，冒着烈日或小两排队盛饭，遇到大雨推迟开饭也是

常事。

建校不易，确保质量更难。 我们学校是小学教师的摇篮。

今日师范生素质如何，直接关系到明天的小学生质量，一直影

响到.'P学生、大学生的质量和劳动者素质。从学校创建开始，

一任任校长、书记，一茬茬教师、工人，都抱着对教育事业的

忠诚，都从对历史和未来负责的高度，坚持做到教书育人、管

理育人、服务育人、活动育人、环境育人，为此做了大量艰苦

的工作，付出了辛勤的劳动。历届领导特别强调从严治校，逐

步确立了"严守法规、健康文明、艰苦奋斗、求实创新"的校

风和"严循规律、规范认真、授业传道、造就新人"的教风以

及"严格训练、一专多能、勤奋进取、开拓攀登"的学风。全

校上下和衷共济，群策群力，使学校在不长的时间内便取得一

系列显著成绩。 1988 年受到省教委和国家教委表彰，跻身于

"全国百强中师"之列，成为鄂西北山区学校的一颗明珠。

1993 年8 月，我们新的领导班子到任后继往开来，发扬

艰苦创业、从严治校的优良传统，结合迁校的新情况，明确提

出"一手抓建设，一手抓质量，两手抓，两手都要硬"和"德

育为首，把握方向:以人为本、团结奋进:强化管理、从严治



校:实事求是、改革创新:勤俭建校、艰苦创业:励精图治、

争创一流"的思路"一切为了学生，为了学生一切，为了一切

学生"的宗旨及"爱国、爱校、爱教、自尊、自强、自律"的

校训，从而进一步完善了师范工作的指导思想，井在实践中取

得可喜成绩。

看今朝，新校展新貌。 1991 年，湖北省中师布局调整，

原即阳地区和十堪市由7 所中师减为2 所。在激烈竞争中，为

保住脚县师范，员E县县委、政府站在"科教兴县"和"百年大

计，教育为本:教育大计，教师为本:教师大计，师范为本"

的高度，以极大的气魄和战略的眼光决定迁建郎县师范，规划

校园 120 亩，划拨启动资金120 万元，接着又出台各项政策，

筹措资金6∞余万元，支持学校建设。在原即阳地委、行署和

地市合并后的十堪市委、政府并廊县县委、政府，以及各级教

育主管部门和有关部门的关心、支持下，在全校师生的团结拼

搏下，我们学校二次创业进展顺利，一幢幢楼房拔地而起，一

排排绿树根壮叶茂。同时，办学功能不断拓宽，学校发展蒸蒸

日上，新校园呈现一派崭新气象。

2002 年4 月，经上级批准，那县师范更名为十堪师范。

纵观十堪师范的25 年，是艰苦创业的25 年，是从严治校的

25 年，是越办越大、越办越活、越办越好的 25 年。

《十堪师范校志》凝数人之心血，收集整理十堪师范25

年发展的史料，编辅成册。它真实地反映了学校创办以来建、

置、兴、变的历史进程和前进足迹，以达存史、"资治"之目

的。在深入进行爱国主义教育、革命传统教育、艰苦创业教育

的今天，我们编篡此志的意义，还在于使它起到教化感染的作

试读结束，需要全本PDF请购买 www.ertongbook.com



用，旨在慰藉奠基者创业之艰辛，弘扬十师人团结奋进之精

神，齐心协力，再铸辉煌，为十师的发展壮大，为实现党的十

六大提出的奋斗目标、全面建设小康社会作出更大的贡献。

二 00 三年二月



第一章 发展历程

十堪师范(原则县师范〉是一所既古老又年轻的学校。说

其古老，可以追溯到1904 年在那县老城举办的那阳府初级师

范学堂。自那时起的数十年中，她历经沧桑，几起几落。说其

年轻，恢复建校才25 个年头。 1978 年，在中国历史上是具有

非常意义的年份。正是这年的2 月 21 日，那县革命委员会下

达那革字[1978]9 号文件，宣告那县师范学校成立。 2000 年，

全省中师进行大规模调整，即县师范成为全省保留的三所中师

之一，成为十堪市唯一的中师。 2002 年4 月，经上级批准更

名为"湖北省十堪师范学校"。

第一节 艰苦创业

那县师范成立伊始 ， 35 名教职工和224 名学生陆续报

道。但是，学校没杳房子，只好寄居那县中学，在县中礼堂外

边搭建油毛毡偏厦住学生，教师借房几人住一室。为了尽快独

立建校，县领导和有关方面负责人进行了长时间的校址选择。

1978 年7 月，县领导经过反复比较，将校址确定于城关镇闽

家山平台下，占地面积22.5 商。 11 月 g 日，学校建设破土动

工，开始了第一次创业。

建校初期，基建人员借用党校房子，工地上又建临时工

棚。为了早日迁入新校，校领导采取教学、宿舍和食堂用房三

管齐下、齐头并进的方针，日夜施工，兼程前进。当时的学校

领导史宪章、王永道和具体负责基建的时万举、朱洪鉴、辛绍

林、王成兵、郑传剑、詹传明等同志及施工队的工人，为此付

出了辛勤的心血和汗水。老师和学生也轮流到工地上搬石挖



第二章 办学条件

第一节 校园建设

十堪师范校园面积 120 亩。整个校园分为教学区、运动

区、生活区三部分，布局合理，功能分明。教学区建有教学

楼、办公楼、科技实验楼、艺术楼、图书馆，运动区建有6 个

篮球场、 2 个排球场、 1 个门球场、多副乒乓球台和400 米跑

道的标准田径运动场，生活区建有职工宿舍楼、学生宿舍楼、

学生食堂、浴池和勤工俭学商店。加上老校区职工宿舍楼，总

建筑面积共4.2 万多平方米。完全可以为2∞0 名学生提供教

学、食宿和运动。若有更大发展，发展空间也很大。

在建筑房屋的同时，学校对校园实施硬化、暗化、绿化、

美化。校园内道路全部是水泥路，所有吗捧上面架有盖板。校

园内绿化率达1∞%，到处是绿树成行，绿草成菌。学校还建

了杨献珍铜象二座，亭台4 个，廊架3 个，文化长廊1 个，水

乐园 1 个，既美化了校园，也陶冶了师生的情操，起到了环境

育人的作用。

学校建有标准橱窗4 个、 22.8 平方米，大型壁画4 快，有

反映师范特点和法制建设、道德建设的永久性标语牌多幅。

十堪师范真正是莘莘学子读书求知的"风水宝地"!

-6-



第三章 队伍建设

第一节 学校建制

十堪师范建校初期，是副局级单位 1993 年8 月 9 日，

那县编委那机编[1993]25 号文件.<关于明确县师范等事业单

位级别的通知》中，将我校明确为正局级事业单位 1997 年3

月 13 日，十堪市编委卡机编[1997]14 号文件《关于那县师

范、竹山师范升为相当副县级事业单位的报告的批复>>，将我

校升格为副县级单位。

第二节 领导班子

根据上级有关文件要求，我校实行校长负责制，党组织发

挥政治核心和战斗堡垒作用，工会组织积极参与民主管理与监

督，维护职工合法权益。我校历届领导班子成员是:

(一〉

1978 年8 月 29 日，县委组织部即组发[1978]39 号文件通

知:史宪章同志任那县师范学校校快，王永道同志任那县师范

学校副校长。

校 长z 史宪章 (1978 . 8 - 1984.7.) 

书 记:王永道 (1978.8 - 1984.4.) 

副校长=王永道( 1978.8 一 1984.4.)
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第四章 学校管理

第一节 运行机制

我校校级机构设有党总支、校委会和工会。中层机构根据

学校改革、发展的需要，不断发生变化。 2001 年6 月，在

"三个代表"重要思想学习教育活动中，开展精兵减政，职能

整合，把党办、校办合并为办公室，把教务处、教科室、教学

设备管理处、语委办、继续教育处合并为教务处，把政教处、

文明办、保卫处、团委会、学生会合并为学工处，把总务处、

财务处合并为总务处，同时设师训干训处、招生暨就业指导办

公室及妇委会、老龄委、关心下一代工作委员会暨老区教育研

究会。 2∞2 年8 月，学校又设大中专部、高中部、初中部。

中层干部实行竞争上岗，一人多岗。现有中层干部22 人。党

总支下设 7 个党支部，校工会下设 7 个工会小组。

附z 部分机构工作职责

办公室工作职责

一、负责人事管理和教职工职称评聘、年终考核、工资套

改、评先表模等工作，填写各种报衰，上报有关材料。

二、负责教职工大会、集体活动的考勤和有关事宜。

三、负责党政会议的记录及学校大事的记载、整理工作，

负责学校自制文件及其他各种打印材料的审签工作，起草学校

工作计划和总结.
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第五章 办学效果

第一节 教育质量

我校全面贯彻教育方针，坚持依法治校和以德治校的方

略，积极推进素质教育，不断提高教育质量，培养了一批又一

批德才兼备、又红又专的毕业生。他们在教育战线和其他战线

默头苦干，奋发有为，为那县乃至十堪的教师队伍建设、干部

队伍建设和教育质量提高、经济社会发展做出了巨大贡献。

附(一)部分优秀毕业生简介〈排名不分先后)

师永学，男， 1963 年8 月生， 1981 年7 月毕业于那县师

范。历任那阳地区教研室教研员、那阳地区政研室副科级政研

员、十堪市委组织部青年干部科科长、办公室主任、丹江口市

委常委兼组织部长、副书记。现任房县人民政府县长。

柯玉华，男， 1957 年2 月生， 1980 年 10 月毕业于那县师

范。历任那县县委党校副科长、宣传部理论科科长、十堪市委

宣传部理论科副科长等职。现任十堪市人民政府发展研究中心

副主任。

赵平，男， 1966 年3 月出生， 1984 年7 月毕业于那县

师范。历任十堪教育学院团委书记、学工处主任、招办主任、

干训处主任、办公室主任等职，副教授。现任十堪教育科学研

究院院长。

余正生，男， 1963 年 12 月出生， 1981 年毕业于哪县师

范。历任周县二中副校长、县委办副主任、那县一中校长、那

县教委副主任、主任等职，现任那县教育局局长。 1995 年被
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